Zarzadzenie Nr 404/2024
Burmistrza Miasta Lowicza
Z dnia 21 listopada 2024r.

w sprawie wprowadzenia Standardu Ochrony Matoletnich
Na podstawie art. 30 ust. 1 Ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzgdzie gminnym
(Dz. U.z 2024r. poz. 1465 z pézn. zm.), art. 22b i 22c¢ ustawy z dnia 13 maja 2016 r.
o przeciwdzialaniu zagrozeniom przest¢pczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich
(Dz.U. z 2024 r. poz. 560), w zwigzku z ustawg z dnia 28 lipca 2023 r. o0 zmianie ustawy -
Kodeks rodzinny i opiekunczy oraz niektoérych innych ustaw (Dz. U. poz. 1606), zarzgdzam
€O nastepuje:

§1. Wprowadzam dla Urzedu Miejskiego w Lowiczu oraz jednostek pomocniczych Gminy
Miasto t.owicz Standardy Ochrony Matoletnich, stanowigce zatgcznik do zarzadzenia.

§2. Wykonanie zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Miasta Lowicza.

§3. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.
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Standardy Ochrony Maloletnich w Urzedzie Miejskim w Lowiczu oraz jednostkach
pomocniczych
(wersja skrocona)

1. Urzad Miejski w Lowiczu jest przyjazny dzieciom. Troska o bezpieczenstwo, dobro
oraz dorastanie dzieci w szacunku i godnosci sg wazne dla spolecznosci naszego
miasta, jak réwniez dla pracownikéw Urzedu i Zarzadow Osiedli, ktoérzy organizujg
wydarzenia i imprezy z udziatem dzieci. .

2. W naszym Urzedzie obowigzujg Standardy Ochrony Matoletnich.

3. Standardy to dokument o ochronie wszystkich dzieci przed krzywdzeniem, o zasadach

bezpiecznych relacji pracownikéw z dzie¢mi, zasadach zachowania w Urzedzie, na

imprezach i wydarzeniach organizowanych przez Urzad lub Zarzady Osiedli oraz
wymogach postgpowania dzieci wobec siebie.

Standardy informujg jak reagowac, kiedy jestes:

ofiarg przemocy,

swiadkiem przemocy ze strony rowiesnikéw lub osob dorostych.

W kazdej sytuacji masz prawo prosi¢ o pomoc. Poinformuj pracownika Urz¢du lub

Zarzad Osiedla o kazdym negatywnym incydencie, ktory si¢ wydarzyt w Twoim zyciu

lub co$ niepokojacego dzieje si¢ w Twoim zyciu. Nie boj si¢ prosi¢ o pomoc

6. Jesli doznajesz krzywdy ze strony rodzica/opiekuna prawnego, innego cztonka rodziny,
innego dorostego nie wstydz si¢ i nie boj prosi¢ o pomoc.

7. Jesli doznajesz krzywdy w gronie rowiesnikow lub jestes §wiadkiem krzywdzenia
innego dziecka, niezwtocznie powiedz o tym dorostemu.

8. Pamigtaj, masz wokot siebie dorostych, dla ktorych jestes wazny, ktorym mozesz zaufac
1 powiedzie¢ o swoim zagrozeniu. W domu sg to rodzice/opiekunowie prawni,
w Urzedzie jest to pracownik, w szkole — wychowawca/nauczyciel, w miejscu
zamieszkania np. sgsiad, Zarzad Osiedla.

9. Pamigtaj, nie jestes sam! Otrzymasz pomoc i wsparcie!

10. Nikt nie moze Ciebie obraza¢, poniza¢, wysmiewac, szykanowac.

11. Nikt nie moze Ciebie dotykaé, przytulaé, glaskaé bez Twojej zgody.

12. Nikt nie moze Ciebie bi¢, szarpac, kopac, popychac.

13. Nikomu nie wolno rozpowszechnia¢ Twojego wizerunku czyli przyktadowo zdjec,
filmikéw, nagran bez Twojej zgody, lub zgody Twoich rodzicow/opiekunéw prawnych.

14. Wszyscy pracownicy Urzedu w komunikacji z dzie¢mi/matoletnimi zobowigzani sg do:

poszanowania praw dziecka do prywatnosci,

reagowania na zachowania dzieci adekwatnie do sytuacji i sprawiedliwie,

v e h

zachowania cierpliwosci, szacunku, zrozumienia dla uczu¢ przezywanych przez dzieci,
poinformowania dzieci, ze moga powiedzie¢ personelowi, jesli czuja si¢ nieckomfortowo
wobec konkretnego zachowania czy stow,

e oe

e. kontaktu z dzie¢mi wylgcznie w godzinach pracy w celu edukacyjnym, opiekunczym
lub wychowawczym.

15. Pracownikom Urzedu, czy osobom zaangazowanym w organizacj¢ imprez 1 wydarzen
w ktorych uczestniczysz nie wolno w szczegdlnosci:
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stosowa¢ przemocy: uzywac sily fizycznej, krzycze¢, obrazaé, wywotywac Iek,
przymuszaé, grozi¢, zawstydzac, upokarzac,

proponowac¢ dzieciom alkoholu, wyrobdw tytoniowych ani nielegalnych substancji, jak
réwniez uzywac ich w obecnosci dzieci,

wchodzi¢ w relacje jakiejkolwiek zalezno$ci wobec dziecka.

. Przebywajac w siedzibie Urzgdu dzieci majg obowigzek:

przestrzega¢ zasad kultury, zachowania oraz bezpieczenstwa,

stucha¢ i reagowac na polecenia pracownikow Urzedu,

szanowac¢ mienie, zachowywac porzadek 1 czystos¢,

szanowa¢ prawa innych,

akceptowa¢ wzajemna indywidualnos¢,

przestrzega¢ zakazu opuszczania miejsca bez zgody pracownikow,

informowac o oczekiwaniach, potrzebach, problemach i niebezpieczenstwach,
informowac o negatywnych zachowaniach pracownikow Urzedu,

informowa¢ pracownikow Urzedu o wszelkich formach agresji i przemocy fizycznej,
stownej lub psychiczne;.

. W relacjach migdzy rowiesnikami dziecko powinno:

odnosi¢ si¢ z szacunkiem do innych matoletnich,

dbac o bezpieczenstwo wiasne i innych,

szanowac cudza wlasnos¢,

wspierac 1 otacza¢ opiekg kolezanki i1 kolegéw dotknigtych przemoca,
w miar¢ mozliwos$ci, zapobiega¢ aktom agresji i wandalizmu.

. Dzieciom nie wolno:

stosowac agresji fizycznej, stownej 1 psychiczne;,
posiada¢ zadnej broni, nozy i innych ostrych narzedzi, oraz substancji zabronionych
(np. papieroséw 1 e-papierosoOw, alkoholu, substancji psychoaktywnych, napojow
energetycznych),
utrwala¢ wizerunku ani nagrywac innych osob bez ich zgody.
Telefony 1 adresy, pod ktérymi mozesz otrzymac informacje i wsparcie:

Telefon alarmowy: 112



