UCHWALA NR XXV/235/2008
RADY MIEJSKIEJ W LOWICZU
z dnia 29 maja 2008 roku.

w sprawie zmiany uchwaly Nr VII1/72/2007 Rady Miejskiej w Lowiczu
z dnia 21 marca 2007 roku w sprawie okreslenia zasad ustalania i poboru
oraz terminow platnosci i wysokosci stawek oplaty targowej,
zarzadzenia poboru tych oplat w drodze inkasa oraz okreslenia inkasenta
i wysokosci wynagrodzenia za inkaso

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(Dz.U. 22001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984,
Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568, z 2004 r.
Nr 102, poz. 1055, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441 i Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17, poz. 128
i Nr 181, poz. 1337 oraz z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974 i Nr 173, poz. 1218)
1 art. 15, art. 19 pkt 1 lit. a oraz pkt 2 ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach i optatach
lokalnych (Dz.U. z 2006 r. Nr 121, poz. 844, Nr 220, poz. 1601, Nr 225, poz. 1635, Nr 245,
poz. 1775, Nr 249, poz. 1828 1 Nr 251, poz. 1847),

Rada Miejska w Lowiczu uchwala, co nast¢puje:

§ 1. W uchwale Nr VII/72/2007 Rady Miejskiej w Lowiczu z dnia 21 marca 2007 roku
w sprawie okreslenia zasad ustalania i poboru oraz termindéw platnosci i wysoko$ci stawek
oplaty targowej, zarzadzenia poboru tych optat w drodze inkasa oraz okreslenia inkasenta
1 wysoko$ci wynagrodzenia za inkaso, dokonuje si¢ nastgpujacych zmian:
1) § 3 otrzymuje brzmienie:

» § 3. Na inkasenta optaty targowej wyznacza si¢ Klub Sportowy ,,PELIKAN” z siedziba

w Lowiczu przy ul. Starzynskiego 6/8 z wynagrodzeniem za inkaso w wysokosci 62%
(w tym podatek od towaréw i ustug VAT)”.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta L.owicza.

§ 3. Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa Lodzkiego

1 wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogloszenia z moca obowiazujaca od 1 sierpnia 2008 r.

Przewodniczqcy Rady

Henryk Zasepa



Uzasadnienie

Przedmiotowa uchwata Rady Miejskiej w Lowiczu dotyczy zmiany uchwaty
Nr VII/72/2007 Rady Miejskiej w Lowiczu z dnia 21 marca 2007 roku w sprawie okreslenia
zasad ustalania i poboru oraz terminéw platnosci i wysokosci stawek optaty targowe;,
zarzadzenia poboru tych oplat w drodze inkasa oraz okreslenia inkasenta i wysokos$ci
wynagrodzenia za inkaso.

Zmiana dotyczy zwigkszenia wynagrodzenia za inkaso opfaty targowej z 43% do 62%
zgodnie z wnioskiem inkasenta, tj. Klubu Sportowego ,,PELIKAN”, w zwiazku z czym
proponuje si¢ aby § 3 projektowanej uchwaly otrzymat brzmienie:

» § 3. Na inkasenta optaty targowej wyznacza si¢ Klub Sportowy ,,PELIKAN” z siedziba
w Lowiczu przy ul. Starzynskiego 6/8 z wynagrodzeniem za inkaso w wysokosci 62%
(w tym podatek od towaréw i ustug VAT)”.

Nalezy zauwazy¢, ze dzienne stawki oplaty targowej od osob fizycznych, os6b prawnych
oraz jednostek organizacyjnych nie majacych osobowos$ci prawnej, dokonujacych sprzedazy
na targowiskach Gminy Miasta Lowicza, zostaty ustalone uchwata Nr I1I/18/2002 Rady
Miejskiej w Lowiczu z dnia 4 grudnia 2002 r. w sprawie okreslenia zasad ustalania i poboru oraz
terminéw platnosci i wysokos$ci stawek optaty targowej, zarzadzenia poboru tych optat w drodze
inkasa oraz okre$lenia inkasenta i wysokosci wynagrodzenia za inkaso.

Pomijajac niewielka korekte dotyczaca zasad ustalania oplaty targowej, ktora zostata
wprowadzona w/w uchwata Nr VII/72/2007 Rady Miejskiej w Lowiczu z dnia 21 marca 2007
roku, stawki optaty targowej pozostaja w niezmienionej wysokosci od 2002 roku.

Zwigkszenie wynagrodzenia za inkaso optaty targowej do wysokosci 43%, ktore
okreslone zostalo w przytoczonej wyzej uchwale Nr VII/72/2007 Rady Miejskiej w Lowiczu
z dnia 21 marca 2007 roku, nie zrekompensowato w pelni kosztow zatrudnienia, ktére ponosic¢
musi inkasent, tj. Klub Sportowy ,,PELIKAN” w stosunku do zatrudnionych pracownikow,
do ktoérych obowiazkéw nalezy obliczanie 1 pobieranie optaty targowej oraz terminowe wptacanie
organowi podatkowemu, tj. Burmistrzowi Miasta L.owicza pobranych kwot oplaty targowe;.

Corocznie zwigkszaja si¢ koszty pracy wynikajace ze wzrostu minimalnego
wynagrodzenia za pracg, ktore w ciagu ostatniego roku, tj. pomiedzy 1 stycznia 2007 roku,
a 1 stycznia 2008 roku, zwigkszyto si¢ ponad 20%.

Ponadto zgodnie z aktualnymi danymi, wskaznik cen i1 ushig konsumpcyjnych
(pot. inflacja) w latach 2002-2008 roku wynidst ponad 18%, co doprowadzito znacznego spadku
warto$ci pieniadza w tym okresie.

Majac na uwadze zasadg, iz wynagrodzenie za inkaso musi by¢ ekwiwalentne 1 odnosi¢
si¢ do czynno$ci zwiazanych z pobraniem i wptaceniem pobranych do budzetu gminy optat
targowych, proponuje si¢ zwigkszenie wynagrodzenia za inkaso.
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