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I. WSTĘP  

 

 

 Zgodnie z wprowadzoną w 2018 r. nowelizacją ustawy o samorządzie gminnym Burmistrz miasta  

co roku do 31 maja przedstawia Radzie Miejskiej Raport o Stanie Miasta. Raport podsumowuje działalność 

samorządu gminnego w roku poprzednim. Zakres opracowanego dokumentu obejmuje przede wszystkim 

realizację polityk, programów, strategii, uchwał rady miasta i budżetu obywatelskiego. Informacje zawarte  

w niniejszym dokumencie posłużą mieszkańcom Łowicza do zwiększenia wiedzy na temat funkcjonowania 

samorządu miejskiego, a także staną się podstawą do prowadzenia dialogu na temat przyszłości miasta.  

 

Kadrę kierowniczą urzędu Miejskiego w Łowiczu reprezentują:  

 

• Burmistrz Miasta Łowicza, 

• Zastępca Burmistrza Miasta Łowicza, 

• Sekretarz Miasta, 

• Skarbnik Miasta. 

 

W strukturze organizacyjnej Urzędu Miejskiego w Łowiczu funkcjonują:  

 

• Wydział Finansowy, 

• Wydział Organizacyjny, 

• Wydział Spraw Komunalnych, 

• Wydział Spraw Lokalowych i Działalności Gospodarczej, 

• Wydział Gospodarki Gruntami, Planowania Przestrzennego i Rolnictwa, 

• Wydział Kultury, Sportu i Turystyki,  

• Wydział Spraw Obywatelskich, 

• Wydział Spraw Społecznych, 

• Urząd Stanu Cywilnego, 

• Biuro Rady Miejskiej, 

• Zespół Radców Prawnych, 

• Wydział Inwestycji i Remontów, 

• Zespół do Spraw Informatyki, 

• Stanowisko do Spraw Zarządzania Kryzysowego, 

• Audytor Wewnętrzny, 

• Inspektor Ochrony Danych, 

• Wydział do Spraw Pozyskiwania Środków Zewnętrznych, 

• Wydział Współpracy z Organizacjami Pozarządowymi, Aktywności Obywatelskiej  

i Przedsiębiorczości, 

• Samodzielne stanowisko ds. obsługi i redakcji stron internetowych Urzędu Miejskiego w Łowiczu, 

• Samodzielnie stanowisko - Główny Specjalista ds. profilaktyki, rozwiązywania problemów 

alkoholowych i przeciwdziałania narkomanii, 

http://www.lowicz.eu/Wydzial_Finansowy,60,6
http://www.lowicz.eu/Wydzial_Spraw_Komunalnych,60,7
http://www.lowicz.eu/Wydzial_Spraw_Lokalowych_i_Dzialalnosci_Gospodarczej,60,9
http://www.lowicz.eu/Wydzial_Gospodarki_Gruntami_Planowania_Przestrzennego_i_Rolnictwa,60,10
http://www.lowicz.eu/Wydzial_Spraw_Obywatelskich,60,12
http://www.lowicz.eu/Wydzial_Spraw_Spolecznych,60,15
http://www.lowicz.eu/Urzad_Stanu_Cywilnego,60,16
http://www.lowicz.eu/Biuro_Rady_Miejskiej,60,17
http://www.lowicz.eu/Zespol_Radcow_Prawnych,60,18
http://www.lowicz.eu/Wydzial_Inwestycji_i_Remontow,60,19
http://www.lowicz.eu/Zespol_do_Spraw_Informatyki,60,20
http://www.lowicz.eu/Stanowisko_do_Spraw_Zarzadzania_Kryzysowego,60,8
http://www.lowicz.eu/Stanowisko_do_Spraw_Kontroli_i_Audytu_Wewnetrznego,60,22
http://www.lowicz.eu/Wydzial_do_Spraw_Pozyskiwania_Srodkow_Zewnetrznych,60,62
http://www.lowicz.eu/Samodzielne_stanowisko_ds_obslugi_i_redakcji_stron_internetowych_Urzedu_Miejskiego_w_Lowiczu,60,68
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• Referat Pion Ochrony Kancelaria Niejawna. 

 

Jednostki organizacyjne miasta: 

 

• Zakład Gospodarki Mieszkaniowej w Łowiczu, 

• Zakład Usług Komunalnych w Łowiczu, 

• Miejski Zakład Komunikacji w Łowiczu, 

• Miejska Biblioteka im. A.K. Cebrowskiego w Łowiczu, 

• Łowicki Ośrodek Kultury w Łowiczu, 

• Ośrodek Sportu i Rekreacji w Łowiczu, 

• Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Łowiczu, 

• Szkoła Podstawowa nr 1 im. Tadeusza Kościuszki w Łowiczu, 

• Szkoła Podstawowa nr 2 im. Adama Mickiewicza w Łowiczu, 

• Szkoła Podstawowa nr 4 im. Marii Konopnickiej w Łowiczu, 

• Szkoła Podstawowa nr 3 im. kard. Karola Wojtyły w Łowiczu, 

• Szkoła Podstawowa nr 7 im. Jana Pawła II z Oddziałami Integracyjnymi w Łowiczu, 

• Zakład Ekonomiczno-Administracyjny w Łowiczu, 

• Żłobek Miejski w Łowiczu, 

• Przedszkole nr 1 w Łowiczu, 

• Przedszkole nr 2 w Łowiczu, 

• Przedszkole nr 3 w Łowiczu, 

• Przedszkole nr 4 w Łowiczu, 

• Przedszkole nr 5 w Łowiczu, 

• Przedszkole nr 7 w Łowiczu, 

• Przedszkole Integracyjne nr 6 „Pod Świerkami”, 

• Środowiskowy Dom Samopomocy, 

• Samorządowa Szkoła Muzyczna I stopnia, 

• Zakład Utrzymania Miasta sp. z o. o. w Łowiczu. 

 

W Łowiczu funkcjonują także dwie Spółki z udziałem miasta:  

 

• Zakład Utrzymania Miasta w Łowiczu  sp. z o. o. - 100% udziałów Miasta,                                       

• Zakład Energetyki Cieplnej w Łowiczu sp. z o. o.- 49% udziałów Miasta. 

 

W mieście funkcjonuje 10 osiedli będących  jednostkami pomocniczymi Miasta, są to: 

 

Osiedle "Korabka", Osiedle "Stare Miasto", Osiedle "Zatorze", Osiedle "Stefana Starzyńskiego", 

Osiedle "Nowe Miasto", Osiedle "Przedmieście", Osiedle "Kostka", Osiedle "Bratkowice", Osiedle 

"Górki", Osiedle "Henryka Dąbrowskiego". 

 

 Zadaniem wybranych zarządów osiedli jest reprezentowanie interesów i w miarę możliwości 

zaspokajanie potrzeb mieszkańców. Działalność ta finansowana jest z budżetu miasta. Za jej właściwy przebieg 

http://www.lowicz.eu/Zaklad_Gospodarki_Mieszkaniowej_w_Lowiczu,61,23
http://www.lowicz.eu/Zaklad_Uslug_Komunalnych_w_Lowiczu,61,24
http://www.lowicz.eu/Miejski_Zaklad_Komunikacji_w_Lowiczu,61,26
http://www.lowicz.eu/Miejska_Biblioteka_im_AK_Cebrowskiego_w_Lowiczu,61,27
http://www.lowicz.eu/Lowicki_Osrodek_Kultury_w_Lowiczu,61,28
http://www.lowicz.eu/Osrodek_Sportu_i_Rekreacji_w_Lowiczu,61,29
http://www.lowicz.eu/Miejski_Osrodek_Pomocy_Spolecznej_w_Lowiczu,61,30
http://www.lowicz.eu/Szkola_Podstawowa_nr_1_im_Tadeusza_Kosciuszki_w_Lowiczu,61,33
http://www.lowicz.eu/Szkola_Podstawowa_nr_2_im_Adama_Mickiewicza_w_Lowiczu,61,34
http://www.lowicz.eu/Szkola_Podstawowa_nr_4_im_Marii_Konopnickiej_w_Lowiczu,61,35
http://www.lowicz.eu/Szkola_Podstawowa_nr_3,61,36
http://www.lowicz.eu/Szkola_Podstawowa_nr_7_im_Jana_Pawla_II_z_Oddzialami_Integracyjnymi_w_Lowiczu,61,37
http://www.lowicz.eu/Zaklad_Ekonomiczno-Administracyjny_w_Lowiczu,61,38
http://www.lowicz.eu/Zlobek_Miejski_w_Lowiczu,61,51
http://www.lowicz.eu/Przedszkole_nr_1_w_Lowiczu,61,52
http://www.lowicz.eu/Przedszkole_nr_2_w_Lowiczu,61,53
http://www.lowicz.eu/Przedszkole_nr_3_w_Lowiczu,61,54
http://www.lowicz.eu/Przedszkole_nr_4_w_Lowiczu,61,55
http://www.lowicz.eu/Przedszkole_nr_5_w_Lowiczu,61,56
http://www.lowicz.eu/Przedszkole_nr_7_w_Lowiczu,61,57
http://www.lowicz.eu/Przedszkole_Integracyjne_Nr_10_Pod_Swierkami,61,58
http://www.lowicz.eu/Srodowiskowy_Dom_Samopomocy,61,65
http://www.lowicz.eu/Samorzadowa_Szkola_Muzyczna_I_stopnia,61,66
http://www.lowicz.eu/Zaklad_Utrzymania_Miasta_sp_z_oo_w_Lowiczu,61,69
http://www.lowicz.eu/Osiedle_Korabka,62,41
http://www.lowicz.eu/Osiedle_Stare_Miasto,62,42
http://www.lowicz.eu/Osiedle_Zatorze,62,43
http://www.lowicz.eu/Osiedle_Stefana_Starzynskiego,62,44
http://www.lowicz.eu/Osiedle_Nowe_Miasto,62,45
http://www.lowicz.eu/Osiedle_Przedmiescie,62,46
http://www.lowicz.eu/Osiedle_Kostka,62,47
http://www.lowicz.eu/Osiedle_Bratkowice,62,48
http://www.lowicz.eu/Osiedle_Gorki,62,49
http://www.lowicz.eu/Osiedle_Gorki,62,49
http://www.lowicz.eu/Osiedle_Henryka_Dabrowskiego,62,50
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odpowiadają przewodniczący. Ich praca, jak również praca całego zarządu, ma charakter społeczny.  

W październiku i listopadzie 2019 roku odbyły się wybory do Zarządów Osiedli, wybrano nowych członków 

zarządów na okres kadencji 2019-2023. 

 

W mieście funkcjonowała do 2019 roku Młodzieżowa Rada Miejska, której celem było działanie 

konsultacyjne w stosunku do Rady Miejskiej w tym reprezentowanie interesów młodzieży wobec instytucji 

samorządowych i rządowych, a także organizacji pozarządowych. Upowszechnianie zasad działania samorządu 

terytorialnego wśród młodzieży. Zgłaszanie wniosków i opinii w sprawach dotyczących szeroko pojętych 

problemów młodzieży a także umożliwienie aktywnego udziału młodzieży w życiu publicznym Miasta Łowicza.  

 

Miasto Łowicz współpracuje ze stowarzyszeniami i różnymi podmiotami na wielu płaszczyznach. 

Podejmowane działania są wspierane przez miasto i adresowane są do różnych grup społecznych. Służą 

rozwiązaniu wielu problemów, m.in. związanych z zagospodarowaniem czasu wolnego dzieci  

i młodzieży, zadań związanych z profilaktyką uzależnień, wykluczeniem społecznym, wsparcia osób starszych 

oraz organizacji imprez społeczno-kulturalnych i sportowych.   

 

Wszelkie działania nakierowane są w szczególności na tworzenie warunków do zwiększenia 

aktywności społecznej, poprawy jakości życia mieszkańców oraz zapewnienia im przyjaznej i otwartej 

przestrzeni, sprzyjającej podejmowaniu działań odpowiadających na faktyczne potrzeby społeczności lokalnej. 

Dzięki wsparciu miasta, liczne grupy beneficjentów mogą realizować swoje pasje, rozwijać zainteresowania, 

brać czynny udział w wielu, ciekawych inicjatywach.  
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II. INFORMACJE OGÓLNE  
 

 

2.1 OGÓLNA CHARAKTERYSTYKA MIASTA 

 

Łowicz leży w północno-wschodniej części województwa łódzkiego na trasie linii kolejowej Warszawa 

– Łódź – Śląsk, która przecina je z kierunku północnowschodniego na południowo-zachodni i dzieli miasto na 

dwie części. Miasto, razem z gminami: Kiernozia, Chąśno, Kocierzew Południowy, Nieborów, Łyszkowice, 

Domaniewice, Bielawy, Zduny, Łowicz należy do powiatu łowickiego. Łowicz pełni liczne funkcje 

ponadlokalne. Zarówno instytucje sprawujące funkcję administracji samorządowej szczebla powiatowego oraz 

administracji zespolonej dla obszaru powiatu, jak i obiekty o funkcjach użyteczności publicznej  

(w szczególności służby zdrowia, szkolnictwa ponadpodstawowego, kultury, sportu, turystyki i wypoczynku, 

bankowości, handlu i bezpieczeństwa publicznego) są zlokalizowane w Łowiczu. Znakomite położenie, duża 

aktywność samorządów, bliskość dużych i zasobnych rynków zbytu, korzystny klimat dla biznesu – wszystko  

to stanowi o atrakcyjności Ziemi Łowickiej i Łowicza. 

 

 

2.2 DEMOGRAFIA  

 

Łowicz jest stolicą Ziemi Łowickiej, którą zamieszkuje około 78 tys. ludności, zwanej tradycyjnie 

Księżakami (tj. mieszkańcami Księstwa Łowickiego). Łowicz zajmuje powierzchnię 23,4 km2 wg. stanu na 

31.12.2020 r. ilość stałych mieszkańców miasta wynosi 27 204, w tym kobiet –14 529, mężczyzn – 12 675. 

 

• Wiek 0-18  –  4860 

• Wiek 19-40  –  7535 

• Wiek 41-60  –  7119 

• Wiek pow. 60  –  7690 

 

W 2020 roku 57% ogólnej liczy ludności stanowiły osoby w wieku produkcyjnym (19-60 lat kobiety  

i 19-65 lat mężczyźni- stan na 31.12.2020 r).  

 

Tabela nr 1. | Struktura wiekowa i płciowa mieszkańców Łowicza. 

Rok 2020 

Wiek Ogółem Mężczyźni % Kobiety % 

Przedprodukcyjny 4 860 2 511 9,2 2 349 8,6 

Produkcyjny 15614 8 143 30 7 471 27,5 

Poprodukcyjny 6 730 2021 7,4 4 709 17,3 
 

Źródło: Ewidencja Ludności, Wydział Spraw Obywatelskich Urzędu Miejskiego w Łowiczu (stan na 31.12.2020 r.) 

 

Największą liczbę ludności w mieście zanotowano w roku 1997 (31 833) natomiast od 1998 roku 

liczba mieszkańców miasta sukcesywnie maleje (31 750). Łowicz nie jest jedynym miastem, w którym 
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odnotowuje się spadek liczby ludności. Podobną sytuację można zaobserwować w miastach sąsiednich tj. Kutno, 

Łęczyca, Skierniewice, Sochaczew i Rawa Mazowiecka. 
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Źródło: Ewidencja Ludności, Wydział Spraw Obywatelskich Urzędu Miejskiego w Łowiczu (stan na 2020 r.) 

  

Niepokojącym zjawiskiem jest fakt, że wskaźnik przyrostu naturalnego osiągnął w 2012 roku wartość 

ujemną (-38) i utrzymuje się nadal, nawet ma tendencję wzrostu. W 2019 roku przyrost naturalny wynosił (-96). 

Oznacza to stopniowe starzenie się społeczeństwa Łowicza, w związku z tym ważnym elementem polityki 

społecznej władz miasta jest prowadzenie działań na rzecz poprawy jakości życia i aktywizacji łowickich 

seniorów. Jest to spowodowane zarówno utrzymującym się ujemnym przyrostem naturalnym jaki i ujemnym 

saldem migracji. Dlatego ważnym zadaniem władz miasta jest temu przeciwdziałać. Stąd szeroka polityka 

prorodzinna. Jednym z jej elementów to Karta Dużej Rodziny 3+ i Rodzin Zastępczych, która funkcjonuje  

w Łowiczu od maja 2010 r.  

 

Głównym celem wprowadzonej karty jest wzmocnienie funkcji rodziny i kondycji finansowej rodzin 

wielodzietnych i rodzin zastępczych. Promowanie pozytywnego wizerunku rodziny wielodzietnej i rodziny 

zastępczej oraz ułatwienie rodzinom wielodzietnym i rodzinom zastępczym dostępu do dóbr kultury, sportu  

i rozrywki. Urząd Miejski w Łowiczu prowadzi wykaz jednostek organizacyjnych i przedsiębiorców oferujących 

zniżki w programie Łowicka Karta Dużej Rodziny 3+ i rodzin zastępczych.   

 

W 2020 roku wydano 101 Łowickich Kart Seniora oraz 268 Kart Dużej Rodziny w wersji 

tradycyjnej oraz 177 w formie elektronicznej.  

 

W 2014 roku Rada Miejska w Łowiczu podjęła uchwałę w sprawie przyjęcia programu „Łowicka Karta 

Seniora” na trenie Miasta Łowicz. Głównymi celami wprowadzonej karty jest: wzmacnianie aktywności 

społecznej osób w wieku 60+, tworzenie oraz rozwijanie systemu ulg i zwolnień umożliwiających zwiększenie 

dostępności oferty przygotowanej przez instytucje kultury i sportu, zachęcanie do uczestnictwa w wydarzeniach 

społeczno–kulturalnych oraz kształtowanie pozytywnego wizerunku łowickich seniorów.   

http://www.bip.lowicz.eu/pl/download.php?id=6343&path=../files/docs/
http://www.bip.lowicz.eu/pl/download.php?id=6343&path=../files/docs/
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Instrumenty umożliwiające realizowanie powyższych celów to: możliwość zakupu biletów ulgowych na 

przejazd autobusami Miejskiego Zakładu Komunikacji, zapewnienie 50% zniżki przy zakupie biletów wstępu do 

wybrane kina w Łowickim Ośrodku Kultury oraz na obiekty Ośrodka Sportu i Rekreacji (w tym pływalni 

miejskiej) oraz zapewnienie wsparcia z zakresu psychologicznego i prawnego przez Miejski Ośrodek Pomocy 

Społecznej.  

 

Program „Łowicka Karta Seniora” stwarza także możliwość korzystania z promocji i ofert 

przygotowanych przez Partnerów programu (lokalne firmy oferujące np. usługi fryzjerskie, kosmetyczne). 

 

Tabela nr 2. | Gęstość zaludnienia wg obrębów miasta/dzielnic. 

Obręb Liczba ludności Gęstość zaludnienia/km2 

Bolimowska 2721 2093 

Bratkowice 7163 5969 

Górki 2273 1624 

Korabka 3988 688 

Kostka 2831 590 

Łowicka Wieś 660 287 

Małszyce 786 197 

Śródmieście 6053 4035 

Zielkówka 556 556 
 

Źródło: Ewidencja Ludności, Wydział Spraw Obywatelskich Urzędu Miejskiego w Łowiczu (stan na 10.0.5.2021r.) 

 

 

2.3 DZIAŁALNOŚCI WYDZIAŁU SPRAW OBYWATELSKICH W 2020 ROKU  

 

Ewidencja ludności: 

 

• zameldowano 188 osób, w tym 4 cudzoziemców (Ukraina- 3 osoby, Portugalia – 1 osoba), przyjęto 209 

zgłoszeń na wymeldowanie i 198 zgłoszeń na zmianę adresu na terenie Miasta Łowicza (pobyt stały),   

• załatwiono 503 sprawy dot. pobytów czasowych (zameldowania i wymeldowania na pobyt czasowy),  

w tym zameldowano  372 cudzoziemców na pobyt czasowy z następujących krajów: 

 

Ukraina – 321 osób 

Filipiny – 14 osób 

Mongolia – 7 osób 

Gruzja - 19 osób 

Maroko – 2 osoby 

Rumunia – 4 osoby 

Pakistan – 2 osoby 

Egipt – 1 osoba 
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Chiny – 1 osoba  

Białoruś – 1 osoba, 

 

• przeprowadzono 19  postępowań  w sprawach o wymeldowanie  oraz wydano 1 postanowienie 

o odmowie wszczęcia postępowania i 5 postępowań o zameldowanie w trybie administracyjnym, 

• wydano 265 zaświadczeń w sprawach z zakresu ewidencji ludności, 

• w zakresie danych osobowych załatwiono 318 spraw odnośnie udostępnień danych jednostkowych 

z rejestru mieszkańców oraz rejestru PESEL oraz wydano 12 decyzji o odmowie udostępnienia danych 

jednostkowych i 1 postanowienie o odmowie wszczęcia postępowania, 

• wystąpiono do ministerstwa właściwego do spraw informatyzacji o nadanie nr PESEL w 305 

przypadkach ( w tym: 22 na wniosek, 283 z urzędu), 

• sporządzono 33 wykazy uczniów zameldowanych na pobyt stały zgodnie z obwodami 

administracyjnym szkół  i 22 wykazy uczniów zgodnie z pobytem czasowym i rejonami szkół,  

• sporządzono i przesłano dyrektorom szkół 130 zawiadomień o zmianie adresu w stosunku do dzieci 

podlegających obowiązkowi szkolnemu. 

 

Dowody osobiste: 

 

• przyjęto i wprowadzono oraz przekazano do CPD 1495 wniosków o wydanie/wymianę dowodu 

osobistego ( w tym 157 za pośrednictwem platformy E-PUAP; na uwagę zasługuje fakt, że 64 osoby, 

spoza Łowicza złożyły wnioski w naszym Urzędzie, niektóre osoby motywowały to tym,  

że w większych miastach muszą długo wyczekiwać na termin wizyty w urzędzie w celu wymiany 

dowodu osobistego), 

• przyjęto 279 formularzy o uszkodzeniu i utracie dowodu osobistego, 

• przyjęto 29 wniosków o wydanie/wymianę dowodu osobistego w Zakładzie Karnym w Łowiczu, 

• zarchiwizowano 1080 kopert dowodowych, 

• załatwiono 1439 spraw związanych z odbiorem dowodu osobistego i wprowadzeniem numerów PIN  

do warstwy elektronicznej dowodu, 

• unieważniono w Systemie RDO 390 dowodów osobistych. 

 

W zakresie organizacji wyborów: 

 

• dwukrotnie sporządzono i zaktualizowano spis wyborców dla Miasta Łowicza w związku 

z zarządzonymi wyborami Prezydenta RP, 

• przeprowadzono 11 postepowań o wpisanie osób do stałego rejestru wyborców na terenie Miasta 

Łowicza oraz wykreślono w systemie 17 osób wpisanych do stałego rejestru wyborców w innych 

miejscowościach i wyłączono 44 informacje o osobach wpisanych w Łowiczu i w innych urzędach 

w związku ze zmianą miejsca zameldowania. 

 

W zakresie spraw obronnych: 

 

• przeprowadzono 5 postepowań zakończonych decyzją w sprawach obronnych, 

• sporządzono rejestry mężczyzn i kobiet ur. w 2001 r. objętych rejestracją ,  



       
       

R  A  P  O  R  T    O    S  T  A N  I  E    M  I  A  S  T  A    Ł  O  W  I  C  Z  A    Z  A    R  O  K    2  0  2  0        |       Strona 9 z 197 

 
 

• sporządzono i wysłano do właściwych urzędów gmin 15 zawiadomień o wpisaniu do rejestru, 

• sporządzono listy stawiennictwa osób do kwalifikacji wojskowej i przekazano do Starostwa 

Powiatowego w Łowiczu, 

• wystąpiono do Ministerstwa Sprawiedliwości  z zapytaniem o udzielenie informacji o osobie - 

w odniesieniu do 14 osób podlegających kwalifikacji wojskowej,  

• przygotowano 143 wezwania do kwalifikacji wojskowej, które na podstawie rozporządzenia Ministra 

Spraw Wewnętrznych i Administracji oraz Ministra Obrony Narodowej z dnia 12 marca 2020 r. straciły 

ważność, 

• sporządzono roczny plan szkolenia obronnego WSO oraz plan  realizacji zadań w zakresie 

pozamilitarnych przygotowań obronnych na 2020 rok oraz sprawozdania z ich wykonania, 

• sporządzono zestawienia świadczeń rzeczowych i osobistych, które przesłano do Urzędu 

Wojewódzkiego w Łodzi. 

 

W zakresie zgromadzeń: 

 

• przeprowadzono 4 postępowania w zakresie zgromadzeń publicznych. 

• przekazano 70 000 zł na służby ponadnormatywne (piesze patrole), odbyło się 458 służb patrolowych, 

przed wszystkim policjanci skontrolowali 1078 miejsc zagrożonych i miejsc gromadzenia się 

nieletnich, wylegitymowano 1002 osoby, 343 razy kontrolowano parking na Starorzeczu (za budynkami 

UM), nałożono 95 mandatów karnych, dokonano 63 interwencji publicznych i 16 domowych; służby 

odbywały się w okresie 22 maja - 10 listopada 2020 roku. 

 

 

2.4 DZIAŁALNOŚĆ URZĘDU STANU CYWILNEGO W 2020 ROKU  

 

Urząd Stanu Cywilnego w Łowiczu przy ul. Podrzecznej 20 był czynny przez cały czas trwania 

pandemii. Pracownicy USC w liczbie 4 osoby zostali wcześniej zaszczepieni aby zapobiec zamknięciu biura.  

Ze względu na to, na brak rejonizacji urzędów stanu cywilnego i ze względu, że były nieczynne inne urzędy 

gminy z powiatu, interesanci byli obsługiwani w USC Łowicz.   

 

W okresie pandemii zwiększona była liczba czynności oraz sporządzonych zgonów, w związku  

z utworzeniem w łowickim szpitalu oddziału covidowego. Średnia liczba miesięczna sporządzonych zgonów 

wynosiła 43, w porównaniu do roku wcześniejszego średnia miesięczna liczba wynosiła 24. Również 

zwiększona była liczba pobranych odpisów aktów urodzeń, małżeństw i zgonów (3167) do różnych świadczeń  

w ZUS, KRUS oraz regulowania spraw majątkowych w Sądzie Rejonowym w Łowiczu. 

 

I. Czynności z zakresu rejestracji stanu cywilnego dokonane w formie aktów stanu cywilnego: 

 

1. Liczba sporządzonych aktów ( urodzenia): 309 

2. Liczba sporządzonych aktów (małżeństwa): 141 

3. Liczba sporządzonych aktów (zgony): 463 

 

Łącznie dokonano 913 bieżących rejestracji stanu cywilnego.  
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Łącznie w okresie od 1.03.2020 do 31.12.2020 odbyło się 60 ślubów cywilnych w tym 4 śluby poza lokalem 

(1. Hotel ECCO, 2. Muzeum w Łowiczu, 3. Restauracja Mediolan, 4. Restauracja Telimena Dąbkowice 

Górne). 

 

II. Czynności migracji aktów stanu cywilnego (przeniesienie treści aktu z księgi papierowej do systemu 

elektronicznego - następujące na wniosek osób zainteresowanych, instytucji administracyjnych, przy 

bieżącej rejestracji i pracy w jednostce): 

 

1. Migracja aktów urodzeń: 2 668 

2. Migracja aktów małżeństw: 457 

3. Migracja aktów zgonu: 170 

 

Łącznie dokonano 3.295 czynności z zakresu migracji stanu cywilnego. 

 

III. Transkrypcja zagranicznych dokumentów (wpisanie zagranicznej dokumentacji stanu cywilnego do 

polskiego rejestru stanu cywilnego): 

 

1. Transkrypcja aktów urodzeń: 18 (Wielka Brytania, Holandia, Ukraina) 

2. Transkrypcja aktów małżeństw: 6 (Kanada, Meksyk, Wielka Brytania, Maroko, Ukraina, Honduras) 

3. Transkrypcja aktów zgonu: 4 (Wielka Brytania, Niemcy) 

 

Suma dokonanych transkrypcji 28. 

 

IV. Uznanie ojcostwa dziecka poczętego nienarodzonego oraz uznanie ojcostwa dziecka urodzonego: 

  

1. Uznanie ojcostwa dziecka poczętego: 20 

2. Uznanie ojcostwa dziecka urodzonego: 50 

 

Łącznie 70 uznań ojcostwa.  

 

V. Liczba dołączonych wzmianek do aktów stanu cywilnego: 

 

Łącznie wszystkich dodanych wzmianek do aktów stanu cywilnego jest: 341 

 

VI. Liczba dołączonych przypisków do aktów stanu cywilnego: 

 

Łącznie wszystkich dodanych przypisków do aktów stanu cywilnego jest: 2 111 

 

VII. Liczba wydanych decyzji o zmianie imienia i nazwiska: 

 

Łącznie wydanych 9 decyzji o zmianie imienia i nazwiska 

 

VIII. Liczba wydanych odpisów stanu cywilnego:  

 

Łącznie wydano 3 167 odpisów stanu cywilnego. 

 

IX.  Wnioski o wydanie odpisów aktów: 
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1. Wnioski papierowe osób zainteresowanych: 844 

2. Wnioski korespondencyjne instytucji ok. 271 

 

Łącznie 1 115 przyjętych wniosków. 

 

X.  Przyjęte zapewnienia i wydane zaświadczenia do ślubu konkordatowego: 

 

1. Zapewnienia: 144 

2. Wydane zaświadczenia: 84 

 

Łącznie przyjętych zapewnień i wydanych zaświadczeń 228. 

 

XI.  Usuwanie niezgodności w bazie PESEL: 

 

1. Marzec: 376 

2. Kwiecień: 318  

3. Maj: 438 

4. Czerwiec: 511 

5. Lipiec: 405 

6. Sierpień: 186 

7. Wrzesień: 260 

8. Październik: 277 

9. Listopad: 184 

10. Grudzień 194 

 

Łącznie usunięto w bazie PESEL 3 149 niezgodności. 

 

XII.  Zestawienie adnotacji o opłatach skarbowych: 

  

Łączna kwota opłat skarbowych pobranych za czynności, czy odpisy to: 52 489,00 zł. 

 

W Urzędzie Stanu Cywilnego oprócz wyżej wymienionych statystycznie czynności prowadzi się liczne 

zadania z zakresu stanu cywilnego. Obsługiwany jest Zakład Karny w Łowiczu gdzie pracownik dojeżdża do 

interesanta 

 

 

2.5 BEZROBOCIE 

 

Na koniec grudnia 2020 r. liczba osób bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy 

w Łowiczu wynosiła 1815. W porównaniu do końca roku 2019 nastąpił wzrost o 281 osoby.  

 

Stopa bezrobocia w powiecie łowickim na koniec 2020 r. wynosiła 5,5 % (przy 6,2 %  

w województwie łódzkim oraz 6,2 % w kraju). Na dzień 31 grudnia 2020 r. w Urzędzie zarejestrowane były 

272 osoby bezrobotne z prawem do zasiłku. W porównaniu do 31 grudnia 2019 r. nastąpił wzrost o 68 osób  

w grupie pobierających zasiłek. Udział osób bezrobotnych z prawem do zasiłku stanowi 14,99 % w ogólnej 

liczbie bezrobotnych. 
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Na koniec 2020 roku w PUP w Łowiczu zarejestrowanych było 861 kobiet. Liczba ta w stosunku  

do roku 2019 zmniejszyła się o 125 osób. Tylko 164 kobiety posiadały prawo do zasiłku. Udział bezrobotnych 

kobiet z prawem do zasiłku wynosił 19,05 % w ogólnej liczbie bezrobotnych kobiet. Na koniec 2020 r.  

w urzędzie zarejestrowane był 102 osoby niepełnosprawne, w tym 41 kobiet. 

 

Tabela nr 3. | Analiza liczby bezrobotnych w okresie 2010-2020. 

Rok 

Liczba 

bezrobotnych 

ogółem 

W tym: 

Kobiety % Z prawem do zasiłku % 

2010 3294 1571 47,69 473 14,36 

2011 3048 1454 47,70 501 16,44 

2012 3594 1531 42,60 633 17,61 

2013 3589 1567 43,66 429 11,95 

2014 3123 1404 44,95 404 12,94 

2015 2827 1307 46,23 370 13,09 

2016 2484 1147 46,18 292 11,76 

2017 1945 938 48,23 256 13,16 

2018 1818 864 47,52 251 13,81 

2019 1534 736 47,98 204 13,30 

2020 1815 861 47,44 272 14,99 
   

Źródło: Powiatowy Urząd Pracy w Łowiczu (stan na 31.12.2020 r.) 

 

Na wsi mieszka ok. 40 % ludności Polski, natomiast wśród bezrobotnych mieszkańcy wsi stanowią  

ok. 45 %. W powiecie łowickim mieszkańcy wsi stanowią ok. 60 % ludności, a wśród bezrobotnych  

na koniec 2020 r. stanowili 54,05 %. W porównaniu do końca 2019 roku udział osób zamieszkujących tereny 

wiejskie wśród osób bezrobotnych zmniejszył się o 1,1 %. 

 

Tabela nr 4. | Główni pracodawcy powiatu łowickiego pod względem liczby zatrudnionych osób.  

Lp. NAZWA PODMIOTU BRANŻA 

Zatrudnienie – liczba osób 

Stan na dzień 

31.12.2019 

Stan na 

dzień 

31.12.2020 

1.  

OKRĘGOWA SPÓŁDZIELNIA 

MLECZARSKA W ŁOWICZU 

ul. Przemysłowa 3, 99-400 Łowicz 

Przemysł 

spożywczy 
991 986 
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2.  
PARTNERS TEAM SP. Z O.O. 

ul. Katarzynów 17, 99-400 Łowicz 

Przemysł 

spożywczy 
478 - 

3.  
PARTNERS Polska Sp. z o.o. s. k. 

ul. Katarzynów 17, 99-400 Łowicz 

Przemysł 

spożywczy 
- 117 

4.  
ZPOW AGROS NOVA  Sp. z o.o. 

ul. Gen. Wł. Sikorskiego 5, 99-400 Łowicz 

Przemysł 

spożywczy 
619 582 

5.  

TAKEDA POLSKA Sp. z .o. o. Zakład 

produkcyjny, ul. Księstwa Łowickiego 12, 

99-420 Łyszkowice 

Przemysł 

chemiczny 
614 439 

6.  
LAMELA Sp. z o.o. 

ul. Poznańska 4, 99-400 Łowicz 

Przemysł 

chemiczny 
355 369 

7.  
ZESPÓŁ OPIEKI ZDROWOTNEJ 

ul. Ułańska 28, 99-400 Łowicz 

Opieka 

zdrowotna 
308 309 

8.  
ZAKŁAD KARNY W ŁOWICZU 

ul. Wiejska 3, 99-400 Łowicz 
Resocjalizacja 238 239 

9. ` 

FIRMA BRACIA URBANEK J. A. 

URBANEK  S. j., ul. Katarzynów 59,  

99-400 Łowicz 

Przemysł 

spożywczy 
229 229 

10.  

PGE DYSTRYBUCJA SA ODDZIAŁ 

ŁÓDŹ – TEREN 

ul. Mostowa 30, 99-400 Łowicz 

Przemysł 

energetyczny 
- 141 

11.  
P.P.H.U. "STEVEN" 

Strzelecka 13 99-400 Łowicz 

Przemysł 

dziewiarski 
114 112 

12.  
BAUMIT 

ul. Uchanka 9/11, 99-400 Łowicz 

Przemysł 

budowlany 
78 78 

   13. 
Marcin Gawroński SOX 

Jamno 73 B, 99-400 Łowicz 

Produkcja 

wyrobów 

tekstylnych 

- 51 

   14. 
UNITED OILFIELD SERVICES SP. Z O.O 

ul. Ekonomiczna 5, 99-400 Łowicz 

Przemysł 

wydobywczy 
- 44 

 

 

Źródło: Powiatowy Urząd Pracy w Łowiczu (stan na 31.12. 2020 r.) 

 

Największy napływ osób bezrobotnych w 2020 roku w Powiatowym Urzędzie Pracy w Łowiczu 

odnotowano w miesiącach: styczeń, grudzień, kwiecień i maj. W 2020 r. przeważał napływ osób bezrobotnych  
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w poszczególnych miesiącach. Najwyższy odpływ osób bezrobotnych odnotowano w miesiącach: lipiec, 

czerwiec i marzec. 

 

Sezonowość od lat stanowi podstawową cechę polskiego rynku pracy i oznacza wzrost bezrobocia  

w miesiącach rozpoczynających i kończących rok. Miesiące wiosenne są okresami spadku liczby 

zarejestrowanych bezrobotnych, co wynika m.in. z rozpoczynania prac sezonowych w budownictwie  

i rolnictwie, a także rozpoczynania się sezonu turystycznego. Z kolei na przełomie roku z powodu napływu do 

bezrobocia osób, którym wygasają wówczas umowy o pracę oraz powrót do bezrobocia osób wykonujących 

subsydiowane zatrudnienie liczba bezrobotnych wzrasta. 

 

Tabela nr 5. | Struktura bezrobotnych według wieku.  
 

Wiek osób bezrobotnych w latach Liczba % ogółem 

18 – 24 260 14,3 

25 – 34 427 23,5 

35 – 44 394 21,7 

45 – 54 332 18,3 

55 – 59 248 13,7 

60 i powyżej 154 8,5 

 

 

 

Źródło: Powiatowy Urząd Pracy w Łowiczu (stan na 31.12.2020 r.) 

 

Rozpatrując bezrobotnych według kryterium wieku zauważymy, że największą grupę stanowią osoby  

w wieku 25-34 lata (23,5 % wszystkich bezrobotnych) oraz w wieku 35-44 lata (21,7 % ogółu bezrobotnych). 

Wśród bezrobotnych dominują osoby młode w wieku od 18 lat do 34 roku życia i stanowią one 37,8 % ogółu 

zarejestrowanych. 

 

Tabela nr 6. | Struktura bezrobotnych wg wieku w latach 2017-2020. 

Lp. Wiek 2020 % 2019 % 2018 % 2017 % 

1. 18-24 260 14,3 183 11,9 223 12,3 237 12,2 

2. 25-34 427 23,5 384 25,0 486 26,7 539 27,7 

3. 35-44 394 21,7 336 21,9 379 20,8 393 20,2 

4. 45-54 332 18,3 288 18,8 343 18,9 372 19,1 

5. 55-59 248 13,7 195 12,7 222 12,2 230 11,8 

6. 60 i pow. 154 8,5 148 9,7 165 9,1 174 9,0 

 

Źródło: Powiatowy Urząd Pracy w Łowiczu (stan na 31.12.2020 r.) 

 

Analiza struktury osób bezrobotnych według wieku w porównaniu do 2019 roku wskazuje,  

że największy procentowy wzrost w strukturze bezrobotnych nastąpił w grupie wiekowej 18-24 lata – wzrost  

o 2,4 %. Natomiast zmniejszył się udział osób bezrobotnych w grupie wiekowej 25-34 lata – spadek o 1,5 %.  
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Tabela nr 7. | Struktura bezrobotnych według wykształcenia (stan na 31.12.2020r.)  

Wykształcenie Liczba % ogółem 

Wyższe 207 11,4 

Średnie zawodowe i policealne 467 25,7 

Średnie ogólnokształcące 187 10,3 

Zasadnicze zawodowe 515 28,4 

Gimnazjalne i poniżej 439 24,2 

 

 Źródło: Powiatowy Urząd Pracy w Łowiczu (stan na 31.12.2020 r.) 

 

W powiecie łowickim w strukturze bezrobotnych dominują osoby z wykształceniem zasadniczym 

zawodowym i stanowią 28,4 % ogółu zarejestrowanych. Osoby z wykształceniem gimnazjalnym i poniżej  

to 24,2 % wszystkich bezrobotnych. Bezrobotni z wykształceniem zasadniczym zawodowym i niższym to 954 

osób, co stanowi 52,6 % wszystkich zarejestrowanych. Dominującą kategorią osób bezrobotnych według stażu 

pracy na koniec 2020r. są osoby ze stażem pracy od 1 do 5 lat oraz osoby ze stażem do 1 roku. Osoby 

bezrobotne bez stażu pracy oraz ze stażem pracy do 5 stanowią ponad połowę wszystkich bezrobotnych (1016 

osób)- 55,98 %.  

 

Tabela nr 8. | Wybrane kategorie bezrobotnych zarejestrowanych w PUP. 

Kategoria osób 

2020 r. 2019 r. 

Liczba 

osób 

% ogółu 

bezrobo-

tnych 

Liczba 

osób 

% ogółu 

bezrobo-

tnych 

Bezrobotni zamieszkali na wsi 981 54,0 846 55,2 

Bezrobotne kobiety 861 47,4 736 48,0 

Bezrobotni z prawem do zasiłku 272 14,9 204 13,3 

Bezrobotni do 25 roku życia 260 14,3 183 11,9 

Bezrobotni powyżej 50 roku życia 572 31,5 489 31,9 

Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych 641 35,3 521 34,0 

Bezrobotni bez doświadczenia zawodowego 367 20,2 287 18,7 

Bezrobotni bez wykształcenia średniego 954 52,6 825 53,8 

Długotrwale bezrobotni 937 51,6 822 53,6 
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Źródło: Powiatowy Urząd Pracy w Łowiczu (stan na 31.12.2020 r.) 

 

Długie pozostawanie bez pracy powoduje wśród osób bezrobotnych spadek mobilności zawodowej, 

trudności w dostosowaniu się do potrzeb zmieniających się na rynku pracy, brak motywacji  

do ponownego podjęcia pracy i wiary w poprawę swojej sytuacji. W porównaniu do końca 2019 r.  

na dzień 31 grudnia 2020 r. nastąpił spadek procentowy o 1,2 % osób bezrobotnych zamieszkujących  

na wsi, a także spadek o 0,6 % kobiet wśród bezrobotnych. Ponadto odnotowano mniejszy udział procentowy  

w porównaniu do 2019roku w strukturze zarejestrowanych osób bezrobotnych powyżej 50 roku życia - o 0,4 %, 

osób bez wykształcenia średniego - o 1,2 %, osób długotrwale bezrobotnych - o 2,0 %, bezrobotnych osób 

niepełnosprawnych - o 1,1 % oraz bezrobotnych kobiet, które po urodzeniu dziecka nie podjęły zatrudnienia -  

o 2,3 %. W pozostałych kategoriach osób zanotowano wzrosty procentowe w porównaniu do końca 2019 roku. 

Największy wzrost- o 2,4 % nastąpił wśród bezrobotnych do 25 roku życia - o 2,4 % oraz wśród osób bez 

doświadczenia zawodowego - o 1,5 %. 

 

Należy jednak podkreślić, iż osoby bezrobotne bez wykształcenia średniego stanowią ponad połowę - 

52,6 % wszystkich zarejestrowanych, a osoby nie posiadające żadnych kwalifikacji zawodowych, to ponad jedna 

trzecia osób bezrobotnych- 35,3%. Ponadto długotrwale bezrobotni stanowią 53,6 % ogółu zarejestrowanych,  

a mieszkańcy wsi 54 %. W strukturze osób bezrobotnych prawie co trzecia osoba jest w wieku powyżej 50 roku 

życia - 31,5 % zarejestrowanych. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Kobiety, które po urodzeniu dziecka nie podjęły 

zatrudnienia 
206 11,3 209 13,6 

Bezrobotni, którzy po odbyciu kary pozbawienia 

wolności nie podjęli zatrudnienia 
73 4,0 50 3,3 

Bezrobotni niepełnosprawni 102 5,6 103 6,7 
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III. DZIAŁALNOŚĆ MIASTA W CZASIE PANDEMII COVID-19  

 

 

Pandemia koronawirusa SARS-CoV-2 została ogłoszona 11 marca 2020 r. przez Światową Organizację 

Zdrowia. Tego samego dnia w wielu krajach, w tym w Polsce, zostały ogłoszone różnego rodzaju środki 

zapobiegawcze. Lockdown, praca zdalna, brak zajęć w szkołach, ograniczenie wydarzeń publicznych, zakaz 

przemieszczania się itp. 

 

  Na podstawie art. 11 ust.1 Ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczególnych rozwiązaniach związanych  

z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorób zakaźnych oraz wywołanych 

nimi sytuacji kryzysowych w Łowiczu zostało zorganizowane miejsce kwarantanny zbiorowej dla osób 

skierowanych decyzją organu inspekcji sanitarnej wracających do Polski, które ze względu na warunki socjalno-

bytowe nie miały możliwości odbycia odosobnienia w warunkach domowych. Miejscem kwarantanny był 

budynek zlokalizowany w Łowiczu przy ul. Kaliskiej 5, który mógł pomieścić łącznie 24 osoby. Pierwsza osoba, 

która skorzystała z tego typu kwarantanny zameldowała się w dniu 25 marca 2020 roku. Łącznie przez cały 

okres działania funkcjonowania kwarantanny zbiorowej tj. od 17 marca 2020 r do 31 sierpnia 2020 r  z tego typu 

kwarantanny skorzystało 16 osób.  Budynek na cały okres w całości był wyłączony z innej działalności (w tym 

wynajmu na różne działalności gospodarcze takie jak: biuro podatkowe, kancelarie prawne, biuro poselskie, 

gabinet lekarski).  

 

    Miasto otrzymało na organizację miejsca kwarantanny zbiorowej w związku z zapobieganiem 

rozprzestrzeniania się choroby zakaźnej wywołanej wirusem SARS-Co-V-2 wywołującej chorobę COVID-19 

dotację z Powiatu Łowickiego w wysokości 26 tys. złotych, (pierwsza transza – 18 375,00 zł, druga – 7 625,00 

zł), którą w całości przekazano ZGM w Łowiczu jako zarządcy budynku. Dotacja nie pokryła wszystkich 

poniesionych kosztów, część kosztów Urząd Miejski poniósł bezzwrotnie, takie jak zakup naczyń 

jednorazowych, środków czystości i dezynfekujących. Urząd Miejski w Łowiczu od samego początku pandemii 

zapobiegał i pomagał zarówno mieszkańcom miasta jak i Szpitalowi ZOZ w Łowiczu oraz szpitalowi 

jednoimiennemu w Zgierzu im. M.Skłodowskiej-Curie. Dla szpitala w Łowiczu zostały zakupione maseczki 

medyczne, fartuchy chirurgiczne, dozowniki do tlenu reduktory oraz czujniki przepływu tlenu o łącznej wartości 

prawie 34 tys. złotych. Dla szpitala w Zgierzu wypożyczono radiotelefony oraz przekazano darowiznę od 

jednego z lokalnych przedsiębiorców.  

 

 Pierwsze maseczki ochronne zostały zakupione już 18 marca 2020 r. a do mieszkańców zaczęto je 

dostarczać 27 marca 2020 r. W większości maseczki kupowane były od lokalnych producentów. Do akcji  

w późniejszym terminie dołączyły również OSM w Łowiczu oraz firma Per Te sp. z o.o., które nieodpłatnie 

przekazały maseczki dla mieszkańców Łowicza. Każdy mieszkaniec miasta powyżej szesnastego roku życia 

dzwoniąc pod uruchomione numery telefonów zgłaszał zapotrzebowanie na maseczki, które dystrybuowane były 

do każdego zgłoszonego mieszkania za pośrednictwem pracowników jednostek organizacyjnych, radnych 

miejskich, pracowników oraz jednostek pomocniczych.    

 

  W maseczki, środki dezynfekujące, przyłbice, termometry oraz rękawiczki jednorazowe były też 

systematycznie wyposażane szkoły, przedszkola i żłobek. Aby były spełnione wymogi reżimu sanitarnego  

a szkoły, przedszkola i żłobek mogły pracować zakupiono również wykładziny podłogowe, stojaki do 

dezynfekcji, fartuchy i kombinezony ochronne. 

 

Łączna kwota jaka została wydana na powyższe to ponad 97 tys. złotych.   

W sumie wydano 28 630 szt. maseczek.  
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   Miasto było dwukrotnie dezynfekowane (m. in. targowisko miejskie, wiaty przystankowe, cała główna 

ulica miasta-Zduńska, Stary Rynek,  Nowy Rynek, wejścia do aptek oraz wejścia do kościołów i na cmentarze – 

łączny koszt to ponad 15 tys. złotych.  

 

    Gmina Miasto Łowicz w dniu 27 kwietnia 2020 roku podpisała umowę na okoliczność pobierania 

próbek do badań od mieszkańców przebywających na kwarantannie domowej i podejrzanych o kontakt z osobą 

zarażoną lub mających kontakt z osoba zarażoną koronawirusem. Łączny koszt pobierania próbek to 15 tys. 

złotych. 

 

    Urząd Miejski w Łowiczu na okoliczność bezpiecznej pracy w dobie koronawirusa został wyposażony 

w maty dezynfekcyjne, lady ochronne, stacje do dezynfekcji, spryskiwacze do środka dezynfekującego, 

pracownicy na bieżąco byli wyposażani w maseczki ochronne, przyłbice i rękawiczki ochronne  na łączna kwotę 

ponad 156 tys. złotych. Od pierwszych dni pandemii Łowiczanie informowani byli o sytuacji w kraju i na terenie 

miasta, o wprowadzanych obostrzeniach za pośrednictwem strony internetowej Urzędu Miasta, Facebooka, 

mediów społecznościowych, mediów lokalnych, plakatowania miejsc szczególnie uczęszczanych takich jak 

słupy ogłoszeniowe, przystanki autobusowe, autobusy MZK, szkoły, przedszkola, targowica, jednostki 

organizacyjne czy osiedla.             

 

 

3.1 INFORMACJE INWESTYCYJNE I FINANSOWE 

 

WYKONANIE BUDŻETU MIASTA ŁOWICZA 

 

Budżet na 2020 rok został przyjęty przez Radę Miejską w Łowiczu Uchwałą nr XIX/171/2019 z dnia 30 

grudnia 2019 roku. 

 

             Plan:                                              Wykonanie: 

Dochody:   178 930 916,72 zł  179 717 827,81 zł 

Wydatki:   198 934 721,32 zł  186 136 055,14 zł 

 

Tabela nr 9. | Dochody i wydatki ogółem w zł (liczba mieszkańców: 27 204) 

Dochody ogółem: wszystkie dochody budżetu 179 717 827,81 

Dochód na 1-go mieszkańca  6 606,30 

Dochody własne: wszystkie dochody niebędące udziałami w podatkach skarbu 

państwa, dotacjami ani subwencjami z budżetu państwa  
101 916.570,64 

Procent dochodów własnych w dochodach ogółem  56,70 

Procent lokalnych podatków i opłat w dochodach ogółem  17,73 

Wpływy z podatku od nieruchomości  18 953.116,41 
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Wpływy z podatku od środków transportowych  2 293 457,45 

Wpływy za zarząd, użytkowanie, służebność i użytkowanie wieczyste 

nieruchomości  
448 976,21 

Wpływy z podatku rolnego  71 435,84 

Dochody z mienia  974 799,06 

Dochody ze sprzedaży majątku 1 793 468,95 

Udziały we wpływach z podatku dochodowego od osób fizycznych  32 597 386,00 

Udziały we wpływach z podatku od osób prawnych i jednostek 

organizacyjnych nieposiadających osobowości prawnej  
981 841,78 

Subwencje  21 448 006,00 

Dotacje celowe i inne źródła  3 426 973,47 

Wydatki ogółem 186 136 055,14 

Wydatki majątkowe  51 021 529,78 

Wysiłek majątkowy: procent wydatków majątkowych w budżecie Miasta  27,41 

Wydatki bieżące w złotówkach na 1 mieszkańca  4 966,72 

Wynik: saldo dochodów i wydatków ogółem  - 6 418 227,33 

Wynik jako procent dochodów  - 3,57 

Zadłużenie na koniec 2020 r.  

 

55 925 181,17 

 

Źródło: Wydział Finansowy Urzędu Miejskiego w Łowiczu. 

 

Tabela nr 10. |  Struktura wydatków za 2020 rok. 

Lp. Wyszczególnienie Plan roczny 
Wykonanie 

2020 r. 

% 

wykonania 

planu 

Struktura 

plan 
wykonan

ie 

1 2 3 4 5 6 7 
 

WYDATKI OGÓŁEM 198 934 721,32 186 136 055,14 93,6 100 100 

I 
Wydatki inwestycyjne w 

tym: 
58 755 500,00 51 021 529,78 86,8 29,5 27,4 

 Przeciwdziałanie 220 000,00 98 778,00 44,9 0,1 0,1 



       
       

R  A  P  O  R  T    O    S  T  A N  I  E    M  I  A  S  T  A    Ł  O  W  I  C  Z  A    Z  A    R  O  K    2  0  2  0        |       Strona 20 z 197 

 
 

alkoholizmowi 

 WYDATKI BIEŻĄCE 140 179 221,32 135 114 525,36 96,4 70,5 72,6 

II 

Rolnictwo, handel, 

transport, gospodarka 

mieszkaniowa, 

działalność usługowa, 

gospodarka komunalna 

26 514 280,62 25 053 340,93 94,5 13,3 13,5 

III 

Oświata i wychowanie 

oraz edukacyjna opieka 

wychowawcza 

47 163 952,70 45 549 995,22 96,6 23,7 24,5 

IV 

Pomoc społeczna i 

pozostałe zadania w 

zakresie pomocy 

społecznej 

46 583 477,00 46 149 418,10 99,1 23,5 24,8 

V 

Turystyka, kultura i 

ochrona dziedzictwa 

narodowego oraz 

kultura fizyczna 

7 633 007,00 7 399 897,40 96,9 3,8 4,0 

VI Administracja w tym: 9 391 952,00 9 011 187,40 95,9 4,7 4,8 

 Urząd Miejski 8 318 042,00 8 049 697,12 96,8 4,2 4,3 

VII 
Bezpieczeństwo 

publiczne 
678 432,00 448 397,02 66,1 0,3 0,2 

VIII Ochrona zdrowia 698 088,00 599 869,22 85,9 0,4 0,3 

IX Pozostałe wydatki 1 516 032,00 902 420,07 59,5 0,8 0,5 

 

Źródło: Wydział Finansowy Urzędu Miejskiego w Łowiczu. 

 

3.2. INWESTYCJE* 

 

Tabela nr 11. |  Struktura wydatków za 2020 rok. 

Lp. Nazwa zadania 

1.  Przebudowa skrzyżowania ul. A. Krajowej z ul. Mostową z budową tunelu - dokumentacja 

2.  Dogi gminne - dokumentacje 

3.  Projekt budowlany obwodnicy południowej od DK14 do Ronda Niepodległości 

4.  Projekt budowlany drogi równoległej do ul. Gen. Stanisława Klickigo 

5.  Budowa wiaduktu i dróg dojazdowych wraz z infrastrukturą towarzyszącą 

6.  Przebudowa ul. Dziewiarskiej 

7.  Przebudowa ul. Błogosławionej Bolesławy Lament, Szmaragdowej i Diamentowej w Łowiczu 
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8.  Budowa ul. Kresowej 

9.  Budowa ul. Młodzieżowej 

10.  Przebudowa ul. Chabrowej 

11.  Chodnik ul. Klickiego  

12.  Projekt ścieżki od ul. Mostowej do ul. Warszawskiej 

13.  Termomodernizacja budynku wielorodzinnego mieszkalnego przy ul. A. Krajowej 43 A 

14.  Termomodernizacja budynku wielorodzinnego mieszkalnego przy ul. A. Krajowej 43 B 

15.  Budowa budynku mieszkalnego- „Mieszkania+” 

16.  Wykup gruntów 

17.  Wymiana serwerów domenowych i serwerowych, dodatkowe funkcjonalności systemu OTAGO 

18.  Komendy wojewódzkie Policji 

19.  Rezerwa na inwestycje i zakupy inwestycyjne 

20.  Budowa i oświetlenie boiska piłkarskiego z naturalną nawierzchnią przy SP nr 7 

21.  Zakup sprzętu medycznego 

22.  Modernizacja placu zabaw na Błoniach 

23.  Wykonanie projektu budowlanego Żłobka Miejskiego 

24.  Budowa separatorów i osadników 

25.  
Modernizacja oczyszczalni ścieków wraz z budową kanalizacji sanitarnej na terenie aglomeracji 

Łowicz- etap I 

26.  Misja-Emisja. Instalacje solarne 

27.  Modernizacja schroniska dla zwierząt 

28.  Oświetlenie ulic 

29.  Oświetlenie ścieżki zdrowia w Lasku Miejskim  

30.  Wymiana układu pomiarowo- rozliczeniowego na Składowisku odpadów w Jastrzębi 

31.  Budowa budynku zaplecza stadionu przy ul. Starzyńskiego- etap I 

32.  Modernizacja Hali OSiR nr 1 

33.  Plac zabaw z siłownią plenerową na ul. Krudowskiego 

34.  Górka frajdy na łowickich błoniach 

 

*Tabela nr 6 do Uchwały nr XIX/171/2019 Rady Miejskiej w Łowiczu z 30.12.2019 r.  
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Zwolnienia w podatku od nieruchomości na podstawie Uchwały nr XXII/191/2020 Rady Miejskiej  

w Łowiczu z dnia 29 kwietnia 2020 r. w sprawie zwolnienia od podatku od nieruchomości. 

 

Ilość wniosków – 13 

Rozpatrzonych pozytywnie – 11  

Rozpatrzonych negatywnie – 2 

  - z powodu zaległości na dzień 01.02.2020 r. – jeden z warunków w uchwale, 

  - z powodu braku podstawa prawnych. 

 

Kwota zwolnienia w podatku od nieruchomości: 

 

Osoby fizyczne – 9 812 zł  

Osoby prawne – 15 074 zł  

Łącznie kwota: 24 886 zł 

 

Na koniec 2020 roku 155 osób fizycznych opłacało w mieście podatek od środków transportowych 

(zanotowano spadek w porównaniu do 201 r. o 13 podatników) i 33 osoby prawne (wzrost w porównaniu 

do 2019 r. o 1 podatnika). 

 

 

 

OSOBY PRAWNE: STAN NA DZIEŃ 30.04.2021 –  214 

 

 

 

Tabela nr 12. | Lista największych podatników podatku od nieruchomości - osoby prawne. 
 

Lp. Nazwa podatnika Miejsce wykonywania działalności 

1. Zakład Usług Komunalnych ul. Armii Krajowej 2B 

2. OKRĘGOWA SPÓŁDZIELNIA MLECZARSKA ul. Przemysłowa 

3. AGROS NOVA SPÓŁKA Z OO ul. Gen. Sikorskiego 

4. 
PGE Dystrybucja               

ul. Mostowa, Łowicz 
ul. Mostowa 

5. 
United Oilfield Services  Drilig                               

Al. Żelazna, Warszawa 
ul. Ekonomiczna 

6. Łowicka Spółdzielnia Mieszkaniowa ul. Starzyńskiego 1 

7. 
LAMELA  

ul. Poznańska 4, Łowicz 
ul. Poznańska  4 

8. Firma "Bracia Urbanek" Łowicz ul. Katarzynów 59 
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9. 
Zakład Energetyki Cieplnej                     

ul. Kaliska 22, Łowicz 
ul. Kaliska 22 

10. 
BNP PARIBAS Bank Polska Spółka Akcyjna 

ul. Kasprzaka 2, Warszawa 
 

ul. Starościńska  

11. 
Polska Spółka Gazownictwa spółka z o.o. 

ul. Wojciecha Bandrowskiego 16, Tarnów 
ul. Klickiego 120 

 

Źródło: Wydział Finansowy Urząd Miejski w Łowiczu 

 

3.3 INWESTYCJE PRZENIESIONE JAKO WYDATKI NIEWYGASAJĄCE 

 

 W dniu 16 grudnia 2020 roku Rada Miejska w Łowiczu podjęła Uchwałę Nr XXX/269/2020 w sprawie 

ustalenia wykazu niezrealizowanych kwot wydatków zamieszczonych w budżecie Miasta Łowicza, które nie 

wygasają z upływem roku budżetowego 2020. Ostateczny termin dokonania wydatków, które nie wygasają 

z upływem roku budżetowego, upływa 30 czerwca 2021 roku. 

 

Inwestycje przeniesione do realizacji w roku 2021 r.: 

 

1. Zadanie pn. „Drogi gminne - dokumentacje” w kwocie 11 746,50 zł.  

Środki te są przeznaczone na wykonanie dokumentacji technicznej na przebudowę ul. Nie borowskiej, 

w związku z koniecznością doprojektowania sieci kanalizacji deszczowej i kanalizacji sanitarnej. 

 

2. Zadanie pn. „Budowa wiaduktu i dróg dojazdowych wraz z infrastrukturą towarzyszącą”  

w kwocie 500 000 zł. 

Środki finansowe nie zostaną w pełni wydatkowane w roku 2020, ponieważ nie można przekazać 

wykonawcy całego terenu pod inwestycję na ul. Napoleońskiej, ze względu na prowadzone prace przez 

PKP związane z budową wiaduktu a także na dofinansowanie z Funduszu Dróg Samorządowych. 

Wniosek obejmuje środki własne dla wykonawcy prac drogowych w ramach podpisanej umowy. 

 

3. Zadanie pn. „Projekt ścieżki rowerowej od ul. Mostowej do ul. Warszawskiej” w kwocie 24 600 zł. 

Środki te są przeznaczone na wykonanie dokumentacji ścieżki wzdłuż rzeki Bzury od ul. Mostowej do 

ul. Warszawskiej. Procedura uzgodnienia tej dokumentacji z Wodami Polskimi jest bardzo trudna  

i czasochłonna. 

 

4. Zadanie pn. „Budowa bloku komunalnego” w kwocie 63 400 zł. 

Ze względu na zmianę prawa geodezyjnego znacznie zmieniły się procedury przygotowywania map do 

celów projektowych co znacząco wydłużyło termin prac projektowych. 

 

 

3.4 REALIZACJA BUDŻETU OBYWATELSKIEGO  

 

W 2019 roku po raz siódmy mieszkańcy Łowicza mieli możliwość bezpośredniego projektowania 

części wydatków budżetu Miasta Łowicza, angażując się w łowicki budżet obywatelski na rok 2020. Miasto 

Łowicz zakupiło specjalną dedykowaną platformę internetową do obsługi budżetu obywatelskiego. Zakup 

specjalnej platformy internetowej umożliwił zgłaszanie projektów drogą elektroniczną, a także znacznie ułatwił 

proces ich weryfikacji oraz głosowania nad wybranymi propozycjami. Dotychczasowe edycje pokazały,  
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że budżet obywatelski daje możliwość realnego rozwoju naszego Miasta i realizacji potrzeb społeczności 

lokalnej 

 

W grudniu 2019 roku podano wyniki głosowania na poszczególne zadania zgłoszone do Budżetu  

na Obywatelskiego na 2020  rok. Po przeprowadzeniu głosowania do realizacji wybrano 10 projektów 

osiedlowych oraz 1 projekt ogólnomiejski. W głosowaniu w Łowickim Budżecie Obywatelskim na 2020 rok 

oddano w sumie 1742 głosy: 990 głosów w formie elektronicznej i 752 w formie papierowej. 

 

Zadania osiedlowe do 100 tys. zł: 

 

1.  Osiedle „Zatorze” - Wykonanie chodnika wzdłuż ul. Nieborowskiej - 97 głosów 

2.  Osiedle „Stare Miasto” - Wymiana chodnika na ulicy Pałacowej -121 głosów 

3.  Osiedle „Bratkowice” - Łowicki Park Życia "ŁoGród" – 132 głosy 

4.  Osiedle „Korabka” - Siłownia plenerowa przy Szkole Podstawowej nr 3 oraz wykonanie 

integracyjnego placu zabaw dla dzieci przy Przedszkolu nr 5 w Łowiczu – 138 głosów 

5.  Osiedle „Nowe Miasto” - Parking dla samochodów wzdłuż ulicy Konopackiego – 156 głosów 

6.  Osiedle „Stefana Starzyńskiego” - Przebudowa osiedlowego placu zabaw na osiedlu 

Starzyńskiego - 131 głosów 

7.  Osiedle „Przedmieście” - „Świet(l)na zebra” - Poprawa bezpieczeństwa na przejściach dla 

pieszych poprzez ich doświetlenie – 92 głosy 

8.  Osiedle „Kostka” - Wykonanie aktywnego przejścia dla pieszych na skrzyżowaniu ulicy Jana 

Pawła II z ulicą Powstańców (przy budynku OSIR nr I) – 120 głosów 

9.  Osiedle „Górki” - Rewitalizacja boisk i placu zabaw przy ul. Miodowej – 76 głosów 

10.  Osiedle „Henryka Dąbrowskiego” - Wykonanie aktywnych przejść dla pieszych na 

skrzyżowaniu ulicy Wojska Polskiego z ulicą Stanisławskiego – 96 głosów 

 

W głosowaniu wybrano także zadanie ogólnomiejskie do 300 tys. zł:  

 

TOR PUMPTRACK NA ŁOWICKICH BŁONIACH (tor do jazdy na rowerze, rolkach, wrotkach 

czy hulajnodze) - 538 głosów 

 

W sierpniu 2020 roku Radni Miejscy podjęli decyzję o tymczasowym zawieszeniu realizacji wygranych 

inwestycji w związku z pandemią Covid-19 w Polsce.  

 

 

3.5 POZYSKANE ŚRODKI ZEWNĘTRZE  

 

ŚRODKI POZYSKANE PRZEZ URZĄD MIEJSKI: 

 

1. WFOŚiGW w Łodzi - 51 909,00 zł w formie dotacji do realizacji zadania pn. „Usuwanie azbestu  

i wyrobów azbestowych zawierających azbest znajdujących się na terenie Miasta Łowicza”.  

 

2. WFOŚiGW w Łodzi - w ramach umowy pożyczki nr 276/OW/P/2016 z dnia   01.09.2016 r. Miasto 

Łowicz wystąpiło o umorzenie kwoty 40 355,62 zł i przeznaczenie środków z umorzenia na realizację 
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zadania pn.: „Budowa odcinka kolektora kanalizacji sanitarnej w ulicy Czajki w Łowiczu”. Decyzja 

Zarządu WFOŚiGW jest pozytywna.  

 

3. WFOŚiGW w Łodzi - w ramach umowy pożyczki nr 277/OW/P/2016 z dnia  01.09.2016 r. Miasto 

Łowicz wystąpiło o umorzenie kwoty 63 567,35 zł i przeznaczenie środków z umorzenia na realizację 

zadania pn.: „Budowa odcinka kolektora kanalizacji sanitarnej w ulicy Czajki w Łowiczu”.  Decyzja 

Zarządu WFOŚiGW jest pozytywna. 

 

4. WFOŚiGW w Łodzi - w ramach umowy pożyczki nr 278/OW/P/2016 z dnia  01.09.2016 r. Miasto 

Łowicz wystąpiło o umorzenie kwoty 31 500,00 zł i przeznaczenie środków z umorzenia na realizację 

zadania pn.: „Budowa odcinka kolektora kanalizacji sanitarnej w ulicy Czajki w Łowiczu”. Decyzja 

Zarządu WFOŚiGW jest pozytywna. 

 

5. Windykacja należności w okresie od 01.01.2020 r. do 31.10.2020 r. z tytułu opłaty dodatkowej za 

parkowanie pojazdów w Strefie Płatnego Parkowania - 20 158,99 zł. Dotyczy zdarzeń związanych  

z parkowaniem  w Strefie Płatnego Parkowania bez pobrania lub opłacenia biletu.  

 

6. W ramach umowy z Agencją Wykonawczą ds. Innowacyjności i Sieci nr INEA/CEF/WiFi4EU/1-

2018/013581-017532, 28.10.2020 r. zatwierdzając sprawozdanie firmy Orange Polska S.A., Miasto 

Łowicz zawnioskowało do ww. agencji o wypłatę kwoty 60 946,50 zł na rzecz firmy Orange S.A. za 

wykonanie usługi instalacji publicznej sieci dostępu do Internetu WiFI4EU finansowanej przez Komisję 

Europejską w ramach instrumentu „ŁĄCZYMY EUROPĘ”. (CEF)- WiFi4EU. Uruchomiono 13 

punktów dostępowych do publicznego internetu na terenie miasta. 

 

7. NFOŚiGW – Modernizacja oczyszczalni ścieków wraz z budową kanalizacji sanitarnej na terenie 

aglomeracji Łowicz – etap I” – 26 418 999,87 zł  - kwota wypłaconych zaliczek pokrywających 100% 

wydatków netto związanych z robotami budowlanymi. Ponadto w dniu 08.07.2020 r. podpisano aneks 

do umowy o dofinansowanie projektu zwiększający kwotę dofinansowania o 4 000 000,00 zł. 

 

8. We wszystkich pięciu szkołach podstawowych podległych Gminie Miasto Łowicz, w latach szkolnych 

2018/2019 – 2019/2020 realizowany był projekt unijny pn. „Rozwój kompetencji kluczowych uczniów 

łowickich szkół podstawowych”, nr RPLD.11.01.02-10-0087/18 współfinansowany z  Europejskiego 

Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Łódzkiego na 

lata 2014-2020. Ze względu na pandemię COVID-19 realizacja projektu została przedłużona 

do 31.10.2020 r. W projekcie udział wzięło łącznie 950 uczniów i 156 nauczycieli w latach 2018-2020. 

Całkowita wartość projektu wyniosła 1 388 832,00 zł, na którą złożyło się dofinansowanie w kwocie 

1 291 632,00 zł (środki  UE: 1 180 507,20 zł, środki z dotacji celowych budżetu państwa: 111 124,80 

zł) oraz wkład własny niefinansowy o wartości 97 200,00 zł (koszt wynajęcia sal lekcyjnych 

wykorzystywanych do prowadzenia zajęć).  

 

9. Szkoła podstawowa nr 2 oraz Szkoła Podstawowa nr 3 w Łowiczu w latach 2019 – 2021 uczestniczą  

w projekcie unijnym Erasmus Plus skierowanym do uczniów w/w szkół. Kwota dofinansowania dla 

SP 2 to 31 766 Euro; zaś dla SP 3 – 22 350 Euro; 80 % uzyskanych środków w/w szkoły otrzymały  

w roku szkolnym 2019/2020, natomiast pozostałe 20 %, musi zabezpieczyć organ prowadzący, 

jednakże szkoły otrzymają zwrot po złożeniu raportu końcowego w 2021 roku. Celem projektu jest 

m.in. doskonalenie umiejętności posługiwania się językiem obcym przez uczniów, uświadamianie im 

potrzeby nauki języków obcych, poznawanie kultury innych krajów, tradycji, obyczajów itp. 

 

10. W ramach realizacji projektu „Zdalna szkoła” dla najbardziej potrzebujących uczniów szkół 

podstawowych (6 szkół, w tym 5 samorządowych + Pijarska Szkoła Podstawowa Królowej Pokoju), 
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Miasto zakupiło 32 laptopy wraz z pakietem internetowym. Na realizację projektu miasto otrzymało 

kwotę 79 759,04 zł. (max kwota do uzyskania to 80 000 zł.).  Następnie ruszył kolejny projekt 

„Zdalna szkoła+”, który pomógł w zakupie laptopów dla dzieci z rodzin wielodzietnych. Na ten projekt 

Miasto otrzymało 94 968,30 zł. (max kwota do uzyskania to 95 000 zł.) i zakupu 35 laptopów  

z dostępem do Internetu.  

 

11. W ramach programu wieloletniego „Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa”  dnia 27 lipca 2020 

roku została podpisana umowa pomiędzy Wojewodą Łódzkim a Miastem Łowicz – kwota przyznanego 

dofinansowania 12 000,00 zł. W ramach realizacji zadania biblioteka w Szkole Podstawowej nr 4 

została wyposażona w nowości wydawnicze.  

 

12. 16 620,98 zł - „Rządowy program pomocy uczniom niepełnosprawnym w formie dofinansowania 

zakupu podręczników, materiałów edukacyjnych i materiałów ćwiczeniowych w latach 2020–2022” - 

wniosek złożył Wydział Spraw Społecznych. 

 

13. 41 135,00 zł - 0,4% rezerwy części oświatowej subwencji ogólnej w związku z kosztami wypłaty 

odpraw dla zwalnianych nauczycieli w trybie art. 20 Karty nauczyciela, w tym także przechodzących na 

emeryturę na podstawie art. 88 ustawy — Karta Nauczyciela - wniosek złożył Wydział Spraw 

Społecznych. 

 

14. 1 180,00 zł - z 0,4% rezerwy części oświatowej subwencji ogólnej z tytułu wzrostu zadań szkolnych  

i pozaszkolnych w szkołach podstawowych - wniosek złożył Wydział Spraw Społecznych. 

 

15. 114 000,00 zł – z część oświatowej subwencji ogólnej na wypłatę jednorazowego dodatku 

dla nauczycieli na zakup usługi Internetu, sprzętu przydatnego do prowadzenia zajęć z wykorzystaniem 

technik kształcenia na odległość (świadczenie na zakup sprzętu do zdalnego nauczania dla nauczyciela 

do kwoty 500 zł). 

  

16. Rządowy Fundusz Inwestycji Lokalnych 7 920 429,00 rozpisany na następujące inwestycje: 

-  2 029 604,50 zł na Budowę wiaduktu i dróg dojazdowych wraz z infrastrukturą (ul. Bolimowska). 

-  3 418 349,31 zł na Budowę drogi od ronda w ul. 1-go Maja do wiaduktu drogowego w Łowiczu, 

-  264 464,25 zł na Przebudowę ulicy Młodzieżowej, 

-  208 010,94 zł na Przebudowę ulicy Kaliskiej i Dziewiarskiej w Łowiczu, 

 - 2 000 000,00 zł na Budowę budynku zaplecza stadionu przy ulicy Starzyńskiego. 

 

17. Fundusz Dróg Samorządowych - 3 628 696,00 zł na Budowę drogi od ronda w ul. 1-go Maja do 

wiaduktu drogowego w Łowiczu. 

 

18. Fundusz Dróg Samorządowych - 150 000,00 zł na Przebudowę ulicy Błogosławionej Bolesławy 

Lament, Szmaragdowej i Diamentowej w Łowiczu. 

 

19. Wojewódzki Fundusz Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej - 893 172,00 zł na  Budowę wiaduktu 

i dróg dojazdowych wraz z infrastrukturą (ul. Bolimowska – kanalizacja deszczowa). 

 

20. Wojewódzki Fundusz Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej - 742 386,00 zł na Budowę drogi od 

ronda w ul. 1-go Maja do wiaduktu drogowego w Łowiczu (kanalizacja deszczowa) 

 

21. Ministerstwo Sportu - 80 000,00 zł na Przebudowę i modernizacja części sanitarnej w budynku zaplecza 

dla stadionu piłkarsko-lekkoatletycznego w Łowiczu przy ul. Jana Pawła II 3, OSIR Łowicz  
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Łącznie pozyskano: 19 806 889,78 zł i 54 126,00 Euro. 

 

 

 

ŚRODKI POZYSKANE PRZEZ JEDNOSTKI PODLEGŁE: 

 

 

Zakład Ekonomiczno-Administracyjny w Łowiczu 

 

W 2020 r. jest autorem projektu i jednostką realizująca projekt pn. „Nowa jakość edukacji w naszej 

łowickiej integracji”. Projekt zgodnie z umową nr RPLD.11.01.01-10-0021/19-00 z dn. 15.10.2019 r. 

realizowany jest w okresie od 1 lipca 2019 r. do 30 kwietnia 2021r. i obejmuje następujące zadania: 

 

✓ Rozszerzenie oferty edukacyjnej o organizację i prowadzenie dodatkowych zajęć wspierających na 

rzecz zwiększania szans edukacyjnych dzieci w zakresie wyrównywania stwierdzonych deficytów; 

✓ Doposażenie bazy dydaktycznej w specjalistyczny sprzęt, materiały i pomoce dydaktyczne; 

✓ Doskonalenie zawodowe nauczycieli w zakresie umiejętności i kompetencji niezbędnych do pracy 

z dziećmi, w tym z dziećmi ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. 

 

Urząd Marszałkowski Województwa Łódzkiego Departament Europejskiego Funduszu Społecznego  

w dniu 5 maja br. przekazał pismo Dyrektora Departamentu Zbigniewa Gwadera, w którym poinformował, że od 

dnia 18 kwietnia 2020roku obowiązuje ustawa z dnia 3 kwietnia 2020 roku o szczególnych rozwiązaniach 

wspierających realizację programów operacyjnych w związku z wystąpieniem COVID-19 w 2020r. (Dz. U.  

z 2020r. poz. 694). Wraz z wejściem w życie ww. ustawy, w celu ograniczenia negatywnego wpływu 

wystąpienia COVID-19 na realizację projektów, okres realizacji wszystkich projektów został wydłużony o 90 

dni, jednakże nie dłużej niż do 31 grudnia 2023 roku (art. 13 ust. 2 pkt 2 ustawy). W związku z tym, z mocy 

ustawy, okres realizacji projektu wydłuży się do 29 lipca 2021 roku. 

 

Całkowita wartość projektu wynosi 1 062 998,40 zł, w tym dofinansowanie 901 523,40 zł, wkład 

własny niefinansowy 161 475,00 zł.  

 

 

Zakład Gospodarki Mieszkaniowej w Łowiczu 

 

1. W 2020 r. Zakład Ubezpieczeń Społecznych – umorzenie lub zwrot składek z tytułu ubezpieczeń 

społecznych w ramach pomocy publicznej mającej na celu wsparcie gospodarki w kontekście trwającej 

epidemii COVID-19: 

 

      - składki za miesiąc marzec 2020 r. – w kwocie 22.302,69 zł  -  zwrot 15.06.2020 r.  

      - składki za miesiąc kwiecień 2020 r. – w kwocie 22.213,69 zł  -  zwrot 17.09.2020 r. 

      - składki za miesiąc maj 2020 r. – w kwocie 22.952,16 zł  -  kwota umorzona. 

 

2. Wojewódzki Fundusz Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej – zawarcie dwóch umów  

o dofinansowanie ze środków WFOŚiGW w formie pożyczki i dotacji na zadania termomodernizacji 

budynków wielorodzinnych mieszkalnych wraz z wykonaniem instalacji centralnego ogrzewania  
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w lokalach mieszkalnych zasilanej kotłownia gazową nowo wybudowaną wpłata środków nastąpi  

po zakończeniu inwestycji, najpóźniej do końca grudnia 2020 r. 

 

a)  inwestycja Armii Krajowej 43A, umowa nr 169/OA/PD/2020 z dnia 25.06.2020 r.: 

- dotacja 151 490,00 zł 

- pożyczka 64 925,00 zł 

 

b) inwestycja Armii Krajowej 43B, umowa nr 171/OA/PD/2020 z dnia 25.06.2020 r.: 

- dotacja 250 517,00 zł 

- pożyczka 107 365,00 zł 

 

Łącznie pozyskano 641 765,54 zł, w tym: 

 

umorzenie i zwrot składek ZUS od wynagrodzeń   –    67 468,54 zł, 

dotacji         – 402 007,00 zł, 

pożyczki       – 172 290,00 zł. 

 

 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Łowiczu 

 

1. Budżet Państwa - 32 718 905 zł w tym: 

- koszty obsługi wydawania decyzji administracyjnych dotyczących ubezpieczenia ZUS podopiecznych 

- 420 zł, 

- ubezpieczenie ZUS zdrowotne podopiecznych od zasiłków stałych - 38 255 zł, 

- zasiłki okresowe - 440 500 zł, 

- zasiłki stałe - 451 500 zł, 

- wynagrodzenia dla pracowników socjalnych - 403 250 zł, 

- wynagrodzenie dla opiekuna prawnego - 4 768 zł, 

- wynagrodzenie za świadczenie specjalistycznych usług opiekuńczych - 2 960 zł, 

- wynagrodzenie za świadczenie opieki 75+ - 28 105 zł, 

- posiłek w szkole i w domu - 180 600 zł, 

- stypendia szkolne - 101 092 zł, 

- świadczenia wychowawcze 500+ - 23 550 300 zł, 

- świadczenia rodzinne - 6 501 500 zł, 

- świadczenia dobry start 300+ - 937 350 zł, 

- ubezpieczenie ZUS zdrowotne podopiecznych od świadczeń rodzinnych - 78 305 zł. 

 

2. Fundusz Pracy: 

- Asystent rodziny - 3825 zł. 

 

3. Solidarnościowy Fundusz Wsparcia Osób Niepełnosprawnych: 

- Asystent osobisty osoby niepełnosprawnej - 70 249 zł, 

- usługi opiekuńcze - 110 000 zł. 

 

4. Europejski Fundusz Społeczny: Projekt "Port - Szczęśliwa Rodzina" - 287 849 zł. 
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Łącznie pozyskano 35 191 297,28 zł 

 

 

Łowicki Ośrodek Kultury 

 

1. Narodowe Centrum Kultury – projekt „ Z gwarą za pan brat!” - 28 000 zł, 

2. Polski Instytut Sztuki Filmowej – OCH! Film Festiwal 2020  - 20 000 zł, 

3. Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa Narodowego – album „Łowicka Kultura Ludowa. Pamięć 

fotografii” - 20 000 zł, 

4. Filmoteka Narodowa – Instytut Audiowizualny – działalność merytoryczna DKF Bez Nazwy i kina 

Fenix - 7 218 zł, 

5. Europa Cinemas (Francja) – działalność kina studyjnego Fenix - 53 602 zł. 

 

Łącznie pozyskano 128 820 zł 

 

 

 

PROGRAMY EKOLOGICZNE WSPÓŁFINANSOWANE ZE ŚRODKÓW WOJEWÓDZKIEGO 

FUNDUSZU OCHRONY ŚRODOWISKA I GOSPODARKI WODNEJ W ŁODZI: 

 

 

Zakład Ekonomiczno-Administracyjny w Łowiczu jako jednostka rozliczająca, koordynuje realizacje 

następujących projektów: 

 

1. Umowa nr 575/EE/D/2019 z dnia 04.12.2019 r. - „MAŁE OXYGENKI- w Łowiczu pod świerkami 

o czyste powietrze dbamy”. Przedszkole Integracyjne nr 6 „Pod Świerkami” w Łowiczu. Koszt 

całkowity zadania wynosi 31 280,00 zł, w tym dotacja 28 100,00zł. W trakcie realizacji. 

2. Umowa nr 758/EE/D/2019 z dnia 17.12.2019 r. – punkt dydaktyczny pn.  „Słoneczko”. Przedszkole nr 

4 „Słoneczko” w Łowiczu. Koszt całkowity zadania wynosi 77 800,00 zł, w tym dotacja 50 000,00 zł. 

W trakcie realizacji. 

3. Umowa nr 440/EE/D/2020 z dnia 09.10.2020 r. - „Ekologiczna super piątka …”. Przedszkole nr 4 

„Słoneczko”. Koszt całkowity zadania wynosi 28 482,00 zł, w tym dotacja 25 632,00 zł. W trakcie 

realizacji. 

4. Umowa nr 432/EE/D/2020 z dnia 09.10.2020 r. - „AQUA – PRZEDSZKOLAKI - o ochronie wody 

pamiętają pod świerkami dzieciaki”. Przedszkole Integracyjne nr 6 „Pod Świerkami” w Łowiczu. 

Koszt całkowity zadania wynosi 32 146,00 zł, w tym dotacja 28 586,00 zł. W trakcie realizacji. 

5. Umowa w trakcie przygotowania (pozytywna opinia Zarządu) – punkt dydaktyczny pn. „Aktywni  

z przyrodą”. Przedszkole nr 2 „Pod Tęczą”. Koszt całkowity zadania wynosi 57 500,00 zł, w tym 

dotacja 50 000,00 zł. W trakcie realizacji. 

 

Łączna wartość w 2020 r. ww. projektów z dofinansowanie WFOŚiGW w Łodzi wynosi                

227 208,00 zł, w tym dotacja 182 318,00 zł. Łącznie w 2020 r. pozyskano 1 083 841,40 zł. 
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 IV. INFORMACJA O STANIE MIENIA KOMUNALNEGO 

 

 

Początek epidemii koronawirusa (COVID-19), ogłoszony dnia 11 marca 2020 przez Światową 

Organizację Zdrowia jako „Globalna Pandemia”, wpłynął na pracę w WGGPPiR, ustalona została praca zdalna. 

  

Od 14 marca 2020 r. na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej ogłoszono stan zagrożenia epidemicznego,  

a od 20 marca 2020 r. na mocy rozporządzenia Ministra Zdrowia do odwołania ogłoszono stan epidemii, 

cechujący się istotnymi ograniczeniami.  

 

Pomimo ograniczeń związanych z ww. okolicznościami oraz przebywaniem pracowników na 

kwarantannie, zachorowaniem na COVID-19 praca wydziału przebiegała w miarę stabilnie.  

 

W tabeli poniżej przedstawiono wykaz oraz liczbę dokumentów opracowanych przez Wydział 

Gospodarki Gruntami Planowania Przestrzennego i Rolnictwa oraz informację dotyczącą ogłoszonych 

przetargów sprzedaży nieruchomości stanowiących mienie gminne.   

 

Tabela nr 13. | Wykaz oraz liczba dokumentów opracowanych przez Wydział Gospodarki Gruntami 

Planowania Przestrzennego i Rolnictwa 

L.p. Dokument 

Liczba 

sporządzonych 

dokumentów 

1. Decyzje o warunkach zabudowy 14 

2. Decyzje o ustaleniu lokalizacji inwestycji celu publicznego 5 

3. Miejscowe palny zagospodarowania przestrzennego 5 

4. Wypisy i wyrysy z miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego 303 

5. Zaświadczenia o braku planu miejscowego 18 

6. 

Zaświadczenie o zgodności zamierzonego sposobu użytkowania obiektu 

budowlanego z ustaleniami miejscowego planu zagospodarowania 

przestrzennego 

9 

7. Zawiadomienia o ustaleniu numeru porządkowego 6 

8. Zaświadczenia o numerze porządkowym 14 

9. Informacja o wysokości opłaty jednorazowej wraz z przysługującą bonifikatą. 187 

10. 

Zaświadczenia potwierdzające wniesienie opłaty jednorazowej z tytułu 

przekształcenia prawa użytkowania wieczystego gruntu zabudowanego na cele 

mieszkaniowe, w prawo własności. 

152 

11. Decyzja na zezwolenie na uprawę konopi włóknistych. 1 
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12. Umowa dzierżawy. 112 

13. Umowa użyczenia. 2 

14. Porozumienie w sprawie wyrażenia zgody na pozyskanie zielonki. 2 

15. Oświadczenie w sprawie wykreślenia zobowiązania z KW. 16 

16. Faktury z tytułu dzierżawy 259 

17. Faktury z tytułu uwłaszczenia w gruntach 2 

18. Faktury z tytułu  użytkowania wieczystego 10 

19. 
Porozumienie w sprawie obniżenia czynszu dzierżawnego  

z powodu wystąpienia epidemii Covid 19. 
1 

20. Decyzje o podziale nieruchomości 26 

21. Decyzje o rozgraniczeniu  nieruchomości. 2 

22. Decyzje opłaty adiacenckiej z tytułu podziału nieruchomości. 2 

23. 
Zezwolenia na zakładanie, przeprowadzanie  i wykonanie  na nieruchomościach  

urządzeń technicznych. 
10 

24. 
Protokół  o ustaleniu odszkodowania  za nieruchomości  przejęte  pod drogi 

publiczne. 
1 

25. 
Decyzja o ustaleniu opłaty  rocznej z tytułu przekształcenia  prawa użytkowania 

wieczystego w prawo własności. 
1 

 

Źródło: Wydział Gospodarki Gruntami i Zagospodarowania Przestrzennego Urzędu Miejskiego w Łowiczu. 

 

PRZETARGI OGŁOSZONE W 2020 ROKU PRZEZ WYDZIAŁ GGPPIR 

 

W 2020 roku ogłoszono 13 przetargów na sprzedaż 26 nieruchomości GMŁ.  

Z uwagi na pandemię, w kwietniu 2 przetargi odwołano.  

W roku 2020 uzyskano kwotę netto ze sprzedaży 1 777 565,00 zł. 

             

Gospodarka  mieniem  komunalnym  odbywa  się w oparciu o przepisy: 

• ustawy o samorządzie gminnym,  

• ustawy o gospodarce nieruchomościami,  

• oraz przepisy wykonawcze do tych ustaw.   

 

Zgodnie ze spisem inwentaryzacyjnym mienia komunalnego miasta Łowicza na stan mienia  

w 1990 r. weszły 2623 nieruchomości, składające się z 3445 działek geodezyjnych. Do końca 2020 r. zostały 

wydane 2543 decyzje komunalizacyjne stwierdzające nabycie nieruchomości z mocy prawa przez Gminę Miasto 

Łowicz. 
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Uwzględniając podział miasta na obręby geodezyjne, struktura zagospodarowania gruntów, którymi dysponuje 

Gmina Miasto Łowicz przedstawia  się następująco: 

 

Tabela nr 14. |  Obręby geodezyjne, struktura zagospodarowania gruntów miasta Łowicza  

Obręb 

Użytkowanie 

wieczyste 

Zarząd , 

użytkowanie i 

administracja 

Zasoby Drogi 

Zieleń i tereny 

wód 

powierzchnio

wych 

Ogółem 

Liczba 

działek 

(szt.) 

Powie-

rzchnia  

(ha) 

Liczba 

działek 

(szt.) 

Powie-

rzchnia  

(ha) 

Liczba 

działek 

(szt.) 

Powie-

rzchnia  

(ha) 

Liczba 

działek 

(szt.) 

Powie-

rzchnia  

(ha) 

Liczba 

działek 

(szt.) 

Powie-

rzchnia  

(ha) 

Liczba 

działek 

Powierzchn

ia 

(ha) 

Bolimows

ka 
248 3,1962 16 10,4966 13 2,1423 140 9,712 16 1,0875 

433 

26,2938 

Bratkowi

ce 
189 11,6505 44 6,8025 22 2,2541 278 18,6003 45 3,7178 

577 

43,0252 

Górki 15 0,9715 5 0,4565 52 2,2504 86 9,4055 10 2,9319 

168 

16,0158 

Korabka 21 7,6103 57 13,3882 148 32,1202 246 29,1825 21 2,9835 

493 

85,2847 

Kostka 23 5,9247 29 8,8818 75 14,6971 204 27,7008 54 
124,233

6 

385 

181,4380 

Łowicka 

Wieś 
17 13,2734 4 0,4010 78 22,0557 201 6,2022 45 7,5236 

356 

49,4559 

Małszyce 10 4,4118 0 0 41 10,7001 54 10,0423 0 0 

105 

25,1542 

Śródmieś

cie 
89 6,2805 58 10,9466 38 4,5098 253 25,1637 34 13,2184 

472 

60,1190 

Zielkówk

a 
3 0,1433 8 2,3361 17 5,6174 54 8,2061 5 2,9023 

87 

19,2052 

Poza 
0 0 3 13,14 24 45,5700 1 0,0200 0 0 28 
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Do gminnego zasobu nieruchomości włączone są nieruchomości położone w obrębie Korabka  

przy ul. Piekarskiej, stanowiące własność Skarbu Państwa, a będące przedmiotem użytkowania wieczystego 

Gminy Miasto Łowicz nabyte w drodze pierwokupu, przeznaczone pod tereny zabudowy mieszkaniowej i usługi 

o pow. 0,8421 ha i 0,0015 ha (udział 1/80 cz. w prawie użytkowania wieczystego nieruchomości o pow. 0,1185 

ha) oraz nieruchomość położona w obrębie Kostka przeznaczona pod tereny dróg publicznych – ulicę lokalną  

o pow. 0,2113 ha. W okresie od 01.01.2020 r. do 31.12.2020 r. nastąpiło powiększenie zasobów mienia 

komunalnego przez nabycie nieruchomości przeznaczonych pod ulice miejskie (tabela poniżej). 

 

Tabela nr 15. |  Obręby geodezyjne, struktura zagospodarowania gruntów miasta Łowicza    

Określenie nieruchomości nabytej do zasobów 
Wydatkowane 

środki w zł 

Nabycie działki położonej w obrębie Kostka o pow. 0,0988 ha pod drogę publiczną 53 929,30 

Nabycie działki położonej w obrębie Kostka o pow. 0,2113 ha pod drogę publiczną 111 009,25 

Nabycie działki położonej w obrębie Małszyce o pow. 0,0345 ha pod drogę 18 918,16 

Nabycie działek położonych w obrębie Bolimowska w drodze podziału o łącznej pow. 

0,0155 ha pod poszerzenie drogi 
9 261,00 

Zwiększenie wartości działki w obrębie Kostka o pow. 0,0345 ha pod drogę 1 595,00 

 

Źródło: Wydział Gospodarki Gruntami i Zagospodarowania Przestrzennego Urzędu Miejskiego w Łowiczu. 

 

Własność Gminy Miasto Łowicz stanowią nieruchomości, które zostały przekazane w trwały zarząd 

(administrację) jednostkom podległym gminie i użytkowanie innym osobom prawnym o pow. 66,8493 ha .     

 

Tabela nr 16. | Struktura władania gruntami przekazanymi w trwały zarząd, administrację  

i użytkowanie wg stanu na 31 grudnia 2020 roku  przedstawia się następująco: 

Lp. Nazwa jednostki        Pow. przekazanej nieruchomości 

1.  Zakład Usług Komunalnych 22,9961 ha 

2.  Zakład Gospodarki Mieszkaniowej 12,2852 ha 

3.  Polski Związek Wędkarski 4,2945 ha 

4.  OSiR 7,3841 ha 

granicami 

Łowicza 58,73 

Razem 615 53,4622 224 66,8493 507 
141,917

1 
1517 

143,894

6 
230 

158,598

6 

3093 

564,7218 

Źródło: Wydział Gospodarki Gruntami i Zagospodarowania Przestrzennego Urzędu Miejskiego w Łowiczu. 
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5.  Miejski Zakład Komunikacji 0,3497 ha 

6.  Związek Nauczycielstwa Polskiego 0,0767 ha 

7. Szkoły podstawowe 7,8873 ha 

8. Przedszkola 3,1692 ha 

9. MOPS 0,4996 ha 

10. Łowicki Ośrodek Kultury 0,3206 ha 

11. Polski  Związek Działkowców 7,5863 ha 

 

Źródło: Wydział Gospodarki Gruntami i Zagospodarowania Przestrzennego Urzędu Miejskiego w Łowiczu. 

 

Dochody uzyskane z opłat rocznych z tytułu przekazania gruntu w trwały zarząd i użytkowanie  

w 2020 r. wyniosły 95 289,34 zł. 

 

Grunty stanowiące własność Gminy Miasto Łowicz pozostają w użytkowaniu wieczystym  osób 

fizycznych, spółdzielni i innych osób prawnych. Powierzchnia gruntów pozostających w użytkowaniu 

wieczystym w 2020 r uległa zmianie w stosunku do roku ubiegłego w związku z wejściem w życie ustawy z dnia 

20 lipca 2018 r o przekształceniu prawa użytkowania wieczystego gruntów zabudowanych na cel mieszkaniowe 

w prawo własności tych gruntów zgodnie z którą, z dniem 1 stycznia 2019 r. prawo użytkowania wieczystego 

gruntów zabudowanych na cele mieszkaniowe przekształciło się w prawo własności tych gruntów. Dotyczy to 

gruntów zabudowanych budynkami mieszkalnymi jednorodzinnymi oraz zabudowanych budynkami 

wielorodzinnymi. Na podstawie powyższej ustawy przekształceniu uległo łącznie 394 działek o pow. 38,4014 

ha, dla których wydano 2315 zaświadczeń potwierdzających przekształcenie prawa użytkowania wieczystego 

gruntów zabudowanych na cele mieszkaniowe w prawo własności tych gruntów, w tym: 

 

• zabudowanych budynkami mieszkalnymi jednorodzinnymi -  262 działki o pow. 12,3641 ha;  

• zabudowanych budynkami wielorodzinnymi z wyodrębnionymi lokalami wraz z udziałem w gruncie -  

132 działki o pow. 26,0373 ha.  

 

Dochody uzyskane z opłaty z tytułu przekształcenia prawa użytkowania wieczystego gruntów  

w prawo własności w 2020 r. wyniosły 722 413,34 zł  

 

 

Tabela nr 17. | Struktura rozdysponowania gruntów, według celu użytkowania, pozostających  

w użytkowaniu wieczystym osób fizycznych,  wg stanu na 31 grudnia 2020 roku  przedstawia się 

następująco: 

Użytkowanie wieczyste gruntów przez osoby fizyczne 
Liczba 

działek 
Powierzchnia w hektarach 

Pod budownictwo mieszkaniowe jednorodzinne 25 0,9170 

Pod garaże i drogi dojazdowe 134 0,3854 

Działki  usługowe i handlowe 30 3,9380 

Pod zabudowę mieszkaniową z usługami przy ul. Medycznej i 12 0,2045 
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ul. Topolowej 

Działki rolne 4 1,9932 

Ogółem 193 7,4381 

 

Źródło: Wydział Gospodarki Gruntami i Zagospodarowania Przestrzennego Urzędu Miejskiego w Łowiczu. 

 

* z przeznaczeniem na cele produkcji, usług, handlu i rzemiosła pozostaje grunt o pow. łącznej 30,3985 ha, 

który rozdysponowany jest w poniższy sposób: 

 

• Okręgowa Spółdzielnia Mleczarska  6,0790 ha 

•  Polski Związek Działkowców          17,3785 ha 

•  PSS "Społem"                  0,3771 ha 

•  Spółdzielnia Inwestycji i  Budownictwa  2,1103 ha 

•  Gminna Spółdzielnia "SCH"   0,5425 ha 

•  Spółdzielnia Kółek Rolniczych      0,7101 ha 

•  Polski Związek Motorowy   0,4036 ha 

•  Zakład Doskonalenia Zawod.   0,0740 ha 

•  Strażnica Tow. Biblijnego i Traktat.  0,0578 ha 

•  „ANDREA” spółka jawna    0,4462 ha 

•  Firma „Pięta” spółka jawna     0,5709 ha 

•  Zakład Energetyczny Łódź Teren S.A.    0,0048 ha 

•  „AGROFARM”          0,4475 ha 

•  TREI REAL ESTATE POLAND Z.O.O    0,6655 ha 

•  Danpol      0,2867 ha 

•  PF Nova     0,0982 ha 

•  Hydrospaw     0,1458 ha 

 

* z przeznaczeniem na cele mieszkaniowe, inne i pod garażami oraz drogami dojazdowymi do garaży pozostaje 

grunt o pow. łącznej 13,3500 ha, który rozdysponowany jest w poniższy sposób: 

 

• Łowicka Spółdzielnia Mieszkaniowa   12,0246 ha 

•  MSM  "Młodość"           0,8014 ha   

•  MSM  "Oszczędność"         0,2143 ha 

•  MSM  "Przyszłość”         0,2162 ha     

•  MSM  "Domino"          0,0935 ha     

 

Dochody z opłat rocznych z tytułu użytkowania wieczystego od osób fizycznych i prawnych w/w 

gruntów  w 2020 r. wyniosły 353 686,87 zł. 
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DZIERŻAWY 

 

Grunty stanowiące własność Gminy Miasto Łowicz przeznaczone pod handel lub usługi obejmujące 

obszar Targowiska Miejskiego, stanowiące fragmenty pasów drogowych oraz nieruchomości gruntowe 

zabudowane budynkami i urządzeniami kotłowni oddawane są w dzierżawy czasowe osobom fizycznym i 

prawnym. Gmina Miasta Łowicza udostępnia również swój teren kołom łowieckim działającym na terenie 

miasta.   

.  

Tabela nr 18. | Rodzaj dzierżawionych nieruchomości: 

Obiekty dzierżawione 
Ilość 

Obiektów 

Powierzchnia 

dzierżawiona 

Nieruchomości gruntowe zabudowane urządzeniami liniowymi 1 
sieć ciepłownicza 

5641 mb 

Nieruchomości gruntowe pod kioskami handlowymi usytuowanymi 

w pasach drogowych ulic gminnych i skwerach  zielonych 
5 109,80 m2 

Nieruchomość gruntowa pod urządzonym zejściem do piwnic 

kamienicy przy pl. Stary Rynek 14, zlokalizowana w pasie 

drogowym 

1 5,80 m2 

Nieruchomość gruntowa zlokalizowana w pasie drogowym ul. 

Zielnej 
1 1473 m2 

Nieruchomość gruntowa Targowiska Miejskiego w Łowiczu wraz z 

wybudowaną infrastrukturą techniczną, z naniesieniami  w postaci 

Szaletu Miejskiego o pow. zabudowy 70,70 m2, tymczasowego 

pawilonu handlowego o pow. zabudowy 20,73 m2, obejmująca 

również części nieruchomości gruntowych pod istniejącymi 

tymczasowymi kioskami i pawilonami handlowymi, a także 

miejscami  parkingowymi zlokalizowanymi bezpośrednio za 

pawilonami handlowymi ( typu „ Metalplast-Isotherm”, „Atlantis”, 

„Stolbud- Bydgoszcz”, kioskami typu „Gąbin”), w celu prowadzenia 

działalności handlowo - usługowej 

1 24 966 m2 

Tereny łowiecki 1 - 

 

Źródło: Wydział Gospodarki Gruntami i Zagospodarowania Przestrzennego Urzędu Miejskiego w Łowiczu. 

 

Dochody z powyższych dzierżaw w 2020 r. wyniosły 433 822,01 zł. 

 

Przedmiotem dzierżawy są również grunty wykorzystywane na cele rekreacyjne, rolnicze, działki 

uzupełniające do działek siedliskowych i zajęte pod kioskami handlowymi poza pasem ulic oraz teren  pod 

organizację imprez okolicznościowych, co przedstawia poniższa tabela. 

 

Tabela nr 19. | Dzierżawy są również grunty wykorzystywane na cele rekreacyjne, rolnicze: 

Cel dzierżawy Ilość działek 

Ilość 

obowiązujących  

umów 

Powierzchnia w 

ha 

rekreacyjne 51 34 1,2069 
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rolnicze i stawy rybne 21 12 43,1986 

handlowe 4 4 0,0752 

inne (składowe, mieszkaniowe, uzupełniające 

do siedlisk) 
74 64 1,8566 

pod organizacje imprez (Boże Ciało, Cyrk) 2 5 1,1287 

Ogółem 152 119 47,4660 

 

Źródło: Wydział Gospodarki Gruntami i Zagospodarowania Przestrzennego Urzędu Miejskiego w Łowiczu. 

 

Dochody z powyższych dzierżaw w 2020 r. wyniosły 78 136,62 zł. 

 

 

SPRZEDAŻ MIENIA KOMUNALNEGO 

 

Obrotu nieruchomościami dokonuje się według przepisów ustawy o gospodarce nieruchomościami  

i prawa cywilnego tj. w drodze czynności prawnych, a przede wszystkim umów. Generalną zasadą rządzącą 

zbywaniem nieruchomości jest droga przetargowa, zaś wszelkie przypadki zbycia nieruchomości w drodze 

bezprzetargowej muszą wynikać wprost z przepisu prawa. W 2020 r. sprzedaż nieruchomości stanowiących 

własność Gminy Miasto Łowicz i osiągnięte dochody z tego tytułu przedstawiały się następująco: 

 

Tabela nr 20. | Sprzedaż nieruchomości stanowiących własność Gminy Miasto Łowicz i osiągnięte z tego 

dochody: 

Określenie nieruchomości będącej przedmiotem sprzedaży 

Wpływy ze 

sprzedaży w zł  

(netto) 

Sprzedaż zabudowanej nieruchomości B44, Bratkowice przy ul. Tuszewskiej o pow. 

0,2069 ha     
455 500,00 

Sprzedaż czterech nieruchomości pod zabudowę mieszkaniową położonych przy ul. Gen. 

F. Włada o łącznej pow. 0,3904 ha 
361 833,34 

Sprzedaż działki położonej przy ul. Batalionów Chłopskich niezbędnej do poprawienia 

warunków zagospodarowania nieruchomości przyległej o pow. 0,0027 ha.  
4 017,00 

Sprzedaż niezabudowanej nieruchomości położonej przy ul. Tuszewskiej o pow. 0,0141 ha 19 500,00 

Sprzedaż niezabudowanej nieruchomości położonej przy ul. Katarzynów o pow. 0,3228 ha   135 487,80 

Sprzedaż niezabudowanej nieruchomości położonej przy ul. Ekonomicznej i Bratkówka o 

łącznej pow. 1,1370 ha   
669 227,64 

Sprzedaż niezabudowanej nieruchomości położonej przy ul. Kaliskiej o pow. 0,1409 ha 132 000,00 

Spłata ratalna pozostałej ceny sprzedaży nieruchomości położonej przy ul. Zduńskiej 7 1 407,27 

 

Źródło: Wydział Gospodarki Gruntami i Zagospodarowania Przestrzennego Urzędu Miejskiego w Łowiczu. 

 

Dochody ze sprzedaży w 2020 r.  wyniosły 1 778 973,05 zł.  
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V. STUDIUM UWARUNKOWAŃ I KIERUNKÓW 

ZAGOSPODAROWANIA PRZESTRZENNEGO MIASTA ŁOWICZA 

 

 

Obowiązujące Studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego miasta Łowicza, 

uchwalone przez Radę Miejską w Łowiczu Uchwałą Nr LXIII/444/2018 z dnia 27 września 2018 r. 

 

PRZEDMIOT I ZAKRES STUDIUM 

 

Dokument jest trzecią edycją STUDIUM. Na potrzebę sporządzenia STUDIUM wskazały następujące 

przesłanki:  

 

• obowiązek dostosowania dokumentu do ustaleń nowego planu zagospodarowania przestrzennego 

województwa łódzkiego,  

• konieczność dostosowania dokumentu do wymogów obowiązujących przepisów prawa,  

• uwzględnienie wniosków mieszkańców wnoszących o przeznaczenie w planie miejscowym 

terenów pod zabudowę, a co nie mogło nastąpić z uwagi na brak zgodności z ustaleniami 

obowiązującego STUDIUM,  

• stworzenie oferty terenowej pod rozwój funkcji produkcyjnych, mieszkaniowych i usługowych.  

 

Dokument określa cele i kierunki polityki przestrzennej, jakie będzie realizować Samorząd  

na obszarze miasta. Przedmiotem STUDIUM jest obszar miasta w granicach administracyjnych,  

z ludnością, zagospodarowaniem, środowiskiem przyrodniczym i kulturowym oraz z uwzględnieniem powiązań 

z obszarami sąsiednimi.  

 

Zakres STUDIUM obejmuje podstawowe problemy życia miasta, w tym między innymi dotyczące:  

 

• kierunków zmian w strukturze przestrzennej miasta oraz w przeznaczeniu terenów,  

• kierunków i wskaźników dotyczących zagospodarowania oraz użytkowania terenów, w tym 

terenów wyłączonych spod zabudowy,  

• obszarów oraz zasad ochrony środowiska i jego zasobów, ochrony przyrody, krajobrazu 

kulturowego,  

• obszarów i zasad ochrony dziedzictwa kulturowego i zabytków oraz dóbr kultury współczesnej,  

• kierunków rozwoju systemów komunikacji i infrastruktury technicznej,  

• obszarów, na których rozmieszczone będą inwestycje celu publicznego o znaczeniu lokalnym,  

• obszarów, na których rozmieszczone będą inwestycje celu publicznego o znaczeniu 

ponadlokalnym,  

• obszarów, dla których obowiązkowe jest sporządzenie miejscowego planu zagospodarowania 

przestrzennego na podstawie przepisów odrębnych,  

• obszarów wymagających przeprowadzenia scaleń i podziału nieruchomości,  

• obszarów przestrzeni publicznej,  
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• obszarów, dla których gmina zamierza sporządzić miejscowy plan zagospodarowania 

przestrzennego, w tym obszary wymagające zmiany przeznaczenia gruntów rolnych i leśnych  

na cele nierolnicze i nieleśne,  

• kierunków i zasad kształtowania rolniczej i leśnej przestrzeni produkcyjnej,  

• obszarów narażonych na niebezpieczeństwo powodzi.  

 

MIEJSCOWE PLANY ZAGOSPODAROWANIA PRZESTRZENNEGO MIASTA ŁOWICZA 

 

Na terenie miasta obowiązuje 49 miejscowych planów zagospodarowania przestrzennego,  

które obejmują swym zasięgiem 1224 ha co stanowi 53% ogólnej powierzchni miasta – 2342 ha. Zostały 

uchwalone przepisy prawa miejscowego zatwierdzone uchwałami określonymi w poniższym zestawieniu.  

W  2020 roku podjęto 5 uchwał.  

 

Tabela nr 21. | Rejestr uchwał w sprawie planów miejscowych obowiązujących na obszarze miasta 

Uchwała 

Uchwała Nr XXI/183/96 Rady Miejskiej w Łowiczu z dnia 28 marca 1996 r. w sprawie zmiany miejscowego 

ogólnego planu zagospodarowania przestrzennego miasta Łowicza (Dz. Urz. Woj. Skierniewickiego Nr 13 

poz. 107 z 09.08 1996 r.)  

Uchwała Nr XXIX/270/96 Rady Miejskiej w Łowiczu z dnia 28 grudnia 1996r. w sprawie zmiany 

miejscowego ogólnego planu zagospodarowania przestrzennego miasta Łowicza (Dz. Urz. Woj. 

Skierniewickiego z 1997 r. Nr 5 poz. 22 z 24.03.1997 r.)  

Nr XXXVI/341/97 Rady Miejskiej w Łowiczu z dnia 28 sierpnia 1997r. w sprawie zmiany ustaleń 

miejscowego ogólnego planu zagospodarowania przestrzennego miasta Łowicza (Dz. Urz. Woj. 

Skierniewickiego Nr 21 poz. 133 z 24.10.1997 r.) 

Uchwała Nr XLII/389/98 Rady Miejskiej w Łowiczu z dnia 22 stycznia 1998r. w sprawie zmiany ustaleń 

miejscowego ogólnego planu zagospodarowania przestrzennego miasta Łowicza (Dz. Urz. Woj. 

Skierniewickiego Nr 5 poz. 42 z 09.04.1998 r.)  

Uchwała Nr XV/28/99 Rady Miejskiej w Łowiczu z dnia 21 stycznia 1999r. w sprawie zmiany ustaleń 

miejscowego ogólnego planu zagospodarowania przestrzennego miasta Łowicza (Dz. Urz. Woj. 

Skierniewickiego Nr33 poz. 146 z 08.04.1999 r.)  

Uchwała Nr XVI/147/99 Rady Miejskiej w Łowiczu z dnia 30 grudnia 1999r. w sprawie zmiany 

miejscowego planu ogólnego zagospodarowania przestrzennego miasta Łowicza (Dz. Urz. Woj. 

Skierniewickiego z 2000r. Nr24 poz. 122) 

Uchwała Nr XXXI/189/2004 Rady Miejskiej w Łowiczu z dnia 26 sierpnia 2004 r. w sprawie miejscowego 

planu zagospodarowania przestrzennego miasta Łowicza, obszar urbanistyczny Śródmieście z wyłączeniem 

terenów zamkniętych  

Uchwała Nr XL/234/2005 Rady Miejskiej w Łowiczu z dnia 24 marca 2005r. w sprawie miejscowego planu 

zagospodarowania przestrzennego miasta Łowicza, obszar urbanistyczny Bolimowska (Dz. Urz. Woj. 

Łódzkiego Nr 167 poz. 1677 z 28 maja 2005 r.)  

Uchwała Nr XL/236/2005 Rady Miejskiej w Łowiczu z dnia 24 marca 2005r. w sprawie miejscowego planu 

zagospodarowania przestrzennego miasta Łowicza, obszar urbanistyczny Zielkówka, fragmenty położone  
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w rejonie ul. Tkaczew i 3-Maja, ul. Bolimowskiej, ul. Dworcowej, ul. Żwirki i Wigury, oraz ul. gen.  

St. Klickiego i rz. Zwierzyniec (Dz. Urz. Woj. Łódzkiego Nr 167 poz. 1678 z 28 maja 2005 r.) 

Uchwała Nr XLIII/266/2005 Rady Miejskiej w Łowiczu z dnia 30 czerwca 2005 r. w sprawie miejscowego 

planu zagospodarowania przestrzennego miasta Łowicza, fragmenty obszarów urbanistycznych Kostka  

i Łowicka Wieś w rejonie ulic Katarzynów - Łyszkowickiej (Dz. Urz. Woj. Łódzkiego Nr 274 poz. 2674 z 05 

września 2005 r.) 

Uchwała Nr XLIII/268/2005 Rady Miejskiej w Łowiczu z dnia 30 czerwca 2005r. w sprawie miejscowego 

planu zagospodarowania przestrzennego miasta Łowicza, fragment obszaru urbanistycznego Kostka w rejonie 

ulic Powstańców 1863 roku - Kaliskiej (Dz. Urz. Woj. Łódzkiego Nr 274 poz. 2675 z 05.09.2005 r.)  

Uchwała Nr LVII/352/2006 Rady Miejskiej w Łowiczu z dnia 29 czerwca 2006 r. w sprawie miejscowego 

planu zagospodarowania przestrzennego miasta Łowicza, obszar urbanistyczny Korabka, fragment położony 

w rejonie ulic Armii Krajowej – Strzeleckiej (Dz. Urz. Woj. Łódzkiego Nr 332 poz. 2554 z 29 września 2006 

r.)  

Uchwała Nr LXIII/387/2006 Rady Miejskiej w Łowiczu z dnia 26 października 2006 roku w sprawie 

miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego miasta Łowicza, fragment obszaru urbanistycznego 

Korabka w rejonie ul. Armii Krajowej – obszar leśny przy północnej granicy miasta (Dz. Urz. Woj. 

Łódzkiego Nr 7 poz. 65 z 17 stycznia 2007 r.) 

Uchwała Nr XIV/119/2007 Rady Miejskiej w Łowiczu z dnia 30 sierpnia 2007 roku w sprawie miejscowego 

planu zagospodarowania przestrzennego miasta Łowicza, fragment obrębu Łowicka Wieś, obszar pomiędzy 

rzeką Uchanką, a ulicami Łódzką i Prymasowską (Dz. Urz. Woj. Łódzkiego Nr 318 poz. 2886 z 12 

października 2007 r.)  

Uchwała Nr XIV/120/2007 Rady Miejskiej w Łowiczu z dnia 30 sierpnia 2007 roku w sprawie miejscowego 

planu zagospodarowania przestrzennego miasta Łowicza, fragment obrębu Korabka  

w rejonie ulic Warszawskiej, Nadbzurzańskiej i Nadbzurzańskiej Dolnej (Dz. Urz. Woj. Łódzkiego  

Nr 323 poz. 2902 z 1 października 2007 r.)  

Uchwała Nr XVII/147/2007 Rady Miejskiej w Łowiczu z dnia 25 października 2007 roku w sprawie 

miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego miasta Łowicza, obręb ewidencyjny Górki  

(Dz. Urz. Woj. Łódzkiego Nr 362 poz. 3234 z 30 listopada 2007 r.)  

Uchwała Nr XVII/141/2007 Rady Miejskiej w Łowiczu z dnia 25 października 2007 roku w sprawie 

miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego miasta Łowicza, fragment obszaru urbanistycznego 

Korabka w rejonie ulic Armii Krajowej - Małszyce (Dz. Urz. Woj. Łódzkiego Nr 370 poz. 3273 z 10 grudnia 

2007 r.)  

Uchwała Nr XXVI/246/2008 Rady Miejskiej w Łowiczu z dnia 24 czerwca 2008 roku w sprawie 

miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego miasta Łowicza, fragment obszaru urbanistycznego 

Korabka w rejonie ulic Armii Krajowej - Nadbzurzańskiej (Dz. Urz. Woj. Łódzkiego Nr 274 poz. 2451 z 19 

sierpnia 2008 r.)  

Uchwała Nr XXIII/227/2008 Rady Miejskiej w Łowiczu z dnia 24 kwietnia 2008 r. w sprawie miejscowego 

planu zagospodarowania przestrzennego miasta Łowicza, obszar urbanistyczny Śródmieście z wyłączeniem 

terenów zamkniętych, obejmujący fragmenty położone przy ulicach: Podrzecznej – Browarnej – Św. 

Floriana, Aptekarskiej – Al. Sienkiewicza – Pijarskiej, przy Placu Stary Rynek oraz Plac Nowy Rynek. (Dz. 

Urz. Woj. Łódzkiego Nr 188 poz. 1775 z dnia 10 czerwca 2008 r.)  
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Uchwała Nr XXXIV/309/2008 Rady Miejskiej w Łowiczu z dnia 30.12.2008 roku w sprawie miejscowego 

planu zagospodarowania przestrzennego miasta Łowicza, obszar urbanistyczny Zielkówka, fragmenty 

położone w rejonie ulicy 3-Maja, Dworcowej (Dz. Urz. Woj. Łódzkiego Nr 25 poz. 272 z dnia 17 lutego 

2009 r.)  

Uchwała Nr LXII/494/2010 Rady Miejskiej w Łowiczu z dnia 26.08.2010 roku w sprawie miejscowego planu 

zagospodarowania przestrzennego miasta Łowicza, obręb ewid. Korabka, obszar urbanistyczny Korabka, 

fragment położony w rejonie ulic Armii Krajowej – Strzeleckiej, w kwartale ulic Grunwaldzka – Klonowa – 

Wierzbowa - Magnoliowa (Dz. Urz. Woj. Łódzkiego Nr 297 poz. 2480 z dnia 14 października 2010 r. z dnia 

14 października 2010 r.)  

Uchwała Nr LXII/495/2010 Rady Miejskiej w Łowiczu z dnia 26.08.2010 roku w sprawie miejscowego planu 

zagospodarowania przestrzennego miasta Łowicza, obszar urbanistyczny Bolimowska, w rejonie ulic 

Niciarniana – Polna. (Dz. Urz. Woj. Łódzkiego Nr 297 poz. 4481 z dnia 14 października 2010 r. z dnia 14 

października 2010 r)  

Uchwała Nr VII/50/2011 Rady Miejskiej w Łowiczu z dnia 24.02.2011 roku w sprawie miejscowego planu 

zagospodarowania przestrzennego miasta Łowicza, obszar urbanistyczny Zielkówka, w rejonie 

ul. Magazynowej. (Dz. Urz. Woj. Łódzkiego Nr 118 poz. 1077 z 27 kwietnia 2011 r.) 

Uchwała Nr VII/49/2011 Rady Miejskiej w Łowiczu z dnia 24.02.2011 roku w sprawie miejscowego planu 

zagospodarowania przestrzennego miasta Łowicza, obszaru urbanistycznego Korabka w rejonie ulic Armii 

Krajowej – Nadbzurzańskiej, teren przy ul. Przemysłowej. (Dz. Urz. Woj. Łódzkiego 118 poz. 1078 z dnia 27 

kwietnia 2011 r.)  

Uchwała Nr IX/73/2011 Rady Miejskiej w Łowiczu z dnia 28.04.2011 roku w sprawie miejscowego planu 

zagospodarowania przestrzennego miasta Łowicza, obszar urbanistyczny Śródmieście z wyłączeniem terenów 

zamkniętych, w rejonie ulic Jagiellońska- Chrobrego (Dz. Urz. Woj. Łódzkiego Nr 169 poz.1686 z dnia 10 

czerwca 2011 r.) 

Uchwała Nr XVI/115/2011 Rady Miejskiej w Łowiczu z dnia 27 października 2011 r. w sprawie 

miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego miasta Łowicza – obszar urbanistyczny Bratkowice 

(Dz. Urz. Woj. Łódzkiego Nr 380, poz. 4200 z dnia 16 grudnia 2011 r.)  

Uchwała Nr XX/136/2011 Rady Miejskiej w Łowiczu z dnia 29 grudnia 2011 r. w sprawie zmiany 

miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego miasta Łowicza w obrębie ewidencyjnym Górki (Dz. 

Urz. Woj. Łódzkiego z dnia 15 lutego 2012 r. poz. 510) 

Uchwała Nr XXIII/160/2012 Rady Miejskiej w Łowiczu z dnia 29 marca 2012 r. w sprawie miejscowego 

planu zagospodarowania przestrzennego miasta Łowicza, fragment obszaru urbanistycznego Korabka,  

w  rejonie ul. Chełmońskiego i Cegielnianej (Dz. Urz. Woj. Łódzkiego z dnia 18 maja 2012 r. poz. 1556) 

Uchwała Nr XXIII/161/2012 Rady Miejskiej w Łowiczu z dnia 29 marca 2012 r. w sprawie zmiany 

miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego miasta Łowicza, obszar urbanistyczny Śródmieście  

z wyłączeniem terenów zamkniętych, w rejonie ul. Nowej (Dz. Urz. Woj. Łódzkiego z dnia 18 maja 2012 r. 

poz. 1557)  

Uchwała Nr XXIII/162/2012 Rady Miejskiej w Łowiczu z dnia 29 marca 2012 r. w sprawie zmiany 

miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego miasta Łowicza, obszar urbanistyczny Śródmieście  

z wyłączeniem terenów zamkniętych, w rejonie ul. 3 Maja (Dz. Urz. Woj. Łódzkiego z dnia 18 maja 2012 r. 

poz. 1558)  
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Uchwała Nr XXVIII/197/2012 Rady Miejskiej w Łowiczu z dnia 12 lipca 2012 r. w sprawie zmiany 

miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego miasta Łowicza, obszar urbanistyczny Śródmieście  

z wyłączeniem terenów zamkniętych, w rejonie ulicy Zduńskiej (Dz. Urz. Woj. Łódzkiego z 23 sierpnia 

2012 r. poz. 2593)  

Uchwała Nr LIII/365/2014 Rady Miejskiej w Łowiczu z dnia 17 marca 2014 r. w sprawie zmiany 

miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego miasta Łowicza, obszar urbanistyczny Bolimowska,  

w rejonie ulic Bolimowska – Filtrowa (Dz. Urz. Woj. Łódzkiego z dnia 28 kwietnia 2014 r. poz. 1994)  

Uchwała Nr LIII/366/2014 Rady Miejskiej w Łowiczu z dnia 27 marca 2014 r. w sprawie miejscowego 

planu zagospodarowania przestrzennego miasta Łowicza, fragment obszaru urbanistycznego Kostka,  

w rejonie ulic: Powstańców-Kolejowej-Kaliskiej (Dz. Urz. Woj. Łódzkiego z dnia 30 kwietnia 2014 r. poz. 

2019) 

Uchwała Nr LIII/367/2014 Rady Miejskiej w Łowiczu z dnia 27 marca 2014 r. w sprawie zmiany 

miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego miasta Łowicza, obszar urbanistyczny Śródmieście 

z wyłączeniem terenów zamkniętych, w rejonie ulic Akademickiej, Nowej, Św. Floriana, Zduńskiej i placu 

Przyrynek (Dz. Urz. Woj. Łódzkiego z dnia 29 maja 2014 r. poz. 2307)  

Uchwała Nr LVII/394/2014 Rady Miejskiej w Łowiczu z dnia 25 czerwca 2014 r. w sprawie zmiany 

miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego miasta Łowicza, fragmentu obszaru urbanistycznego 

Korabka w rejonie ulic Armii Krajowej - Nadbzurzańskiej (Dz. Urz. Woj. Łódzkiego z 31 lipca 2014 r. poz. 

2953) 

Uchwała Nr LVII/395/2014 Rady Miejskiej w Łowiczu z dnia 25 czerwca 2014 r. w sprawie przystąpienia 

do sporządzenia zmiany miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego miasta Łowicza, obszar 

urbanistyczny Śródmieście z wyłączeniem terenów zamkniętych, w rejonie ulicy Kurkowej (Dz. Urz. Woj. 

Łódzkiego z 1 sierpnia 2014 r. poz. 2972)  

Uchwała Nr VIII/47/2015 Rady Miejskiej w Łowiczu z dnia 30 kwietnia 2015 r. w sprawie zmiany 

miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego miasta Łowicza, obszar urbanistyczny Korabka, 

fragment położony w rejonie ulic Armii Krajowej – Strzeleckiej (dla obszaru położonego w rejonie  

ul. Armii Krajowej). (Dz. Urz. Woj. Łódzkiego z dnia 2 lipca 2015 r. poz. 2647)  

Uchwała Nr IX/56/2015 Rady Miejskiej w Łowiczu z dnia 28 maja 2015 r. w sprawie zmiany miejscowego 

planu zagospodarowania przestrzennego miasta Łowicza, w obrębie ewidencyjnym Górki, w rejonie ulic 

Łęczycka - Miodowa (Dz. Urz. Woj. Łódzkiego z dnia 9 lipca 2015 r. poz. 2777 

Uchwała nr XXVIII/187/2016 Rady Miejskiej w Łowiczu z dnia 28 lipca 2016 r. w sprawie zmiany 

miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego miasta Łowicza, obszar urbanistyczny Kostka, 

fragment położony w rejonie ulic Powstańców 1863 r. - gen. Władysława Sikorskiego - Marszałka Józefa 

Piłsudskiego  (Dz. Urz. Woj. Łódzkiego z 22 sierpnia 2016 r. poz. 3752)  

Uchwała Nr XL/277/2017 Rady Miejskiej w Łowiczu z dnia 27 kwietnia 2017 r. w sprawie uchwalenia 

miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego w zakresie trasy napowietrznej linii 

elektroenergetycznej 110 kV Sochaczew – Łowicz 1 (Dz. Urz. Woj. Łódzkiego poz. 2566 z 18.05.2017 r.)  

Uchwała Nr 386/2018 Rady Miejskiej w Łowiczu z dnia 29 marca 2018 r. w sprawie miejscowego planu 

zagospodarowania przestrzennego miasta Łowicza - obszar urbanistyczny Bratkowice, fragment położony 

przy ulicy Tuszewskiej (publ. Dz. Urz. Woj. Łódzkiego poz. 2433 z 24.04.2018 r.)  

http://www.lowicz.eu/files/docs/uchwala.xxviii.187.2016.2.pdf
http://www.lowicz.eu/files/docs/uchwala.xxviii.187.2016.2.pdf
http://www.lowicz.eu/files/docs/uchwala.xxviii.187.2016.2.pdf
http://www.lowicz.eu/files/docs/uchwala.xxviii.187.2016.2.pdf
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Uchwała Nr LVI/385/2018 Rady miejskiej w Łowiczu z dnia 29 marca 2018 r. w sprawie miejscowego planu 

zagospodarowania przestrzennego miasta Łowicza, obszar urbanistyczny Małszyce, fragment położony przy 

ul. Poznańskiej (Dz. Urz. Woj. Łódzkiego poz. 2567 z 10.05.2018 r.)  

Uchwała Nr LX/420/2018 Rady Miejskiej w Łowiczu z dnia 26 lipca 2018 r. w sprawie zmiany miejscowego 

planu zagospodarowania przestrzennego miasta Łowicza, obszar urbanistyczny Śródmieście, fragment 

położony w rejonie ulic: Akademickiej i Alei Henryka Sienkiewicza (Dz. Urz. Woj. Łódzkiego poz. 4138  

z 16.08.2018 r.)  

Uchwała Nr LXIII/443/2018 Rady Miejskiej w Łowiczu z dnia 27 września 2018r. w sprawie miejscowego 

planu zagospodarowania przestrzennego miasta Łowicza, obszar urbanistyczny Śródmieście, fragment 

położony w rejonie ulic: Podrzecznej – Starorzecze - Mostowej (Dz. Urz. Woj. Łódzkiego poz. 5430  

z 18.10.2018 r.)  

Uchwała Nr II/14/2018 Rady Miejskiej w Łowiczu z dnia 10 grudnia 2018r. w sprawie zmiany miejscowego 

planu zagospodarowania przestrzennego miasta Łowicza, obszar urbanistyczny Zielkówka, fragment 

położony przy ul. Kaliskiej (Dz. Urz. Woj. Łódzkiego poz. 7046 z 31.12.2018 r.)  

Uchwała Nr II/15/2018 Rady Miejskiej w Łowiczu z dnia 10 grudnia 2018 r. w sprawie zmiany miejscowego 

planu zagospodarowania przestrzennego miasta Łowicza, obszar urbanistyczny Kostka fragment położony 

przy ulicy Marszałka Józefa Piłsudskiego (Dz. Urz. Woj. Łódzkiego poz. 7047 z 31.12.2018 r.)  

Uchwała Nr II/16/2018 Rady Miejskiej w Łowiczu z dnia 10 grudnia 2018 r. w sprawie zmiany miejscowego 

planu zagospodarowania przestrzennego miasta Łowicza, fragment obszaru urbanistycznego Korabka, obszar 

położony przy ulicy Warszawskiej (Dz. Urz. Woj. Łódzkiego poz. 7048 z 31.12.2018 r.)  

Uchwała Nr II/17/2018 Rady Miejskiej w Łowiczu z dnia 10 grudnia 2018r. w sprawie miejscowego planu 

zagospodarowania przestrzennego miasta Łowicza, fragment obszaru urbanistycznego Łowicka Wieś, obszar 

położony w rejonie ulic: Prymasowskiej, Jana Pawła II i Tuszewskiej (Dz. Urz. Woj. Łódzkiego poz. 7049  

z 31.12.2018 r.)  

Uchwała Nr IX/68/2019 Rady Miejskiej w Łowiczu z dnia 28 marca 2019 r. w sprawie miejscowego planu 

zagospodarowania przestrzennego miasta Łowicza, fragment obszaru urbanistycznego Zielkówka, obszar 

położony przy ulicy gen. St. Klickiego (publ. Dz. Urz. Woj. Łódzkiego poz. 2633 z dnia 30 kwietnia 2019 r.) 

Uchwała Nr XXIII/209/2020 Rady Miejskiej w Łowiczu z dnia 28 maja 2020 r. w sprawie miejscowego 

planu zagospodarowania przestrzennego miasta Łowicza, fragment obszaru urbanistycznego Bolimowska,  

w rejonie ul. Bolimowskiej (publ. Dz. Urz. Woj. Łódzkiego z 23 czerwca 2020 r. poz. 3595) 

Uchwała XXVI/233/2020 Rady Miejskiej w Łowiczu z dnia 26 sierpnia 2020 r. w sprawie miejscowego 

planu zagospodarowania przestrzennego miasta Łowicza - obszar urbanistyczny Bratkowice, fragment 

położony przy ulicy Tuszewskiej (publ. Dz. Urz. Woj. Łódzkiego z dnia15.09.2020 r., poz. 5044) 

Uchwała XXVII/240/2020 Rady Miejskiej w Łowiczu z dnia 24 września 2020 r. w sprawie miejscowego 

planu zagospodarowania przestrzennego miasta Łowicza, fragment obszaru urbanistycznego Bolimowska,  

w rejonie ulicy Polna - Niciarniana (publ. Dz. Urz. Woj. Łódzkiego z 14 października 2020 r. poz. 5429) 
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Uchwała XXIX/255/2020 Rady Miejskiej w Łowiczu z dnia 26 listopada 2020 r. w sprawie miejscowego 

planu zagospodarowania przestrzennego miasta Łowicza, fragment obszaru urbanistycznego Zielkówka,  

w rejonie ulicy gen. St. Klickiego (publ. Dz. Urz. Woj. Łódzkiego z 01 lutego 2021 r. poz. 445) 

Uchwała XXIX/256/2020 Rady Miejskiej w Łowiczu z dnia 26 listopada 2020 r. w sprawie miejscowego 

planu zagospodarowania przestrzennego miasta Łowicza, fragment obszaru urbanistycznego Korabka,  

w rejonie ulicy Poznańskiej - Strzelczewskiej (publ. Dz. Urz. Woj. Łódzkiego z 1 lutego 2021 r. poz. 446) 

 

Źródło: Wydział Gospodarki Gruntami i Zagospodarowania Przestrzennego Urzędu Miejskiego w Łowiczu. 

  

Plany miejscowe oraz zmiany do tych planów zostały sporządzone w okresie od 1996 r. do 2020 r.  

w trybie przepisów ustawy o zagospodarowaniu przestrzennym a następnie ustawy o planowaniu 

i zagospodarowaniu przestrzennym.  
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VI. INFORMACJA O ZASOBIE MIESZKANIOWYM I UŻYTKOWYM 

W ŁOWICZU 

 

 

Zakład Gospodarki Mieszkaniowej w Łowiczu jest jednostką organizacyjną Gminy Miasto  Łowicz, 

nieposiadającą osobowości prawnej, działającą w formie jednostki budżetowej, powołaną w celu zarządzania 

mieszkaniowym zasobem gminy i innymi nieruchomościami. Zasoby mieszkaniowe Gminy Miasta Łowicza, 

administrowane przez Zakład, na dzień 31.12.2020 r. przedstawiają się, jak niżej:  

 

• 530 lokali stanowiących własność Gminy Miasta Łowicza, o pow. uż. 21 253,05 m2, (w tym 2 

pomieszczenia tymczasowe w budynkach stanowiących własność Gminy Miasta Łowicza o pow. uż. 

69,29 m2), 

• 255 lokali stanowiących własność Gminy Miasta Łowicza, położonych w 16-tu Wspólnotach 

Mieszkaniowych, które powierzyły funkcję zarządzania Zakładowi Gospodarki Mieszkaniowej  

w Łowiczu, o pow. uż. 10 596,93 m2,  

• 43 lokale stanowiące własność Gminy Miasta Łowicza, położonych w 4-ch Wspólnotach 

Mieszkaniowych zarządzanych przez osoby fizyczne (Kostka 1, Kostka 15, Kostka 16, Bawełniana 4), 

o pow. uż. 2 058,70 m2, 

• 120 lokali w tzw. administracji zleconej (własność prywatna), o pow. uż. 4 370,97 m2, (w tym 2 

pomieszczenia tymczasowe w tzw. administracji zleconej o pow. uż. 54,97 m2). 

 

Ogółem w administracji Zakładu Gospodarki Mieszkaniowej w Łowiczu na dzień 31.12.2020 r.  

w dobrym stanie technicznym znajduje się 948 lokali o ogólnej powierzchni użytkowej 38 279,65 m2, 

stanowiących zasób Gminy Miasto Łowicz, w których znajdują się 4 pomieszczenia tymczasowe o pow. uż. 

124,26 m2.     

 

W dniu 30.01.2020 r. na podstawie wyroku Sądu Rejonowego dla Miasta Warszawy – Mokotowa  

w Warszawie, Gmina Miasta Łowicza przekazała współwłaścicielom zabudowaną nieruchomość położoną  

w Łowiczu przy ul. 11-go Listopada 18. W nieruchomości mieściło się 13 lokali o charakterze mieszkalnym  

o łącznej pow. 545,65 m2  oraz 1 lokal użytkowy o pow. 68,02 m2. W dniu 30.06.2020 r. Gmina Miasta Łowicza 

przekazała właścicielowi zabudowaną nieruchomość położoną w Łowiczu przy ul. Plac Przyrynek 6.  

W nieruchomości mieściło się 15 lokali o charakterze mieszkalnym o łącznej pow. 508,90 m2  oraz 2 lokale 

użytkowe o pow. 65,23 m2. Aktem notarialnym repertorium A Nr 1803/2020 z dnia 29.05.2020 r. Gmina Miasta 

Łowicza nabyła udział we współwłasności wynoszący 2/48 części zabudowanej nieruchomości położonej  

w Łowiczu przy ul. Świętojańskiej 2. W związku z powyższym 21 lokali o łącznej pow. 844,83 m2 stanowiących 

współwłasność Gminy stało się jej własnością. 

 

Ponadto w zasobach ZGM znajdują się 42 wolne lokale w złym stanie technicznym o  łącznej pow. 

1 789,04 m2, które nie zostały wliczone do ogólnej liczby lokali i ich powierzchni. 

 

Łączny zasób mieszkaniowy Gminy Miasto Łowicz administrowany/zarządzany przez Zakład 

Gospodarki Mieszkaniowej, to 990 lokali o ogólnej powierzchni użytkowej 40 068,69 m2. 

 

Zakład administruje także 28 lokalami użytkowymi o pow. uż. 2 258,21 m2, w tym:  
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• budynkiem użytkowym przy ul. Nowej 5 o pow. uż. 211,44 m2 , 

• budynkiem użytkowym przy ul. Kaliskiej 6 o pow. uż. 1 172,90 m2, 4 - kondygnacyjnym                      

w którym mieszczą się: Środowiskowy Dom Samopomocy, Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej, 

Zakład Gospodarki Mieszkaniowej w Łowiczu i inne podmioty zewnętrzne w ramach umowy 

najmu. 

 

Zakład administruje również nieruchomością zabudowaną położoną w Łowiczu przy ul. Kaliskiej 5 

położoną na działce gruntu o pow. uż. 1,4956 ha, na której znajduje się budynek biurowy z częścią socjalną  

i wydzieloną częścią restauracyjną, budynek gospodarczo - garażowy i budynek garażowy. 

 

W administrowaniu i zarządzaniu ZGM, łącznie znajdują się 64 nieruchomości mieszkalne  

i mieszkalno-użytkowe oraz 3 budynki użytkowe, w tym Zakład zarządza 16-toma Wspólnotami 

Mieszkaniowymi, w których  poza lokalami Gminy Miasta Łowicza znajduje się 197 lokali stanowiących 

własność osób fizycznych o pow. uż. 7 902,83 m2.  

 

W omawianym okresie, w wyniku podjętych działań, odzyskano 26 lokali mieszkalnych, w tym: 

 

• 12 lokali przejętych w wyniku dobrowolnego przekazania przez najemcę,                                   

• 14 lokali przejętych w wyniku zgonu najemcy. 

 

Zawarto 58 umów najmu lokali mieszkalnych, najmu socjalnego lokalu, zamiennego  

oraz pomieszczeń tymczasowych, w tym: 

 

• 12 umów najmu lokalu mieszkalnego w związku z nowym przydziałem, 

• 4 umowy najmu lokalu mieszkalnego w związku z zamianą, 

• 3  umowy najmu socjalnego lokalu w związku z nowym przydziałem, 

• 1 umowę najmu lokalu mieszkalnego po spłacie zadłużenia, 

• 1 umowę najmu socjalnego lokalu w związku z zamianą, 

• 2 umowy w związku z nadaniem uprawnień najemcy przez BMŁ, 

• 2 umowy w związku z przywróceniem tytułu prawnego do lokalu, 

• 2 umowy najmu socjalnego lokalu w związku z realizacją wyroku eksmisyjnego, 

• 2 umowy najmu lokalu zamiennego,  

• 20 umów najmu socjalnego lokalu w związku ze wznowieniem umów na najem socjalny po 

upływie terminu ich zawarcia, 

• 4 umowy najmu pomieszczenia tymczasowego w związku ze wznowieniem umów na        

pomieszczenia tymczasowe po upływie terminu ich zawarcia, 

• 3 umowy najmu lokalu mieszkalnego w związku ze zmianą statusu lokalu z socjalnego na 

mieszkalny na skutek zwiększenia dochodów najemcy, 

• 2 umowy w związku z przedłużeniem umowy najmu lokalu zamiennego. 

 

W  ramach działań windykacyjnych: 

 

• wysłano 235 wezwań do zapłaty z tytułu opłat za najem lokali,  
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• skierowano do sądu powszechnego 16 pozwów w tym: 

✓ 14 pozwów w postępowaniu upominawczym o zapłatę zaległego czynszu                                

i pozostałych opłat niezależnych od wynajmującego, 

✓ 2 pozwy o eksmisję z lokalu, 

• skierowano do Komornika Sądowego 53 wnioski egzekucyjne o roszczenie pieniężne, 

• zawarto z dłużnikami  47 porozumień w tym:  

✓ 22  na umorzenie odsetek i należności podstawowej,     

✓ 23 na rozłożenie na raty należności podstawowej, 

✓ 2  na rozłożenie na raty  należności podstawowej i umorzenie odsetek. 

 

Zakład Gospodarki Mieszkaniowej w Łowiczu umożliwia odpracowanie długu użytkownikom lokali 

przy pracach remontowych i porządkowych. Łącznie kwota odpracowanych należności wyniosła 239,90 PLN. 

Na dzień 31.12.2020 roku 1 osoba odpracowywała dług.  

 

Ściągalność należności za 2020 roku bez odpracowania zadłużenia i umorzeń wynosi łącznie 100,45 %, 

w tym należności głównej oraz kosztów sądowych i komorniczych 101,28 % oraz odsetek 45,16 %. W wyniku 

podjętych działań windykacyjnych ściągnięto zaległości z tytułu opłat za lokale z lat poprzednich w kwocie 

50 913,38 PLN.   

 

6.1. INFORMACJA DOTYCZĄCA FUNKCJONOWANIA ZAKŁADU GOSPODARKI 

MIESZKANIOWEJ W ŁOWICZU W CZASIE PANDEMII COVID-19. 

 

Zakład Gospodarki Mieszkaniowej w Łowiczu w związku z ogłoszeniem na obszarze Rzeczypospolitej 

Polskiej stanu epidemii (Rozporządzenie Ministra Zdrowia z dnia 20 marca 2020 roku Dz. U. z 2020 r. poz. 

491), podczas zagrożenia epidemiologicznego związanego z obecnością Koronowirusa SARS-CoV-2 był 

zamknięty dla obsługi petentów od dnia 13.03.2020 r. do dnia 04.05.2020 r. 

 

W tym czasie pracownicy administracji pracowali w trybie hybrydowym. Pozostali pracownicy obsługi 

administracyjnej i pomocniczej oraz grupy remontowo-konserwatorskiej pracowali w trybie normalnym w pełni 

wyposażeni przez Zakład w środki ochrony osobistej (tj. maseczki, przyłbice, rękawiczki jednorazowe, środki 

dezynfekujące) wykonywali swoje zadania  w zakresie niezbędnym do prawidłowego funkcjonowania Zakładu 

tj. naprawa awarii i usterek, sprzątanie posesji bez niepotrzebnego kontaktu z lokatorami, remonty pustych 

lokali. Awarie zgłaszane w lokalach zamieszkałych usuwane były tylko te które zagrażały mieniu lub życiu  

z zachowaniem wszelkich środków ostrożności.  

 

Wychodząc naprzeciw oczekiwaniom petentów, mając na względzie zachowanie sprawnego działania 

Zakładu, od dnia 04.05.2020 r. wznowiona została bezpośrednia obsługa przy pełnej obsadzie kadrowej  

z zachowaniem szczególnych środków ostrożności. Na korytarzu siedziby Zakładu przy głównym wejściu 

zorganizowano biuro podawcze i bezpośrednią obsługę w celu ograniczenia przemieszczania się petentów po 

siedzibie Zakładu. Interesanci, których obecność była niezbędna w celu załatwienia formalności  

w zakresie podpisywania umów najmu, wypełnienia wniosków o dodatek mieszkaniowy, zawierania porozumień 

przyjmowani byli w obowiązującym reżimie sanitarnym, natomiast sprawy z zakresu administrowania 

nieruchomościami nie wymagające osobistej obecności (awarie, wywóz nieczystości, zapytania itp.) interesanci 

mogli zgłaszać e-mailowo, telefoniczne lub poprzez wrzucenie korespondencji do przygotowanych skrzynek 

nadawczych zamontowanych  w budynku  siedziby ZGM (na parterze i przed wejściem na III piętrze) oraz na 

osiedlach mieszkaniowych administrowanych/zarządzanych przez nasz Zakład.  
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Informację o ograniczeniach i sposobie załatwiania spraw w z podaniem numerów telefonów                   

i adresu e-mail były zamieszczone na stronie internetowej oraz wywieszone na klatkach schodowych  

w budynkach administrowanych przez ZGM w Łowiczu. Wszystkie zadania nałożone na Zakład Gospodarki 

Mieszkaniowej w Łowiczu zostały wykonane terminowo. 

 

Zatrudnienie na dzień 31.12.2020 r. wynosiło:       28 osób  28 etatów 

w tym: 

- administracja        14 osób  14 etatów 

   w tym: 1osoba/1 etat urlop wychowawczy 

- konserwatorzy       7 osób  7 etatów 

- pracownicy obsługi administracyjnej i pomocniczej   7 osób  7 etatów 

 

 

DOCHODY w tys. PLN           5 961,7          

w tym: 

wpływy z najmu i dzierżawy wraz z mediami  z lokali  

i budynków będących w zarządzie i administrowaniu  

jednostki samorządu terytorialnego        5 810,8  

 

odsetki od zaległości z tytułu opłat za lokale  

(czynsz i media itp.)          37,0 

 

z tytułu zwrotu kosztów sądowych, kosztów  

egzekucyjnych i opłat komorniczych        10,5  

 

pozostałe dochody/wpływy (rozliczenia/zwroty z lat ubiegłych, 

z tytułu odszkodowań, zwrot składek z ZUS w związku z COVID 19 itp.) 103,4 

 

Zakład Gospodarki Mieszkaniowej w Łowiczu skorzystał z pomocy publicznej w formie zwolnienia                            

z opłacania należnych z tytułu składek do ZUS za miesiące marzec, kwiecień i maj na podstawie                           

art. 31zo ustawy z dnia 2 marca 2020r. o szczególnych rozwiązaniach z zapobieganiem, przeciwdziałaniem  

i zwalczaniem COVID-19, innych chorób zakaźnych oraz wywoływanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U.  

z 2020 r. poz. 374, z późn. zm.) w łącznej kwocie  67,5 tys. PLN. 

 

z tego kwota 44,5 tys. PLN przekazana była na dochody budżetu,  

a kwota  23 tys. PLN zmniejszyła koszty wynagrodzeń (wydatki).  

  

Zakład Gospodarki Mieszkaniowej w Łowiczu z uwagi na ograniczenia w prowadzeniu działalności 

gospodarczej w związku z ogłoszeniem stanu epidemii w 2020 r. przedsiębiorcom wynajmującym/ 

wydzierżawiającym lokale użytkowe od Gminy Miasta Łowicza  udzielił ulgi w postaci obniżenia stawek 

czynszu i dzierżawy  w kwocie   43,7 tys. PLN.  
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WYDATKI w tys. PLN        7 634,2 

w tym: 

wydatki bieżące       6 447,0 

w tym:  

 wynagrodzenia i składki od nich naliczane   1 944,7 

 wydatki związane z realizacją zadań statutowych  4 477,1 

 świadczenia na rzecz osób fizycznych (pracowników)  25,2 

wydatki majątkowe (inwestycyjne)     1 187,2 

 

Na zabezpieczenie pracowników zakładu w środki ochrony osobistej (tj. maseczki, rękawiczki 

jednorazowe, przyłbice i środki dezynfekujące) oraz na zakup materiałów w celu zabezpieczenia miejsca pracy 

w  siedzibie zakładu (montaż pleksi na biurkach)wydatkował kwotę 8,6 tys. PLN.     

     

Należności (zaległości) z tytułu najmu, dzierżawy, bezumownego korzystania z lokalu i opłat 

niezależnych od wynajmującego, kosztów sadowych i komorniczych) bez odsetek na dzień 31.12.2020 r. 

wynoszą 1 039 ,4 tys. PLN.  

      

 

6.2. INFORMACJA O WYPŁACONYCH DODATKACH MIESZKANIOWYCH W 2020 ROKU 

 

W okresie od stycznia do grudnia 2020 roku wpłynęło 631 wniosków o przyznanie dodatku 

mieszkaniowego z czego rozpatrzono 626 i wydano: 

 

- decyzje pozytywne -  598 

- decyzje odmowne -   28 

 

Powodem wydania decyzji odmownej było: 

 

• w 1 przypadku  przekroczona powierzchnia normatywna o 30%, 

• w 4 kwota dodatku jest niższa od 2% kwoty najniższej emerytury,  

• w 1 przypadku za duży średni miesięczny dochód, 

• w 22 obliczona kwota dodatku ujemna. 

 

Wypłacona kwota w okresie 12 miesięcy 2020 roku – 747 845,53zł 

 

Maksymalna kwota dodatku mieszkaniowego – 699,72 zł 

Minimalna kwota dodatku mieszkaniowego – 24,24 zł 

 

Tabela nr 22. | Udział procentowy wypłaconych kwot dodatków mieszkaniowych wg rodzajów zasobów 

mieszkaniowych: 

        Mieszkania w zasobie komunalnym miasta 61% 

        Mieszkania w zasobie spółdzielczym 23% 
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        Mieszkania w zasobie wspólnot mieszkaniowych 6% 

        Mieszkania w zasobie prywatnym 9% 

        Mieszkania w zasobie innym 1% 
 

Źródło: Wydział Spraw Lokalowych i Działalności Gospodarczej Urzędu Miejskiego w Łowiczu, Zakład Gospodarki Mieszkaniowej w Łowiczu 

 

Liczba przyznanych dodatków mieszkaniowych: 

 

- do 25 zł/miesiąc 1 

- 25-50 zł/miesiąc 12 

- 50-80 zł/miesiąc 53 

- 80-100 zł/miesiąc 41 

- powyżej 100 zł/miesiąc 491 

 

Liczba gospodarstw domowych, którym przyznano dodatki mieszkaniowe: 

 

- 1 osobowych   243 

- 2 osobowych         115 

- 3 osobowych  81 

- 4 osobowych  73 

- 5 osobowych  55 

- 6 i więcej osobowych 31 

 

W 2020 roku zostały przeprowadzone 2 wywiady środowiskowe w miejscu zamieszkania 

wnioskodawcy. Ponadto w powyższym okresie:  

 

- na podstawie informacji zarządców o nie dopłacaniu do wymaganego czynszu wydano 63 decyzji 

wstrzymujących wypłatę dodatku mieszkaniowego , do czasu uregulowania zaległości. 

- wydano 5 decyzji orzekających wygaśnięcie decyzji przyznającej dodatek mieszkaniowy   

w tym:  z powodu śmierci wnioskodawcy - 1, wyprowadzenia się z lokalu - 4. 

 

 

6.3. INFORMACJA O PRZYZNANYCH DODATKACH ENERGETYCZNYCH OD 1 STYCZNIA 

DO  31 GRUDNIA 2020 ROKU 

 

Dodatek energetyczny przyznawany jest na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. 

Prawo energetyczne (Dz.U. z 2018 r., poz. 755, z późn.zm.) oraz obwieszczenia Ministra Klimatu  

w sprawie wysokości dodatku energetycznego. Wysokość dodatku energetycznego wypłacanego  

w okresie od 1 stycznia 2020 r. do 30 kwietnia 2020 r. wynosiła: 

 

✓ 11,37 zł dla gospodarstwa domowego prowadzonego przez osobę samotną, 

✓ 15,80 zł dla gospodarstwa domowego składającego się z 2 do 4 osób, 

✓ 18,96 zł dla gospodarstwa domowego składającego się, z co najmniej 5 osób. 

http://www.lowicz.eu/Wydzial_Spraw_Lokalowych_i_Dzialalnosci_Gospodarczej,60,9
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Od 1 maja 2020 r. wysokość dodatku energetycznego obowiązująca na podstawie  obwieszczenia 

Ministra Klimatu z dnia 30 kwietnia 2020 r. w sprawie wysokości dodatku energetycznego – M.P.  

z 2020 r., poz. 374, wynosi: 

 

✓ 10,94 zł dla gospodarstwa domowego prowadzonego przez osobę samotną, 

✓ 15,19 zł dla gospodarstwa domowego składającego się z 2 do 4 osób, 

✓ 18,23 zł dla gospodarstwa domowego składającego się, z co najmniej 5 osób. 

 

W okresie od stycznia do grudnia 2020 r. wypłacono dodatki energetyczne w kwocie 16 003,08 zł,   

z czego: 

-  6 314,73 zł dla gospodarstw 1 osobowych, 

-  8 167,21 zł dla gospodarstw od 2 do 4 osób, 

-  1 521,14 zł dla gospodarstw 5 i więcej osób. 

 

W powyższym okresie wydano 207 decyzji przyznających dodatek energetyczny, z czego: 

 

-   99 dla gospodarstw 1 osobowych, 

-   92 dla gospodarstw od 2 do 4 osób, 

-   16 dla gospodarstw 5 i więcej osób. 

 

Wypłata dodatków energetycznych jest zadaniem z zakresu administracji rządowej. Gminy otrzymują 

dotacje celowe z budżetu państwa na finansowanie wypłat dodatku energetycznego, w granicach kwot 

określonych na ten cel w ustawie budżetowej. Urząd Miejski w Łowiczu wykorzystał w 2020 roku dotację 

celową w kwocie 16323,14 zł z czego kwota 320,06 zł  stanowiła koszty wypłacania odbiorcom wrażliwym 

energii elektrycznej dodatku energetycznego, w wysokości 2 % łącznej kwoty dotacji wypłaconej gminie. Kwota 

ta została wydatkowana na zakup materiałów biurowych na potrzeby Wydziału Spraw Lokalowych  

i Działalności Gospodarczej Urzędu Miejskiego w Łowiczu zajmującego się realizacją przepisów o dodatkach 

energetycznych. 

 

Tabela nr 23. | Wydatki Inwestycyjne ZGM w Łowiczu w 2020 r. w PLN dotyczące zasobu 

mieszkaniowego: 

Termomodernizacja budynku wielorodzinnego mieszkalnego 

w Łowiczu, ul. Armii Krajowej 43A 
509 806,79 

Prace objęły m.in.: ocieplenie dachu, ocieplenie ścian zewnętrznych, wymianę stolarki okiennej i drzwiowej, 

ocieplenie ścian piwnic i piwnic w gruncie, modernizację źródła ciepła i układu grzewczego, modernizację 

źródła ciepła i układu grzewczego – wyposażenie kotłowni wraz z przyłączem gazowym, remont kominów, 

wykonanie opaski wokół budynku i przebudowę chodników, wymianę obróbek blacharskich na nowe 

z blachy stalowej powlekanej, wymianę rynien i rur spustowych na nowe, demontaż i powtórny montaż 

instalacji odgromowej, budowę pomieszczenia technicznego – kotłowni gazowej, montaż wewnętrznej 

instalacji centralnej ogrzewania grzejnikowego w lokalach, instalację kotła gazowego w pomieszczeniu 

technicznym (kotłowni gazowej), montaż budek lęgowych, wykonanie zbiorczej instalacji antenowej i montaż 

domofonu cyfrowego oraz nadzór.  

Termomodernizacja budynku wielorodzinnego mieszkalnego 

w Łowiczu, ul. Armii Krajowej 43B 
539 541,66 
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Prace objęły m.in.: ocieplenie dachu, ocieplenie ścian zewnętrznych, wymianę stolarki okiennej, modernizację 

źródła ciepła i układu grzewczego, modernizację źródła ciepła i układu grzewczego – wyposażenie kotłowni 

wraz z przyłączem gazowym, remont kominów, wykonanie opaski wokół budynku i przebudowę chodników, 

wymianę obróbek blacharskich na nowe z blachy stalowej powlekanej, wymianę rynien i rur spustowych na 

nowe, demontaż i powtórny montaż instalacji odgromowej, budowę pomieszczenia technicznego – kotłowni 

gazowej, montaż wewnętrznej instalacji centralnej ogrzewania grzejnikowego w lokalach, instalację kotła 

gazowego w pomieszczeniu technicznym (kotłowni gazowej), montaż budek lęgowych, wykonanie zbiorczej 

instalacji antenowej oraz nadzór.  

Termomodernizacja budynku wielorodzinnego mieszkalnego 

w Łowiczu, ul. Łyszkowicka 85 
108 565,87 

Prace objęły m.in.: ocieplenie stropu na przestrzeni strychu, ocieplenie ścian zewnętrznych, wymianę drzwi 

wejściowych, wykonanie opaski wokół budynku, wymianę obróbek blacharskich na nowe z blachy stalowej 

powlekanej, montaż budek lęgowych, wykonanie zbiorczej instalacji antenowej oraz nadzór.  

Łącznie wydatki inwestycyjne  1 157 914,32 
 

Źródło: Zakład Gospodarki Mieszkaniowej w Łowiczu. 

 

              Zadania inwestycyjne dotyczące termomodernizacji budynku przy ul. Armii Krajowej nr 43A i budynku 

przy ul. Armii Krajowej 43B zostały wykonane w 2020 roku przy współudziale środków zewnętrznych 

otrzymanych z WFOŚiGW w Łodzi w ramach programu priorytetowego „Racjonalizacja zużycia energii  

w budynkach użyteczności publicznej oraz zasobach komunalnych należących do jednostek samorządu 

terytorialnego w celu zmniejszenia emisji zanieczyszczeń do atmosfery – IV edycja”.  

 

             Łączne dofinasowanie z WFOŚiGW w Łodzi                        574 297,00 PLN 

             w tym 

            dotacja                                                                                         402 007,00 PLN 

            pożyczka                                                                                      172 290,00 PLN 

 

 
 

6.4. WYDATKI NA REMONTY I NAPRAWY BUDYNKÓW MIESZKALNYCH 

WIELORODZINNYCH I LOKALI MIESZKALNYCHW ZASOBACH GMINY MIASTO 

ŁOWICZ W 2020 ROKU. 

 

I. Fundusz remontowy (części wspólne)- wpływy 

do wspólnoty mieszkaniowych z udziałem gminy    352 869,03 PLN 

 

II. Remonty wykonane przez firmy zewnętrzne   311 924,13 PLN  

 

w tym: 

✓ remont części wspólnych (kl. schodowe, ściany,      

kominy, dachy itp.)         49 287,51 PLN 

✓ wymiana stolarki okiennej i drzwiowej   156 155,45 PLN 

✓ pozostałe (naprawy i montaż domofonów,  

anten zbiorczych, instalacji c.o. wod.-kan. itp.)    106 481,17 PLN 
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III. Remonty wykonane we własnym zakresie  

(grupa remontowo-konserwatorska ZGM)    561 248,36 PLN  

 

w tym:    

✓ remont lokali mieszkalnych części wspólnych    250 236,94 PLN 

✓ wymiana, modernizacja, naprawy  instalacji  

elektrycznej, wod.-kan.,  c.o.      228 681,47 PLN 

✓ prace remontowo- konserwatorskie pozostałe     82 329,95 PLN 

 

IV. Materiały przekazane na remonty do wykonania  

             we własnym zakresie prze najemców                                                         46  387,80 PLN                         

 

             Łączne wydatki na remonty w 2020 roku                            1 272 429,32 PLN 

 

Termomodernizacje budynków wykonane we wspólnotach mieszkaniowych z udziałem Gminy 

Miasta Łowicza w 2020 r. 

 

Wspólnota Mieszkaniowa os. Kostka 3  

Przygotowanie dokumentacji projektowej wraz z audytem energetycznym  

(udział gminy 53%) – (koszt całkowity)            8 335,00 PLN 

 

Wspólnota Mieszkaniowa os. Kostka 13  

Termomodernizacja budynku i roboty towarzyszące  

(udział gminy 52,6%) – (koszt całkowity)     379 723,00 PLN 

w tym: 

dofinansowanie z BGK w postaci premii termomodernizacyjnej    58 202,72 PLN  

 

Łączne wydatki na termomodernizacje  

w budynkach wspólnot mieszkaniowych      388 058,00 PLN 

w tym: udział gminy       204 151,85 PLN 

w tym: udział gminy w premii termomodernizacyjnej     30 614,63 PLN 
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Wizualizacja przeprowadzonych prac termomodernizacyjnych przez Zakład Gospodarki Mieszkaniowej 

w Łowiczu w 2020 roku 

 

Termomodernizacja budynku przy ul. Armii Krajowej nr 43a w Łowiczu 

 

Źródło: Zakład Gospodarki Mieszkaniowej w Łowiczu. 
 

Termomodernizacja budynku przy ul. Armii Krajowej nr 43a w Łowiczu 

 

Źródło: Zakład Gospodarki Mieszkaniowej w Łowiczu. 
 

Termomodernizacja budynku przy ul. Armii Krajowej nr 43b w Łowiczu 

 

Źródło: Zakład Gospodarki Mieszkaniowej w Łowiczu. 
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Termomodernizacja budynku przy ul. Armii Krajowej nr 43b w Łowiczu 

 

Źródło: Zakład Gospodarki Mieszkaniowej w Łowiczu. 

 

Termomodernizacja budynku przy ul. Łyszkowickiej 85 w Łowiczu 

 

Źródło: Zakład Gospodarki Mieszkaniowej w Łowiczu 

 

Termomodernizacja budynku na Osiedlu Kostka 13 w Łowiczu 

 

Źródło: Zakład Gospodarki Mieszkaniowej w Łowiczu. 
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Termomodernizacja budynku na Osiedlu Kostka 13 w Łowiczu 

 

Źródło: Zakład Gospodarki Mieszkaniowej w Łowiczu. 
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VII. OŚWIATA 

 

 

7.1. PRZEDSZKOLA I ŻŁOBKI 

 

Do zadań własnych Gminy należy prowadzenie publicznych przedszkoli, w tym z oddziałami 

integracyjnymi. Zgodnie z art. 13 ust.1 ustawy Prawo oświatowe, publiczne przedszkole to takie, które: 

 

− realizuje programy wychowania przedszkolnego uwzględniając podstawę programową wychowania 

przedszkolnego, 

− zapewnia bezpłatne nauczanie, wychowanie i opiekę w czasie ustalonym przez organ prowadzący, 

nie krótszym niż 5 godzin dziennie, 

− przeprowadza rekrutację dzieci w oparciu o zasadę powszechnej dostępności, 

− zatrudnia nauczycieli posiadających kwalifikacje określone w odrębnych przepisach (Karta 

Nauczyciela i przepisy wykonawcze). 

 

Zadania organu prowadzącego przedszkola określa art. 10 ust. 1 ustawy Prawo oświatowe, tj.: 

 

− zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki nauki, wychowania i opieki; 

− wykonuje remonty obiektów oraz podejmuje działania inwestycyjne; 

− wyposaża przedszkole w pomoce dydaktyczne i sprzęt niezbędny do pełnej realizacji programów 

nauczania, programów wychowawczych oraz innych zadań statutowych; 

− zapewnia obsługę administracyjną, finansową i organizacyjną placówki. 

 

W celu zapewnienia obsługi administracyjnej, finansowej i organizacyjnej w 1996 roku został 

powołany Zakład Obsługi Przedszkoli Miejskich, który od 1 stycznia 2017 roku przekształcono w Zakład 

Ekonomiczno- Administracyjny w Łowiczu, działający na podstawie art. 10a pkt 1 i 10b ustawy o samorządzie 

gminnym (Dz. U. z 2019r. poz. 506, z późn. zm.). Od 1 marca 1997 roku realizowane zadania Zakładu obejmują 

również żłobek miejski.   

 

Na terenie Miasta Łowicza funkcjonuje siedem przedszkoli publicznych, dwa przedszkola niepubliczne, 

żłobek miejski i dwa żłobki niepubliczne.  

 

Gmina Miasto Łowicz jest organem prowadzącym dla następujących jednostek: 

 

− Przedszkole nr 1 „Stokrotka” w Łowiczu ul. Ułańska 1,  

− Przedszkole nr 2 „Pod Tęczą” w Łowiczu ul. Starzyńskiego 5a, 

− Przedszkole nr 3 „Jaś i Małgosia” w Łowiczu ul. 3 Maja 4, 

− Przedszkole nr 4 „Słoneczko” w Łowiczu ul. gen. Władysława Sikorskiego 2, 

− Przedszkole nr 5 z Oddziałami Integracyjnymi „Jaś i Małgosia” w Łowiczu ul. Józefa 

Chełmońskiego 5, 

− Przedszkole Integracyjne nr 6 „Pod Świerkami”  w Łowiczu ul. Księżacka 26, 

− Przedszkole nr 7 „Wiosenka” w Łowiczu ul. Wiosenna 2, 

− Żłobek Miejski w Łowiczu ul. gen. Władysława Sikorskiego 2. 
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Na terenie miasta funkcjonują następujące placówki niepubliczne: 

 

− Niepubliczne Przedszkole Diecezji Łowickiej im. bł. Bolesławy Lament w Łowiczu,  

ul. Seminaryjna 6 B, 

− Niepubliczne Przedszkole „Terefere” z siedzibą w Łowiczu, ul. 3-go Maja 3/5 wraz z oddziałem 

„Chatka” na os. Bratkowice 2,  

− Niepubliczny Żłobek „Koliberek, ul. Braterska 1, 

− Niepubliczny Żłobek „ AKUKU”, ul. Mickiewicza 4. 

 

Tabela nr. 24 Liczebność populacji dzieci w wieku przedszkolnym 

 

Rok 

Szkolny 

 

Wielkość 

populacji dzieci 

w wieku 

przedszkolnym 

Liczba dzieci objętych 

wychowaniem przedszkolnym wg 

projektów organizacyjnych 

 

 

Łącznie 

 

 

% 

przedszkola 

publiczne 

przedszkola 

niepubliczne 

2019/2020 1180 935 179 1114 94,4% 

2020/2021 1161 930 172 1102 94,9% 

 

Wzrost świadomości rodziców dotyczącej wczesnej edukacji przedszkolnej (dzieci 2,5 – 3 letnie) 

powoduje duże zainteresowanie placówkami przedszkolnymi. Od lat  występuje w  Łowiczu bardzo wysoki 

procent dzieci objętych wychowaniem przedszkolnym.  

  

1) Liczba uczniów i liczba oddziałów w przedszkolach 

 

a) przedszkola publiczne 

 

Jednostka 

Rok szkolny 2019/2020 Rok szkolny 2020/2021 

Liczba oddziałów 
Liczba 

miejsc 

Liczba 

oddziałów 

Liczba 

miejsc 

Przedszkole nr 1 7 175 7 175 

Przedszkole nr 2 6 150 6 150 

Przedszkole nr 3 6 150 6 150 

Przedszkole nr 4 5 125 5 125 

Przedszkole nr 5  

z Oddziałami Integracyjnymi 

5 

w tym 2 oddziały 

integracyjne 

115 

5 

w tym 3 oddziały 

integracyjne 

110 

Przedszkole Integracyjne nr 6 

6 

oddziałów 

integracyjnych 

120 

6 

oddziałów 

integracyjnych 

120 

Przedszkole nr 7 4 100 4 100 

RAZEM 39 935 miejsc 39 930 miejsc 
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 W roku szkolnym 2020/2021 do 39 oddziałów w przedszkolach publicznych, w tym 9 oddziałów 

integracyjnych, uczęszczało 930 dzieci, w tym 36 dzieci posiadających orzeczenie o potrzebie kształcenia 

specjalnego oraz 24 dzieci posiadających opinie o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju.  

 

 Zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 marca 2020 r. w sprawie 

czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oświaty w związku z zapobieganiem, 

przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, od 12 do 25 marca 2020r. zawieszono prowadzenie działalności 

dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej w przedszkolach, szkołach i w większości placówek. Działając na 

podstawie ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczególnych rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, 

przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorób zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji 

kryzysowych, dyrektorzy przedszkoli zorganizowali pracę nauczycieli w sposób zdalny, wykorzystując metody  

i techniki kształcenia na odległość. Zawieszenie prowadzenia działalności przedszkoli zostało przedłużone 

kolejnymi zmianami.  

 

 29 kwietnia 2020r. rząd dał samorządom możliwość otwarcia przedszkoli i żłobka od 6 maja. W tym 

dniu rozpoczęły się konsultacje z dyrektorami tych placówek w celu przeanalizowania możliwości ich otwarcia. 

Dyrektorzy przedstawili informacje o liczbie dzieci, których rodzice chcieliby skorzystać z opieki przedszkolnej 

i żłobka oraz konieczność opracowania i wprowadzenia wewnętrznych procedur bezpieczeństwa. Biorąc to pod 

uwagę Burmistrz Miasta Łowicza wydał w dniu 7 maja Komunikat, w którym określił 18 maja 2020r. jako 

termin wznowienia pracy w miejskich przedszkolach i żłobku. Określone procedury wewnętrzne opracowane na 

podstawie wytycznych Ministra Edukacji Narodowej, Ministra Pracy, Rodziny i Polityki Społecznej  

oraz Głównego Inspektora Sanitarnego  są aktualizowane i stosowane na bieżąco w każdej jednostce.  

 

b) przedszkola niepubliczne  

 

Organy prowadzące przedszkola niepubliczne do 30 września 2019 roku złożyły wnioski w których 

określiły planowaną liczbę dzieci w 2020 roku, na które Gmina Miasto Łowicz ma przekazać dotacje oświatowe. 

Zgodnie ze złożonymi wnioskami planowana liczba uczniów wynosi: 

 

Nazwa przedszkola 

niepublicznego 

Liczba 

oddziałów 

Planowana liczba uczniów 
RAZEM 

Miasto Łowicz Inne Gminy 

Przedszkole Niepubliczne 

Diecezji Łowickiej 

im. Bł. Bolesławy Lament 

5 94 31 125 

Przedszkole Niepubliczne 

„Terefere” + filia 
4 90 30 120 

RAZEM 9 184 61 245 

 

Faktyczna miesięczna liczba dzieci uczęszczających do przedszkoli niepublicznych w 2020 roku 

wynosiła ok. 180 dzieci. Przedszkola niepubliczne otrzymują na każde dziecko z budżetu miasta dotację 

określoną zgodnie z art. 15, art. 17 ust. 1 i 3, art. 21 ust. 1 i 3 oraz art. 30 ustawy o finansowaniu zadań 

oświatowych oraz Uchwałą Nr LII/347/2017 Rady Miejskiej w Łowiczu z dnia 28 grudnia 2017 roku w sprawie 

ustalenia trybu udzielania i rozliczania dotacji z budżetu Miasta Łowicza dla niepublicznych przedszkoli  

i innych form wychowania przedszkolnego oraz trybu przeprowadzania kontroli prawidłowości ich pobierania  

i wykorzystania.  
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 Podstawowa kwota dotacji na jedno dziecko dla przedszkola niepublicznego w 2020 roku 

wynosiła 916,72 zł. W 2020 r. przekazano do przedszkoli niepublicznych dotację w łącznej wysokości 

1 995 699,44 zł.  

 

Zakład Ekonomiczno-Administracyjny na bieżąco prowadzi monitoring dzieci spoza Łowicza 

uczęszczających do przedszkoli niepublicznych. Określa wysokość środków do zwrotu z poszczególnych gmin. 

Zwrot środków za dzieci uczęszczające do przedszkoli niepublicznych w 2020 roku wynosił 404 962,36 zł.  

 

2) Budżet przedszkoli publicznych 

 

a) Dochody w Rozdziale 80148 (wpłaty rodziców) 

 

W związku z Uchwałą Nr XXXIV/237/2017 Rady Miejskiej w Łowiczu z dnia 26 stycznia 2017r., od 1 

marca 2017r. rodzice wszystkich dzieci nie wnoszą opłat za pobyt dzieci w  przedszkolu. Rodzice wnoszą tylko 

opłaty za korzystanie z wyżywienia. Zgodnie z art. 106 ust. 3 ustawy Prawo oświatowe zasady korzystania ze 

stołówki w przedszkolu, w tym wysokości opłat za posiłki, ustala dyrektor przedszkola w porozumieniu  

z organem prowadzącym. Obecnie stawka za trzy posiłki dziennie wynosi 7,00 zł. Wysokość dochodów (wpłat 

rodziców) w 2020 roku wynosiła 879 316,78 zł.  

 

b) Wydatki 

 

Wzrost wydatków przeznaczonych na funkcjonowanie przedszkoli wynika przede wszystkim ze zmiany 

wysokości wynagrodzeń zarówno pracowników pedagogicznych jak i pracowników niepedagogicznych. 

Wzrosły również wydatki związane z opłatami za media (energia elektryczna, energia cieplna, woda, ścieki). 

Łącznie wydatki w 2020 roku wynosiły 12 794 716,49 zł, w tym płace i pochodne - 10 856 706,81 zł, odpisy 

na ZFŚS - 543 955,00 zł, energia, woda, ścieki – 317 812,46 zł, remonty – 53 400,00 zł, zakup środków 

żywności – 568 151,05 zł.   

 

Ogółem płace i pochodne z odpisem na ZFŚS stanowią 93,2% wszystkich wydatków bez wyżywienia.  

 

c) Środki finansowe wpływające do Budżetu Miasta na funkcjonowanie przedszkoli  

 

− dotacja z Budżetu Państwa na dofinansowanie zadań w zakresie wychowania przedszkolnego na dzieci w 

wieku do 5 lat – 933 912,00 zł (na jedno dziecko 1 434,58 zł), 

− środki na zadania związane ze stosowaniem specjalnej organizacji nauki i metod pracy dla dzieci 

(subwencja oświatowa) – Rozdział 80149 – 1 240 747,00 zł, Rozdział 85404 – 111 090,00 zł, 

− subwencja oświatowa na dzieci 6-letnie – 1 375 100,00 zł (na jedno dziecko 4 508,00 zł), 

− zwrot z Gmin za dzieci uczęszczające do przedszkoli publicznych – 597 685,08 zł, 

− zwrot z Gmin za dzieci uczęszczające do przedszkoli niepublicznych – 404 962,36 zł. 

Razem: 4 663 496,44 zł. 

 

d) Środki zewnętrzne – projekt unijny 

 

Zakład Ekonomiczno-Administracyjny w Łowiczu jest autorem projektu pn. „Nowa jakość edukacji w 

naszej łowickiej integracji” współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach 

Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Łódzkiego na lata 2014-2020, oś priorytetowa XI 
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Edukacja, Kwalifikacje, Umiejętności, Działanie XI.1 Wysoka jakość edukacji, Poddziałanie XI.1.1 Edukacja 

przedszkolna. Projekt realizowany jest w okresie od 1 lipca 2019r. w Przedszkolu nr 5 z Oddziałami 

Integracyjnymi „Jaś i Małgosia” oraz Przedszkolu Integracyjnym nr 6 „Pod Świerkami”. Projekt został 

przygotowany po przeprowadzonej diagnozie potrzeb przygotowanej wspólnie z dyrektorami tych jednostek.  

 

Całkowita wartość projektu wynosi 1 062 998,40 zł, w tym dofinansowanie 901 523,40 zł, wkład własny 

niefinansowy 161 475,00 zł. Projekt obejmuje następujące zadania: 

 

− zadania 1 - rozszerzenie oferty edukacyjnej o organizację i prowadzenie dodatkowych zajęć 

wspierających na rzecz zwiększania szans edukacyjnych dzieci w zakresie wyrównywania 

stwierdzonych deficytów; 

− zadanie 2 - doposażenie bazy dydaktycznej w specjalistyczny sprzęt, materiały i pomoce dydaktyczne; 

− zadanie 3 - doskonalenie zawodowe nauczycieli w zakresie umiejętności i kompetencji niezbędnych do 

pracy z dziećmi, w tym z dziećmi ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. 

 

Jednostką realizującą projekt jest Zakład Ekonomiczno-Administracyjny w Łowiczu. 

 

W związku z ustawą z dnia 3 kwietnia 2020 roku o szczególnych rozwiązaniach wspierających 

realizację programów operacyjnych w związku z wystąpieniem COVID-19 w 2020r. (Dz. U. z 2020r. poz. 694), 

Urząd Marszałkowski Województwa Łódzkiego Departament Europejskiego Funduszu Społecznego 

poinformował, że okres realizacji projektu został wydłużony do 29 lipca 2021 roku. W ramach Zadania 1 

organizowane były zajęcia dla wszystkich dzieci oraz zajęcia indywidualne dla dzieci posiadających orzeczenia 

o potrzebie kształcenia specjalnego. Łączna liczba dzieci objętych wsparciem  wynosi 301, w tym 44 dzieci 

niepełnosprawnych.  

 

Prowadzone były: 

 

− zajęcia wspomagające proces kształcenia w oddziałach: Logorytmika, Zajęcia relaksacyjne, Klik-

zajęcia z wykorzystaniem tablicy multimedialnej, Dogoterapia, Pomóż mi zrobić to samemu – zajęcia z 

elementami pedagogiki Marii Montessori, Małe Migotki – program nauki polskiego języka migowego, 

Kolorowe emocje, Programowanie, W świecie eksperymentów, Wszyscy jesteśmy tacy sami.  

− zajęcia w gabinetach specjalistycznych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej: Terapia „Dr 

Neuronowski”, Trening słuchowy metodą Tomatisa, Chcę coś powiedzieć – komunikacja alternatywna 

PECS, Zajęcia relaksacyjne dla dzieci niepełnosprawnych, Przedszkolaki sensoraki – elementy 

integracji sensorycznej, Sensoplastyka, Poranny krąg, Dogoterapia, Terapia ręki, Terapia 

psychologiczna, Terapia logopedyczna, Arteterapia.  

 

Zadanie 2 - najważniejsze zakupu dokonane w ramach projektu to: 

 

− tablice interaktywne z projektorami (11 szt.), 

− programy multimedialne do tablic, 

− laptopy z oprogramowaniem (8 szt.), 

− komputer z oprogramowaniem (1 szt.), 

− specjalistyczne testy psychologiczne i gry logopedyczne, 

− pomoce multimedialne, 
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− tablet z zainstalowanym systemem Dr Neuronowski, 

− zestaw do terapii słuchowej metodą Tomatisa wraz ze specjalistycznymi słuchawkami powietrzno-

kostnymi, 

− specjalistyczne podręczniki do prowadzenia zajęć (np. PECS, nauka języka migowego), 

− pomoce do zajęć z integracji sensorycznej (tj. podwiesie, ścianka wspinaczkowa, suchy basen, 

sensoryczna podłoga, mini parki liniowe, zjeżdżalnia rolkowa), 

− pomoce do zajęć relaksacyjnych (tj. huśtawka bocianie gniazdo z zawiesiem). 

 

Łącznie wydatki w ramach Zadania 2 wynoszą 219 112,96 zł. 

 

W ramach Zadania 3 studia podyplomowe ukończyło 24 nauczycieli z jednostek objętych wsparciem. 

Odbyło się ok. 30 kursów i szkoleń, w których brało udział łącznie  ok. 230 nauczycieli.   

 

e) Środki zewnętrzne – programy ekologiczne współfinansowane ze środków Wojewódzkiego Funduszu 

Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej w Łodzi 

Jednostka Nazwa Opis zadań 
Wartość 

ogółem 
Dotacja 

P6 

„MAŁE 

OXYGENKI- 

w Łowiczu pod 

świerkami o czyste 

powietrze dbamy” 

Program ekologiczny zakłada realizację 

treści przyrodniczych i ekologicznych 

w trzech panelach tematycznych. 

W związku z sytuacją epidemiczną w kraju 

realizacja programu będzie kontynuowana 

w roku szkolnym 2020/2021. 

31 280,00 28 100,00 

P4 
Punkt dydaktyczny 

pn. Słoneczko” 

Punkt dydaktyczny utworzono w I kwartale 

2020r. 

W roku szkolnym 2020/2021 w przedszkolu 

realizowany jest program edukacji 

ekologicznej pn. „Co Słonko widziało…” 

w oparciu o nowopowstały punkt 

dydaktyczny. 

77 800,00 50 000,00 

P4 
„Ekologiczna super 

piątka …” 

Program zakłada realizację treści 

ekologicznych w obrębie czterech pór roku. 

Dzieci dzięki temu programowi zdobędą 

wiedzę i umiejętności, a poprzez 

obserwację, działanie i własną pracę będą 

dbać o środowisko naturalne, doceniać ich 

bioróżnorodność oraz będą przykładały 

bardzo dużą wagę do racjonalizacji 

gospodarki odpadami. 

28 482,00 25 632,00 

P6 

„AQUA – 

PRZEDSZKOLAK

I- o ochronie wody 

pamiętają pod 

świerkami 

dzieciaki” 

Program zakłada realizację treści 

przyrodniczych i ekologicznych w trzech 

modułach tematycznych 

Program uzupełni wiedzę dzieci 

o wiadomości z zakresu: znaczenia wody 

i jej wpływu na życie i zdrowie człowieka; 

poznania mieszkańców różnych środowisk 

32 146,00 28 586,00 
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wodnych oraz ochrony wody. 

P2 

Punktu 

dydaktycznego 

pn. „Aktywni z 

przyrodą” 

Złożony wniosek został rozstrzygnięty 

w 2020 roku. Realizacja punktu 

dydaktycznego w 2021 roku. 

57 500,00 50 000,00 

  RAZEM 227 208,00 182 318,00 

 

 

f) zmniejszenia budżetów przedszkoli wynikające z wprowadzonych oszczędności i sytuacji epidemicznej 

w kraju  

 

− uzyskanie zwrotu części składek ZUS za miesiąc marzec 2020 rok – 295 759,00 zł (odprowadzony jako 

przychód do Urzędu Miejskiego), 

− zwolnienie z części składek ZUS za miesiąc maj 2020 rok – 170 026,00 zł, 

− zmniejszenie wydatków wynikające z wprowadzenia zmian organizacyjnych w poszczególnych 

przedszkolach oraz w związku z zamknięciem i ograniczeniem działalności przedszkoli – 904 800,00 zł, 

− zwrot niewykorzystanych środków na wydatki w związku z oszczędnościami wprowadzonymi w 

przedszkolach (m.in. energia) – 266 249,61 zł, 

− zmniejszenie dochodów i wydatków na wyżywienie dzieci, w związku z ograniczoną działalnością 

przedszkoli – 665 000,00 zł.   

Razem: 1 636 834,61 zł. 

 

3) Prace remontowe przeprowadzone w przedszkolach  

 

Remonty wykonane we własnym zakresie z budżetów przedszkoli: 

 

Przedszkole Nr 1 „Stokrotka”, ul. Ułańska 1 w Łowiczu: 

− naprawa i impregnowanie zabawek i sprzętów na placu zabaw;  

− malowanie sali oraz krzesełek, stolików i mebli w salach zajęć. 

 

Przedszkole Nr 2 „Pod Tęczą”,  ul. Starzyńskiego 5a w Łowiczu: 

− malowanie sal zajęć wraz z cyklinowaniem i malowaniem parkietu; 

− założenie wykładziny PCV na jednej sali. 

 

Przedszkole Nr 3  „Pszczółka Maja”, ul. 3 Maja 4, w Łowiczu: 

− malowanie sal zajęć; 

− naprawa i impregnowanie zabawek i sprzętów na placu zabaw. 

 

Przedszkole Nr 4 „Słoneczko”, ul. Sikorskiego 2 w Łowiczu: 

− malowanie pomieszczeń bloku żywieniowego; 

− rewitalizacja terenu wokół przedszkola - zwłaszcza przedniej części (zdjęcie starej nawierzchni),    

− nawiezienie nowej ziemi, ułożenie obrzeży z kostki, wysypanie ścieżek kamieniami ozdobnymi 

oraz rabatek korą drzewną.  
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Przedszkole Nr 5 z Oddziałami Integracyjnymi „Jaś i Małgosia”, ul. Chełmońskiego 4 w Łowiczu: 

− malowanie ogrodzenia; 

− malowanie magazynów; 

− naprawa i impregnowanie zabawek i sprzętów na placu zabaw;  

 

Przedszkole Integracyjne Nr 6 „Pod świerkami”, ul. Księżacka 26 w Łowiczu: 

− malowanie sali oraz krzesełek, stolików i mebli w salach zajęć; 

− naprawa i impregnowanie zabawek i sprzętów na placu zabaw.  

 

Przedszkole Nr 7 „Wiosenka”, ul. Wiosenna 2 w Łowiczu: 

− lakierowanie parkietów w salach zajęć; 

− malowanie pomieszczeń przedszkola (kuchnia, hol, łazienka, itp.); 

− naprawa i impregnowanie zabawek i sprzętów na placu zabaw;  

− prace związane z naprawami po zalaniu pomieszczeń przedszkola.  

 

Remonty wykonane pod nadzorem Zakładu Ekonomiczno-Administracyjnego w Łowiczu przez 

firmy zewnętrzne: 

 

Przedszkole Nr 2 „Pod Tęczą”, ul. Starzyńskiego 5a w Łowiczu: 

− wykonanie naprawy schodów zewnętrznych do sal dydaktycznych.   

Przedszkole Integracyjne Nr 6 „Pod Świerkami”, ul. Księżacka 26 w Łowiczu: 

− wymiana drzwi ewakuacyjnych w salach dydaktycznych. 

Łączna wartość prac wykonanych przez firmy zewnętrzne: 53 400,00 zł. 

 

 

ŻŁOBKI 

 

1) Żłobek Miejski w Łowiczu 

 

Organem prowadzącym jest Gmina Miasto Łowicz. Żłobek znajduje się w budynku Przedszkola nr 4 

„Słoneczko” w Łowiczu, ul. Gen. Wł. Sikorskiego 2. Jest to jedna sala dydaktyczna do której może uczęszczać 

25 dzieci. W 2020 roku budżet żłobka w Rozdziale 85505 przedstawia się następująco: 

 

− dochody – 40 819,75 zł (obejmują odpłatność za pobyt i wyżywienie dzieci, odsetki bankowe, 

wynagrodzenie płatnika i zwrot ZUS w ramach tarcz COVID-19), 

− wydatki – 321 397,61 zł, w tym płace, pochodne – 238 450,48 zł, odpisy na ZFŚS – 13 400,00 

zł, a wydatki rzeczowe bez wyżywienia 55 219,63 zł.   

Ogółem płace i pochodne z odpisem na ZFŚS stanowią wszystkich 82 % wydatków bez 

wyżywienia.  

 

Zmniejszenie budżetu żłobka w 2020 roku: 

 

− uzyskanie zwrotu części składek ZUS za miesiąc marzec 2020 rok – 9 102,44 zł, 
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− zwolnienie z części składek ZUS za miesiąc maj 2020 rok – 7 938,60 zł, 

− zwrot niewykorzystanych środków na wydatki – 13 286,39 zł.  

Razem: 30 327,43 zł.  

 

2) Żłobki niepubliczne 

 

Zgodnie z Rejestrem Żłobków i Klubów Dziecięcych w Łowiczu funkcjonują dwa żłobki niepubliczne: 

 

− Niepubliczny Żłobek „Koliberek, ul. Braterska 1 – 32 miejsca, 

− Niepubliczny Żłobek „ AKUKU”, ul. Mickiewicza 4 – 24 miejsca. 

 

W dniu 8 listopada 2019 r. Zarządzeniem Burmistrza nr 408/2019 powołano zespół roboczy do sprawy 

budowy żłobka miejskiego w Łowiczu. Skład zespołu roboczego reprezentowały następujące osoby:  

 

1.  Grzegorz Pełka – Przewodniczący Zespołu, 

2.  Anna Gajewska – Naczelnik Wydziału Gospodarki Gruntami, Planowania Przestrzennego  

i Rolnictwa, 

3. Robert Oberman – Naczelnik Wydziału Pozyskiwania Środków Zewnętrznych, 

4.  Joanna Mostowska – Dyrektor Zakładu Ekonomiczno- Administracyjnego, 

5.  Elżbieta Paks – Dyrektor Żłobka Miejskiego, 

6.  Krzysztof Janicki – radny Rady Miejskiej w Łowiczu, 

7.  Wiesława Gębura – radna Rady Miejskiej w Łowiczu, 

8.  Łukasz Jażdżyk – radny Rady Miejskiej w Łowiczu, 

9.  Lech Aniszewski – radny Rady Miejskiej w Łowiczu, 

10.  Jacek Wiśniewski – radny Rady Miejskiej w Łowiczu. 

 

Celem zespołu roboczego były rozmowy związane ze utworzeniem nowego żłobka miejskiego  

w Łowiczu. Rozważano propozycje lokalizacji w dawnym budynku Gimnazjum nr 1 przy Alejach Sienkiewicza 

62, utworzenie dodatkowej grupy bądź powiększenie budynku przy istniejącym już żłobku ul. Gen. Władysława 

Sikorskiego 2. Ostatecznie Burmistrz Miasta Łowicza zaproponował lokalizację przy ul. Dmowskiego.  

 

 

7.2. SZKOŁY PODSTAWOWE  

 

Wydział Spraw Społecznych Urzędu Miejskiego w Łowiczu prowadzi i realizuje zadania wynikające 

z ustawy Prawo oświatowe oraz prowadzi nadzór nad działalnością szkół podstawowych, a w szczególności: 

 

• nadzór nad przygotowywaniem projektów organizacyjnych szkół podstawowych i szkoły 

muzycznej do zatwierdzenia, 

• analiza sprawozdań sporządzanych przez szkoły podstawowe oraz sporządzanie sprawozdań 

zbiorczych, 

• prowadzenie spraw osobowych dyrektorów szkół podstawowych i dyrektora szkoły muzycznej, 

• przygotowywanie i przeprowadzanie konkursów na stanowisko dyrektorów szkół podstawowych, 
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• przygotowywanie ocen cząstkowych pracy dyrektorów szkół podstawowych i szkoły muzycznej, 

• współpraca z Kuratorium Oświaty w zakresie spraw dydaktyczno–wychowawczych 

i opiekuńczych; 

• współpraca ze związkami zawodowymi w sprawach oświatowych. 

 

 W strukturze systemu oświaty w Łowiczu działa 7 przedszkoli publicznych, 6 szkół podstawowych (dla 

5 organem prowadzącym jest Gmina Miasto Łowicz, dla 1 - Zakon Ojców Pijarów). 

 

− Szkoła Podstawowa nr 1 im. Tadeusza Kościuszki w Łowiczu, ul. Kaliska 12,  

− Szkoła Podstawowa nr 2 im. Adama Mickiewicza w Łowiczu ul. Mickiewicza 1, 

− Szkoła Podstawowa nr 3 im. kard. Karola Wojtyły, ul. Grunwaldzka 9, 

− Szkoła Podstawowa nr 4 im. Marii Konopnickiej w Łowiczu ul. Stanisławskiego 31A, 

− Szkoła Podstawowa nr 7 im. Jana Pawła II z Oddziałami Integracyjnymi w Łowiczu  

ul. Młodzieżowa 15. 

 

Liczba uczniów w poszczególnych rocznikach w szkołach podstawowych na rok 2020/2021 

 

Z dniem 1 września 2019 r. w systemie oświaty przestały funkcjonować gimnazja.  

Do szkół ponadpodstawowych przeszło zatem od 1 września 2019 r. łącznie 495 uczniów  

ze szkół podległych Gminie Miasto Łowicz. 

 

Tabela nr 24. | Rok szkolny 2020/2021:  

 

Kl. I 

L.ucz. 

L.odd 

Kl. II 

L.ucz. 

L.odd 

Kl. III 

L.ucz. 

L.odd 

Kl. IV 

L.ucz. 

L.odd 

Kl. V 

L.ucz. 

L.odd 

Kl. VI 

L.ucz. 

L.odd 

Kl. VII 

L.ucz. 

L.odd 

Kl. 

VIII 

L.ucz. 

L.odd 

ogółem 

SP 1 
93 

4 oddz. 

68 

3 oddz. 

72 

3 oddz. 

65 

3 oddz. 

30 

2 oddz. 

84 

4 oddz. 

80 

4 oddz. 

56 

3 oddz. 

548 

26 oddz. 

śr./oddz. 21,08 

SP 2 
55 

3 oddz. 

65 

3 oddz. 

73 

3 oddz. 

61 

3 oddz. 

19 

1 oddz. 

84 

4 oddz. 

95 

4 oddz. 

67 

3 oddz. 

519 

24 oddz. 

śr./oddz. 21,63 

SP 3 
36 

2 oddz. 

40 

2 oddz. 

38 

2 oddz. 

47 

2 oddz. 

14 

1 oddz. 

49 

2 oddz. 

63 

3 oddz. 

41 

2 oddz. 

328 

16 oddz. 

śr./oddz. 20,50 

SP 4 
35 

2 oddz. 

45 

2 oddz. 

29 

2 oddz. 

43 

2 oddz. 

19 

1 oddz. 

62 

3 oddz. 

67 

3 oddz. 

40 

2 oddz. 

340 

17 oddz. 

śr./oddz. 20,00 

SP 7 
35 

2 oddz. 

40 

2 oddz. 

47 

3 oddz. 

38 

3 oddz. 

14 

1 oddz. 

61 

3 oddz. 

57 

3 oddz. 

37 

2 oddz. 

329 

19 oddz. 

śr./oddz. 17,32* 

Ogół 254 258 259 254 96 340 362 241 2064 
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SP 13 

oddz., 

śr./ 

oddział  

w kl. I 

– 19,54 

12 

oddz., 

śr./ 

oddział  

w kl. II 

– 21,50 

13 

oddz., 

śr./ 

oddział  

w kl. 

III – 

19,92 

13 

oddz., 

śr./ 

oddział  

w kl. 

IV – 

19,54 

6 

oddz., 

śr./ 

oddział  

w kl. V 

– 16,00 

16 

oddz., 

śr./ 

oddział  

w kl. 

VI – 

21,25 

17 

oddz., 

śr./ 

oddział  

w kl. 

VII – 

21,29 

12 

oddz., 

śr./ 

oddział  

w kl. 

VIII – 

20,08 

102 

oddz. 

śr./oddz.- 20,24 

 

 

 

 

Źródło: Wydział Spraw Społecznych Urzędu Miejskiego w Łowiczu 

 

*Niska średnia uczniów na oddział w Szkole Podstawowej nr 7 z Oddziałami Integracyjnymi wynika z faktu,  

iż w szkole są oddziały integracyjne, w których liczebność  uczniów z orzeczeniami i uczniów zdrowych określona jest 

szczegółowymi przepisami prawa oświatowego w tym zakresie. Zgodnie z Rozporządzeniem MEN z dnia 17 marca 2017 roku w 

sprawie szczegółowej organizacji publicznych szkół i publicznych przedszkoli, liczba uczniów w oddziale integracyjnych nie może 

przekraczać 20 osób, w tym do 5 uczniów niepełnosprawnych. 

 

Liczba uczniów od 1 września 2020 r. w szkołach podstawowych wynosi – 2064 w 102 oddziałach 

(średnia/oddział = 20,24); zaś liczba uczniów w roku szkolnym 2019/2020 wynosiła – 2042 w 100 

oddziałach (średnia/oddział = 20,42); zatem w roku szkolnym 2020/2021 wzrosła liczba uczniów o 22 

osoby, zaś liczba oddziałów szkolnych wzrosła o 2.  

  

W roku szkolnym 2020/2021 jest tylko 6 klas V, a w roku 2019/2020 było 6 klas IV,  

na poziomie całej gminy, ze względu na decyzję MEN o pozostaniu z dniem 1 września 2016 roku 

sześciolatków w przedszkolach.  

 

Tabela nr. 25 | Ogólna liczba uczniów i liczba oddziałów w szkołach podstawowych w roku szkolnym 

2020/2021 w porównaniu do roku szkolnego 2019 / 2020. 

 

Wyszczegól

nienie 

Szkoła 

Podstawowa Nr 1 

2020/21      2019/20 

Szkoła 

Podstawowa Nr 2 

2020/21      2019/20 

Szkoła 

Podstawowa Nr 3 

2020/21      

2019/20 

Szkoła 

Podstawowa Nr 4 

2020/21      

2019/20 

Szkoła 

Podstawowa Nr 7 

2020/21      

2019/20 

 

Liczba 

uczniów 

ogółem 

548 530 519 535 328 321 340 344 329 312 

 

 

Liczba 

oddziałów 

26 25 24 24 16 16 17 17 19 18 

Średnia 

liczba 

uczniów 

na oddział 

21,08 21,20 21,63 22,29 20,50 20,06 20,00 20,24 17,32 17,33 

 

 

 

 

 

http://www.lowicz.eu/Wydzial_Spraw_Spolecznych,60,15
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LICZBA UCZNIÓW W SZKOLE W ROKU 2020/2021 NIEBĘDĄCYCH MIESZKAŃCAMI ŁOWICZA 

 

Łącznie 247 uczniów spoza Łowicza uczęszcza do samorządowych szkół podstawowych.  

 

Subwencja oświatowa  na rok budżetowy jest naliczana na każde dziecko uczęszczające do szkoły na 

terenie danej gminy (subwencja „idzie” za uczniem). Na 2020 rok  finansowy standard A w metryczce subwencji 

oświatowej wynosi 5.917,8938 zł. rocznie na każde dziecko.  

Biorąc pod uwagę fakt, iż 247 uczniów mieszkających poza Łowiczem, uczy się w szkołach miejskich, gmina 

otrzymuje subwencję na te dzieci, tj. 247 uczniów x 5.917,8938 zł. na każde dziecko = 1.461.719,768 zł (kwota 

roczna). Liczba uczniów spoza Łowicza w miejskich szkołach podstawowych zwiększa zatem subwencję dla 

miasta oraz daje pracę kilkunastu nauczycielom.  

 

Liczba uczniów w poszczególnych klasach w Pijarskiej Szkole Podstawowej  

Królowej Pokoju w Łowiczu w roku szkolnym 2020/2021 

 

Klasa I –  25 uczniów; 1 oddział 

Klasa II –  37 uczniów; 2 oddziały 

Klasa III –  38 uczniów; 2 oddziały   

Klasa IV –  43 uczniów; 2 oddziały  

Klasa V –  26 uczniów; 1 oddział  

Klasa VI –  48 uczniów; 2 oddziały 

Klasa VII – 52 uczniów; 2 oddziały 

Klasa VIII – 28 uczniów; 1 oddział 

 

Ogółem -  297 uczniów w 13 oddziałach; średnia liczba uczniów na oddział wynosi – 22,85. 

 

Tabela nr 26. | Pomoc psychologiczno–pedagogiczna dla uczniów danej szkoły podstawowej od  

1 września 2020 r. 

L.p. Rodzaj SP1 SP2 SP3 SP4 SP7 
Ogółe

m 

1. 

Liczba uczniów  

z orzeczeniami poradni 

psychologiczno - 

pedagogicznej 

4 3 14 3 32 56 

2. 

Liczba uczniów  

z opiniami poradni 

psychologiczno - 

pedagogicznej 

34 48 45 33 31 191 

3. 

Liczba uczniów bez 

orzeczenia i bez opinii 

poradni psych.-pedag., 

wymagających jednak 

pomocy psycholog. -

pedagogicznej na 

podstawie obserwacji 

7 33 144 8 64 256 
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wychowawcy/ 

pedagoga 

4. 

Tygodniowa liczba 

godzin  

z zakresu pomocy psych.-

pedag. realizowana 

z dziećmi, które mają 

opinię lub  

z dziećmi bez opinii 

68 22,5 

18, w tym 

10 godzin 

jest w 

pensum n-li 

specjalist.i 

pedagoga 

30 105 243,50 

5. 

Kwota (miesięcznie) 

wynikająca z pkt 4.  

wraz ze wszystkimi 

pochodnymi 

18.461,44 5.897,40 2.330,67 18.341 28.833,30 
73.863,

81 

       

W subwencji oświatowej na 2020 r. na pomoc psychologiczno – pedagogiczną dla uczniów 

posiadających opinie lub nieposiadających opinii, jednakże, na podstawie obserwacji pedagogów 

szkolnych, wymagających w/w pomocy, gmina otrzymała kwotę w wysokości – 351.965,49 zł. 

 

Z przedstawionej powyżej tabeli wynika, iż realny wydatek gminy na realizację tego zadania 

wynosi – 73.863,81 zł x 12 miesięcy = 886.365,72 zł. Do 2018 roku włącznie gminy nie otrzymywały 

żadnych środków na pomoc psychologiczno – pedagogiczną dla uczniów. W 2019 r. po raz pierwszy, a w 

2020 roku – po raz drugi, w subwencji oświatowej zaplanowano środki na w/w zadanie, jednakże są one 

wciąż zbyt niskie.  

 

Tabela nr 27. | Opieka świetlicowa w szkołach podstawowych 

Nazwa 

szkoły 

Liczba dzieci w świetlicy 

szkolnej i liczba grup 

Liczba etatów  

w świetlicy szkolnej 

Miesięczna kwota  

na wynagrodzenia  

w świetlicy szkolnej 

SP1 
liczba dzieci – 100 

liczba grup - 4 
4,00 17.116,12 

SP2 
liczba dzieci – 125 

liczba grup - 5 
5,00 27.472,22 

SP3 
liczba dzieci – 41 

liczba grup - 2 
2,50 15.572,43 

SP4 
liczba dzieci – 75 

liczba grup - 3 
3,00 15.083,75 

SP7 
liczba dzieci – 45 

liczba grup - 2 
2,30 11.081,71 

Ogółem 
liczba dzieci – 386 

liczba grup - 16 
16,8 86.326,23 

 

Liczba etatów świetlicowych wynika z liczby dzieci i liczby utworzonych grup świetlicowych. 

Zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa oświatowego w tym zakresie jedna grupa świetlicowa nie może 

liczyć więcej niż 25 dzieci; jedna grupa dzieci w świetlicy – jeden nauczyciel. 
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W subwencji oświatowej na 2020 r. na gminne zadania pozaszkolne (świetlice) gmina otrzymała 

kwotę w wysokości – 14.836,05 zł (w minionych latach kwota w subwencji na to zadanie była podobna).  

Z przedstawionej powyżej tabeli wynika, iż realny wydatek gminy na realizację tego zadania wynosi – 

86.326,23 zł x 12 miesięcy = 1.035.914,76 zł. 

 

Stołówki szkolne 

 

✓ Ogółem liczba etatów w kuchni szkolnej – 13,75 

✓ Ogółem miesięczna kwota na wynagrodzenia pracowników kuchni – 55.391,15 zł. 

✓ Funkcjonowanie stołówki szkolnej dla uczniów nie jest zadaniem finansowanym  

w ramach subwencji oświatowej.  

✓ Stołówki szkolne kosztują gminę (licząc tylko i wyłącznie wynagrodzenia pracowników 

kuchni) - 55.391,15 zł. x 12 miesięcy = 664.693,80 zł.  

 

Informacje kadrowo – płacowe 

 

Szczegółowe informacje kadrowo – płacowe – stan na wrzesień 2020 r. 

 

✓ Liczba etatów pedagogicznych w szkole – 217,5 etatu  

✓ Liczba nauczycieli w szkołach w osobach - 237 osób 

 

✓ Liczba nauczycieli pełnozatrudnionych (w osobach) – 200 

✓ Liczba nauczycieli niepełnozatrudnionych (w osobach) – 37 

 

 

Tabela nr 28. | Liczba pracowników pedagogicznych w szkołach podstawowych podana w osobach i w 

etatach od 1 września 2020 roku 

 

Pracownicy pedagogiczni: 

 

 

SP 1 

 

SP 2 

 

SP 3 

 

SP 4 

 

SP 7 

 

Ogółem 

 Rok szkolny 2020/2021 

  Liczba osób                              Liczba etatów        

 

54 

 

55 

 

38 

 

41 

 

49 

 

237 

 

51,50 

 

51,22 

 

36,78 

 

33,51 

 

44,49 

 

217,50 
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 W roku szkolnym 2019/2020 – liczba pracowników pedagogicznych wynosiła: 

 

• w osobach – 231 

• w etatach – 214,25 

 

 Wzrost etatów pedagogicznych w roku szkolnym 2020/2021 o 3,25 w stosunku do roku 2019/2020 

wynika z organizacji nauczania indywidualnego dla uczniów, umów na zastępstwo oraz z zatrudnienia na czas 

określony nauczycieli wspomagających (nauczycieli specjalistów) ze względu na uczniów posiadających 

orzeczenia i opinie o kształceniu specjalnym.  

  

Liczba etatów nauczycieli w szkołach podstawowych podana wg stopnia awansu zawodowego 

oraz poziomu wykształcenia nauczycieli 

 

wg stopnia awansu zawodowego: 

 

• liczba etatów nauczycieli stażystów – 1,06 

• liczba etatów nauczycieli kontraktowych - 14,25 

• liczba etatów nauczycieli mianowanych – 36,36 

• liczba etatów nauczycieli dyplomowanych – 165,83 

Ogółem - 217,50 etatu  

 

Udział procentowy liczby etatów nauczycieli o najwyższym stopniu awansu zawodowego,  

tj. nauczycieli dyplomowanych w ogólnej liczbie etatów nauczycielskich – 76,24 %; zaś łącznie nauczycieli 

mianowanych i dyplomowanych w ogólnej liczbie etatów nauczycielskich –  92,96 %. 

 

wg poziomu wykształcenia nauczycieli: 

 

• liczba etatów nauczycielskich – dr i mgr z p. p. – 215,11 

• liczba etatów nauczycielskich – mgr bez p. p., licencjat z p. p. – 2,39  

• liczba etatów nauczycielskich – licencjat bez p. p., kolegia - 0 

• liczba etatów nauczycielskich – pozostałe kwalifikacje – 0 

Ogółem - 217,50 etatu  

 

Udział procentowy liczby etatów nauczycieli z najwyższym poziomem wykształcenia,  

tj. z tytułem doktora lub magistra z przygotowaniem pedagogicznym w ogólnej liczbie etatów 

nauczycielskich – 98,90 %. 
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Tabela nr 29 . | Liczba etatów pracowników administracyjno–obsługowych w szkołach podstawowych 

 

Pracownicy niepedagogiczni: 

 

 

Szkoła Podstawowa nr 1 

 

Szkoła Podstawowa nr 2 

 

Szkoła Podstawowa nr 3 

 

Szkoła Podstawowa nr 4 

 

Szkoła Podstawowa nr 7 

                                   w etatach 

            2020/2021                           2019/2020 

     osób              etatów            osób              etatów 

 

13 

 

15 

 

13 

 

12 

 

11 

 

13,00 

 

15,00 

 

11,88 

 

12,00 

 

11,00 

 

13 

 

15 

 

14 

 

12 

 

13 

 

13,00 

 

15,00 

 

12,88 

 

12,00 

 

12,50 

 

 

 W roku szkolnym 2020/2021 - ogółem liczba pracowników administracyjno – obsługowych: 64 osoby, 

tj. 62,88 etatu. W porównaniu do roku szkolnego 2019/2020 - ogółem liczba pracowników administracyjno – 

obsługowych: 67, tj. 65,38 etatu. Spadek zatrudnienia w roku szkolnym 2020/2021 w stosunku do roku 

2019/2020 o 3 osoby, tj. o 2,5 etatu. 

 

 Przyczyna – Przejście na emeryturę 1 pracownika obsługi w SP3, zmniejszenie zatrudnienia w SP7  

o 1,5 etatu wśród stanowisk niepedagogicznych. 

 

 

Informacja o realizacji programów: „Zdalna szkoła” oraz „Zdalna szkoła+”  z Ministerstwa Cyfryzacji 

 

 Od  marca 2020 r. w całej Polsce rozpoczęło się zdalne nauczanie, zgodnie z obowiązującymi ogólnymi 

wytycznymi zawartymi w Rozporządzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 marca 2020 r. w sprawie 

szczególnych rozwiązań w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oświaty  

w związku z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19 (Dz. U. z 2020 r. poz.493), 

Rozporządzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 marca w sprawie czasowego ograniczenia 

funkcjonowania jednostek systemu oświaty w zawiązku z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem 

COVID-19 (Dz. U. z 2020 r. poz.493).   

 

Biorąc pod uwagę brak sprzętu do realizacji zajęć szkolnych w formie zdalnej i trudności z tym 

związane Ministerstwo Cyfryzacji umożliwiło samorządom zakup odpowiedniego sprzętu dla dzieci w trudnej 

sytuacji bytowej, tworząc projekt „Zdalna szkoła”. W ramach realizacji tego projektu dla najbardziej 

potrzebujących uczniów szkół podstawowych (6 szkół, w tym 5 samorządowych + Pijarska Szkoła Podstawowa 

Królowej Pokoju), Miasto zakupiło 32 laptopy wraz z pakietem internetowym. Jako kryterium wyboru wzięto 

pod uwagę nie tylko cenę, ale również parametry techniczne sprzętu oraz możliwość korzystania przez uczniów 

z półrocznego pakietu dostępu do Internetu. Na realizację projektu miasto otrzymało kwotę 79 759,04 zł. (max 

kwota do uzyskania to 80 000 zł.)  
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Z dniem 15 maja 2020 roku ruszył kolejny projekt „Zdalna szkoła+”, który pomógł w zakupie laptopów 

dla dzieci z rodzin wielodzietnych. Na ten projekt Miasto otrzymało 94.968,30 zł. (max kwota do uzyskania to 

95 000 zł.) i zakupiło 35 laptopów z dostępem do Internetu. Kryteria wyboru były identyczne jak przy projekcie 

„Zdalna szkoła”. Wszystkie laptopy zostały dostarczone do szkół, a następnie do uczniów najbardziej 

potrzebujących oraz tych z rodzin wielodzietnych. Dyrektorzy szkół podpisali umowy na użytkowanie 

komputerów z rodzicami dzieci, do których trafił sprzęt z ww. projektów.  

 

 

Stypendia za wysokie wyniki w nauce przyznane przez Burmistrza Miasta Łowicza za rok szkolny 

2019/2020 

 

Łączna liczba wniosków ze szkół – 116 

 

Wśród tych wniosków zostało wybranych: 

 

I.  5 laureatów i finalistów konkursów kuratoryjnych wśród dzieci mieszkających  

na terenie Łowicza; 

II.  10  tzw. „Perełek”, uczniów, którzy na koniec roku szkolnego mieli najwyższe średnie. Został 

dokonany następujący podział: 

a)  na klasy 4-6 szkół podstawowych, tu kryterium była średnia 5,5, a w tej grupie 

są uczniowie, którzy mieli średnią powyżej 5,8 – w sumie 1 uczeń; 

b)  na klasy 7 i 8 szkoły podstawowej, gdzie średnia kwalifikująca do otrzymania 

stypendium wynosiła 5,0, a uczniowie będący w tej wyróżnionej grupie mieli średnią 

powyżej 5,4 – w sumie 9 uczniów; 

III.   6 uczniów wyróżnionych, którzy uzyskali wysoką średnią ocen, a jednocześnie wysokie 

osiągnięcia w konkursach  na poziomie ogólnopolskim; 

IV.  81 uczniów mieszkających w Łowiczu spełniających kryteria zawarte w Uchwale Rady 

Miejskiej, średnia 5,5 dla klas 4-6,  5,0 dla klas 7, 8  oraz 14 dzieci uczących się w łowickich 

szkołach, a mieszkających poza Łowiczem, tzw. stypendia dyrektorskie. 

 

Stypendia naukowe w ujęciu finansowym - w sumie  54 600,00 zł: 

 

✓ 5 uczniów       - 380 zł x 2 miesiące =  3 800,00 zł - laureaci, finaliści; 

✓ 10 uczniów     -  300 zł x 2 miesiące = 6 000,00 zł –  tzw. „Perełki”;  

✓ 6 uczniów       - 250 zł x 2 miesiące = 3 000,00 zł – wyróżnionych; 

✓ 81 uczniów     - 220 zł x 2 miesiące = 35 640,00 zł – pozostali uczniowie spełniający 

kryteria Uchwały Rady Miejskiej; 

✓ 14 uczniów  - 220 zł x 2 miesiące = 6 160,00 zł – uczniowie spełniający kryteria Uchwały 

Rady Miejskiej, lecz mieszkający poza terenem Łowicza.  

 

Liczba złożonych wniosków ze szkół: 

 

Szkoła Podstawowa nr 1 – 37 wniosków 

Szkoła Podstawowa nr 2 – 18 wniosków 

Szkoła Podstawowa nr 3 – 15 wniosków 
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Szkoła Podstawowa nr 4 – 21 wniosków  

Szkoła Podstawowa nr 7 – 18 wniosków 

Pijarskie Szkoły Królowej Pokoju – 7 wniosków 

 

Tabela nr 30. | Wydatki na oświatę w latach 2015 –  2020 

Lp. 
Opis 

wydatków 
2015 r. 2016 r. 2017 r. 2018 r. 2019 r. 2020 r. 

1. 

Wysokość 

subwencji 

oświatowej 

17.802.352,00 18.524.141,00 19.091.549,00 20.016.036,00 21.082.404,00 21.375.043,00 

2. 

Wydatki 

ogółem  

na oświatę  

z inwestycjami 

35.435.585,33 38.747.054,44 38.872.073,96 43.571.526,43 45.101.459,32 45.793.121,67 

3. 

Zaangażowani

e środków 

własnych 

miasta 

17.633.233,33 20.222.913,44 19.780.524,96 23.555.490,43 24.019.055,32 24.418.078,67 

4. 

% 

zaangażowanie 

środków 

własnych 

w wydatkach  

na oświatę 

ogółem 

49,76 52,19 50,89 54,06 53,25 53,32 

 

Gminy o liczbie mieszkańców podobnej do liczby mieszkańców Łowicza, o zbliżonej strukturze sieci 

placówek oświatowych oraz podobnej liczbie podległych szkół i przedszkoli, a jednocześnie o podobnej liczbie 

dotowanych placówek, dokładają do wydatków na oświatę ponad 50 %. 

 

Ogółem wynagrodzenia nauczycieli na 2020 rok wynoszą 17.730.474,81 (tylko nauczycieli  

w szkołach podstawowych ! bez przedszkoli !), zaś kwota subwencji oświatowej na 2020 rok wynosi 

21.218.728 zł. Udział procentowy samych wydatków osobowych na wynagrodzenia nauczycieli szkół 

podstawowych w ogólnej kwocie subwencji oświatowej na 2020 rok wynosi 83,56 %. 

 

Tabela nr 31. | Oszczędności w wydatkach rzeczowych w roku 2020. 

L.p Nazwa szkoły Kwota oszczędności Tytuł powstania oszczędności 

1.  Szkoła Podstawowa nr 1 121 000,00 zł 

remont podłóg i sali 

gimnastycznej, energia, zakup 

pomocy dydaktycznych 

2.  Szkoła Podstawowa nr 2 100 000,00 zł 

mniejsza liczba wydanych 

posiłków w szkole (mniejsze 

zakupy żywności), energia, zakup 

pomocy dydaktycznych 

i wyposażenia, remonty 
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3.  Szkoła Podstawowa nr 3 

brak oszczędności 

w wydatkach 

rzeczowych; wykazano 

oszczędności 

w wydatkach 

osobowych 

- 

4.  Szkoła Podstawowa nr 4 60 000,00 zł 

remont parkietu na sali 

gimnastycznej, rozbiórka baraku 

na terenie szkoły, zakup pomocy 

dydaktycznych 

5.  Szkoła Podstawowa nr 7 

brak oszczędności 

w wydatkach 

rzeczowych; wykazano 

oszczędności 

w wydatkach 

osobowych 

- 

 

 

Tabela nr 32. | Oszczędności w wydatkach osobowych w roku szkolnym 2020/2021 (Poniższe zmiany 

zostały ustalone z dyrektorami szkół). 

Szkoła  Oszczędności w poszczególnych placówkach 

Szkoła Podstawowa nr 1 

Redukcja: 

• 22 godz. pedagoga szkolnego (1 etat, były dwa etaty, z tym, że 

jedna osoba była na urlopie bezpłatnym), 

• 11 godz. psychologa (½etatu), 

• 9 godz. informatyki (½etatu), 

• 9 godz. z pomocy psychologiczno – pedagogicznej (½ etatu). 

Łącznie zmniejszenie o 2,5 etaty. 

Szkoła Podstawowa nr 2 

Zmniejszeniu uległy godziny: 

• 9 godz. wychowania fizycznego, 

• 7,5 godz. z pomocy psychologiczno – pedagogicznej, 

• 5 godz. do dyspozycji dyrektora,  

• zmniejszenie z 4 do 3 etatów pracow. gospodar. (przeniesienie 

do budynku  

po Gimnazjum nr 1). 

Łącznie 21,5 godz. mniej, tj. 18/18 (1 etat) i 3,5/18 + 1 etat pracow. 

gospodar. 

Szkoła Podstawowa nr 3 

likwidacja od 1 września 2019 r. ½ etatu stanowiska referenta w 

dziale księgowości, 

* od 1.09.2020 r. przejście na emeryturę  

1 nauczyciela matematyki i 1 pracownika obsługi. 

Łącznie zmniejszenie o 2,5 etaty. 

Szkoła Podstawowa nr 4 
Zmniejszeniu uległy godziny: 

• 3 godz. wychowania fizycznego (połączenie grup  IVa i IVb 
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chłopcy), 

• 4 godz. informatyki. 

Łącznie zmniejszenie o 7 godz. 

Szkoła Podstawowa nr 7  

z Oddziałami Integracyjnym  

Etaty pedagogiczne: 

• zmniejszenie zatrudnienia o 1,5 etatu wśród pracowników 

niepedagogicznych (było 12, 5 etatu, jest 11 etatów),  

• zmniejszono o 47 

godzin pedagogicznych (liczba godz. ponadwymiarowych w 

świetlicy, zajęcia dydaktyczno – wyrównawcze  

z pomocy psychologiczno – pedagogicznej). 

Łącznie zmniejszenie w etatach pedagogicznych o 47 godz., w 

etatach niepedagogicznych – o 1,5 etatu. 

 

 

 

POZYSKANE ŚRODKI ZEWNĘTRZNE DLA SZKÓŁ 

 

 

„Narodowy program rozwoju czytelnictwa” 

 

W związku z uchwałą Nr 180/2015 Rady Ministrów z dnia 6 października 2015 r. w sprawie ustanowienia 

programu wieloletniego „Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa”  zmienioną uchwałą nr 190/2018 Rady 

Ministrów z dnia 27 grudnia 2018 r. oraz uchwałą nr 146/2019 Rady Ministrów z dnia 26 listopada 2019 r. oraz § 13 

rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 26 listopada 2019 r. w sprawie szczegółowych warunków, form i trybu realizacji 

Priorytetu 3 „Narodowego Programu Rozwoju Czytelnictwa” dotyczącego wspierania w latach 2016-2020 organów 

prowadzących szkoły oraz biblioteki pedagogiczne w zakresie rozwijania zainteresowań uczniów przez promocję  

i wspieranie czytelnictwa dzieci i młodzieży, w tym zakup nowości wydawniczych (Dz. U. z  2019 r., poz. 2324), dnia 27 

lipca 2020 roku została podpisana umowa pomiędzy Wojewodą Łódzkim a Miastem Łowicz. W związku 

z powyższym Miasto otrzymało dotację 15 000,00 zł, w tym kwota dofinansowania wynosi 12 000, 00 zł, wkład 

własny 3 000,00 zł. W ramach realizacji zadania biblioteka w Szkole Podstawowej nr 4 zostanie wyposażona 

w nowości wydawnicze.  

 

Realizacja projektu unijnego pn. „Rozwój kompetencji kluczowych uczniów łowickich szkół 

podstawowych” 

 

We wszystkich pięciu szkołach podstawowych podległych Gminie Miasto Łowicz, w latach 

szkolnych 2018/2019 – 2019/2020 realizowany jest projekt unijny pn. „Rozwój kompetencji kluczowych 

uczniów łowickich szkół podstawowych”, nr RPLD.11.01.02-10-0087/18 współfinansowany  

z  Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa 

Łódzkiego na lata 2014-2020. Ze względu na pandemię COVID-19 realizacja projektu została przedłużona 

do 31.10.2020 r. 

 

W projekcie bierze udział łącznie 950 uczniów i 156 nauczycieli w latach 2018-2020. 

 

W ramach zadania nr 2 ww. projektu m.in. wyposażono szkolne pracownie w narzędzia do nauczania 

kompetencji matematyczno - przyrodniczych, w pomoce dydaktyczne oraz narzędzia TIK. 
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Całkowita wartość projektu wynosi 1 388 832,00 zł,  

✓ na którą składa się dofinansowanie w kwocie 1 291 632,00 zł (środki UE: 1 180 507,20 zł, 

środki z dotacji celowych budżetu państwa: 111 124,80 zł) 

✓ oraz wkład własny niefinansowy o wartości 97 200,00 zł (koszt wynajęcia sal lekcyjnych 

wykorzystywanych do prowadzenia zajęć). 

 

Na zadanie nr 2, tj. „Wyposażenie szkolnych pracowni w narzędzia do nauczania kompetencji 

matematyczno - przyrodniczych, w pomoce dydaktyczne oraz narzędzia TIK” w ramach projektu była 

zaplanowana kwota: 577 650,00 zł. W ramach zadań Partnera projektu zostało ogłoszone zapytanie ofertowe na 

sprzęt TIK,  wyposażenie pracowni przyrodniczych i pomoce naukowe. Został wyłoniony wykonawca zadania, 

który złożył najkorzystniejszą ofertę – Wilanka Sp. z o. o., ul. Lindleya 16, 02 – 013 Warszawa. Oferta wpłynęła 

dnia 19 czerwca 2019 r. na kwotę 355.829,11 zł. 

  

W ramach zadania zostały zakupione następujące sprzęty dla szkół:  

• komputery - po 20 na szkołę, a w SP4 – 40 szt. 

• tablety  - po 20 szt.na szkołę 

• tablice interaktywne – SP1, SP3, SP7 po 1 szt., SP2 i SP4 po 2 szt. 

• rzutniki multimedialne – SP1, SP3, SP7 po 1 szt., SP2 i SP4 po 2 szt. 

• drukarki 3D – po 2 szt. na szkołę 

 

Wykonawca zadania w terminie do końca sierpnia 2019 r., zgodnie z umową, dostarczył zamówiony 

sprzęt do poszczególnych szkół.  

 

Dodatkowo środki z tego zadania zostały przeznaczone na wyposażenie szkolnych pracowni 

przyrodniczych: 

• wyposażenie pracowni przyrodniczej w SP4, 

• zakup po 10 szt. mikroskopów oraz drobnych pomocy naukowych do każdej szkoły  do pracowni 

przyrodniczych oraz innych pomocy dydaktycznych typu: odczynniki chemiczne, fiolki, 

moździerze, itp. 

 

Wykonawca firma Moje Bambino Sp. z o.o., ul. Graniczna 46, 93-428 Łódź, dostarczyła pomoce 

dydaktyczne do szkół 17.01. 2020 r. 

 

Z powstałych oszczędności Miasto Łowicz zakupiło dodatkowo pięć monitorów interaktywnych typu 

Smard Board 75” z podstawami mobilnymi. Najlepszą ofertę przedstawiła firma „Agata” - Jacek Kłos, ul. 3 

Maja 8a, 99-400 Łowicz i wyniosła 58 250,00 zł. Każda ze szkół otrzymała jeden taki monitor.  

  

W ramach projektu realizowane są ponadto następujące inne zadania: 

 

Zadanie nr 1 – Kształtowanie i rozwijanie u uczniów kompetencji kluczowych, tworzenie warunków 

dla nauczania opartego na metodzie eksperymentu oraz korzystanie z technologii informacyjno-

komunikacyjnych oraz rozwijanie kompetencji cyfrowych uczniów – Koła zainteresowań. 

Koszt zadania: 292 950,00 zł 
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Realizacja zajęć z kół zainteresowań: język angielski, eksperymentarium, 

matematyczne, informatyka oraz zajęć dydaktyczno-wyrównawcze z matematyki, 

języka polskiego i języka angielskiego.  

 

Zadanie 3 – Wsparcie uczniów ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz doposażenie szkół  

w pomoce dydaktyczne oraz specjalistyczny sprzęt do wsparcia uczniów ze specjalnymi potrzebami 

edukacyjnymi 

Koszt zadania: 136 550,00 zł 

W ramach zadania są prowadzone zajęcia dydaktyczno-wyrównawcze z języka 

polskiego, angielskiego i matematyki w 5-cio osobowych grupach oraz zostały 

zakupione pomoce dydaktyczne dla dzieci: pacynki, kalejdoskopy oraz dmuchajki do 

ćwiczeń oddechowych. 

 

Zadanie 4 – Wyjazd edukacyjny  

Koszt zadania: 69 960,00 zł 

W wyjazdach, organizowanych od maja 2019 r., wzięło udział 660 dzieci 

uczęszczających na koła zainteresowań ze wszystkich szkół. 

Wycieczki jednodniowe - do Muzeum Sztuki i EC1 w Łodzi. W Muzeum i EC1 

uczniowie, oprócz zwiedzania, brały udział w warsztatach.  

W czerwcu 2020 r. z wyjazdu skorzystało 30 uczniów ze względu na sytuację 

epidemiczną. 

 

Zadanie 5 – Doskonalenie kompetencji i kwalifikacji nauczycieli 

Koszt zadania: 80 250,00 zł 

Ponad 150 nauczycieli wzięło udział w szkoleniu pn. „Wykorzystanie narzędzi ICT 

w pracy nauczyciela”. Szkolenie z ICT, między innymi, ma na celu pokazanie, w jaki 

sposób nauczyciel na swoich zajęciach może wykorzystywać nowoczesne technologie 

TIC.  Spotkania w ramach szkolenia były kontynuowane w kolejnym roku szkolnym. 

Do końca września 2019 roku zostały uruchomione szkolenia pn. „Indywidualizacja 

pracy nauczyciela wychowawcy z uczniem”. W tym szkoleniu, dedykowanym dla 

wychowawców klas, wzięło udział około 100 nauczycieli ze wszystkich szkół. 

Do końca czerwca 2020 r. cykle szkoleń zostały zakończone. 

Do końca października 2020 r. odbędą się pozostałe zajęcia dla uczniów w ramach 

projektu, które ze względu na COVID-19 nie odbyły się do końca czerwca 2020  

 

 

Pozyskane środki zewnętrzne dla szkół w latach 2017-2019 w związku z reformą systemu edukacji 

 

Każdego roku Miasto występuje o dodatkowe środki w ramach 0,4 % rezerwy części oświatowej 

subwencji ogólnej na dany rok, poza otrzymywaną subwencją oświatową, między innymi ze względu na wzrost 

zadań szkolnych lub pozaszkolnych bądź z powodu ponoszonych kosztów związanych z wypłatą odpraw dla 

zwalnianych nauczycieli lub przechodzących na emeryturę z przyczyn organizacyjnych. Zasady ubiegania się 

gmin o dodatkowe środki określa corocznie Minister Edukacji Narodowej w tzw. Kryteriach podziału rezerwy. 

Od momentu wdrażania reformy edukacji, tj. od 2017 roku Miasto złożyło następujące wnioski do MEN: 
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1. 2017 rok:   

- wniosek złożony 5.X.2017 r. na kwotę 135.078 zł z tytułu odpraw dla 6 nauczycieli odchodzących na 

emeryturę z przyczyn organizacyjnych;  

Kwota otrzymana to 54.031 zł; 

- wniosek złożony 17.X.2017 r. na kwotę 187.708 zł z tytułu wzrostu zadań szkolnych i pozaszkolnych 

realizowanych przez gminę (wzrost zadań polegał na wzroście liczby uczniów przeliczeniowych o 22 

osoby z orzeczeniami o potrzebie kształcenia specjalnego Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej);  

Kwota otrzymana to 108.285 zł; 

- wniosek złożony 11.VII.2017 r. z tytułu wzrostu zadań szkolnych i pozaszkolnych realizowanych 

przez gminę (wzrost zadań polegał na wzroście liczby uczniów przeliczeniowych o 6 osób  

z orzeczeniami o potrzebie kształcenia specjalnego Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej);  

Kwota otrzymana to 41.662 zł. 

 

2. 2018 rok:   

- wniosek złożony 14.VI.2018 r. dla Szkoły Podstawowej nr 4 na wyposażenie  

w pomoce dydaktyczne niezbędne do realizacji podstawy programowej z przedmiotów przyrodniczych 

w szkołach podstawowych – dot. szkół podstawowych, które nie miały w swej strukturze klas 

gimnazjalnych i nie miały pracowni przedmiotowych.  

Wnioskowano o kwotę 36.245 zł (zgodnie z potrzebami zgłoszonymi przez Pana Dyrektora)  

z przeznaczeniem na zakup pomocy dydaktycznych do pracowni fizycznej, geograficznej i chemicznej.  

Otrzymano kwotę – 36.245 zł; 

- wniosek złożony 24.IX.2018 r. z tytułu dofinansowania doposażenia szkół w zakresie pomieszczeń do 

nauki w nowo wybudowanych budynkach lub pozyskanych w wyniku adaptacji. W Szkole 

Podstawowej nr 4 zaadaptowano pomieszczenia na pracownię fizyko-chemiczną. Wniosek dotyczył 

wyposażenia tej pracowni w niezbędny sprzęt na kwotę 22.985,66 zł.  

Kwota otrzymana to 10.000 zł; 

- wniosek złożony 9.X.2018 r. na kwotę 35.991 zł z tytułu odpraw dla 2 nauczycieli odchodzących na 

emeryturę z przyczyn organizacyjnych;  

Kwota otrzymana to 5.322 zł; 

- wniosek złożony 19.X.2018 r. na kwotę 145.433 zł z tytułu wzrostu liczby uczniów  przeliczeniowych 

w stosunku do danych przyjętych do naliczenia algorytmem części oświatowej subwencji ogólnej na 

2018 rok; 

Kwota otrzymana to 64.119 zł. 

 

Ponadto, poza subwencją, od momentu wdrożenia reformy oświaty, tj. od 2017 roku, pozyskano 

następujące środki:  

 

- W ramach Rządowego Programu rozwijania szkolnej infrastruktury oraz kompetencji uczniów  

i nauczycieli w zakresie technologii informacyjno-komunikacyjnych – „Aktywna tablica” Wydział 

Spraw Społecznych pozyskał 70 000,00 zł dla wszystkich szkół podstawowych. Dzięki programowi 

zostały zakupione między innymi projektory i tablice interaktywne do dwóch klas w każdej ze szkół. W 

2017 roku w programie wzięły udział Szkoła Podstawowa nr 2 (wykorzystana kwota to 13 312,06 zł)  

i Szkoła Podstawowa nr 3, która wykorzystała całą pozyskaną kwotę 14 000,00 zł. W 2018 roku do 

Programu dołączyły trzy kolejne szkoły: Szkoła Podstawowa nr 1, Szkoła Podstawowa nr 4 i Szkoła 

Podstawowa nr 7, dla których pozyskano po 14 000,00 zł dla każdej; 
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- Szkoła Podstawowa nr 2 w 2018 roku skorzystała z programu rządowego pod nazwą Narodowy 

Program Rozwoju Czytelnictwa, w ramach którego, za kwotę 12 000,00 zł, zakupiła książki  

i audiobooki  do biblioteki szkolnej; 

 

- W 2017 r. szkoły podstawowe otrzymały pieniądze z dotacji celowej budżetu państwa na wyposażenie 

gabinetów profilaktyki zdrowotnej w sprzęt medyczny. Szkoły podstawowe w ramach dotacji zakupiły 

ciśnieniomierze, wagi medyczne, stetoskopy, tablice Ishihary, tablice Snellena, kozetki, parawany, 

szafki kartoteczne i medyczne, apteczki. Ogółem pozyskana kwota to 28 511,93 zł; 

 

- Pieniądze na zakup podręczników w ramach programu Wyprawka szkolna dla dzieci 

niepełnosprawnych ze szkół podstawowych i ponadpodstawowych z terenu miasta zostały wypłacone 

rodzicom/opiekunom prawnym w 2017 roku w kwocie 10 714,30 zł. W 2018 roku Miasto złożyło 

zapotrzebowanie na łączną kwotę 14 495,00 zł.;  

 

- W roku szkolnym 2017/2018 na dotację podręcznikową Miasto otrzymało kwotę 269 437,74 zł dla 

szkół podstawowych oraz 98 181,06 zł dla klas gimnazjalnych. Nowe książki otrzymały dzieci z klas I, 

IV, VI i VII szkoły podstawowej oraz uczniowie III klasy gimnazjalnej. W roku szkolnym 2018/2019 

kwota dotacji wynosiła 277 767,17 zł. Nowe komplety podręczników otrzymali uczniowie klas II, V  

i VIII. Wszystkie dzieci w ramach corocznie przyznawanej kwoty na dotację podręcznikową mają 

zakupione materiały ćwiczeniowe. 

   

Projekt unijny Erasmus Plus w szkołach podstawowych 

 

Szkoła podstawowa nr 2 oraz Szkoła Podstawowa nr 3 w Łowiczu w latach 2019 – 2021  uczestniczą  

w projekcie unijnym Erasmus Plus skierowanym do uczniów w/w szkół. Kwota dofinansowania dla SP 2 to 

31.766 Euro; zaś dla SP 3 – 22.350 Euro; 80 % uzyskanych środków w/w szkoły otrzymały w roku szkolnym 

2019/2020, natomiast pozostałe 20 %, musi zabezpieczyć organ prowadzący, jednakże szkoły otrzymają zwrot  

po złożeniu raportu końcowego w 2021 roku. 

 

Celem projektu jest m.in. doskonalenie umiejętności posługiwania się językiem obcym przez uczniów, 

uświadamianie im potrzeby nauki języków obcych, poznawanie kultury innych krajów, tradycji, obyczajów itp. 

 

 

Podsumowanie 

 

Dlaczego gminy dokładają do oświaty?  

Jakie wydatki pokrywa subwencja oświatowa, a jakich nie pokrywa? 

 

Czynniki warunkujące podział subwencji na samorządy: 

 

• Liczba uczniów (wychowanków); 

• Wskaźnik korygujący strukturę zatrudnienia nauczycieli na terenie danej JST, tzw. współczynnik 

Di; 

• Rodzaje niepełnosprawności uczniów; 

• Położenie szkół (duże, małe miasto, wieś); 

• Typy szkół; 
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• Inne czynniki powiązane ze skalą i strukturą zadań realizowanych zadań. 

 

Subwencja oświatowa naliczana jest na uczniów wykazanych w Systemie Informacji Oświatowej na 

dzień 30 września roku poprzedzającego rok budżetowy, na który jest przyznawana. Współczynnik Di subwencji 

oświatowej, o którym wspomniano wyżej ma istotny wpływ na wysokość przyznawanej subwencji. Im większy 

udział nauczycieli dyplomowanych oraz mianowanych w ogólnej liczbie nauczycieli, tym wyższy współczynnik 

Di i co za tym idzie wyższa kwota subwencji. Struktura jednoznacznie wskazuje na niski poziom zatrudnienia 

na ww. stopniach awansu zawodowego (szkoły + nauczyciele grup 6-latków w przedszkolach), co istotnie 

wpływa na wskaźnik Di, który w przypadku naszej gminy w roku 2019 osiągnął 1,0071080371, a w 2020 r. – 

1,0157948644 (korzystniejszy niż w 2019 r., ale wciąż niski). 

 

Biorąc pod uwagę przedmiotowy wskaźnik dla Miasta Łowicza należy wskazać, iż niektóre miasta o 

podobnej wielkości osiągają wartość nawet 1,07 – 1,10. Z powyższego wynika możliwość poprawy wskaźnika 

traktującego proces podniesienia stopni awansu zawodowego nauczycieli jako paroletni, który jednoznacznie 

korzystnie wpłynie na naliczaną i otrzymaną wysokość subwencji oświatowej dla miasta. 

 

W ramach subwencji oświatowej nie są finansowane następujące wydatki: 

 

-  utrzymywanie stołówek szkolnych, 

-  utrzymywanie świetlic szkolnych, 

-  zwrot rodzicom/opiekunom kosztów dowożenia dzieci niepełnosprawnych do szkół, co jest 

obowiązkiem gminy,  

-  stypendia dla uczniów za wysokie wyniki w nauce, nagrody na zakończenie roku szkolnego, 

wycieczki Burmistrza jako forma nagrody dla najlepszych uczniów, 

-  doskonalenie zawodowe nauczycieli, 

-  fundusz na zapomogi zdrowotne dla czynnych i emerytowanych nauczycieli szkół i przedszkoli, 

-  wynagrodzenia pracowników administracji i obsługi, 

-  niewielka kwota na pomoc psychologiczno – pedagogiczną dla dzieci mających opinie  

o kształceniu specjalnym z poradni psychologiczno – pedagogicznej oraz dzieci, które nie mają 

takiej opinii, jednak jest im w szkole udzielana taka pomoc, ponieważ wynika taka potrzeba  

z obserwacji pedagogów, 

-  wydatki związane z wychowaniem przedszkolnym. W subwencji zabezpieczone są tylko 

wydatki na sześciolatków w przedszkolach oraz wczesne wspomaganie rozwoju i wagi   

związane z niepełnosprawnością sześciolatków, 

-  subwencja oświatowa uwzględnia tylko etaty nauczycieli w szkołach oraz nauczycieli grup 6-

latków w przedszkolach, bez inflacji, bez utrzymania budynków (wydatki rzeczowe), bez 

wzrostu kosztów administracji, wzrostu dotacji dla placówek dotowanych. 

 

W subwencji oświatowej nie ma wydatków związanych z wynagrodzeniami nauczycieli pracujących w 

grupach dzieci 3-, 4-, 5-latków w przedszkolach.   

Ważnym jest fakt, iż subwencja oświatowa naliczana jest na ucznia, a nie na oddział.  

MEN pracował nad zmianą algorytmu naliczania subwencji dla samorządów tak, aby uwzględniał on także 

liczbę tworzonych oddziałów w gminie, a nie tylko liczbę uczniów. 

 

Gminy, które tworzą mniej liczne klasy, zapewniając tym samym lepsze warunki nauki dla uczniów  

i lepsze warunki pracy dla nauczycieli, więcej dokładają do wydatków na oświatę. Planuje się, aby zmienić 



       
       

R  A  P  O  R  T    O    S  T  A N  I  E    M  I  A  S  T  A    Ł  O  W  I  C  Z  A    Z  A    R  O  K    2  0  2  0        |       Strona 82 z 197 

 
 

algorytm naliczania subwencji w taki sposób, by  powiązać go z liczbą oddziałów szkolnych w gminie, co na 

pewno będzie dla niej korzystniejsze. Subwencja oświatowa pokrywa w większym stopniu wydatki na oświatę, 

jeżeli średnia liczba uczniów na oddział mieści się w przedziale 28 – 30 osób w klasie, co na pewno w łowickich 

szkołach podstawowych wiązałoby się ze zwolnieniami nauczycieli (co najmniej kilkanaście etatów).     

 

Obowiązkowy podział na grupy, zgodnie z obowiązującym § 7. Rozporządzenia MEN z dnia 28 marca 

2017 r. w sprawie ramowych planów nauczania dla publicznych szkół, w klasach IV – VIII szkół podstawowych 

obowiązuje na: 

 

• informatyce – w klasie liczącej więcej niż 24 uczniów, grupa nie większa niż liczba stanowisk 

komputerowych; 

• języku obcym – w klasie liczącej więcej niż 24 uczniów, grupy z uwzględnieniem stopnia 

zaawansowania; 

• wychowaniu fizycznym - w klasie liczącej więcej niż 26 uczniów;  

• w oddziałach integracyjnych z co najmniej 3 uczniami niepełnosprawnymi podział na informatyce, 

językach obcych i ćwiczeniach obowiązkowych, ale grupa oddziałowa, międzyoddziałowa  

lub międzyklasowa nie może liczyć mniej niż 5 uczniów. 

• Jeżeli jest mniejsza liczba uczniów w klasie niż odpowiednio 24, 26 – podział na grupy nie jest 

obowiązkowy i dokonuje się go za zgodą organu prowadzącego. Zgodę na podział klasy  

na grupy z w/w przedmiotów, nawet jeżeli nie wskazuje na to liczebność klasy (odpowiednio 24 lub 26 

osób), otrzymuje dyrektor w wyjątkowych sytuacjach, na przykład związanych ze złożonymi 

niepełnosprawnościami uczniów w klasie, uzupełnieniem godzin dla nauczyciela do pełnego etatu, 

ograniczeniem związanym z powierzchnią pracowni informatycznej i co się z tym wiąże liczbą 

stanowisk komputerowych. 

 

Na podkreślenie zasługuje fakt, iż w związku z reformą edukacji w 2017 r., w Łowiczu przyjęliśmy 

wariant jej przeprowadzenia, polegający na włączeniu istniejących wówczas gimnazjów do poszczególnych 

szkół podstawowych. Oznaczało to wchłonięcie rad pedagogicznych gimnazjów oraz pracowników 

niepedagogicznych do szkół podstawowych. Uniknięto w ten sposób zwalniania nauczycieli, pracowników 

administracji, obsługi, jednak zostały w ten sposób zwiększone wydatki na oświatę. Nastąpiło przebudowanie 

sieci placówek oświatowych w mieście.   

 

 

INFORMACJA O ZDALNYM NAUCZANIU W ŁOWICKICH SZKOŁACH PODSTAWOWYCH 

 

Etapy organizowania zdalnego nauczania w szkołach: 

 

-  od 12.III.2020 r. rozpoczęła się nauka zdalna we wszystkich klasach i potrwała do końca  

    roku szkolnego tj. do 26.VI.2021 r.,  

 

-  od 1.IX.2020 r. - wszyscy uczniowie wrócili do szkoły,  

-  od 26.X.2020 r. - na nauczanie zdalne przeszli uczniowie klas IV-VIII oraz od 9.XI.2020 r. 

-  uczniowie klas I-III,  
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-  od 4 maja 2021 r. – powrót do nauki stacjonarnej uczniów klas I–III do szkół podstawowych, 

zaś od 17 maja 2021 r. uczniowie klas IV-VIII szkół podstawowych przechodzą na naukę  

w tzw. systemie hybrydowym (50 % / 50 %), 

-  od 31 maja 2021 r. planuje się, że wszyscy uczniowie będą się już stacjonarnie w szkołach.  

 

Największe sukcesy szkół podstawowych, wymieniane przez dyrektorów, dotyczące organizacji 

zdalnego nauczania: 

 

• Wzrost umiejętności cyfrowych nauczycieli i uczniów. 

• Wysoka frekwencja uczniów na zajęciach (średniomiesięczna absencja uczniów w szkołach 

wyniosła tylko ok. 6 % !).  

• Aktywne i w zdecydowanej większości systematyczne uczestnictwo uczniów w zajęciach.  

• W szkołach nie ma uczniów, którzy nie będą klasyfikowani do klasy programowo wyższej  

w nowym roku szkolnym. 

• Przeszkolenie wszystkich nauczycieli w zakresie kształcenia na odległość, korzystania  

z platformy Office 365 z aplikacji MS Teams. Zdobycie/pogłębienie przez nauczycieli wiedzy 

na temat nowoczesnych technologii, m.in. nowoczesnych narzędzi do pracy zdalnej, które 

można wykorzystać również do pracy stacjonarnej w celu uatrakcyjnienia lekcji. Wszyscy 

nauczyciele są przygotowani do prowadzenia zdalnego nauczania. 

• Pogłębienie dobrych relacji w gronie pedagogicznym w sytuacji pandemii, polegające na 

wzajemnym wsparciu, wymianie doświadczeń.  

• Zabezpieczenie sprzętu komputerowego wszystkim potrzebującym tego uczniom oraz 

nauczycielom. 

• Dla uczniów mających problemy techniczne ze sprzętem komputerowym, szkoły organizowały 

na terenie placówki stanowiska do nauki zdalnej z zachowaniem reżimu sanitarnego. 

• Płynne/sprawne przechodzenie z formy nauki stacjonarnej do zdalnej, ze zdalnej  

do stacjonarnej, bez większych zakłóceń mających wpływ na naukę dzieci. 

• Zorganizowanie możliwości udziału uczniów ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi  

w zajęciach, np. rewalidacyjnych, logopedycznych na terenie szkoły z zachowaniem zasad 

bezpieczeństwa.  

• Aktywne uczestniczenie przez uczniów w proponowanych projektach, challenge- wyzwaniach,  

konkursach szkolnych, kuratoryjnych, imprezach okolicznościowych wynikających  

z  kalendarza imprez szkolnych. 

• Prowadzenie zajęć na wszystkich przedmiotach (również z wychowania fizycznego, plastyki, 

muzyki itp.) zgodnie z podstawą programową w trybie on-line. 

 

Największe porażki szkół podstawowych, wymieniane przez dyrektorów, dotyczące organizacji 

zdalnego nauczania: 

 

-  brak systematycznego kontaktu z niektórymi uczniami, 

-  istnienie pewnych grup uczniów w szkołach systematycznie unikających pracy podczas zdalnej 

formy nauki,  

-  brak skutecznego wpływu na rodziców w celu poprawy sytuacji ucznia związanej z jego   

uczestnictwem w zajęciach on-line, 

-  porażką, jednakże niezależną od placówek, jest spadek lub brak umiejętności    

interpersonalnych wśród uczniów, komunikacji społecznej, więzi koleżeńskich.   
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Sposoby radzenia sobie szkoły z ww. sytuacjami: 

 

-  ścisła współpraca pedagoga, dyrekcji i wychowawców z rodzicami i uczniami (rozmowy   

telefoniczne, kontakt drogą mailową, poprzez dziennik elektroniczny Librus, spotkania   

stacjonarne w szkole), 

-  organizowanie spotkań rodziców z pedagogiem, 

-  współpraca z kuratorami rodzin, instytucjami wspomagającymi proces nauki, 

-  wypożyczanie uczniom sprzętu komputerowego, którym dysponowała szkoła lub sprzętu   

pozyskanego w ramach programów: „Zdalna szkoła” i „Zdalna szkoła +”, 

-  zorganizowanie w szkole stanowisk do zdalnego nauczania; realizacja zajęć zdalnego   

nauczania na terenie szkoły pod opieką nauczyciela świetlicy, 

-  realizacja zajęć z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej na terenie szkoły, 

-  pośredniczenie szkoły w drukowaniu i przekazywaniu uczniom materiałów ćwiczeniowych,   

pośredniczenie w przesyłaniu do nauczycieli prac uczniów.   

 

Przygotowanie szkół podstawowych pod kątem zapewnienia zasad bezpieczeństwa uczniom  

i pracownikom w czasie trwania pandemii: 

 

1. Wszystkie szkoły spełniają wytyczne przygotowane przez MEN, GIS, MZ. 

2. Działania podjęte przez dyrektorów w czasie trwania pandemii: 

-  wszystkie placówki są zaopatrzone w wystarczającą ilość płynów do dezynfekcji, maseczki; przy 

wejściach do budynku szkoły obowiązuje dezynfekcja rąk i mierzenie temperatury pracownikom 

szkoły, a w przypadku niepokojących objawów chorobowych – również pomiar temperatury  

u ucznia; 

-  otwarcie wszystkich wejść ewakuacyjnych do szkoły, aby rozładować natężenie ruchu  

w godzinach rannych i popołudniowych. Klasy mają wyznaczone, wskazane wejście do szkoły;  

-  uczniowie mają zajęcia tylko w jednej klasie, nie przemieszczają się.  

Nauczyciel przedmiotu wchodzi do klasy na zajęcia. Zajęcia wychowania fizycznego – na 

świeżym powietrzu, na boisku szkolnym; w miarę możliwości będą łączone lekcje w-fu, tj. dwie 

godziny pod rząd;  

- rozpoczynanie zajęć lekcyjnych o różnych godzinach, np. część klas od 8.00, część - 9.00 lub 

10.00. Tym samym powoduje to wydłużenie godzin pracy szkoły, do godz. 16.00 – 17.00; 

- zajęcia w świetlicy - przeznaczone wyłącznie dla dzieci rodziców pracujących;  

- przerwy ustalone są w różnym czasie dla różnych klas (kilka klas wychodzi na przerwę na 

korytarz, pozostałe klasy zostają w sali; później – zmiana). We wspólnych pomieszczeniach, tj. na 

korytarzach, w szatniach itp. podczas przerw lekcyjnych - obowiązkowe noszenie maseczek, 

natomiast na lekcjach maseczki nie będą wymagane. Na terenie szkoły będzie panował zakaz 

przebywania osób trzecich;  

- nie będzie organizowanych wycieczek szkolnych i wyjść grupowych z uczniami; 

-  dla usprawnienia - wydawanie tylko jednodaniowych obiadów dla uczniów podczas większej 

liczby przerw lekcyjnych (na więcej tur !). 
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Tabela nr 33. | Programy, z których szkoły korzystają w ramach nauki zdalnej: 
 

Nazwa szkoły Programy, z których szkoły korzystają w ramach nauki zdalnej 

SP1 Microsoft TEAMS, Librus, e-podręczniki 

SP2 Microsoft TEAMS, Librus, e-podręczniki 

SP3 
Microsoft TEAMS, Librus, e-podręczniki, My English Lab,  

strony zalecane przez MEN 

SP4 Platforma GSuite, Librus, szkolna poczta email 

SP7 Microsoft TEAMS, Librus, e-podręczniki 

 

Zgodnie z art. 70 a Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela w budżetach organów 

prowadzących szkoły wyodrębnia się środki na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli  

w wysokości 0,8 % planowanych rocznych środków przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli. 

Co roku Burmistrz w drodze zarządzenia, na podstawie Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 

sierpnia 2019 roku w sprawie dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli, szczegółowych celów 

szkolenia branżowego oraz trybu i warunków kierowania nauczycieli na szkolenia branżowe (Dz.U. 2019. poz. 

1653), ustala plan dofinansowania i formy doskonalenia, na które jest przyznawane dofinansowanie. W 2021 

roku została podzielona i przekazana do szkół i przedszkoli kwota dla nauczycieli na w/w cel w wysokości – 

171.150,00 zł (Zarządzenie nr 24a/2021 Burmistrza Miasta Łowicza z dnia 29 stycznia 2021 roku). 

 

Ustalono, w porozumieniu z dyrektorami szkół i przedszkoli, specjalności, na które może być 

przyznawane dofinansowanie dla nauczycieli w 2021 roku: 

 

1. kwalifikacje do wprowadzania innowacji i technologii cyfrowych w nauczaniu przedmiotów, 

kształtowania kompetencji kluczowych, rozwijania kreatywności, postaw zachęcających 

do samorozwoju,  

2. kwalifikacje związane z kierunkami: psychologia, pedagogika, ze szczególnym zwróceniem uwagi 

na zachowania depresyjne i radzenie sobie dzieci ze stresem, 

3. kwalifikacje dotyczące organizacji pracy placówek w czasie pandemii, zmian w obowiązujących 

przepisach prawa oświatowego, 

4. kwalifikacje do kształcenia muzycznego w zakresie prowadzenia rytmiki, zajęć ruchowych, zajęć 

tanecznych, ekspresji scenicznej, a także szkolenia specjalistyczne odnoszące się do 

poszczególnych grup instrumentalistów,  

5. kwalifikacje do pracy z dziećmi z problemami edukacyjnymi, emocjonalnymi i społecznymi, 

zaburzeniami psychicznymi, 

6. kwalifikacje do prowadzenia innowacyjnych metod pracy, terapii z dzieckiem,  

7. kwalifikacje do pracy z dziećmi niepełnosprawnymi oraz specyficznymi trudnościami,  

8. kompleksowe wspomaganie szkół, wynikające z potrzeb szkoły, uwzględniające wyniki ewaluacji 

wewnętrznej i zewnętrznej oraz wyniki egzaminu ósmoklasisty. 

 

Rady Pedagogiczne wszystkich szkół podstawowych odbyły już szkolenia on-line dotyczące  

sposobów radzenia sobie ze stresem i sytuacjami trudnymi wśród uczniów, sposobów postępowania z uczniem 

niepełnosprawnym i chorym w związku z powrotem dzieci do szkół. 
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SAMORZĄDOWA SZKOŁA MUZYCZNA I STOPNIA W ŁOWICZU 

 

We wrześniu 2020 roku rozpoczął się 7 rok funkcjonowania Samorządowej Szkoły Muzycznej                    

I stopnia w Łowiczu. Natomiast w czerwcu 2020 roku szkolne mury opuścili pierwsi absolwenci SSM I st.  

w Łowiczu w ilości 19 uczniów (2 gitarzystów, 8 skrzypków, 1 wiolonczelistka, 7 pianistów i 1 flecistka). 

Sytuacja pandemiczna w kraju sprawiła, iż od marca 2020 r. zajęcia dydaktyczne musiały odbywać się zdalnie. 

Najczęściej prowadzone były za pomocą aplikacji: Skype, Messenger, WhatsApp. 

 

We wrześniu 2020 r. naukę w szkole rozpoczęło 128 uczniów w 9 klasach instrumentalnych: fortepian, 

skrzypce, wiolonczela, gitara, flet, klarnet, saksofon, trąbka i akordeon. Szkoła zatrudnia  

20 nauczycieli o wymaganych ustawą i odpowiednim rozporządzeniem MKDNiS, wysokich kwalifikacjach 

potwierdzonych nie tylko dyplomami wyższych uczelni, ale także pracą na Akademiach Muzycznych czy 

dorobkiem koncertowym.  

 

Od 26 października 2020 r. zajęcia dydaktyczne w Samorządowej Szkole Muzycznej I stopnia                      

w Łowiczu ponownie zaczęły odbywać się zdalnie. Tym razem mają one miejsce na platformie Teams  

w zorganizowanej formie. 

 

W roku 2020 szkoła była organizatorem 7 koncertów wewnątrzszkolnych, do których należą audycje 

klasowe poszczególnych instrumentów. Obok audycji udało się zorganizować Koncert z okazji Ślubowania 

uczniów klas pierwszych, który odbył się 24 października 2020 r. w szkolnej sali koncertowej w reżimie 

sanitarnym. Zaplanowany był też Koncert Muzyki Lekkiej i Przyjemnej, który miał odbyć się w sali barokowej                

w Muzeum w Łowiczu: Niestety krajowe obostrzenia spowodowały, iż został odwołany. 

 

Pomimo trudnej sytuacji pandemicznej uczniom naszej szkoły udało się odnieść sukcesy                             

w konkursach organizowanych online:   

 

• Wyróżnienie I stopnia dla uczennicy I klasy gitary na IX Małym Festiwalu Gitarowym                               

w Sochaczewie, 

• Wyróżnienie na ucznia V klasy klarnetu na VI Regionalnym Konkursie Interpretacji Muzycznej 

WIRTUOZ 2020 w Łęczycy, 

• Dyplom za wyróżniającą się prezentację w grupie II – klarnet dla uczennicy I klasy klarnetu na XI 

Regionalnych Muzycznych Prezentacjach Najmłodszych Klarnecistów i Saksofonistów im. Marii 

Iwony Boczarskiej w Zgierzu, 

• Dyplom za wyróżniającą się prezentację w grupie I – saksofon dla ucznia I klasy saksofonu na XI 

Regionalnych Muzycznych Prezentacjach Najmłodszych Klarnecistów i Saksofonistów im. Marii 

Iwony Boczarskiej w Zgierzu, 

• Udział ucznia V klasy klarnetu w XI Regionalnych Muzycznych Prezentacjach Najmłodszych 

Klarnecistów i Saksofonistów im. Marii Iwony Boczarskiej w Zgierzu. 

 

Ponadto w szkole odbyły się konkursy online organizowane przez szkolną Bibliotekę oraz Samorząd 

Uczniowski: 

 

-  konkurs fotograficzny „Patchwork majowy”, 

-  konkurs plastyczny „Mój muzyczny podręcznik”, 

-  konkurs plastyczny „Świąteczna gama”, 
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-  konkurs muzyczny „Z Aniołami zaśpiewajmy…”. 

 

Szkoła wzbogaca corocznie swoje wyposażenie i obecnie posiada na stanie instrumenty muzyczne: 24 

szt. skrzypiec, 10 szt. wiolonczel, 11 szt. fletów, 12 szt. klarnetów, 9 szt. saksofonów, 8 szt. trąbek, 7 szt. 

akordeonów, pianino, fortepian i półkoncertowy fortepian oraz pomoce dydaktyczne (pulpity, pneumatyczne 

ławy i specjalistyczne podnóżki do fortepianów, pomoce dydaktyczne dla uczniów klasy fletu, tablice 

dydaktyczne, głośnik, instrumenty i akcesoria na zajęcia rytmiczne, ponad 832 pozycji nutowych do biblioteki 

itp.) W szkole został też zainstalowany światłowód. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



       
       

R  A  P  O  R  T    O    S  T  A N  I  E    M  I  A  S  T  A    Ł  O  W  I  C  Z  A    Z  A    R  O  K    2  0  2  0        |       Strona 88 z 197 

 
 

VIII. SPRAWOZDANIE Z REALIACJI STRATEGII ROZWOJU 

MIASTA ŁOWICZA ZA 2020 ROK 

 

 

Strategia Rozwoju Miasta Łowicza na lata 2015-2023  

 

 Strategia rozwoju miasta to długookresowy plan działania określający strategiczne cele rozwoju  

oraz przyjmujący kierunki i priorytety działania (cele operacyjne i zadania realizacyjne), a także alokację 

środków finansowych, które są niezbędne dla realizacji przyjętych celów i zadań. 

 

 Strategia rozwoju miasta jest kompleksową i perspektywiczną koncepcją rozwoju, określającą cele 

rozwoju oraz drogi ich osiągnięcia. Jest planem obejmującym wszystkie płaszczyzny życia lokalnego, jest 

koncepcją rozwoju miasta w długiej perspektywie czasowej. Jest podstawowym instrumentem zarządzania 

miastem, staje się planem działania władz lokalnych, ułatwia i zwiększa spójność podejmowanych decyzji przez 

władze samorządowe. Pozwala lepiej zagospodarować zasoby: ludzkie, naturalne, materialne, a także określa 

optymalne ich wykorzystanie. Strategia zwiększa szanse miasta na uzyskanie dodatkowych, zewnętrznych źródeł 

zasilania lokalnego budżetu. Jest dokumentem planistycznym koniecznym do ubiegania się o środki finansowe  

z budżetu Unii Europejskiej. 

 

 Cele strategiczne miasta zostały sprecyzowane w 10 programach strategicznych. Dla każdego programu 

określono pakiet zadań strategicznych koniecznych do realizacji dla osiągnięcia zamierzonych celów. 

Monitoring strategii, zgodnie z zapisami w analizowanym dokumencie jest prowadzony w układzie rocznym  

i przedstawiany Radzie Miejskiej w Łowiczu, na posiedzeniach komisji stałych oraz sesji rady. 
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CEL STRATEGICZNY I 

Zdynamizowanie rozwoju gospodarczego miasta w celu zwiększenia zamożności i efektywnego zwalczania bezrobocia 

 

 

 

 

PROGRAM STRATEGICZNY 

Podnoszenie kwalifikacji i umiejętności 

zasobów ludzkich 

 

 

 

ZADANIA 

 

1. Dostosowanie kierunków kształcenia 

zawodowego do potrzeb współczesnego 

rynku pracy 

2. Promocja nauki. 

3. Stymulowanie jakości kształcenia oraz 

wspomaganie jakościowego rozwoju 

szkolnictwa. 

 

 

PROGRAM STRATEGICZNY 

Tworzenie warunków do rozwoju 

turystyki 

 

 

 

ZADANIA 

 

1. Wzmacnianie infrastruktury usług 

turystycznych 

2. Aktywna promocja walorów 

turystycznych miasta (ze szczególnym 

uwzględnieniem folkloru) przy 

współpracy z innymi jednostkami 

samorządu terytorialnego 

3. Budowa zbiornika retencyjnego w 

dzielnicy Górki 

4. Rewitalizacja śródmieścia. 

 

 

PROGRAM STRATEGICZNY 

Kreowanie warunków dla rozwoju 

potencjału gospodarczego 

 

 

 

ZADANIA 

 

1. Zabezpieczenie i infrastrukturalne 

przygotowanie terenów dla rozwoju 

nowej działalności gospodarczej 

2. Stworzenie infrastruktury 

wspierającej rozwój 

przedsiębiorczości 

3. Zbudowanie i wdrażanie  

pro-gospodarczego systemu promocji 

miasta 

4. Opracowanie i wdrażanie zasad  

pro-rozwojowej polityki budżetowej i 

inwestycyjnej miasta 

5. Integrowanie lokalnego środowiska 

przedsiębiorców 

 

 

 

PROGRAM STRATEGICZNY 

Stworzenie nowoczesnego systemu 

zarządzania miastem 

 

 

 

ZADANIA 

 

1. Przystosowanie administracji 

do zmieniających się wymagań 

klienta urzędu. 
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CEL STRATEGICZNY II 

Podniesienie poziomu jakości życia  

 

 

 

 

PROGRAM STRATEGICZNY 

Poprawa stanu środowiska naturalnego 

 

 

 

ZADANIA 

 

1. Utrwalenie i poszerzenie terenów zielonych 

2. Podniesienie świadomości ekologicznej 

mieszkańców – promocja edukacji ekologicznej. 

 

 

 

PROGRAM STRATEGICZNY 

Poprawa dostępności i jakości usług publicznych 

 

 

 

  ZADANIA 

 

1. Stymulowanie aktywności mieszkańców miasta  

w zakresie rekreacyjno-sportowym 

2. Podjęcie aktywnych działań zmniejszających 

bezrobocie oraz aktywnych form pomocy społecznej 

3. Współdziałanie z Powiatową Komendą Policji w celu 

poprawy bezpieczeństwa publicznego 

4. Zwiększenie integracji społecznej i aktywności 

cyfrowej 

5. Utworzenie domu dziennego pobytu dla osób starszych 

 

 

PROGRAM STRATEGICZNY 

Tworzenie warunków dla rozwoju 

mieszkalnictwa 

 

 

  ZADANIA 

 

1. Zabezpieczenie i przygotowanie terenów pod 

budownictwo mieszkaniowe 

2. Selektywna prywatyzacja komunalnych zasobów 

mieszkaniowych 

3. Wprowadzenie systemu finansowania 

komunalnego budownictwa mieszkaniowego 

4. Przygotowanie i wdrażanie programu 

budownictwa, remontów i modernizacji zasobów 

komunalnych 

5. Wspieranie różnorodnych form budownictwa 

mieszkaniowego 
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CEL STRATEGICZNY III 

Poprawa wyposażenia infrastrukturalnego miasta 

 

 

 

PROGRAM STRATEGICZNY 

Zaopatrzenie miasta w czynniki energetyczne 

 

 

 

                               ZADANIA 

 

1. Modernizacja i rozwój systemy ciepłowniczego 

2. Kontynuacja działań zmierzających do gazyfikacji 

miasta 

3. Rozwój odnawialnych źródeł energii. 

PROGRAM STRATEGICZNY 

Zwiększenie dostępności komunikacyjnej 

 

 

 

ZADANIA 

 

1. Skomunikowanie wewnętrznego układu drogowego z 

siecią dróg zewnętrznych 

2. Poprawa jakości dróg lokalnych, w tym modernizacja 

zabytkowej części miasta 

3. Współdziałanie z PKP i PKS w celu poprawy połączeń 

komunikacyjnych miasta z otoczeniem 

4. Budowa wiaduktu i dróg dojazdowych 

5. Wykonanie przedłużenia ulicy Starorzecze z budową 

ronda. 

6. Modernizacja taboru transportowego Miasta Łowicza 

oraz infrastruktury związanej z obsługą taboru  

i prowadzonym transportem zbiorowym 

7. Budowa obwodnicy na Górkach 

 

PROGRAM STRATEGICZNY 

Rozbudowa i modernizacja infrastruktury  

wodno-ściekowej 

 

 

ZADANIA 

 

1. Dalsze niwelowanie dysproporcji pomiędzy 

stopniem zwodociągowania a stopniem 

skanalizowania miasta 

2. Uporządkowanie gospodarki ściekowej poprzez 

rozdział wód deszczowych od ścieków sanitarnych, 

udrożnienie kanalizacji deszczowej 

3. Modernizacja oczyszczalni ścieków 
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CEL STRATEGICZNY I.  

Zdynamizowanie rozwoju gospodarczego miasta  

w celu zwiększenia zamożności i efektywnego  

zwalczania bezrobocia  

 

PROGRAM STRATEGICZNY:  

Podnoszenie kwalifikacji i umiejętności zasobów ludzkich 

 

ZADANIE 1.  

Dostosowanie kierunków kształcenia  

zawodowego do potrzeb współczesnego rynku pracy 

 

Kształcenie zawodowe jest zadaniem Powiatu Łowickiego.  

 

CEL STRATEGICZNY I.  

Zdynamizowanie rozwoju gospodarczego miasta  

w celu zwiększenia zamożności i efektywnego  

zwalczania bezrobocia 

 

PROGRAM STRATEGICZNY:  

Podnoszenie kwalifikacji i umiejętności zasobów ludzkich 

 

ZADANIE 2.  

Promocja nauki 

 

a) Rozwój kompetencji kluczowych uczniów łowickich szkół podstawowych 

 

We wszystkich pięciu szkołach podstawowych podległych Gminie Miasto Łowicz,  

w latach szkolnych 2018/2019 – 2019/2020 realizowany był projekt unijny pn. „Rozwój kompetencji kluczowych 

uczniów łowickich szkół podstawowych”, nr RPLD.11.01.02-10-0087/18 współfinansowany z Europejskiego 

Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Łódzkiego na lata 2014-

2020.  

 

Celem projektu unijnego było:  

 

1. Utworzenie: 

• pracowni komputerowych w pięciu szkołach, wyposażonych między innymi w stanowiska 

komputerowe, tablice multimedialne z projektorami, tablety z rysikami, drukarki 3D; 

• pracowni przyrodniczej w SP4 oraz w pozostałych szkołach doposażenie już istniejących 

pracowni przyrodniczych, fizycznych, chemicznych. Kwota to ponad 690 000,00 zł. 

2. Zorganizowanie zajęć pozalekcyjnych, kół zainteresowań dla uczniów w pięciu szkołach: koła 

językowego, koła eksperymentarium (przyroda-chemia-fizyka), koła ICT (informatyczne) 

wszystkie szkoły, koła matematycznego – (wszystkie szkoły) oraz dodatkowo koła z gwary 

ludowej w SP 1 i SP 2.  

3. Zajęcia dla uczniów ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, zajęcia wyrównawcze, zakup 

sprzętu.  
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4. Dwa wyjazdy edukacyjne do Centrum Nauki EC1 w Łodzi.  

5. Doskonalenie kompetencji nauczycieli w zakresie pracy indywidualnej z uczniem oraz 

wykorzystywania narzędzi TIK, zakończone egzaminem.  

 

Ze względu na pandemię COVID-19 realizacja projektu była przedłużona do 31.10.2020 r.  

W projekcie bierze udział łącznie 950 uczniów i 156 nauczycieli w latach 2018-2020. 

 

b) Przyznanie stypendiów naukowych dla najzdolniejszych uczniów przez Burmistrza Miasta Łowicza 

za rok szkolny 2019/2020 

 

Wysokość stypendiów zróżnicowano w zależności od osiągniętych wyników w nauce dla uczniów 

mieszkających na terenie Łowicza oraz wydzielono oddzielną pulę dla uczniów łowickich szkół mieszkających 

poza miastem, na tzw. stypendia dyrektorskie.  

 

Łączna liczba złożonych wniosków – 116. 

 

Liczba złożonych wniosków ze szkół:  

Szkoła Podstawowa nr 1 – 37 wniosków;  

Szkoła Podstawowa nr 2 – 18 wniosków;  

Szkoła Podstawowa nr 3 – 15 wniosków;  

Szkoła Podstawowa nr 4 – 21 wniosków;  

Szkoła Podstawowa nr 7 – 18 wniosków;  

Pijarskie Szkoły Królowej Pokoju – 7 wniosków. 

 

Wśród tych wniosków zostało wybranych:  

 

I.  5 laureatów i finalistów konkursów kuratoryjnych wśród dzieci mieszkających na terenie 

Łowicza  

- 1 uczeń ze Szkoły Podstawowej nr 1;  

- 1 uczeń ze Szkoły Podstawowej nr 4;  

- 3 uczniów z Pijarskiej Szkoły Podstawowej Królowej Pokoju.  

 

II.  10 tzw. „Perełek”, uczniów, którzy na koniec roku szkolnego mieli najwyższe średnie. 

Został dokonany następujący podział:  

a)  na klasy 4-6 szkół podstawowych, tu kryterium była średnia 5,5, a w tej grupie są 

uczniowie, którzy mieli średnią powyżej 5,8 – w sumie 1 uczeń:  

- 1 uczeń ze Szkoły Podstawowej nr 4.  

b)  na klasy 7 i 8 szkoły podstawowej, gdzie średnia kwalifikująca do otrzymania stypendium 

wynosiła 5,0, a uczniowie będący w tej wyróżnionej grupie mieli średnią powyżej 5,4 – w 

sumie 9 uczniów:  

- 4 uczniów ze Szkoły Podstawowej nr 1;  

- 1 uczeń ze Szkoły Podstawowej nr 2;  

- 1 uczeń ze Szkoły Podstawowej nr 4 str. 25;  
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- 3 uczniów ze Szkoły Podstawowej nr 7 (w tym najwyższa średnia  

w Łowiczu 5,89 uczennicy w klasie 8).  

 

III.  6 uczniów wyróżnionych, którzy uzyskali wysoką średnią ocen, a jednocześnie wysokie 

osiągnięcia w konkursach na poziomie ogólnopolskim  

- 2 uczniów ze Szkoły Podstawowej nr 1;  

- 3 uczniów ze Szkoły Podstawowej nr 2;  

- 1 uczeń ze Szkoły Podstawowej nr 4.  

 

IV.  81 uczniów mieszkających w Łowiczu spełniających kryteria zawarte w Uchwale Rady 

Miejskiej, średnia 5,5 dla klas 4-6, 5,0 dla klas 7, 8 oraz 14 dzieci uczących się  

w łowickich szkołach, a mieszkających poza Łowiczem, tzw. stypendia dyrektorskie. 

 

Stypendia naukowe w ujęciu finansowym - w sumie 54 600,00 zł:  

• 5 uczniów - 380 zł x 2 miesiące = 3 800,00 zł – laureaci, finaliści;  

• 10 uczniów - 300 zł x 2 miesiące = 6 000,00 zł – tzw. „Perełki”;  

• 6 uczniów - 250 zł x 2 miesiące = 3 000,00 zł – wyróżnionych;  

• 81 uczniów - 220 zł x 2 miesiące = 35 640,00 zł – pozostali uczniowie spełniający kryteria. 

 

c)  Realizacja programów: „Zdalna szkoła” oraz „Zdalna szkoła+” z Ministerstwa Cyfryzacji 

 

Od marca 2020 r. w całej Polsce rozpoczęło się zdalne nauczanie, zgodnie z obowiązującymi ogólnymi 

wytycznymi zawartymi w Rozporządzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 marca 2020 r. w sprawie 

szczególnych rozwiązań w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oświaty w związku  

z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19 (Dz. U. z 2020 r. poz.493), Rozporządzeniu 

Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 marca w sprawie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek 

systemu oświaty w zawiązku z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19  

 

 Biorąc pod uwagę brak sprzętu do realizacji zajęć szkolnych w formie zdalnej i trudności z tym związane 

Ministerstwo Cyfryzacji umożliwiło samorządom zakup odpowiedniego sprzętu dla dzieci w trudnej sytuacji 

bytowej, tworząc projekt „Zdalna szkoła”. W ramach realizacji tego projektu dla najbardziej potrzebujących 

uczniów szkół podstawowych (6 szkół, w tym 5 samorządowych + Pijarska Szkoła Podstawowa Królowej 

Pokoju), Miasto zakupiło 32 laptopy wraz z pakietem internetowym. Jako kryterium wyboru wzięto pod uwagę 

nie tylko cenę, ale również parametry techniczne sprzętu oraz możliwość korzystania przez uczniów  

z półrocznego pakietu dostępu do Internetu. Na realizację projektu miasto otrzymało kwotę 80 000 zł.  

 

 Z dniem 15 maja 2020 roku ruszył kolejny projekt „Zdalna szkoła+”, który pomógł w zakupie laptopów 

dla dzieci z rodzin wielodzietnych. Na ten projekt Miasto otrzymało 95 000 zł i zakupiło 35 laptopów z dostępem 

do Internetu. Kryteria wyboru były identyczne jak przy projekcie „Zdalna szkoła”. Wszystkie laptopy zostały 

dostarczone do szkół, a następnie do uczniów najbardziej potrzebujących oraz tych z rodzin wielodzietnych. 

Dyrektorzy szkół podpisali umowy na użytkowanie komputerów z rodzicami dzieci, do których trafił sprzęt z ww. 

projektów. 

 

CEL STRATEGICZNY I.   

Zdynamizowanie rozwoju gospodarczego  
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miasta w celu zwiększenia zamożności  

i efektywnego zwalczania bezrobocia 

 

PROGRAM STRATEGICZNY:  

Podnoszenie kwalifikacji i umiejętności  

zasobów ludzkich 

 

ZADANIE 3.  

Stymulowanie jakości kształcenia  

oraz wspomaganie jakościowego rozwoju szkolnictwa 

 

a) Realizacja projektu unijnego „Erasmus Plus” w szkołach podstawowych 

 

Szkoła Podstawowa nr 2 oraz Szkoła Podstawowa nr 3 w Łowiczu w latach 2019 – 2021 będą 

uczestniczyć w projekcie unijnym Erasmus Plus skierowanym do uczniów w/w szkół. Kwota dofinansowania dla 

SP 2 to 31.766 Euro; zaś dla SP 3 – 22.350 Euro; 80 % uzyskanych środków w/w szkoły otrzymają w roku 

szkolnym 2019/2020, natomiast pozostałe 20 %, musi zabezpieczyć organ prowadzący, jednakże szkoły otrzymają 

zwrot po złożeniu raportu końcowego w 2021 roku.  Celem projektu jest m.in. doskonalenie umiejętności 

posługiwania się językiem obcym przez uczniów, uświadamianie im potrzeby nauki języków obcych, poznawanie 

kultury innych krajów, tradycji, obyczajów itp. 

 

b) „Nowa jakość edukacji w naszej łowickiej integracji” 

 

Zakład Ekonomiczno-Administracyjny w Łowiczu jest autorem projektu pn. „Nowa jakość edukacji  

w naszej łowickiej integracji” współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach 

Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Łódzkiego na lata 2014-2020, oś priorytetowa XI Edukacja, 

Kwalifikacje, Umiejętności, Działanie XI.1 Wysoka jakość edukacji, Poddziałanie XI.1.1 Edukacja przedszkolna. 

 

Projekt realizowany jest w okresie od 1 lipca 2019r. do 30 kwietnia 2021r. w Przedszkolu nr 5  

z Oddziałami Integracyjnymi „Jaś i Małgosia” oraz Przedszkolu Integracyjnym nr 6 „Pod Świerkami”. Projekt 

został przygotowany na podstawie danych uzyskanych od dyrektorów tych jednostek. Całkowita wartość projektu 

wynosi 1 062 998,40 zł, w tym dofinansowanie 901 523,40 zł, wkład własny niefinansowy 161 475,00 zł. Projekt 

obejmuje następujące zadania:  

 

• rozszerzenie oferty edukacyjnej o organizację i prowadzenie dodatkowych zajęć wspierających na rzecz 

zwiększania szans edukacyjnych dzieci w zakresie wyrównywania stwierdzonych deficytów;  

• doposażenie bazy dydaktycznej w specjalistyczny sprzęt, materiały i pomoce dydaktyczne;  

• doskonalenie zawodowe nauczycieli w zakresie umiejętności i kompetencji niezbędnych do pracy  

z dziećmi, w tym z dziećmi ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.  

 

c) Zatoka parkingowa z przebudową ogrodzenia przy Przedszkolu nr 4 – wykonanie 156 100,45 zł 

 

Została wykonana zatoka parkingowa na 5 samochodów w ul. Sikorskiego dająca możliwość zatrzymania 

się przed Przedszkolem nr 4. Przebudowano także ogrodzenie frontowe.   
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CEL STRATEGICZNY I:  

Zdynamizowanie rozwoju gospodarczego  

miasta w celu zwiększenia zamożności  

i efektywnego zwalczania bezrobocia  

 

PROGRAM STRATEGICZNY:  

Tworzenie warunków do rozwoju turystyki  

 

ZADANIE 1:  

Wzmacnianie infrastruktury usług turystycznych 

 

a)  Przyznanie tytułu „Gwiozdo Łowicka” i odsłonięcie nowych tablic w chodniku przy Starym Rynku 

 

W dniu 1 października 2020 r. ze względu na panujący stan epidemii w Polsce, w nowej formule  

i z zachowaniem zasad reżimu sanitarnego, odbyła się uroczystość odsłonięcia "Gwiozd" laureatów dorocznej 

nagrody. Odsłonięto 4 nowe tablice, które stanowią kontynuację istniejącego szlaku w południowej pierzei starego 

Rynku. W 2020 roku Komisja Opiniodawczo - Doradcza rozpatrzyła pozytywnie wnioski:  

 

• w kategorii "twórczość ludowa":   

Jan Puk, rzeźbiarz z Trześni  

oraz Stanisław Łacheta, artysta ludowy z Kocierzewa. 

• w kategorii "za upowszechnianie i ochronę dóbr kultury ludowej":  

Eligiusz Pietrucha, propagator turystyki, gawędziarz i krajoznawca  

oraz pośmiertnie Daniela Teresa Nawrocka, tancerka, choreograf, instruktor tańca, znawca folkloru 

Ziemi Łowickiej.  

 

1. Funkcjonowanie Punktu informacji turystycznej znajdujący się na Placu Stary Rynek 3 

 

Czynny jest przez cały rok od poniedziałku do piątku w godzinach pracy Urzędu Miejskiego.  

W okresie letnim w miesiącach od czerwca do września czynny jest 7 dni w tygodniu: od poniedziałku do piątku 

w godzinach pracy Urzędu, w soboty i niedziele od 10 do 18. Prowadzony jest przez Wydział Kultury, Sportu  

i Turystyki. W 2020 w okresie letnim do punktu przybyło ponad 100 turystów z Polski oraz krajów zagranicznych.  

 

CEL STRATEGICZNY I:  

Zdynamizowanie rozwoju gospodarczego  

miasta w celu zwiększenia zamożności  

i efektywnego zwalczania bezrobocia  

 

PROGRAM STRATEGICZNY:  

Tworzenie warunków do rozwoju turystyki 

 

ZADANIE 2:  

Aktywna promocja walorów turystycznych  

miasta (ze szczególnym uwzględnieniem folkloru)  

przy współpracy z innymi jednostkami  

samorządu terytorialnego 
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a) Organizacja warsztatów ludowych w skansenie przy Muzeum w Łowiczu w celu podtrzymywania 

tradycji kulturowej regionu łowickiego – wykonanie  8 640,59 zł 

 

Poprzez organizację warsztatów wśród turystów popularyzowane były walory, tradycje, zwyczaje i kultura 

regionu łowickiego. Prowadzone były zajęcia dla młodzieży z nauki ginących zawodów kultury ludowej 

„Księżaków”. Uczestnicy warsztatów samodzielnie wykonywali wycinanki łowickie, haftowali elementy 

dekoracyjne kwiatowe, pająki łowickie, kwiaty bibułowe, ozdabiali wydmuszki, pisanki, malowali obrazki  

z motywami ludowymi, lepili tradycyjne naczynia gliniane, rzeźbili w drewnie, śpiewali piosenki ludowe. Warsztaty 

odbywały się w mini Skansenie przy Muzeum w Łowiczu, ul. Stary Rynek 5/7 w okresie od 2 czerwca do 26 

sierpnia 2020 roku dwa razy w tygodniu – soboty i niedzielę. Łącznie 13 weekendów w godz. od 12.00-18.00.  

W warsztatach uczestniczyło łącznie 39 twórców ludowych – wykonawców powierzonego zadania publicznego. 

Ogółem w warsztatach uczestniczyło około 2.500 osób mieszkańców i turystów.  

 

b) „Pieśnią, tańcem, słowem - upowszechnianie kultury ludowej Księżaków” - wykonanie 6 974,00 zł 

 

Zadanie w zakresie wspierania zespołów podtrzymujących tradycje regionu łowickiego Stowarzyszenie 

Towarzystwo Dom Ludowy w Łowiczu realizowało zadanie pn.: „Pieśnią, tańcem, słowem - upowszechnianie 

kultury ludowej Księżaków”  podczas obchodów Bożego Ciała w Łowiczu, w dniu 11 czerwca 2020 r. Celem 

projektu była popularyzacja i ukazywanie piękna w prostocie kultury ludowej księżackiej, nie stylizowanej, nie 

„ulepszonej”. Stanowiącej dziedzictwo świadczące o naszej tożsamości regionalnej, ale i narodowej.  

 

c) Dyżury licencjonowanych przewodników turystycznych dla turystów służące upowszechnianiu 

walorów turystycznych Miasta Łowicza w kraju i regionie – wykonanie –  2 748,79 zł 

 

Realizacja zadania publicznego pn. „Przewodnik czeka - dyżury licencjonowanych przewodników 

turystycznych”. Zadanie polegało na prowadzeniu dyżurów przez licencjonowanych przewodników dla turystów  

w ramach upowszechniania wiedzy z zakresu dziedzictwa kulturowego oraz zapoznania z zabytkami kultury  

i historią miasta Łowicza. Podstawowym celem dyżurów przewodnickich było poszerzenie oferty turystycznej dla 

grup turystycznych i turystów indywidualnych. Podczas dyżurów licencjonowany przewodnik oprowadza grupy 

turystów po mieście i przekazuje wiedzę na temat zabytków i dorobku kulturalnego miasta co miało na celu 

zwiększenie liczby turystów odwiedzających miasto Łowicz. W okresie od 5 lipca do 20 września 2020 roku, odbyło 

się łącznie 11 spacerów, prowadzonych przez 6 przewodników.  

 

d) PTTK Oddział w Łowiczu „Pieszo i na rowerze” – wykonanie 7 722,36 zł 

 

Realizacja zadnia pn. „Pieszo i na rowerze po Ziemi Łowickiej”, w związku z pandemią Covid-19  nie 

została zrealizowana w całości. Odbyły się dwie z czterech planowanych imprez, rajdy pieszo- rowerowe do miejsc 

związanych z II wojną światową. Rajd „Szlakiem 10 Pułku Piechoty” oraz rajd „Szlakiem Cichociemnych Żołnierzy 

Armii Krajowej.  Trwałym rezultatem zadania było pogłębienie wiedzy o Ziemi Łowickiej, odnajdywane śladów 

historii w terenie połączone z aktywnym sposobem spędzania czasu wolnego, promocja zdrowego stylu życia, 

integracja społeczna i wielopokoleniowa poprzez uprawianie turystyki.  

 

e)  „Kajakiem po Bzurze z PTTK” – wykonanie 14 982,70 zł 

 

Realizacja zadania pn. „Kajakiem po Bzurze z PTTK”, zorganizowano łącznie 7 imprez: 3 imprezy 

kajakowe „Wakacje z tratwą na Fali cz.1, cz.2.,cz.3., w której udział wzięło łącznie 137 osób, oraz 4 spływy 



       
       

R  A  P  O  R  T    O    S  T  A N  I  E    M  I  A  S  T  A    Ł  O  W  I  C  Z  A    Z  A    R  O  K    2  0  2  0        |       Strona 98 z 197 

 
 

kajakowe: IX „Spływ Szlakiem Dwóch Zamków”, IV Spływ „Baby w kajaku”, I Spływ Nocny, VI Spływ „ Z Soboty 

w sobotę”. Imprezy te dały możliwość promowania zdrowego stylu życia poprzez aktywne formy spędzania wolnego 

czasu. Całość spływów odbywała się pod czujnym okiem osób, które posiadają odpowiednie kwalifikacje 

i uprawnienia, a także wieloletnie doświadczenie w organizowaniu tego typu wydarzeń. Imprezy te dały możliwość 

promowania zdrowego stylu życia poprzez aktywne formy spędzania wolnego czasu. Całość spływów odbywała 

się pod czujnym okiem osób, które posiadają odpowiednie kwalifikacje i uprawnienia, a także wieloletnie 

doświadczenie w organizowaniu tego typu wydarzeń. 

 

f)  Wydział Kultury, Sportu i Turystyki Urzędu Miejskiego w Łowiczu wydał nowe publikacje, które 

umieszczono w Miejskim Punkcie Informacji Turystycznej (Kamienica Napoleońska, Pl. Stary 

Rynek 3).  

 

Turyści odwiedzający punkt, mogli bezpłatnie otrzymać publikacje w czterech obszarach tematycznych:  

"Barok co krok... - spacer szlakiem łowickiego baroku", "Szlakiem filmowym po Łowiczu", "Szlakiem literackim 

po Łowiczu", "Szlakiem żydowskim po Łowiczu" 

 

CEL STRATEGICZNY I:  

Zdynamizowanie rozwoju gospodarczego  

miasta w celu zwiększenia zamożności  

i efektywnego zwalczania bezrobocia  

 

PROGRAM STRATEGICZNY:  

Tworzenie warunków do rozwoju turystyki 

 

ZADANIE 3:  

Budowa zbiornika retencyjnego w dzielnicy Górki 

 

Nie wykonano prac w tym zakresie. Miasto nie posiada środków finansowych na tak ogromne zadanie. 

 

CEL STRATEGICZNY I:  

Zdynamizowanie rozwoju gospodarczego  

miasta w celu zwiększenia zamożności  

i efektywnego zwalczania bezrobocia  

 

PROGRAM STRATEGICZNY:  

Tworzenie warunków do rozwoju turystyki 

 

ZADANIE 4.  

Rewitalizacja śródmieścia   

 

W 2020 roku nie wykonywano inwestycji związanych z rewitalizacją śródmieścia. 

 

CEL STRATEGICZNY I.  

Zdynamizowanie rozwoju gospodarczego miasta  

w celu zwiększenia zamożności i efektywnego  

zwalczania bezrobocia 
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PROGRAM STRATEGICZNY:  

Kreowanie warunków rozwoju potencjału gospodarczego 

 

ZADANIE 1.  

Zabezpieczenie i infrastrukturalne przygotowanie  

terenów dla rozwoju nowej działalności gospodarczej 

 

a) Działalność targowiska miejskiego w czasie pandemii 

 

W okresie od 17.03.2020 r. do 24.04.2020 r. na podstawie Komunikatu Burmistrza Miasta Łowicza 

dotyczącego Targowiska Miejskiego w Łowiczu w związku z wydanym rozporządzeniem Ministra Zdrowia   

z dnia 13 marca 2020 r. w sprawie ogłoszenia na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej stanu zagrożenia 

epidemicznego (Dz. U. z 2020 r. poz. 433 i 441), ograniczono znacząco funkcjonowanie Targowiska Miejskiego 

w Łowiczu położonego przy zbiegu ul. gen. Władysława Sikorskiego i ul. Stefana Starzyńskiego tylko do 

sprzedaży artykułów spożywczych i środków higieny osobistej. W trosce o zapewnienie mieszkańcom Łowicza 

dostępu do artykułów niezbędnych w codziennym życiu Targowisko Miejskie w Łowiczu w okresie od 

17.03.2021 r. do 24.04.2021 r. dostępne było w ograniczonym zakresie. 

 

 W okresie od 14.03.2020 r. do 31.12.2020 r., tj. w okresie obowiązywania na obszarze Rzeczypospolitej 

Polskiej stanu zagrożenia epidemicznego, a następnie stanu epidemii wywołanego zakażeniami wirusem SARS-

Cov-2, Targowisko Miejskie w Łowiczu było na bieżąco nadzorowane i systematycznie kontrolowane przez 

pracowników Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Łowiczu oraz funkcjonariuszy Komendy 

Powiatowej Policji w Łowiczu w zakresie przestrzegania ustanowionych stosownymi przepisami określonych 

ograniczeń, nakazów i zakazów. 

 

b) Sprzedaż miejskich gruntów inwestycyjnych  

 

Miasto Łowicz sprzedało 19 listopada 2020 roku w drodze przetargu ustnego działkę inwestycyjną przy 

ul. Ekonomicznej o powierzchni niespełna 1,14 ha, której cena wywoławcza wynosiła 815 tys. zł brutto. Choć do 

udziału w przetargu zgłosiły trzy podmioty, to w licytacji uczestniczyła tylko jedna firma. To łowicka Budowa, 

która dokonała jednego postąpienia i wylicytowała grunty za kwotę 823,15 tys. zł. 

 

Zgodnie z miejscowym planem zagospodarowania przestrzennego, nieruchomość jest przeznaczona pod 

budowę obiektów produkcyjnych, składów i magazynów. W ogłoszeniu o licytacji wskazano, że dopuszcza się 

realizację budynków o funkcji usługowej wyłącznie z zakresu handlu, usług komunalnych oraz usług związanych 

z obsługą komunikacji samochodowej. Nieruchomość ma zostać wykorzystana na cele inwestycyjne firmy 

Budowa oraz zewnętrznego inwestora. 

 

Na licytację wystawione były dwie działki przy ul. Ekonomicznej, położone w sąsiedztwie terenów 

produkcyjno-usługowych łowickiej podstrefy ŁSSE. Obsługą inwestorów w tym zakresie zajął się Wydział 

Współpracy z Organizacjami Pozarządowymi, Aktywności Obywatelskiej i Przedsiębiorczości. 

 

CEL STRATEGICZNY I.  

Zdynamizowanie rozwoju gospodarczego  

miasta w celu zwiększenia zamożności  

i efektywnego zwalczania bezrobocia 
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PROGRAM STRATEGICZNY:  

Kreowanie warunków rozwoju potencjału gospodarczego 

 

ZADANIE 2.  

Stworzenie infrastruktury wspierającej  

rozwój przedsiębiorczości 

 

a)  Projekt „GASTROsolidarni” zainicjowany i prowadzony przez Wydział Współpracy  

z Organizacjami Pozarządowymi, Aktywności Obywatelskiej i Przedsiębiorczości Urzędu 

Miejskiego w Łowiczu 

 

GASTROsolidarni, to projekt organizowany przez Miasto Łowicz, którego celem jest promocja łowickiej 

branży gastronomicznej. W sytuacji, gdy nie ma możliwości korzystania z ofert lokali na miejscu, pozostaje 

możliwość zamawiania z dowozem lub odbiorem osobistym. Dzień 24 października 2020 r. był czarnym dniem 

dla polskiej gastronomii. Dopiero co zyskująca drugie życie po marcowym zamrożeniu gospodarki branża stanęła 

w obliczu drugiego zamknięcia. Ten czas, to czas walki o być lub nie być dla wielu pracodawców i pracowników. 

Miasto Łowicz zachęcało do wspierania przedsiębiorców w tym niezwykle trudnym czasie – zamawiając, w miarę 

możliwości ulubione potrawy/przekąski w naszych ulubionych miejscach na wynos. Projekt prowadzony był za 

pośrednictwem portalu facebook.com/GASTROsolidarni (ok 620 osób obserwujących), a także poprzez specjalnie 

utworzoną przez pracowników WWO witrynę www.gastrosolidarni.pl. W okresie świątecznym drukowane były 

citylighty promujące zamówienia okolicznościowe. Projekt wspierany był partnersko przez portal 

www.lowicz24.eu. 

 

b)  Wsparcie przedsiębiorców i rolników w obliczu zamknięcia cmentarzy w dniu Uroczystości 

Wszystkich Świętych 

 

Miasto Łowicz w ramach pomocy dla przedsiębiorców i rolników uprawiających rośliny doniczkowe na 

terenie Ziemi Łowickiej pozyskało od Agencji Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa chryzantemy 

doniczkowe przygotowane do sprzedaży w ramach Uroczystości Wszystkich Świętych, która ze względu na 

obostrzenia Covid-19 nie mogła być prowadzona. Kwiaty można było odbierać bezpłatnie w na dziedzińcu 

Ratusza w dniach 10, 12-13 i 16 listopada 2020 roku w godzinach pracy Urzędu Miejskiego w Łowiczu, 

wspierając w ten sposób lokalne biznesy dotknięte skutkami Covid-19 w Polsce. Inicjatywa spotkała się z dużym 

zainteresowaniem mieszkańców. Za koordynację działania odpowiadał Wydział Kultury, Sportu i Turystyki oraz 

Wydział Spraw Komunalnych i Reagowania Kryzysowego. 

 

CEL STRATEGICZNY I.  

Zdynamizowanie rozwoju gospodarczego  

miasta w celu zwiększenia zamożności  

i efektywnego zwalczania bezrobocia 

 

PROGRAM STRATEGICZNY:  

Kreowanie warunków rozwoju potencjału gospodarczego 

 

ZADANIE 3.  

Zbudowanie i wdrażanie pro-gospodarczego  

systemu promocji miasta 
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a) Bieżące aktualizowanie informacji na stronie łowicz.biznesowy.eu 

 

Pracownicy Wydziału Współpracy z Organizacjami, Pozarządowymi, Aktywności Obywatelskiej  

i Przedsiębiorczości w 2020 roku na bieżąco aktualizowali informacje na stronie internetowej, publikując treści  

z zakresu: szkoleń, projektów, wydarzeń oraz wsparcia i dofinansowań dla przedsiębiorców. Aktualizowana jest 

również baza przedsiębiorców oraz informacje o terenach inwestycyjnych. Informacje publikowane są również za 

pośrednictwem fanpage Miasta Łowicza na portalu Facebook. 

 

b)  Miasto Łowicz w projekcie „Wdrażanie standardów obsługi inwestora w samorządach 

województwa łódzkiego” 

 

Miasto Łowicz zostało zakwalifikowane do projektu „Wdrażanie standardów obsługi inwestora  

w samorządach województwa łódzkiego” nr WND-POWR.02.18.00-00-0015/19, współfinansowanego przez 

Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza 

Edukacja Rozwój. Projekt ten skierowany jest do samorządów naszego regionu, które chcą podnieść jakość 

obsługi inwestorów, dzięki wprowadzeniu jednolitych standardów rekomendowanych przez Polską Agencję 

Inwestycji i Handlu S.A. W ramach tzw. „pierwszej ścieżki” udziału w projekcie pracownicy Wydziału 

Współpracy z Organizacjami Pozarządowymi, Aktywności Obywatelskiej i Przedsiębiorczości pozyskali wiedze 

niezbędną do obsługi inwestora, a także przygotowanie do negocjacji. 

 

Kończąc pozytywnie etap pierwszy zakwalifikowano się do etapu drugiego, w ramach którego 

realizowane będą: 

 

1.     Szkolenia z zakresu potrzeb wdrażania standardów obsługi inwestora. Na szkoleniach 

poruszone zostaną następujące tematy: 

a)   Promocja JST w pigułce (Jak stworzyć dobre materiały promocyjne? Strona internetowa 

przyjazna dla inwestora). 

b)   Prezentacja ofert inwestycyjnych (Oferta inwestycyjna- towar, który chcemy sprzedać. 

Generator ofert inwestycyjnych jako narzędzie do obsługi  inwestora). 

2.      Doradztwo indywidualne w zakresie wdrożenia standardów obsługi Inwestora przez JST  

w wyznaczonym Punkcie Obsługi Inwestora (POI). Usługi doradcze będą prowadzone w formule 

zdalnej i/lub stacjonarnej dla pracowników zajmujących się obsługą inwestora w JST. 

3.      Wdrożenie lub modernizacja procedury obsługi inwestora w JST w tym m.in.: 

a)   wykonane zostaną i poddane obróbce zdjęcia stacjonarne i lotnicze dla ofert inwestycyjnych 

typu brownfield i/lub greenfield,  

b)  przygotowane zostaną foldery dla aktualnych ofert inwestycyjnych miasta w wersji 

papierowej  

i elektronicznej,  

c)   wykonany zostanie komplet opisu stron internetowych (przetłumaczonych na 2 języki zgodnie  

z wytycznymi Polskiej Agencji Inwestycji i Handlu S.A.), 

d)     dokonana zostanie analiza przedtransakcyjna terenów typu „due diligence”, 

e)   zakupiony zostanie sprzęt audiowizualny do prezentacji ofert inwestycyjnych podczas spotkań  

z przedsiębiorcami. 

    4.   Budowa lokalnych sieci współpracy na rzecz obsługi inwestora dla pracowników 

samorządowych. 

    5.   Przeprowadzenie końcowych audytów w JST.   
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CEL STRATEGICZNY I.  

Zdynamizowanie rozwoju gospodarczego  

miasta w celu zwiększenia zamożności  

i efektywnego zwalczania bezrobocia 

 

PROGRAM STRATEGICZNY:  

Kreowanie warunków rozwoju potencjału gospodarczego 

 

ZADANIE 4.  

Opracowanie i wdrażanie zasad pro-rozwojowej  

polityki budżetowej i inwestycyjnej miasta 

 

a)  Przedstawiciele Urzędu Miejskiego w gronie 30 samorządów zakwalifikowanych do pierwszej 

edycji programu „AKADEMIA MIAST PRZYSZŁOŚCI”  

 

Dwoje pracowników Urzędu Miejskiego w Łowiczu wzięło udział w profesjonalnych warsztatach 

Akademia Miast Przyszłości organizowanych przez Polski Instytut Rozwoju, to program strategicznego wsparcia 

skierowanym do osób pracujących w urzędach średniej wielkości miast (między 20 a 100 tysięcy mieszkańców). 

Jego celem jest przygotowanie samorządowców do budowania miasta świadomego swojej sytuacji, umiejącego 

wykorzystywać istniejące potencjały i gotowego na sprostanie nowym wyzwaniom. Udział w projekcie umożliwił 

podjęcie współpracy, wymianę wiedzy i doświadczeń z innymi samorządami i korzystanie z comiesięcznego 

katalogu dobrych praktyk miejskich dostarczanych przez koordynatorów projektu z ramienia PFR. Pracownicy 

uzyskali certyfikat potwierdzający zdobyta wiedzę. 

 

b)  Opracowanie i wdrażanie zasad pro-rozwojowej polityki budżetowej i inwestycyjnej miasta jest 

realizowane jest na bieżąco przez Wydział do Spraw Pozyskiwania Środków Zewnętrznych Urzędu 

Miejskiego w Łowiczu  

 

Wydział prowadzi  stały monitoring funduszy Unii Europejskiej i innych podobnych źródeł finansowania 

(dotacji, pożyczek, kredytów) w zakresie możliwości realizacji zadań Miasta. Wskazuje finansowe 

i organizacyjno–prawne możliwości zapewnienia środków dla realizacji inwestycji wynikających z przyjętych 

priorytetów i programów. Sporządza przy współpracy z wydziałami wnioski aplikacyjne wraz z załącznikami  

o uzyskanie środków z funduszy Unii Europejskiej i innych pozabudżetowych na realizacje inwestycji. Bierze 

udział w przygotowaniu studium wykonalności dla opracowanych wniosków. Współpracuje z różnymi 

podmiotami w zakresie pozyskiwania pozabudżetowych środków finansowych na zadania. Prowadzi zbiorczą 

ewidencję inwestycji, które mogą korzystać z finansowania w ramach określonych funduszy zewnętrznych,  

oraz na bieżąco monitoruje stan zaawansowania przygotowania wniosków dofinansowanie projektów ze środków 

zewnętrznych. 

 

CEL STRATEGICZNY I.  

Zdynamizowanie rozwoju gospodarczego  

miasta w celu zwiększenia zamożności  

i efektywnego zwalczania bezrobocia 

 

PROGRAM STRATEGICZNY:  

Kreowanie warunków rozwoju potencjału gospodarczego 
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Zadanie 5.  

Integrowanie lokalnego środowiska przedsiębiorców 

 

a)  Przedsiębiorcy łowiccy włączyli się w akcje szycia maseczek w ramach walki z Covid-19  

 

Firma „PerTe” producent rajstop i skarpet, działająca przy ul Powstańców 12, przekazała na rzecz 

Łowicza 1000 maseczek wielokrotnego użytku. Maseczki dostarczono w dwóch kolorach: białym i czarnym. 

Posiadają filtr bakteriobójczy z atestem PZH oraz certyfikatem OEKO-TEX! Maseczki od przedstawicieli firmy 

odebrał  12 maja 2020 r., burmistrz Łowicza Krzysztof Jan Kaliński. Podobne działania prowadził producent 

skarpet Zooksy. 

 

CEL STRATEGICZNY I.  

Zdynamizowanie rozwoju gospodarczego  

miasta w celu zwiększenia zamożności  

i efektywnego zwalczania bezrobocia 

 

PROGRAM STRATEGICZNY:  

Stworzenie nowoczesnego systemu zarządzania miastem 

 

ZADANIE 1.  

Przystosowanie administracji do zmieniających  

się wymagań klienta urzędu 

 

a) W maju 2020 roku w Urzędzie Miejskim w Łowiczu zaczął działać Punkt Obsługi Klienta 

 

Po przekroczeniem głównego wejścia do urzędu od strony Starego Rynku usytuowano Punktu Obsługi 

Klienta, który  pełnił funkcję Punktu Informacyjnego. W związku z pandemią Covid 19,  interesant zobowiązany 

był podać cel swojej wizyty w urzędzie oraz dane osobowe tj. (imię, nazwisko, adres i nr telefonu). Powyższe 

dane gromadzono w  razie potrzeby szybkiego kontaktu w razie wykrycia zarażenia Covid- 19. Poszczególni 

Klienci, byli  kierowani przez pracowników do wskazanego wydziału. Aby uniknąć kolejek i zminimalizować 

możliwość bezpośredniego kontaktu na terenie urzędu mieszkańcy byli przyjmowani pojedynczo, pod warunkiem 

stosowania obowiązujących obostrzeń (m.in. maseczka ochronna na twarzy, bezpieczna odległość między 

poszczególnymi osobami). Ze względu na podpisywanie dokumentów urzędowych, zalecano  posiadanie 

rękawiczek. 

 

b) W Urzędzie  Miejskim w Łowiczu od 2017 roku funkcjonuje usługa  „Paybynet”,  

 

To pierwszy w Polsce system płatności online bezpośrednio z rachunku klienta na rachunek sklepu 

internetowego lub urzędu. Stanowiska do obsługi płatności znajdują się w Urzędzie Stanu Cywilnego, Wydziale 

Finansowym, Wydziale Spraw Obywatelskich i Wydziale Gospodarki Gruntami, Planowania Przestrzennego  

i Rolnictwa.  

 

c) Miejski System Powiadamiania SMS służący do informowania mieszkańców o ważnych 

wydarzeniach i ostrzegania przed zagrożeniami,  

 



       
       

R  A  P  O  R  T    O    S  T  A N  I  E    M  I  A  S  T  A    Ł  O  W  I  C  Z  A    Z  A    R  O  K    2  0  2  0        |       Strona 104 z 197 

 
 

Dzięki systemowi mieszkańcy otrzymują bezpłatne wiadomości SMS z informacjami o: sytuacjach 

kryzysowych zagrażających zdrowiu i życiu , zagrożeniach meteorologicznych lub hydrologicznych (np. burze, 

silne opady, silne wichury, śnieżyce i inne), wydarzeniach kulturalnych i sportowych (festyny, imprezy sportowe, 

koncerty), z zakresu gospodarki komunalnej (np. zbiórka odpadów wielkogabarytowych, przerwy w dostawie 

wody, prądu). 

 

d) Zakupy inwestycyjne – wymiana serwerów domenowych i serwowych, dodatkowe funkcjonalności 

systemu OTAGO – wykonanie 149 998,50 zł 

 

Wydatki poniesiono na zakup nowych serwerów domenowych i pocztowych wraz z niezbędnym 

oprogramowaniem. 

 

e) System obsługi zadań publicznych - WITKAC 

 

Podjęte zostały działania mające na celu podniesienie jakości składanych ofert, ułatwienie procesu 

aplikowania o środki, a następnie ich rozliczania, ale przede wszystkim zwiększenie przejrzystości procedur 

przyznawania dotacji. Pod koniec 2020 roku podjęto rozmowy z dostawcą internetowego systemu obsługi zadań 

publicznych WITKAC, który planuje się wdrożyć kompleksowo  w roku 2021. Będzie to nieocenione ułatwienie 

nie tylko na etapie składania ofert, ale także w trakcie ich realizacji i wykonywanych aktualizacji, a przede 

wszystkim podczas rozliczenia i składania sprawozdań. 

 

 

CEL STRATEGICZNY II:  

Podniesienie poziomu i jakości życia 

 

PROGRAM STRATEGICZNY:  

Poprawa stanu środowiska naturalnego 

 

ZADANIE 1:  

 Utrwalenie i poszerzenie terenów zielonych 

 

a) Przekazywanie dotacji przedmiotowej dla ZUM na prace urządzeniowe i agrotechniczne na terenie 

Lasu Komunalnego.  

 

Prace bieżące związane z utrzymaniem i konserwacją zieleni w mieście m.in: zakup roślin (krzewy, 

drzewa, nasiona), zakup materiałów eksploatacyjnych i paliwa do kosiarek, naprawy i konserwacja fontanny, 

wycinka i pielęgnacja drzew, trawników i nasadzeń. 

  

b) Wykonanie prac agrotechnicznych i konserwacyjnych na terenie Lasu Komunalnego. 

 

W 2020 r. wykonano m.in.; bieżącą obsługę Lasu, obejmującą; obchód dozorowy: 1-2 razy w tygodniu, 

nadzorowanie ognisk na polanie i dbanie o właściwe zabezpieczenie przeciwpożarowe polany, zbieranie śmieci 

wzdłuż głównych szlaków spacerowych 2 razy w tygodniu (lub częściej w zależności od potrzeb). Dbano  

o zamknięcie rogatek po wszelkich koniecznych wjazdach, udostępniano polany i maneża na zorganizowane 

imprezy: ogniska, prowadzono zajęcia edukacyjne dla szkół podstawowych, gimnazjów i wszystkich 

zainteresowanych.  
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Kontrolowano stan techniczny urządzeń znajdujących się na przystankach „Ścieżki zdrowia” dokonano 

konserwacji ścieżki zdrowia, biegowej i przełajowej poprzez koszenie i równanie włóką. Wymianę stojaków tablic 

przy ścieżce edukacyjnej z drewnianych na metalowo/drewniane, 2-krotną mineralizację pasów 

przeciwpożarowych. Uzupełniono oznaczeń ścieżek edukacyjnych. Zakupiono i posadzono sadzonki drzew 

zgodnie z planem UPU Lasu Komunalnego. Zamówiono i zamontowano tabliczki informacyjne: przy pompie, 

maneżu, polanie, wiacie na polanie, 12 nowych (w ramach remontu)  przy ścieżce edukacyjnej. Sukcesywnie 

wykonywano pielenie i cięcia sanitarne drzew uschniętych. 

 

CEL STRATEGICZNY:  

Podniesienie poziomu i jakości życia 

 

PROGRAM STRATEGICZNY:  

Poprawa stanu środowiska naturalnego 

 

ZADANIE 2:  

Podniesienie świadomości ekologicznej mieszkańców  

- promocja edukacji ekologicznej  

 

W zakresie kształtowania proekologicznych postaw wśród mieszkańców miasta i promocji edukacji 

ekologicznej zorganizowano m.in.: 

 

a) Programy ekologiczne współfinansowane ze środków Wojewódzkiego Funduszu Ochrony 

Środowiska i Gospodarki Wodnej w Łodzi  

 

Od 1 września 2019r. w Przedszkolu Integracyjnym nr 6 „Pod Świerkami” w Łowiczu realizowany jest 

projekt „MAŁE OXYGENKI- w Łowiczu pod świerkami o czyste powietrze dbamy”. Łączna wartość projektu 

wynosi 31 280,00 zł, w tym dotacja 28 100,00 zł. Program ekologiczny zakłada realizację treści przyrodniczych  

i ekologicznych w trzech panelach tematycznych: „Jestem zanieczyszczone powietrze- poznajcie mnie”, „Brońmy 

się- szkodliwe oddziaływanie zanieczyszczeń powietrza na zdrowie ludzi” i „Eko patenty na czyściejsze 

powietrze”. Program ten uzupełni wiedzę dzieci o wiadomości z zakresu kategorii zanieczyszczeń powietrza oraz 

źródeł, z jakich pochodzą; rodzajów chorób wywoływanych przez skażone powietrze i sposobów przeciwdziałania 

tym schorzeniom, a także alternatywnych źródeł energii, które mają zdecydowanie mniejszy wpływ na 

zanieczyszczenie powietrza niż tradycyjne. W związku z sytuacją epidemiczną w kraju realizacja programy będzie 

kontynuowana w roku szkolnym 2020/2021.  

  

W 2020 roku powstał punkt dydaktyczny pn. „Słoneczko” przy Przedszkolu nr 4 „Słoneczko”  

w Łowiczu. Koszt całkowity zadania wynosi 77 800,00 zł, w tym dotacja 50 000,00 zł. Dzięki aranżacji terenu 

powstała lepiej zagospodarowana przestrzeń, która sprzyja nauce, zabawie oraz odpoczynkowi przedszkolaków na 

świeżym powietrzu. Na terenie ogródka zostały utworzone stanowiska odwzorowujące naturalne ekosystemy, tj.: 

Ogórek owocowo–warzywno–ziołowy, Łąka kwiatowo–owocowa dla ptaków i owadów, Raj leśno – parkowy.  

W punkcie dydaktycznym znajduje się zegar słoneczny, który jest znakomitym narzędziem do nauki i poznawania 

tajników matematycznych i przyrodniczych oraz „Kodeks Młodego Ekologa”, który informuje o zasadach 

użytkowania ogrodu. Przez całość placu utworzona jest gra dydaktyczna plastry drewniane, pt. „Ścieżka małego 

badacza”, która stała się elementem spajającym przekazywane dzieciom treści przyrodnicze. Przedszkolaki 

poprzez wędrówkę przez ogród po drewnianych plastrach będą odkrywały tajniki wszystkich utworzonych 

ekosystemów. W roku szkolnym 2020/2021 w przedszkolu realizowany będzie program edukacji ekologicznej pn. 

„Co Słonko widziało…” w oparciu o nowopowstały punkt dydaktyczny.  
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Od września 2020 r. realizowane były następujące programy Edukacji Ekologicznej:  

 

• „Ekologiczna super piątka …” w Przedszkolu nr 4 „Słoneczko” - koszt całkowity zadania wynosi 

28 482,00 zł, w tym dotacja 25 632,00 zł.  

Program zakłada realizację treści ekologicznych w obrębie czterech pór roku. Dzieci dzięki temu 

programowi zdobędą wiedzę i umiejętności, a poprzez obserwację, działanie i własną pracę będą 

dbać  

o środowisko naturalne, doceniać ich bioróżnorodność oraz będą przykładały bardzo dużą wagę do 

racjonalizacji gospodarki odpadami. 

• „AQUA – PRZEDSZKOLAKI- o ochronie wody pamiętają pod świerkami dzieciaki” - koszt 

całkowity zadania wynosi 32 146,00 zł, w tym dotacja 28 576,00zł.  

Program zakłada realizację treści przyrodniczych i ekologicznych w trzech modułach tematycznych 

(1- Dzięki wodzie żyjemy – lepiej się czujemy - znaczenie wody w życiu człowieka, 2- W wodzie 

żyjemy – coś o sobie opowiemy - tajemnice mieszkańców różnych środowisk wodnych, 3- Dbamy  

o wodę – chronimy przyrodę - prawidłowa eksploatacja wody). Program uzupełni wiedzę dzieci  

o wiadomości z zakresu: znaczenia wody i jej wpływu na życie i zdrowie człowieka; poznania 

mieszkańców różnych środowisk wodnych oraz ochrony wody.  

 

Projekty współfinansowane przez WFOŚiGW w Łodzi realizowane są w przedszkolach miejskich od 

2010 roku. Łączna wartość wszystkich zrealizowanych projektów wynosi 550 919,89 zł, w tym dotacja 404 

272,00 zł.  

 

W 2020 roku złożono także wniosek o utworzenie punktu dydaktycznego pn. „Aktywni z przyrodą” przy 

Przedszkolu nr 2 „Pod Tęczą” w Łowiczu. Wnioskowana kwota dofinansowania wynosi 50 000,00 zł. 

 

b) Akcja usuwania azbestu i wyrobów zawierających azbest z nieruchomości znajdujących się na 

terenie Miasta Łowicza, 

 

Podobnie jak w roku 2018 miasto Łowicz zachęcało mieszkańców do wzięcia udziału w akcji usuwania 

azbestu i wyrobów zawierających azbest z nieruchomości znajdujących się na terenie Miasta Łowicza. Zadanie 

obejmowało usunięcie odpadów zawierających azbest z nieruchomości znajdujących się na terenie miasta,  

tj. właściwie zapakowanie odpadów zawierających azbest, załadunek, transport i przekazanie do 

unieszkodliwienia poprzez składowanie odpadów niebezpiecznych zawierających azbest na uprawnionym 

środowisku, z nieruchomości znajdujących się na terenie miasta Łowicza. W 2020 r. usunięto 137 ton azbestu. 

Całkowity koszt przeprowadzenia akcji wyniósł 52 060,00 zł netto (udział środków Wojewódzkiego Funduszu 

Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej w Łodzi 46 854,00 zł netto, udział miasta 5 206,00 zł netto). 

 

c)  Pojemnik na nakrętki w Parku Błonie 

 

Na terenie Parku Błonie w Łowiczu, a dokładniej przy wejściu na teren parku w bliskim sąsiedztwie ulicy 

Świętego Floriana, ustawiony został w uzgodnieniu z Miastem Łowicz specjalny pojemnik do którego można 

wrzucać plastikowe nakrętki z przeznaczeniem na wsparcie różnego chorych lub niepełnosprawnych osób,  

a w szczególności dzieci. Akcje zbierania nakrętek to jedna z popularnych form niesienia pomocy innym. Nakrętki 

zbiera się po to, aby pomóc osobom potrzebujący, pokryć różnego rodzaju koszty związane np. z zakupem wózka 

inwalidzkiego, sfinansowania leczenia dziecka, czy pomocą domom dziecka. Pojemnik na zlecenie 

Stowarzyszenia „Łączy nas Łowicz” wykonała bezpłatnie łowicka firma Pro-Vega. Spełnia on nie tylko funkcję 

charytatywną, ale również ekologiczną, gdyż uświadamia rolę recyklingu i skłania mieszkańców do dbania o 
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środowisko naturalne. W roku 2021 pojemnik zostało opróżniony 11 razy. Jego pojemność wynosi 1200 litrów, co 

daje ok. 100-120 kg pozyskanego do przetworzenia polipropylenu z nakrętek. 

 

CEL STRATEGICZNY:  

Podniesienie poziomu jakości życia 

 

PROGRAM STRATEGICZNY:  

Poprawa dostępności i jakości usług publicznych 

 

ZADANIE 1.  

Stymulowanie aktywności mieszkańców  

miasta w zakresie rekreacyjno-sportowym 

 

a) Projekt ścieżki rowerowej od ul. Mostowej do ul. Warszawskiej – wykonanie 24 600,00 zł 

 

Opracowano główne założenia projektowe. Przeprowadzono procedurę zapytania ofertowego w celu 

wyłonienia wykonawcy dokumentacji technicznej. Na dzień składania ofert nie złożono żadnej oferty. Została 

przeprowadzona druga procedura zapytania ofertowego w celu wyłonienia wykonawcy. Została podpisana 

umowa. Trwają prace projektowe. Środki w kwocie 24.600 zł zostały przeniesione na wydatki niewygasające. 

 

b) Przebudowa i modernizacja części sanitarnej w budynku zaplecza stadionu piłkarsko – 

lekkoatletycznego w Łowiczu przy ul. Jana Pawła II 3, OSIR – wykonanie 234 787,20 zł 

 

W listopadzie 2020 r., zakończono przebudowę i modernizację budynku zaplecza dla stadionu piłkarsko 

lekkoatletycznego przy ul. Jana Pawła II 3 przy OSIR 1 w Łowiczu. Zakres prac w budynku zaplecza obejmował 

roboty rozbiórkowe, wykonanie nowego układu funkcjonalnego ścian polegające na wykonaniu pomieszczenia 

szatni wraz z węzłem sanitarnym z nowymi okładzinami ścian i podłóg, nowymi drzwiami i oknami, nowym 

wyposażeniem sanitariatów itp. Na zadanie została udzielona dotacja z Urzędu Marszałkowskiego Województwa 

Łódzkiego w kwocie 80 000,00 zł. W ramach prac powstały nowe szatnie dla gospodarzy i gości oraz pokój dla 

sędziów. Wyburzono stare i postawiono nowe ścianki działowe oraz wykonano instalacje podtynkowe. 

Wymieniono okna, drzwi i położono nowe płytki na ścianach oraz zamontowano instalacje sanitarne. Łowiccy 

sportowcy, a szczególnie grupy dziecięce i młodzieżowe korzystające z obiektu, mają teraz właściwe warunki 

podczas przygotowań do treningu. 

 

c)  Integracja różnych systemów transportu zbiorowego poprzez rozbudowę węzłów przesiadkowych  

w województwie łódzkim   

 

Miasto Łowicz we współpracy z Samorządem Województwa Łódzkiego realizuje z dofinansowaniem ze 

środków Unii Europejskiej w ramach Osi priorytetowej III Transport Działanie III.1 Niskoemisyjny transport 

miejski Poddziałanie III.1.2 Niskoemisyjny transport miejski Regionalnego Programu Operacyjnego 

Województwa Łódzkiego na lata 2014-2020 na projekt pt. „Rowerowe Łódzkie”.  W ramach projektu powstało 12 

stacji rowerowych na 12 stanowisk z 96 rowerami miejskimi zlokalizowanych na gruntach będących własnością 

Gminy Miasto Łowicz: ul. Dworcowa, pl. Stary Rynek, pl. Nowy Rynek, ul. Starzyńskiego (Targowica Miejska), 

ul. Sadowa, ul. Medyczna, ul. Podleśna, ul. Kaliska (przy ul. Włókienniczej), ul. Kaliska (Pływalnia OSiR), ul. 

Jana Pawła II (OSiR), ul. Armii Krajowej, ul. Grunwaldzka (SP3). Kwotę 35 528,78 zł wydatkowano na zakup 

stacji i rowerów. W związku z panującą epidemią koronawirusa w miesiącu kwietnia 2020 roku  wypożyczenie  
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z rowerów miejskich w ramach projektu „Integracja różnych systemów transportu zbiorowego poprzez rozbudowę 

węzłów przesiadkowych w Województwie Łódzkim, zostało zawieszone, pomimo tej sytuacji; 

 

Wypożyczenia w roku 2020 kształtowały się następująco:  

• Liczba rejestracji w systemie: 9 108; 

• Liczba wypożyczeń rowerów: 23 141. 

 

d)  Aplikacja mobilna „Łowicz Audioprzewodnik” 

 

W 2020 korzystano z zakupionego oprogramowania aplikacji mobilnej na telefony komórkowe smartfony 

z systemem android i IOS na potrzeby audio przewodnika po Łowiczu dla turystów.   

 

e)  Obiekty sportowe – budowa budynku zaplecza stadionu przy ul. Starzyńskiego – etap I  

 

Została opracowana dokumentacja techniczna budowy budynku zaplecza stadionu piłkarskiego. Miał to 

być budynek dwu-kondygnacyjny (parter + piętro), nie podpiwniczony. Z dostępem do pomieszczeń dla osób 

poruszających się na wózkach inwalidzkich. Planowana budowa budynku zaplecza stadionu piłkarskiego została 

zawieszona  

ze względu na panującą epidemię. 

 

f)  Budowa i oświetlenie boiska piłkarskiego z naturalną nawierzchnią przy SP nr 7 Łowiczu – 

wykonanie 13 776,00 zł 

 

  Planowane było wykonanie modernizacji boiska wraz z oświetleniem na terenie SP7. Została opracowana 

dokumentacja techniczna i uzyskano pozwolenie na budowę. Inwestycja została zawieszona a środki finansowe 

zostały cofnięte z tej inwestycji. 

 

g)  Oświetlenie ścieżki zdrowia w Lasku Miejskim – wykonanie 107 050,00 zł 

 

Wyłoniono w procedurze przetargowej przeprowadzonej w Wydziale Inwestycji i Remontów wykonawcę 

robót. Wykonawca prac był firma EL-SPORT Małgorzata Pawelczak z Poznania. Zakres prac obejmował budowę 

oświetlenia po trasie ścieżki rekreacyjnej w postaci ułożenia kabla zasilającego o długości 1413 m oraz montażu 

30 szt. słupów z oprawami świetlnymi typu led. Zadanie zostało wykonane. 

 

h)  Modernizacja placu zabaw na Błoniach – wykonanie 98 778,90 zł 

 

W ramach zadania środki wydatkowano na: zakup i montaż urządzenia zabawowego (zjeżdżalnia, 

elementy do przechodzenia, drabinka linowa, drabinka pionowa z lin do wspinania, podłoga z lin, słupy 

konstrukcyjne), zakup i montaż zestawu do zjazdu linowego, demontaż starych płyt poliuretanowych i podbudowy 

piaskowej wraz z ich wywozem i utylizacją oraz wykonanie nowej podbudowy cementowo-piaskowej i montaż 

nowych płyt SBR, demontaż i ponowny montaż stołu do tenisa stołowego. 

 

2. Udzielono dotacji celowej w wysokości 20 000 zł dla ZHP Hufiec Łowicz  
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Celem zadania miała być organizacja wypoczynku letniego dla dzieci i młodzieży. Kolonie i obozy  

oraz inne formy wypoczynku dzieci i młodzieży szkolnej, a także szkolenia młodzieży. Niestety w związku  

z pandemią Covid-19 w Polsce, zadanie nie zostało zrealizowane. Dokonano zwrotu dotacji. 

 

CEL STRATEGICZNY:  

Podniesienie poziomu jakości życia 

 

PROGRAM STRATEGICZNY:  

Poprawa dostępności i jakości usług publicznych 

 

Zadanie 2:  

Podjęcie aktywnych działań zmniejszających  

bezrobocie oraz aktywnych form pomocy społecznej 

 

a) Obsługa Karty Dużej Rodziny oraz Łowickiej Karty Seniora 

 

Łowicka Karta Seniora uprawnia do zniżek w jednostkach organizacyjnych Urzędu Miejskiego  

w Łowiczu oraz partnerów programu. Partnerem programu może zostać każdy przedsiębiorca. Do programu 

można dołączyć poprzez wypełnienie deklaracji przystąpienia. Partner programu otrzyma z Urzędu Miejskiego 

naklejkę z napisem „Tu honorujemy Łowicką Kartę Seniora”. W 2020 roku wydano 101 Łowickich Kart Seniora 

oraz 268 kart Dużej Rodziny w formie tradycyjnej oraz 177 w wersji elektronicznej. 

 

b)  Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej uruchomił bezpłatny nr telefonu dla seniorów 

 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej, w trosce o bezpieczeństwo zdrowotne osób starszych  

i samotnych, w związku ze stanem sanitarno-epidemiologicznym na terenie naszego kraju oraz działaniami 

prewencyjnymi podjętymi przez Urząd Miejski, uruchomił specjalny, bezpłatny numer telefonu dla seniorów pod 

którym mogli oni uzyskać pomoc. Osoby starsze i samotne, potrzebujące pomocy przy zakupie jedzenia i leków, 

mogły to zgłosić dzwoniąc pod nr. tel. 22 505 11 11. Po przyjęciu zgłoszenia, osoby takie odwiedził pracownik 

MOPS-u, posiadający imienną legitymację z pieczątką, który zrobił zakupy. Po to, by same nie narażały się na 

niebezpieczeństwo zarażeniem wirusem Covid-19. 

 

CEL STRATEGICZNY:  

Podniesienie poziomu jakości życia 

 

PROGRAM STRATEGICZNY:  

Poprawa dostępności i jakości usług publicznych 

 

Zadanie 3:  

Współdziałanie z Powiatową Komendą Policji  

w celu poprawy bezpieczeństwa publicznego 

 

a) Cztery nowe radiowozy na potrzeby Komendy Powiatowej Policji w Łowiczu  

 

Na dziedzińcu Komendy Powiatowej Policji w Łowiczu, 3 stycznia 2020 r., odbyło się oficjalne 

przekazanie czterech, nowych radiowozów. Wszystkie pojazdy to samochody marki Hyundai i30 o mocy 140KM 
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w tym jeden z nich jest nieoznakowany. Dwa z nich będą używane przez Wydział Ruchu Drogowego, pozostałe 

przez Wydział Prewencji i Wydział Kryminalny. Łączna wartość wszystkich aut wyniosła łącznie 330 000 

złotych. Zakup trzech samochodów został w połowie pokryty ze środków władz samorządowych i Policji. 

Czwarty całkowicie sfinansowany ze środków budżetowych Policji. Wszystkie samochody zostały odpowiednio 

wyposażone w niezbędny sprzęt, który będzie służyć policjantom w wykonywaniu ich codziennych obowiązków. 

 

CEL STRATEGICZNY:  

Podniesienie poziomu jakości życia 

 

PROGRAM STRATEGICZNY:  

Poprawa dostępności i jakości usług publicznych 

 

Zadanie 4:  

Zwiększenie integracji społecznej i aktywności cyfrowej 

 

a) Adaptacja budynku Urzędu Miejskiego w Al. Sienkiewicza 62 na potrzeby działalności organizacji 

pozarządowych i podmiotów społecznych 

 

Od sierpnia 2020 roku duża liczba organizacji pozarządowych ma swoją siedzibę w budynku Urzędu 

Miejskiego w Łowiczu (dawne Gimnazjum nr 1), mieszczącego się przy Al. Sienkiewicza 62, co niewątpliwie 

wpływa na zwiększenia integracji społecznej. Jest to siedziba Wydziału Współpracy z Organizacjami 

Pozarządowymi, Aktywności Obywatelskiej i Przedsiębiorczości. Umowy na najem lokali zostały podpisane na 

preferencyjnych warunkach (2 zł/m2 czynszu) na okres 3 lat z następującymi organizacjami:  

 

• Łowicki Uniwersytet Trzeciego Wieku,  

• Miejsko – Powiatowe Koło Polskiego Stowarzyszenia Diabetyków w Łowiczu,  

• Polski Związek Wędkarski Koło w Łowiczu,  

• Polski Związek Emerytów, Rencistów i Inwalidów,  

• Stowarzyszenie Łowicki Klub Amazonek,  

• PTTK Oddział w Łowiczu,  

• Związek Harcerstwa Polskiego Chorągiew Łódzka Hufiec Łowicz,   

• Łowickie Stowarzyszenie „Dać Szansę”,  

• Klub Seniora „Radość”,    

• Dziecięco-Młodzieżowy Zespół Ludowy „Koderki”.   

 

Ponadto swoją siedzibę w budynku mają: 

 

• Uczniowski Klub Sportowy „Jedynka” Łowicz,  

• Zarząd Osiedla Nowe Miasto, 

• Zarząd Osiedla Starzyńskiego, 

• Stowarzyszenie Osób Chorych na Stwardnienie Rozsiane „Renia”. 

                                               

W budynku Urzędu przy Al. Sienkiewicza 62 znajduje się duża sala gimnastyczna i mniejsze sale ogólne, 

które są do dyspozycji wszystkich zgłaszających się organizacji pozarządowych. Obywają się w nich zajęcia 
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sportowe Taekwondo, próby Dziecięco-Młodzieżowego Zespołu Ludowego „Koderki”, zawody szachowe, zajęcia 

z informatyki i robotyki, balet dla najmłodszych, zajęcia ruchowe dla seniorów i „amazonek”. Jest to bez 

wątpienia miejsce tętniące aktywnością, w którym między korzystającymi  z niego podmiotami wywiązała się 

synergia. Brak takiego miejsca dla wielu osób jest już dziś niewyobrażalny. Stowarzyszenia działające na terenie 

Łowicza swoją działalność statutową opierają m.in. na zachowaniu i zwiększeniu sprawności intelektualnej, 

psychicznej i fizycznej członków oraz ich aktywizacji społecznej. Służą temu  różnorodne formy działalności. 

 

Łowicki Uniwersytet Trzeciego Wieku oferuje swoim słuchaczom możliwość systematycznej realizacji 

pasji i zainteresowań w ramach cotygodniowych kół zainteresowań lub sekcji zgodnie z bieżącym 

zapotrzebowaniem np. koła: języka angielskiego (dla początkujących i zaawansowanych), literackie, teatralne, 

plastyczne, taneczne, kulinarne, rowerowe, Nordic walking, gimnastyki ogólnej, gimnastyki z elementami pilates, 

aerobiku w basenie, brydża sportowego i brydża dla początkujących, turystyki wysokogórskiej. We 

wcześniejszych. Funkcjonujący w mieście Klub Seniora „RADOŚĆ”, Stowarzyszenie Łowicki Klub Amazonek 

oraz Koło Diabetyków również organizuje szereg działań mających na celu zwiększenie integracji społecznej osób 

starszych i zapobieganiu ich izolacji społecznej. Poprzez realizację działań statutowych zachęca i pobudza także 

do aktywności fizycznej i profilaktyki zdrowotnej.  

 

W 2020 r. Miasto Łowicz współpracowało z podmiotami na wielu płaszczyznach. Podjęte przez 

realizatorów stowarzyszenia działania, wspierane przez miasto, adresowane były do różnych grup społecznych, 

służyły rozwiązaniu wielu problemów, m.in. związanych z zagospodarowaniem czasu wolnego dzieciom  

i młodzieży, wykluczeniem społecznym, profilaktyką uzależnień. Nakierowane były w szczególności na tworzenie 

warunków do zwiększenia aktywności społecznej, poprawy jakości życia mieszkańców oraz zapewnienia im 

przyjaznej i otwartej przestrzeni, sprzyjającej podejmowaniu działań odpowiadających na faktyczne potrzeby 

społeczności lokalnej. 

 

b)  Adaptacja pomieszczeń budynku po Gimnazjum nr 1 na Bibliotekę Miejską – wykonanie 

1 743 309,76 zł 

 

Pozyskano środki zewnętrzne na projekt pn.: „Poprawa stanu dziedzictwa kulturowego oraz rozwój 

instytucji kultury w Łowiczu”. Zadanie dotyczące rozbudowy i przebudowy budynku Gimnazjum Nr 1 w Łowiczu 

w związku ze zmianami sposobu użytkowania części pomieszczeń szkoły na potrzeby Miejskiej Biblioteki im. 

A.K. Cebrowskiego zlokalizowane przy ul. Sienkiewicza 62. Projekt przewiduje również kompleksowe 

wyposażenie biblioteki w meble i sprzęt oraz aranżację wnętrz i otoczenia.  

  

Od stycznia 2020 r. Miejska Biblioteka w Łowiczu funkcjonuje w nowym lokalu o powierzchni 785 m2. 

Po przeprowadzce zbiorów z siedziby na os. Bratkowice, biblioteka została otwarta dla czytelników 17 lutego 

2020 r. W związku z sytuacją epidemiczną Covid-19 w Polsce biblioteka nieczynna była dla czytelników  

w terminach: 12 marca – 10 maja 2020 r. oraz 07 – 29 listopada 2020 r. W tych terminach przeprowadzono 

scontrum (inwentaryzacja z natury) zbiorów oraz selekcję materiałów bibliotecznych. W pozostałym okresie 

biblioteka pracowała w reżimie sanitarnym, zgodnie z Rozporządzeniami Rady Ministrów oraz wytycznymi 

Biblioteki Narodowej (dostęp do księgozbioru od 6 czerwca 2020 r. do początku września 2020 r., dezynfekcja 

pomieszczeń, środki do dezynfekcji dla czytelników, ograniczona liczba czytelników, zamówienia online, 

telefoniczne, nieczynne stanowiska komputerowe z dostępem do Internetu dla czytelników, zbiory czytelni 

dostępne po uprzednim umówieniu z czytelnikiem, telefonicznie lub mailowo). 

 

CEL STRATEGICZNY:  

Podniesienie poziomu jakości życia 
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PROGRAM STRATEGICZNY:  

Poprawa dostępności i jakości usług publicznych 

 

Zadanie 5:  

Utworzenie domu dziennego pobytu dla osób starszych 

 

b) W 2020 roku Miasto Łowicz przygotowywało i opracowało wstępne koncepcje do złożenia wniosku 

do programu „SENIOR +”  

 

Wydział Współpracy z Organizacjami Pozarządowymi, Aktywności Obywatelskiej i Przedsiębiorczości  

we współpracy z Miejskim Ośrodkiem Pomocy Społecznej Łowiczu opracował wstępną koncepcję na utworzenie  

i wyposażenie klubu seniora „RADOŚĆ” w budynku dawnego Gimnazjum nr 1 w alejkach Sieniewicza. Nowe 

miejsce spotkań dla łowickich seniorów zaplanowano na koniec 2021 roku. W ramach realizacji zadania 

zaplanowano w części parterowej budynku utworzenie nowoczesnego, komfortowego, w pełni wyposażonego  

w meble, sprzęty multimedialne i wyposażenie socjalno-kuchenne ośrodka wsparcia. W głównym pomieszczeniu 

o powierzchni 89 m2, gdzie mieściła się szkolna stołówka, ma mieścić się sala spotkań wyposażona w stoły  

i krzesła, klubik ze sprzętem RTV, komputerem z dostępem do internetu oraz fotelami oraz szatnia. Drugie 

pomieszczenie o powierzchni 48 m2 będzie pełnić funkcje zaplecza kuchenno-sanitarnego. Znajdą się tu 

urządzenia i naczynia do przygotowania i spożycia posiłku oraz łazienka wyposażona w dwie toalety i umywalkę. 

 

b) Działalność Środowiskowego Domu Samopomocy w Łowiczu 

 

Aktualnie Środowiskowy Dom Samopomocy, jednostka organizacyjna podlegająca pod miasto Łowicz 

jest ośrodkiem wsparcia dziennego. W bieżącej działalności realizuje zadania z zakresu pomocy społecznej 

udzielając oparcia społecznego osobom z zaburzeniami psychicznymi mającymi trudności z kształtowaniem 

swoich stosunków z otoczeniem, pozwalającego na zaspokojenie ich podstawowych potrzeb życiowych, 

usamodzielnienie i integrację społeczną. Działalność ukierunkowana jest na zapobieganie izolacji społecznej 

poprzez stwarzanie warunków sprzyjających integracji, rozwiązywania problemów dnia codziennego, udzielanie 

wsparcia psychicznego, przełamywanie barier we wzajemnych relacjach. Środowiskowy Dom Samopomocy 

zapewnia codziennie opiekę i wsparcie społeczne, pozwalające na zaspokojenie podstawowych potrzeb życiowych 

uczestników, ich usamodzielnienie oraz szeroko rozumianą integrację społeczną jako przywrócenie możliwości do 

pełnienia powszechnie dostępnych w społeczności ról społecznych. Dla każdego uczestnika opracowywany jest 

plan postepowania wspierająco - aktywizującego na czas wydanej decyzji, który jest dostosowany do potrzeb  

i możliwości uczestnika 

 

CEL STRATEGICZNY II:  

Podniesienie poziomu jakości życia 

 

PROGRAM STRATEGICZNY:  

 Tworzenie warunków dla rozwoju mieszkalnictwa 

 

ZADANIE 1:  

Zabezpieczenie i przygotowanie terenów  

pod budownictwo mieszkaniowe 
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ZADANIE 3:  

Wprowadzenie systemu finansowania  

komunalnego budownictwa mieszkaniowego 

 

a)  Program „Mieszkanie Plus”  

 

Inwestycja przy ul. Krudowskiego realizowana jest w ramach rządowego programu Mieszkanie Plus przy 

współpracy PFR Nieruchomości z Miastem Łowicz.  PFR Nieruchomości jest spółką zależną Polskiego Funduszu 

Rozwoju, którego zadaniem jest wspieranie rozwoju gospodarczego kraju i podnoszenie jakości życia Polaków. 

Dla zadania w Łowiczu powstała spółka celowa, MDR Łowicz Sp z o.o., która realizuje inwestycję. Wybudowano 

3 budynki mieszkalne wielorodzinne, z ogółem 96 mieszkań. Budynki są 4 kondygnacyjne. Konstrukcja 

żelbetowa, wypełnienie ścian bloczki ceramiczne o wysokiej izolacyjności cieplnej. Do każdego mieszkania 

przynależy balkon, taras, na parterze ogródek. Mieszkania będą oddane z wykończeniem. Łazienka w pełni 

wyposażona. Sanitariaty, armatura, płytki na ścianach i gres na podłodze. Kuchnie z pasem glazury na ścianie, 

oraz terakotą na podłodze. Pokoje dzienne oraz sypialnie, ściany w kolorze białym,  panele na podłodze, drzwi 

wewnętrzne białe. Kotłownie zasilane gazem ziemnym, podstawowym wykończeniem. Bloki będą posiadały 

nowoczesne windy w każdej klatce, bez piwnic. Dla mieszkańców przewidziano 96 miejsc parkingowych z czego 

9 dla osób niepełnosprawnych, na parkingu zewnętrznym przy blokach, a także dojścia, z oświetleniem, drogi 

wewnętrzne oraz niezbędne przyłącza wody, kanalizacji sanitarnej i deszczowej, gazu, prądu, instalacji 

teletechnicznych. W części centralnej osiedla przewidziano plac zabaw dla najmłodszych z miejscem do 

odpoczynku.  

 

Inwestycja obecnie jest na poziomie zaawansowania ok 70%, z czego w budynkach trwają prace 

polegające na wykonaniu pierwszego etapu wykończenia, tj układanie glazury i terakoty. Wykonano wszystkie 

instalacje branżowe, tynki i wylewki. Budynki mają już wykonaną elewację zewnętrzną i trwają prace ziemne 

dotyczące instalacji. Prace są sprawnie prowadzone i przebiegają zgodnie z harmonogramem. Koordynacja prac  

i bieżący współpraca z MDR Łowicz Sp. z o.o. jest prowadzona przez Wydział Inwestycji i Remontów.  

Przewidywany termin zakończenia budowy – koniec 2021 roku.   

 

b)  Budowa bloku komunalnego – wykonanie 67 475,00 zł 

 

Wykonano projekt budowy budynku mieszkalnego wielorodzinnego na 20 mieszkań po kotłowni na  

ul. Kwiatowej 10A. Budynek 1 klatkowy, 4 kondygnacyjny. Wystąpiono o pozwolenie na budowę. Środki nie 

zostały w pełni wydatkowane, kwotę 63 400,00 zł przeniesiono na wydatki niewygasające. Ze względu na zmianę 

prawa geodezyjnego znacznie zmieniły się procedury przygotowywania map do celów projektowych, co znacząco 

wydłużyło termin prac projektowych. 

 

CEL STRATEGICZNY II:  

Podniesienie poziomu jakości życia 

 

PROGRAM STRATEGICZNY:  

Tworzenie warunków dla rozwoju mieszkalnictwa 

 

ZADANIE 1:  

Selektywna prywatyzacja komunalnych  

zasobów mieszkaniowych 
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Miasto nie planuje prywatyzacji zasobów komunalnych. 

 

CEL STRATEGICZNY II:  

Podniesienie poziomu jakości życia 

 

PROGRAM STRATEGICZNY:  

Tworzenie warunków dla rozwoju mieszkalnictwa 

 

ZADANIE 4.  

Przygotowanie i wdrażanie programu budownictwa,  

remontów i modernizacji zasobów komunalnych 

 

a) Termomodernizacja budynku wielorodzinnego mieszkalnego przy ul. Armii Krajowej 43A – 

wykonanie 517 086,48 zł. 

 

Termomodernizacja budynku wielorodzinnego mieszkalnego przy ul. A. Krajowej 43A z rozbudową  

o kotłownię gazową i wykonaniem wewnętrznej instalacji c.o. (prace obejmowały: ocieplenie dachu, ścian 

zewnętrznych, wymianę stolarki okiennej i drzwiowej, ocieplenie ścian piwnic w gruncie, modernizację źródła 

ciepła i układu grzewczego-wyposażenie kotłowni wraz z przyłączem gazowym, remont kominów, wykonanie 

opaski wokół budynku i przebudowę chodników, wymianę obróbek blacharskich, rynien i rur spustowych, 

demontaż i powtórny montaż instalacji odgromowej, budowę pomieszczenia technicznego – kotłowni gazowej, 

montaż wewnętrznej instalacji centralnego ogrzewania grzejnikowego w lokalach, instalację kotła gazowego  

w pomieszczeniu technicznym (kotłowni gazowej), montaż budek lęgowych, wykonanie zbiorczej instalacji 

antenowej i montaż domofonu cyfrowego, przygotowanie dokumentacji (inwentaryzacja geodezyjna i nadzór). 

  

b) Termomodernizacja  budynku wielorodzinnego mieszkalnego przy ul. A. Krajowej nr 43B – 

wykonanie 548 820,23 zł  

 

  Termomodernizacja budynku wielorodzinnego mieszkalnego przy ul. A. Krajowej 43A z rozbudową  

o kotłownię gazową i wykonaniem wewnętrznej instalacji c.o. (prace obejmowały: ocieplenie dachu, ścian 

zewnętrznych, wymianę stolarki okiennej, modernizację źródła ciepła i układu grzewczego-wyposażenie kotłowni 

wraz z przyłączem gazowym, remont kominów, wykonanie opaski wokół budynku i przebudowę chodników, 

wymianę obróbek blacharskich, rynien i rur spustowych, demontaż i powtórny montaż instalacji odgromowej, 

budowę pomieszczenia technicznego – kotłowni gazowej, montaż wewnętrznej instalacji centralnego ogrzewania 

grzejnikowego w lokalach, instalację kotła gazowego w pomieszczeniu technicznym (kotłowni gazowej), montaż 

budek lęgowych, wykonanie zbiorczej instalacji antenowej, przygotowanie dokumentacji (inwentaryzacja 

geodezyjna i nadzór). 

 

c) Termomodernizacja budynku wielorodzinnego mieszkalnego przy ul. Łyszkowickiej 85 – 

wykonanie 108 565,87 zł 

 

Prace objęły: ocieplenie stropu na przestrzeni strychu, ścian zewnętrznych, wymiana drzwi wejściowych, 

wykonanie opaski wokół budynku, wymiana obróbek blacharskich, montaż budek lęgowych, wykonanie zbiorczej 

instalacji antenowej oraz nadzór. 

 

CEL STRATEGICZNY II:  

Podniesienie poziomu jakości życia 
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PROGRAM STRATEGICZNY:  

Tworzenie warunków dla rozwoju mieszkalnictwa 

 

ZADANIE 5.  

Wspieranie różnorodnych form budownictwa mieszkaniowego 

 

Miasto współpracuje z prywatnymi inwestorami i osobami prywatnymi przy budownictwie 

mieszkaniowym poprzez zmiany planu zagospodarowania przestrzennego. W Studium uwarunkowań 

przestrzennych powiększono powierzchnię gruntów pod budownictwo mieszkaniowe. 

 

 

 

CEL STRATEGICZNY III:  

Poprawa wyposażenia infrastrukturalnego miasta 

 

PROGRAM STRATEGICZNY:  

Zaopatrzenie miasta w czynniki energetyczne 

 

ZADANIE 1.  

Modernizacja i rozwój sytemu ciepłowniczego  

 

  Zakład Energetyki Cieplnej w Łowiczu Sp. z o.o. w roku 2020 wykonał następujące inwestycje  

w zakresie modernizacji, budowy i przebudowy systemu ciepłowniczego na terenie miasta Łowicz: 

 

a) Przyłącze ciepłownicze do budynku usługowo-handlowego przy ul. Sikorskiego 3A 

 

  W ramach tej inwestycji wykonano przyłącze ciepłownicze do nowego Odbiorcy do budynku usługowo-

handlowego. Poniesiono nakłady w wysokości 24 005,27 zł. Realizowane inwestycje wpisują się w strategię 

spółki natomiast kolejność realizacji uwarunkowuje ogólna sytuacja na rynku energii. 

 

b) Węzły cieplne na os. Noakowskiego, ul. Ciemnej i Kaliskiej 

 

  W ramach tej inwestycji zakupiono i zamontowano nowe węzły cieplne w budynkach mieszkalnych 

wielorodzinnych na os. Noakowskiego. Inwestycja polegała na wymianie wyeksploatowanych węzłów na nowe. 

Poniesiono nakłady w wysokości 214 470,35 zł. 

 

c) Aktualizacja dokumentacji projektowej dot. modernizacji sieci ciepłowniczej na os. Broniewskiego 

oraz os. Dąbrowskiego 

 

  W ramach tej inwestycji opracowano/zaktualizowano dokumentację do celów projektowych dotyczącą 

modernizacji fragmentów sieci ciepłowniczej zlokalizowanej na osiedlu Broniewskiego oraz os. Dąbrowskiego. 

Poniesiono nakłady w wysokości 20 900,00  zł. 

 

 



       
       

R  A  P  O  R  T    O    S  T  A N  I  E    M  I  A  S  T  A    Ł  O  W  I  C  Z  A    Z  A    R  O  K    2  0  2  0        |       Strona 116 z 197 

 
 

d)  Modernizacja instalacji przeciwpożarowej w ciepłowni S1 

 

 W ramach tej inwestycji opracowano projekt nowej instalacji przeciwpożarowej w ciepłowni S1. Poniesiono 

nakłady w wysokości 4 000,00 zł. 

 

CEL STRATEGICZNY III:  

Poprawa wyposażenia infrastrukturalnego miasta 

 

PROGRAM STRATEGICZNY:  

Zaopatrzenie miasta w czynniki energetyczne 

 

ZADANIE 2:  

Kontynuacja zadań zmierzających do gazyfikacji miasta  

 

a) W zakresie działań zmierzających do gazyfikacji miasta zorganizowano dwa spotkania dotyczące 

zwiększenia obszarów objętych gazyfikacja.  

 

Systematycznie jest rozwijana sieć gazowa na terenie Miasta Łowicza. Są w wielu miejscach 

rozbudowywane nitki gazociągów i wykonywane nowe przyłącza. Nie są to już sieci wielokilometrowe,  

ale mniejsze fragmenty, ale ich sukcesywnie przybywa. Efekty rozbudowy sieci gazowej są widoczne, ponieważ 

znacząco się poprawiła jakość powietrza, co wykazują czujniki Airly. Osobną kwestią jest budowa sieci gazowej 

na osiedlu Górki. Jest tam projektowana nowa sieć gazowa dla większości osiedla. Niestety nie wszyscy 

mieszkańcy tego osiedla zadeklarowali chęć podłączenia się do gazu i projektowanie nie obejmuje wszystkich ulic 

na osiedlu. Prace inwestycyjne mają być prowadzone w latach 2021-2022. W roku 2021 ma być też wykonana 

nowa sieć gazowa dla podłączenia nowych bloków na osiedlu Korabka, w ramach programu Mieszkania Plus. 

 

CEL STRATEGICZNY III:  

Poprawa wyposażenia infrastrukturalnego miasta 

 

PROGRAM STRATEGICZNY:  

Zaopatrzenie miasta w czynniki energetyczne 

 

ZADANIE 3.   

Rozwój odnawialnych źródeł energii 

 

W ramach Programu Priorytetowego Czyste Powietrze, w związku z porozumieniem jakie Miasto Łowicz 

zawarło z Wojewódzkim Funduszem Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej w Łodzi w 2020 r. pracownik 

Urzędu Miejskiego w Łowiczu pomógł 93 osobom z terenu Gminy Miasta Łowicza w złożeniu wniosków  

o dofinansowanie. 

 

CEL STRATEGICZNY:  

Poprawa wyposażenia infrastrukturalnego miasta 

 

PROGRAM STRATEGICZNY:  

Zwiększenie dostępności komunikacyjnej 
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ZADANIE 1.  

Skomunikowanie wewnętrznego układu  

drogowego z siecią dróg zewnętrznych  

 

W 2018 roku Miasto Łowicz skierowało pismo do Generalnej Dyrekcji Dróg Krajowych i Autostrad  

z siedzibą w Łodzi, w którym poinformowało, iż konieczne jest rozpoczęcie prac przy budowie wschodniej 

obwodnicy Łowicza, na Drodze Krajowej nr 70 i nr 92, wraz z wybudowaniem mostu na rzece Bzurze i usunięcia 

tranzytu przez centrum Miasta Łowicza. Informując, że inwestycja jest niezwykle potrzebna  dla prawidłowego 

funkcjonowania w/w dróg w Łowiczu i okolicach, oraz  w celu poprawienia w jakości życia mieszkańców 

wschodniej części miasta. Miasto Łowicz otrzymało odpowiedź od GDDKiA, informujące o dostrzeganiu 

problemów komunikacyjnych wynikających z dużego natężenia ruchu tranzytowego na ciągu drogi krajowej nr 70 

przez Miasto Łowicz, jednak aktualnie budowa wschodniej obwodnicy Łowicza nie znajduje się na liście 

podstawowej i rezerwowej obowiązującego Planu Budowy Dróg Krajowych na lata 2014-2023. W związku z tym 

budowa obwodnicy została wytypowana do zadania inwestycyjnego po 2020 roku w zakresie drogowych obejść 

miejscowości na terenie województwa łódzkiego. Propozycja zostanie zgłoszona przy najbliższej aktualizacji w/w 

planu.  

 

Od początku 2019 roku była prowadzona inwestycja związana z przebudową drogi DK-70 ul. 

Bolimowskiej i ul. Warszawskiej, wraz z budową 2 rond jako dróg dojazdowych do wiaduktu. Mimo budowy ruch 

pojazdów się jeszcze zwiększył, ponieważ czasowe objazdy upłynniły ruch na tej drodze. Zwłaszcza ominięto 

skrzyżowanie ul. Warszawskiej i ul. Bolimowskiej, stale wcześniej zakorkowane. W wyniku tej inwestycji droga 

krajowa otrzymała pierwszeństwo przejazdu, co przyczyniło się do upłynnienia ruchu. Inwestycja obecnie jest 

zakończona i otworzyła możliwość budowy wiaduktu nad torami PKP w ciągu ul. 3-go Maja i ul. Warszawskiej. 

Miasto Łowicz wychodząc z inicjatywą i pragnąc pokazać, na podstawie dokumentów problem z nadmiernym 

hałasem, i ruchem drogowym, zleciło wykonanie pomiarów hałasu na ul. Bolimowskiej. Pomiary zostały 

wykonane na początku grudnia, które potwierdziły znaczące przekroczenia hałasu oraz ogromny ruch 

samochodów ciężarowych. Wyniki i wnioski z tych badań zostały przesłane do GDDKiA.  

 

Jesienią 2019 r., mieszkańcy osiedla Zatorze rozpoczęli protesty, połączone z blokadą dróg. Wpłynęło to 

na wielkie utrudnienia w ruchu samochodów przez DK-70. Odbiło się to znaczącym odzewem w mediach także 

krajowych i z pewnością dotarło do ośrodków decyzyjnych w Warszawie. Wydział Inwestycji i Remontów Urzędu 

Miejskiego w Łowiczu  prowadzi monitoring w GDDKiA, o wpisaniu Obwodnicy Łowicza do programu 

rządowego. W lutym 2020 roku, Program 100 Obwodnic, został ogłoszony i obwodnica Łowicza znalazła się na 

tej liście. Obecnie GDDKiA wybrała firmę IVIA na opracowanie studium korytarzowego w celu wybrania 

najkorzystniejszego wariantu obwodnicy. Są zaproponowane 4 korytarze przebiegu obwodnicy Łowicza. 

Wszystkie długości około 15 km wyprowadzające ruch tranzytowy z Miasta. Powstały by nowe drogi, wiadukty, 

mosty i przepusty. Uległby całkowicie zmianie ruch drogowy w Łowiczu i okolicach miasta. Na razie jest to 

inwestycja w przygotowaniu. Realizacja jest zaplanowana pod koniec dekady. 

 

CEL STRATEGICZNY:  

Poprawa wyposażenia infrastrukturalnego miasta 

 

PROGRAM STRATEGICZNY:  

Zwiększenie dostępności komunikacyjnej 
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ZADANIE 2.  

Poprawa jakości dróg lokalnych,  

w tym modernizacja zabytkowej części miasta 

 

W zakresie poprawy jakości dróg lokalnych, dokonano budowy oraz przebudowy ulic:  

 

a) Przebudowa ul. Kaliskiej i Dziewiarskiej w Łowiczu - wykonanie 416 020,94 zł 

 

Zadanie polegało na budowie ul. Dziewiarskiej wraz z chodnikiem i wjazdami oraz budowie chodnika  

w ul. Kaliskiej. Zadanie zostało zrealizowane w ramach programu Funduszu Dróg Samorządowych w Urzędzie 

Wojewódzkim w Łodzi, a także Funduszu Inwestycji Lokalnych. Ogółem otrzymaliśmy 100% dofinansowania. 

 

b) Przebudowa ul. Błogosławionej Bolesławy Lament, Szmaragdowej i Diamentowej w Łowiczu - 

wykonanie 598 297,48 zł 

 

Budowa ulic na os. Bratkowice – wykonano następujące ulice: ul. Diamentową, ul. Bursztynową,  

ul. Błogosławionej Bolesławy Lament. Zadanie zostało częściowo wykonane w roku 2019 i zakończone w 2020. 

Wykonano nawierzchnię dróg, chodniki, zjazdy, zatoki parkingowe. Zadanie było inwestycją 2 letnią  

i finansowane z Funduszu Dróg Samorządowych w roku 2020 w wysokości 150 000 zł. Inwestycja została 

rozliczona. 

 

c) Budowa ul. Kresowej – wykonanie 2 069,88 zł  

  

Planowana była realizacja budowy drogi na ul. Kresowej długości około 320 m z kostki betonowej. 

Jednocześnie został złożony wniosek do Fundusz Dróg Samorządowych w celu uzyskania 50% dofinansowania na 

tę inwestycję. Wniosek jest rozpatrywany a konkurs nie został rozstrzygnięty. 

 

d) Przebudowa ul. Młodzieżowej - wykonanie 533 848,49 zł 

 

Zadanie polegało na modernizacji drogi przy Szkole Podstawowej nr 7 w Łowiczu. Została poszerzona 

jezdnia, przebudowany wjazd z ul. Tuszewskiej, wykonano nowe chodniki, oraz nowe oznakowanie pionowe  

i poziome dostosowane do obecnych wymogów bezpieczeństwa. Miasto otrzymało dofinansowanie w ramach 

programu Fundusz Dróg Samorządowych w Urzędzie Wojewódzkim w Łodzi w wysokości 50% zadania oraz 50 

% z Funduszu Inwestycji Lokalnych. Zostało to zadanie zakończone i rozliczone. 

 

e) Przebudowa ul. Chabrowej  - wykonanie 6 600,00 zł  

 

Opracowano koncepcję zagospodarowania wraz z przygotowaniem do nowych podziałów geodezyjnych 

w celu wydzielenia nowego prawidłowego pasa drogowego. 

 

f) Wykonano chodnik ul. Klickiego – wykonanie 63 126,08 zł  

 

g) Projekt budowlany drogi równoległej do ul. Gen. Stanisława Klickiego  
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Przeprowadzono procedurę zapytania ofertowego w celu wyłonienia wykonawcy dokumentacji 

technicznej. Złożono 1 ofertę, która przewyższała kwotę przeznaczoną na ten cel w budżecie. Później realizację 

inwestycji zawieszono ze względu na panującą epidemię. 

 

h) Przebudowa ul. Pałacowej – wykonanie  52 940,86 zł 

 

Inwestycja polegała na wykonaniu nawierzchni chodnika w ul. Pałacowej. 

 

i) Parking przy ul. Konopackiego – wykonanie 1 000,00 zł 

 

Zlecono wykonanie map do celów projektowych. Inwestycja została zawieszona ze względu na epidemię,  

a środki finansowe zostały cofnięte z tej inwestycji. 

 

j) Przebudowa chodnika wzdłuż ul. Nieborowskiej  – wykonanie 5 200,00 zł 

 

Została zlecona do wykonania dokumentacja techniczna na przebudowę drogi, chodnika, zatokę 

parkingową oraz zjazdy indywidualne. Po wykonaniu dokumentacji złożony został wniosek w Urzędzie 

Wojewódzkim w Łodzi w ramach programu Fundusz Dróg Samorządowych na przebudowę drogi w 2021 rok.  

W dalszej części inwestycja została zawieszona a środki finansowe zostały cofnięte z tej inwestycji. 

 

k)  Prace drogowo-oświetleniowe tunelu w ul. Arkadyjskiej – wykonanie 199 826,40 zł 

 

Wykonano oświetlenie obu tuneli, a także wprowadzono nową organizację ruchu z oznakowaniem 

poziomym, pionowym, barierami energochłonnymi i bramownicami oznaczającymi skrajnie drogi. 

 

CEL STRATEGICZNY:  

Poprawa wyposażenia infrastrukturalnego miasta 

 

PROGRAM STRATEGICZNY:  

Zwiększenie dostępności komunikacyjnej 

 

ZADANIE 3.  

Współdziałanie z PKP i PKS w celu poprawy  

połączeń komunikacyjnych miasta z otoczeniem  

 

a) Budowa pętli autobusowych dla autobusów komunikacji publicznej oraz zakup wiat autobusowych, 

 

Wyłoniono wykonawcę na roboty budowlane związane z budową pętli autobusowych dla autobusów 

komunikacji publicznej na ul. Tuszewskiej i ul. Łódzkiej. Wartość prac 235 011,12 zł brutto. Pętle autobusowe 

zostały wykonane i oddane do użytkowania. Zakupiono 21 wiat autobusowych w następujących lokalizacjach:  

- ul. Sikorskiego 2 szt., ul. Starzyńskiego 2 szt., ul. Wiejska 1 szt., ul. Powstańców 1863r. 1 szt., ul. Jana 

Pawła II 4 szt., ul. Armii Krajowej 3 szt., ul. Chełmońskiego 2 szt., ul. Łódzka 1 szt., ul. Kurkowa 2 szt., 

ul. Tuszewska 1 szt., ul. Kiernozka 1 szt., ul. Blich 1 szt. 
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CEL STRATEGICZNY:  

Poprawa wyposażenia infrastrukturalnego miasta 

 

PROGRAM STRATEGICZNY:  

Zwiększenie dostępności komunikacyjnej 

 

ZADANIE 4:  

Budowa wiaduktu i dróg dojazdowych 

 

a) Budowa wiaduktu i dróg dojazdowych wraz z infrastrukturą – 11 100 256,98 zł 

 

Zakończono budowę nowej drogi pomiędzy ul. Bolimowską a ul. Warszawską wraz z budową 

skrzyżowań w formie rond. Jedno rondo na ul. Warszawskiej 4 wlotowe z bezpośrednim wjazdem na wiadukt  

i włączeniem ul. Iłowskiej, nowym odprowadzeniem wód do rzeki Bzury. Drugie rondo 5 wlotowe łączące  

ul. Bolimowską, ul. Nieborowską, „starą ul. Bolimowską”, wylotem na nową drogę z tyłu garaży i drogę przed 

boiskiem Orlik. Także pełna infrastruktura techniczna, chodniki, ścieżka rowerowa, wodociągi, kanalizacja, 

oświetlenie. Wykonanie przesunięcia skrzyżowania ulicy Bolimowskiej z ulicą Warszawską w kierunku 

wschodnim o ok. 115 m. Na fragmencie drogi krajowej nr 70 wykonanie budowy dwóch rond. Rondo północne na 

skrzyżowaniu ul. Warszawskiej z nowym przebiegiem drogi krajowej nr 70, tzw. ul. Nową Bolimowską, rondo 

południowe na włączeniu nowego przebiegu drogi krajowej ze starą trasą, tj. ul. Starą Bolimowską. Inwestycja 

została zakończono i przekazana do użytkowania. 

 

b) Budowa nowych dróg od ronda na ul. 1-go Maja do wiaduktu:  

 

• wykonanie ulicy łączącej ul. 3-Maja z ulicą wjazdowa na wiadukt długość około 120 m  

z chodnikami i ścieżką rowerową,  

• budowa łącznika z ul. Napoleońską i budowa ul. Napoleońskiej wraz z miejscami postojowymi dla 

samochodów osobowych na potrzeby dworca PKP oraz przebudowa układu komunikacyjnego 

długość nowych ulic 450 m,  

• budowa odcinka ul. Magazynowej łączącego z ul. Napoleońską,  

• budowa pełnej infrastruktury drogowej tj kanalizacji deszczowej, sanitarnej, wodociągu, kanał 

technologiczny, oświetlenie uliczne, przebudowa sieci energetyczne, rozbiórka części budynków  

i usunięcie starej infrastruktury. Na zadanie to otrzymaliśmy dofinansowanie z Funduszu Dróg 

Samorządowych w wysokości 3 960 000 zł z rozbiciem na lata 2020-2022. Inwestycja jest w 40% 

zrealizowana a pozostała część jest przewidziana do realizacji w 2021 roku.  

 

Koordynacja i finansowanie części prac przy wiadukcie drogowym nad linią kolejową zgodnie  

z porozumieniem z PKP PLK. W roku 2021 część prac na wiadukcie. Kontynuacja w roku 2021  

a zakończenie w roku 2022. Środki nie zostały w pełni wydatkowane, kwotę 500 000,00 zł przeniesiono na 

wydatki niewygasające. 

 

CEL STRATEGICZNY:  

Poprawa wyposażenia infrastrukturalnego miasta 

 

PROGRAM STRATEGICZNY:  

Zwiększenie dostępności komunikacyjnej 
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ZADANIE 5.  

Wykonanie przedłużenia ulicy Starorzecze 

z budową ronda  

 

W 2017 i 2018  roku wystąpiono do właścicieli z propozycją sprzedaży gruntu pod budowę drogi. Nikt  

z właścicieli nie odpowiedział w tej sprawie, natomiast w 2019 r. i 2020 r. ponownych wystąpień nie było.  

 

CEL STRATEGICZNY III:  

Poprawa wyposażenia infrastrukturalnego miasta 

 

PROGRAM STRATEGICZNY:  

Zwiększenie dostępności komunikacyjnej 

 

ZADANIE 6:  

Modernizacja taboru transportowego  

Miasta Łowicza oraz infrastruktury związanej  

z obsługą taboru i prowadzonym transportem zbiorowym 

 

a)  Tunel w ul. Mostowej - Armii Krajowej 

 

Radni Miejscy uznali, iż ta inwestycja nie jest priorytetowa dla Miasta i w związku z dużymi wydatkami 

nie jest obecnie potrzebna dla Miasta. 

 

CEL STRATEGICZNY:  

Poprawa wyposażenia infrastrukturalnego miasta 

 

PROGRAM STRATEGICZNY:  

Zwiększenie dostępności komunikacyjnej 

 

ZADANIE 7.  

Budowa obwodnicy na Górkach   

 

Zarząd Województwa odmówił uzgodnienia projektu „Aktualizacji studium uwarunkowań i kierunków 

zagospodarowania przestrzennego miasta Łowicza” w zakresie zgodności z ustaleniami „Planu zagospodarowania 

przestrzennego województwa Łódzkiego” w dniu 28 listopada 2016 roku Burmistrza Miasta Łowicza złożył 

zażalenie na postanowienie Zarządu Województwa Łódzkiego w dniu 5 grudnia 2016 roku. W dniu 30 grudnia 

2016 r. Samorządowe Kolegium Odwoławcze w Łodzi utrzymało w mocy zaskarżone postanowienie organu  

I instancji. W dniu 15 lutego 2017 r. Burmistrz Miasta Łowicza złożył skargę na postanowienie Samorządowego 

Kolegium Odwoławczego w Łodzi do Wojewódzkiego Sądu Administracyjnego w Łodzi. Wyrokiem z dnia 28 

czerwca 2017 r Sąd Administracyjny w Łodzi uchylił zaskarżone postanowienie Samorządowego Kolegium 

Odwoławczego w Łodzi i poprzedzające je postanowienie Zarządu Województwa Łódzkiego. 

 

Uchwałą NR LXIII/444/2018 Rady Miejskiej w Łowiczu z dnia 27 września 2018 r. w sprawie 

aktualizacji studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego miasta Łowicza został 

potwierdzony dotychczasowy, projektowany przebieg drogi wojewódzkiej 703, który miałby zastąpić obecny 
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stanowiący ul. Łęczycką. Sprawa budowy obwodnicy dzielnicy Górek jest obecnie rozważana przy programie 

budowy obwodnicy Łowicza, w ramach programu budowy 100 obwodnic. Dwa warianty okrążają Miasto Łowicz 

od strony zachodniej i obejmowałyby,  budowę obwodnicy w trochę innym przebiegu niż było to planowane 

pierwotnie, ale rozwiązujący znacząco ten problem. Na tę chwilę nie są podjęte żadne konkrety co do takiego 

rozwiązania i nie wiadomo który wariant będzie przyjęty do realizacji. Pewnie do czasu rozstrzygnięcia tej 

kwestii, nie będzie żadnych działań podejmowanych przez Zarząd Województwa. 

 

CEL STRATEGICZNY:  

Poprawa wyposażenia infrastrukturalnego miasta 

 

PROGRAM STRATEGICZNY:  

Rozbudowa i modernizacja infrastruktury  

wodno-ściekowej  

 

ZADANIE 1:  

Dalsze niwelowanie dysproporcji pomiędzy  

stopniem zawodociągowania a stopniem  

skanalizowania miasta 

 

• Długość czynnej sieci kanalizacyjnej (bez przyłączy) na terenie miasta wynosi 92,7 km.  

• Czynne przyłącza kanalizacyjne do budynków i innych obiektów – 3536 szt. 

• W roku 2020 dokonano 39 szt. nowych przyłączy do budynków i innych obiektów. 

 

 W tym czasie usunięto 161 awarii kanalizacji sanitarnej i deszczowej, w tym: 

- Awarii na kanale kanalizacji sanitarnej – 58 szt. 

- Awarii na przyłączu kanalizacji sanitarnej – 103 szt. 

 

W 2020 roku wybudowano kolejne 165 mb sieci kanalizacyjnej ks400 oraz 5 studni kanalizacyjnych 

DN1200. Z dniem 30.12.2020 r. ogłoszono przetarg na budowę dalszego odcinka ks400 długości 114,41 mb 

dofinansowanego z umorzenia pożyczek udzielonych ze środków WFOŚiGW w Łodzi. Wybrano ofertę złożoną 

przez Przedsiębiorstwo Instalacyjno-Budowlane JARTEX za cenę ryczałtową 180 000 zł netto. Umowa została 

zawarta w dniu 2 kwietnia 2021 r. i zgodnie z założeniami, zakończenie robót budowlanych przewiduje się na 

dzień 31 maja 2021 r.  

 

a)  Budowa sieci wodociągowej w160 w ul. Ułańskiej  

 

Wybudowano sieć wodociągową PE160 w ul. Ułańskiej o długości 99,0mb wraz z hydrantem HP80 na 

końcu sieci oraz dwoma przyłączami wodociągowymi do granic działek o łącznej długości 16,0mb.Do końca 2020 

r. prowadzone były czynności związane z wykonaniem i uzgodnieniem dokumentacji powykonawczej 

wybudowanego wodociągu w160 na potrzeby uzyskania decyzji o pozwoleniu na użytkowanie wodociągu.  

Z chwilą przygotowania niniejszego raportu, inwestycja ma status zakończonej, oddanej do użytkowania. 

Całkowita wartość inwestycji wyniosła 51 490,98 zł. 

 

b) Budowa wodociągu – odcinek ul. Legionów – ul.  Małszyce 
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Budowa sieci wodociągowej rozdzielczej w ul. Strzeleckiej (od ul. Legionów do ul. Małszyce). 

Wybudowano wodociąg z rur PVC/PE315 – 1190mb, PE225- 28,1mb, PE160 – 41,5mb, PE110- 1,7mb wraz 

z HP100 (10szt.) i HP80 (5szt.).  Do końca 2020 r. (w realiach ograniczeń związanych z COVID-19) prowadzone 

były czynności związane z uzyskaniem decyzji o pozwoleniu na użytkowanie wodociągu (wykonaniem 

i uzgodnieniem dokumentacji powykonawczej dla wybudowanego wodociągu). Z chwilą przygotowania 

niniejszego raportu, inwestycja ma status zakończonej, a wodociąg został oddany do użytkowania. Całkowita 

wartość inwestycji wyniosła: 870 795,89 zł. 

 

c)  Utwardzenie terenu przepompowni P1 – ul. Piłsudskiego 

 

Po przeprowadzonej modernizacji obiektu Przepompowni Ścieków konieczne było utwardzenie 

powierzchni terenu ze względu na konieczność wjazd samochodów ciężarowych i zadbania o estetyczna stronę 

obiektu znajdującego się w centrum miasta. Inwestycja została zakończona. Całkowita wartość inwestycji 

wyniosła 104 498,93 zł. 

 

d)  Budowa rurociągu tłocznego PE160 od ul. Czajki do ul. Kaliskiej 

 

Nowo projektowany rurociąg tłoczny PE160 długości 180,3 mb będzie łączyć nowo wybudowaną 

przepompownie ścieków w ul. Czajki z istniejącą siecią sanitarną ks300 w ul. Kaliskiej i ma za zadanie 

odprowadzać ścieki z nowo budowanej sieci ks400 w ul. Czajki do istniejącej sieci sanitarnej w ul. Kaliskiej. 

Rurociąg tłoczny projektowany jest po terenie kolejowym. Przejście rurociągu pod istniejącym torowiskiem 

projektuje się metodą przewiertu sterowanego. Inwestycja na etapie projektowym. Trwają uzgodnienia z PKP PLK 

na prowadzenie robót w obszarze kolejowym w ramach uzyskania decyzji o pozwoleniu na budowę. 

 

CEL STRATEGICZNY:  

Poprawa wyposażenia infrastrukturalnego miasta 

 

PROGRAM STRATEGICZNY:  

Rozbudowa i modernizacja infrastruktury  

wodno-ściekowej  

 

ZADANIE 2:  

Uporządkowanie gospodarki ściekowej poprzez  

rozdział wód deszczowych od ścieków sanitarnych,  

udrożnienie kanalizacji deszczowej 

 

Trwają sukcesywnie prace udrożnienia kanalizacji deszczowej i sanitarnej, prowadzone przez Zakład 

Usług Komunalnych. 

 

CEL STRATEGICZNY:  

Poprawa wyposażenia infrastrukturalnego miasta 

 

PROGRAM STRATEGICZNY:  

Rozbudowa i modernizacja infrastruktury wodno-ściekowej 

 

ZADANIE 3:  

Modernizacja oczyszczalni ścieków   
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W 2020 roku realizowana była Umowa o dofinansowanie nr POIS.02.03.00-00-0097/16-00 z dnia 

30.09.2016 r. projektu „Modernizacja oczyszczalni ścieków wraz z budową kanalizacji sanitarnej na terenie 

aglomeracji Łowicz – etap I”.  

 

W grudniu 2020 r. uruchomieniowo nową linię technologiczną - części ściekowej Oczyszczalni ścieków  

w Łowiczu. Celem prac modernizacyjnych jest zapewnienie większej skuteczności Oczyszczania ścieków oraz 

zmniejszenie ładunku zanieczyszczeń odprowadzanych do odbiornika, poprzez dostosowanie istniejącego układu 

technologicznego do obowiązujących standardów i technologii stosowanych w procesie oczyszczania ścieków 

i przeróbki osadów ściekowych oraz stworzenie trwałego, efektywnego i zgodnego z wymaganiami ochrony 

środowiska sposobu zagospodarowania osadów ściekowych. Po remoncie podniesiony zostanie znacznie stopień 

hermetyczności procesu, wzrośnie poziom skanalizowania aglomeracji Łowicza oraz rozpoczęty proces 

wykorzystywania energii odnawialnej w ramach Oczyszczalni ścieków w Łowiczu. Co będzie miało znaczący 

wpływ na polepszenie standardu ochrony środowiska, zmniejszenie zużycia energii poprzez wykorzystanie źródeł 

odnawialnych (biogaz) oraz skuteczniejszą eliminacje biogenów. Usprawni również system gospodarki osadowej, 

co wpłynie racjonalne na gospodarkę wodno-ściekową. Modernizacja Oczyszczalni Ścieków w Łowiczu 

realizowana jest w ramach projektu dofinansowanego z Funduszy Europejskich pn. „Modernizacja oczyszczalni 

ścieków wraz z budową kanalizacji sanitarnej na terenie aglomeracji Łowicz”. Wartość projektu wynosi 93 963 

387,27 zł.  

 

Wkład Funduszy Europejskich to 48 905 572,67 zł. Realizacja rozłożona została w czasie: 01.01.2014 r. - 

31.12.2022 r.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



       
       

R  A  P  O  R  T    O    S  T  A N  I  E    M  I  A  S  T  A    Ł  O  W  I  C  Z  A    Z  A    R  O  K    2  0  2  0        |       Strona 125 z 197 

 
 

IX. TURYSTYKA, KULTURA, SPORT 

 

 

Jednym z głównych elementów atrakcyjności turystycznej miasta, są jego walory kulturowe, zasadniczo 

wpływające na wielkość ruchu turystycznego w jego obrębie i warunkujące jego dalszy rozwój. Pomimo, dużego 

zainteresowania kulturą i sztuką ludową Księżaków, Łowicz traktowany jest jako miejsce jednodniowego 

zwiedzania i na trasie połączonych sąsiadujących z miastem ośrodków turystycznych. Łowicz jest atrakcyjnym 

turystycznie miastem. Posiada bardzo liczne miejsca związane z historią Polski. Zlokalizowanych jest tu wiele 

atrakcyjnych obiektów historycznych, pomników, cmentarzy. W samym mieście zarejestrowanych jest 101 

zabytków. 

 

 W 2020 roku  w związku z pandemią Covid -19 w Polsce ruch turystyczny drastycznie zmalał. Zamknięte 

zostały biura podroży, wstrzymano zagraniczne loty, zamknięto atrakcje turystyczne dla zwiedzających  

oraz wstrzymano działalność branży hotelarskiej oraz gastronomicznej.  Okres wzmożonego ruchu turystycznego 

Łowiczu przypadał zawsze w maju i czerwcu, od kilku lat  był to czas obfity w wydarzenia społeczne, kulturalne  

i religijne. Duże znaczenie dla wielkości ruchu turystycznego w regionie łowickim mają Obchody Bożego Ciała  

w Łowiczu, które poza uroczystą procesją ulicami miasta oferują również wiele dodatkowych atrakcji. Obecnie 

Łowickie święto Bożego Ciała to doskonała okazja do zaprezentowania sztuki regionu. Biuro ds. Kultury, Sportu, 

Turystyki i Organizacji Pozarządowych Urzędu Miejskiego w Łowiczu we współpracy z Łowickim Ośrodkiem 

Kultury oraz Polskim Towarzystwem Turystyczno-Krajoznawczym Oddział w Łowiczu już od kilku lat organizuje 

wiele imprez kulturalnych i spotkań warsztatowych. 

 

 Niestety w 2020 roku wszystkie imprezy masowe, turystyczne, kulturalne i sportowe zostały odwołane.  

Spadek liczby zwiedzających zanotowano także w Łowiczu.  Informacje dotyczące wielkości ruchu turystycznego  

w Łowiczu oszacowano na podstawie frekwencji prowadzonej przez łowickie Muzeum. W 2020 roku  

frekwencja w instytucji wyniosła ogółem 25.530 osób. Dla porównania ruch turystyczny w roku 2019 

wynosił 54 719 odwiedzających, Muzeum w Łowiczu odwiedziło 34 228, Skansen w Maurzycach 20 491. Na 

frekwencję odwiedzin Muzeum składają się płatne wejścia do Muzeum, mini skansenu na dziedzińcu, udział 

w lekcjach muzealnych oraz zakup biletów na czas zwiedzania wystaw czasowych. 

  

 

9.1 DZIAŁALNOŚĆ ŁOWICKIEGO OŚRODKA KULTURY 

 

Łowicki Ośrodek Kultury jest samorządową instytucją kultury Urzędu Miejskiego w Łowiczu. 

Administrujemy budynkiem Ośrodka przy ul. Podrzecznej 20, muszlą koncertową na Błoniach oraz Basztą 

Klickiego przy ul. Magazynowej. Zajmuje się organizacją i współorganizacją szeregu imprez kulturalnych  

w Łowiczu (koncerty muzyczne, występy estradowe, spotkania autorskie, wystawy, konkursy, prowadzimy 

edukację teatralną, filmową i warsztatową, wydajemy publikacje regionalne itp.). Jednostka jest beneficjentem 

programu „Dom Kultury+ pilotowanego przez Narodowe Centrum Kultury. 

 

W 2020 roku dotacja od organizatora w projekcie planu finansowego wynosiła 1 658 300 zł. W styczniu 

2020 r. radni miejscy zmniejszyli dotację o 300 000 zł. Potem w związku z pandemią jednostka wystąpiła  

o zmniejszenie jej o 100 000 zł (lipiec) i 50 000 zł (grudzień). Ostatecznie wysokość dotacji dla Ośrodka wyniosła 

1 208 300 zł i została w całości wydatkowana i rozliczona.  

 

ŁOK otrzymał zwolnienie z opłacania 50% składek ZUS za marzec, kwiecień i maj 2020 w wysokości 32 

976,42 zł i była to jedyna pomoc „covidowa” dla Ośrodka. 
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 Przychody własne ze sprzedaży biletów do kina Fenix założone były na poziomie 420.000 zł, 

wykonaliśmy 215.223 zł ( tj. 51%). W stosunku do wykonania z roku poprzedniego 2019 (rekordowego 640.003 

zł) to tylko 34%. 

 

Łowicki Ośrodek Kultury w roku 2020 realizował konsekwentnie zadania i cele statutowe. Działania 

wynikające z kalendarza imprez składały się z realizacji wielu projektów, częściowo zdeterminowanych pandemią. 

Miniony rok trzeba podzielić na okresy wynikające z sytuacji epidemiologicznej:  

 

a) styczeń – 11 marca normalna działalność wynikająca z kalendarza imprez  

b) 12 marca – maj działalność on-line                       

c) czerwiec – 6 listopada działalność wynikająca z kalendarza imprez w obostrzeniach sanitarnych 

d) 7 listopada – 31 grudnia działalność on-line. 

 

Kino studyjne Fenix w 2020 r. odwiedziło 15.304 widzów. Był to olbrzymi spadek. Sale były zamknięte 

przez 151 dni. Rok wcześniej odnotowaliśmy rekordowy wynik 44.797 widzów. Wpływy z biletów są głównym 

źródłem dochodów instytucji. Rok rozpoczął się bardzo udanymi filmowymi festiwalami – Mały OCH! dla 

najmłodszy (1270 uczestników) i 21. OCH! Film Festiwal (2130 uczestników). Na ekranie kina z początkiem roku 

pojawiło się dużo premierowych filmów, działalność wstrzymano zgodnie z rozporządzeniem władz państwowych 

12 marca. 21 maja wraz z 40 najlepszymi polskimi kinami studyjnymi uruchomiono platformę www.mojeekino.pl, 

gdzie prezentowano repertuar w sieci. Trwa to dalej, gdyż projekt zakłada dwuletni okres ciągłości a platforma jest 

finansowana przez wszystkich udziałowców przy wsparciu Polskiego Instytutu Sztuki Filmowej. Od czerwca 

przez całe wakacje działało plenerowe kino letnie na dziedzińcu ŁOK. Cotygodniowe pokazy odbywały się na 

leżakach zgodnie z zaleceniami służb sanitarnych.  

  

Kino stacjonarne rozpoczęło działalność ponownie od 31 lipca 2020 r. do 6 listopada 2020 r. W tym 

czasie trwała kontynuacja projektu edukacyjnego „X Muza – Literatura i ekran” dla seniorów (wiosna i jesień), 

prezentowaliśmy wakacyjne filmy dla najmłodszych z cyklu „Willy ŁOK”, a w październiku ruszył 25 sezon 

prezentacji DKF Bez Nazwy. ŁOK był gospodarzem  trzydniowej - ogólnopolskiej imprezy filmowej „Kinobus - 

środek Polski” z udziałem 40 kiniarzy i miłośników historii kin. Jednostka realizowała też konsekwentnie projekt 

promocji kina europejskiegow ramach „Europa Cinemas”. Łowicz jest najmniejszym miastem polskim, które 

posiada kino zrzeszone w tej międzynarodowej organizacji z siedzibą w Paryżu. 

 

 Łowicki Ośrodek Kultury jest nadal bardzo aktywny na niwie wydawniczej. We współpracy z wieloma 

środowiskami i osobami fizycznymi jednostka wydała, promowała i dystrybuowała kolejne pozycje książkowe.  

W lutym 2020 roku odbyła się promocja XVI tomu „Roczników Łowickich” (Łowickie Towarzystwo Przyjaciół 

Nauk). W marcu z okazji Roku Romualda Oczykowskiego został wydany reprint „Przechadzki po Łowiczu”  

i e-book z tą publikacją. Jej 5 wydanie miało premierę w formie online i była to pierwsza propozycjaw sieci, jaką 

wymusiła wspomniana pandemia (370 wyświetleń). W grudnia swoją premierę miał album „Łowicka Kultura 

Ludowa. Pamięć fotografii” współfinansowany przez MKiDN z programu Kultura ludowa i tradycyjna. Zbiory 

ikonograficzne do publikacji pozyskane zostały w większości w wyniku zbiórki publicznej, która została 

ogłoszona w marcu i trwała do września (pozyskaliśmy prawie 1000 zdjęć. Album został zgłoszony do 

Ogólnopolskiego Konkursu „Fotograficzna Publikacja Roku”. Trwały też przygotowania do wydania książki prof. 

Wiktora Łyjaka o kulturze muzycznej w Łowiczu od XV wieku (publikacja ukaże się w roku 2021). W nakładzie 

600 egz. ukazały się przygotowane przez ŁOK łowickie fiszki gwarowe, które popularyzują nasz dialekt 

(dofinansowanie Narodowe Centrum Kultury). Trafiły one do szkół, instytucji społeczno-kulturalnych w regionie.            

  

http://www.mojeekino.pl/
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 W Ośrodku odbyła się też premiera książki „Łowicz inside and outside” wydanej przez Urząd Miejski. 

ŁOK w trybie ciągłym prowadzi sprzedaż wydawnictw w formie stacjonarnej i wysyłkowej. W minionym roku 

poszerzyliśmy ją o sklep na Allegro. 

 

„Małe Granty”, doroczny autorski konkurs dla kreatywnych Łowiczan, odbył się w lutym 2020 r. 

Wyłoniono 7 projektów do realizacji. Zrealizowano wspólnie 3 projekty (warsztaty dla dzieci „Na wszystko jest 

przysłowie” Aneta Pędraszewska, warsztaty dla dzieci „Łowicka grafika dla smyka” Monika Posłajko, „Łowickie 

pasiaki jako inspiracja w sztuce nowoczesnej – malarstwie współczesnym” Arkadiusz Hablewski. 4 projekty 

zostały odwołane w związku z epidemią, gdyż ich realizacja była niemożliwa w zaplanowanym terminie. 

 

Amatorski ruch artystyczny. Dziecięco - Młodzieżowy Zespół Ludowy „ Koderki” – Mali 

Ambasadorowie Łowicza, poza koncertami kolędowymi na początku roku (Zduny, Kompina, Łowicz), brał udział 

w warsztatach gwarowych w ramach projektu „ Z gwarą  za pan brat – działania promujace dialekt łowicki” - 

współfinansowanie NCK z programu EtnoPolska 2020 (wrzesień – październik). Malwina Ciesielska z Koderek 

zdobyła I miejsce podczas VI Festiwalu Kolęd i Pastorałek w Łodzi. Wraz z siostrą Agatą zdobyły III miejsce w 

konkursie „Mistrz Mowy Księżackiej”. Sukcesy lokalne i regionalne zdobywali podopieczni Kariny Sędkowskiej - 

Staszewskiej ze Studia Piosenki ŁOK min.: I miejsce  na XVII Festiwalu Kolęd w Domaniewicach. Dużym 

powodzeniem cieszyły się koncerty Łowickiej Orkiestry Kameralnej (styczeń, lipiec, sierpień). Przez całe wakacje 

trwał doroczny projekt „Turbowakacje” z szeregiem propozycji dla wszystkich grup wiekowych. Większość 

propozycji odbywała się w parku wokół Baszty Klickiego. Promowaliśmy w ten sposób to urocze miejsce, które 

przeszło rewitalizację i doskonale nadaje się w sposób bezpieczny do spędzania wolnego czasu w rodzinnym 

gronie.  

 

Odbyło się szereg ciekawych koncertów muzyki klasycznej i rozrywkowej w ramach cyklu „Burmistrz 

Miasta Zaprasza” (min: Koderki kolędowo, Łowicki Odeon), koncert Kolorów Polski z udziałem Tomasza 

Gołębiewskiego (koncertmistrz FŁ) – skrzypce i sekcji smyczkowej Orkiestry Symfonicznej FŁ w Kościele 

oo.Pijarów, sztandarowy, wakacyjny XXXII Międzynarodowy Festiwal Organowy „J.S.Bach” z udziałem 

czołówki europejskich organistów i solistów z Polski, Niemiec, Hiszpanii i Luksemburga. Uruchomiliśmy nowy 

cykl koncertów letnich przy baszcie Klickiego w okresie wakacyjnym z udziałem solistów  i zespołów związanych 

z naszym regionem (muzycy Łowickiej Orkiestry Kameralnej,  Ewa Smerecka, Kapela Szymona, Chór Radość, 

Zespół Śpiewaczy z Bednar, Kapela ludowa Jeremiego Kowalskiego). 

 

W wyniku obostrzeń oraz wprowadzenia stref żółtej i czerwonej dla powiatu łowickiego nie odbyły się 

imprezy masowe: Prezentacje ludowe podczas Bożego Ciała, Dni Łowicza, Księżackie Jadło i Choinka Miejska. 

Środki finansowe z niewykorzystanej dotacji zostały zwrócone do Urzędu Miejskiego. 

 

Różnorodne gatunkowo koncerty prezentowane były w Klubie „Nowa Pracownia” i na dziedzińcu ŁOK 

(Koncert dla Australii – zespoły lokalne, Andy Rascal, Natalia Cichocka, DJ Mave, Agati, Ohayo, Easy, Trupa 

Trupa, Bisz i Radex) oraz sali kinowej min: Magda Umer. Uznani artyści koncertowali w ramach 21 edycji OCH! 

Film Festiwal (Król, Skalpel, Marek Dyjak, Cykada UK).Wakacyjna scena letnia to 7 edycja metalowego 

„Infernal Night” z udziałem 5 zespołów. Odwołane zostały Ł Festiwal (29.08) i finałowy koncert Turbowakacji 

2020 – Kwiat Jabłoni (28.08). 

 

Inne projekty realizowane bądź współorganizowane przez Ośrodek to: nowa klubokawiarnia „Nowa 

Pracownia” na dziedzińcu, zakup sprzętu oświetleniowego na potrzeby działalności estradowej (72 000 zł), 

malowanie głównej sali kinowej, malowanie prawego korytarza i klatki schodowej na 1 piętro oraz pomieszczeń 

instruktorów merytorycznych, stworzenie sali wykładowo-warsztatowej, stworzenie sali do prób muzycznych dla 

Koderek  
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i Łowickiej Orkiestry Kameralnej, opracowanie złożenie 10 wniosków o środki zewnętrzne w naborach na rok 

2021. ŁOK został beneficjentem konkursu ogłoszonego przez  Łódzki Dom Kultury i WFOŚiGW „Lokomotywą 

po wiedzę” (cykl warsztatów dla dzieci). Projekt został przeniesiony na rok bieżący. 

 

 ŁOK był  partnerem wydarzeń organizowanych przez Klub Seniora „Radość” (Dzień Kobiet Klubu 

Seniora, Miejski Dzień Seniora), Łowicki Uniwersytet Trzeciego Wieku (walne zebranie ŁUTW, koncert Babski 

Kabaret „Old Spice Girl” inauguracja roku akademickiego ŁUTW), Miejskie Koło Diabetyków (Światowy Dzień 

Walki z Cukrzycą), Społeczne Ognisko Muzyczne (koncert karnawałowy), Stowarzyszenie Twórców Ludowych 

k/Łowicz. Instytucja była odpowiedzialna za obsługę nagłośnienia podczas uroczystości patriotycznych (8 marca, 

3 maja, 1 sierpnia, 15 sierpnia). W sali kinowej odbywały się też sesje Rady Miejskiej i miejskie zakończenie roku 

szkolnego. 

 

 Wartym odnotowania jest fakt, że film dokumentalny Ireneusza Skruczaja „Bolimów 1915. Obłoki 

Śmierci”, którego jesteśmy partnerem produkcyjnym miał swoją premierę ogólnopolską na „14 Festiwalu Dwa 

Brzegi”  

w Kazimierzu Dolnym, zdobył wyróżnienie w konkursie filmów dokumentalnych podczas „Lubuskiego Lata 

Filmowego” w Łagowie, nagrodę publiczności Festiwalu Mediów „Człowiek w zagrożeniu” w Łodzi, nagrodę 

specjalną jury „Polish Film Festival in America”, nagrodę główną „Cardiff International Film Festival” w Cardiff 

(Walia). Film znalazł dystrybutora w Polsce i niebawem wejdzie na ekrany kin w Polsce i Europie. 

 

Działalność on-line w instytucji została wymuszona początkiem pandemii w marcu 2020. W sieci na 

profilu fb Ośrodka prezentowano wiele propozycji. Poza wspomnianą promocją książki czy działalnością 

wirtualnego kina, nagrywaliśmy i publikowaliśmy występy łowickich muzyków i dj (Mateusz Jagiełło, Placo, DJ 

Polacco, DJ Mave), zostały udostępnione nasze produkcje dokumentalne („Cudotwórcy”, „Edzio nie piskej!”). 

Odbywały się konkursy dla dzieci i młodzieży. Prezentowaliśmy kolędy i pastorałki w wykonaniu Malwiny 

Ciesielskiej i Szymona Mońki. Odczuwalny był jednak brak sprzętu do rejestracji audio-video, który zapewniał 

większą samodzielność. Przygotowaliśmy i złożyliśmy wniosek do programu „Infrastruktura domów 

kultury”NCK. 

 

Złożony został też wniosek do Urzędu Marszałkowskiego „Prace restauratorskie elewacji frontowej 

Łowickiego Ośrodka Kultury w Łowiczu”. Nie otrzymał dofinansowania, gdyż budynek nie jest wpisany do 

rejestru zabytków, a jedynie znajduje się w strefie konserwatorskiej. Na ten cel pozyskaliśmy fundusze z Europa 

Cinemas i modernizacja będzie realizowana w roku 2021. 

 

Ilość etatów w 2020 r. 12 i ¼, ilość osób 13. 

 

 

9.2  DZIAŁALNOŚĆ MIEJSKIEJ BIBLIOTEKI IM. A. K. CEBROWSKIEGO  

 

Od stycznia 2020 r. Miejska Biblioteka w Łowiczu funkcjonuje w nowym lokalu – Aleje Sienkiewicza 62  

o powierzchni 785m2. Po przeprowadzce zbiorów z siedziby na os. Bratkowice, biblioteka została otwarta dla 

czytelników 17 lutego 2020 r.  

 

W związku z sytuacją epidemiczną biblioteka nieczynna była dla czytelników 12 marca – 10 maja 2020 r. 

oraz 07 – 29 listopada 2020 r. W tych terminach przeprowadzono  scontrum (inwentaryzacja z natury) zbiorów 

oraz selekcję materiałów bibliotecznych. W pozostałym okresie biblioteka pracowała w reżimie sanitarnym, 

zgodnie  
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z Rozporządzeniami Rady Ministrów oraz wytycznymi Biblioteki Narodowej (dostęp do księgozbioru od 6 

czerwca 2020 r. do początku września 2020 r., dezynfekcja pomieszczeń, środki do dezynfekcji dla czytelników, 

ograniczona liczba czytelników, zamówienia online, telefoniczne, nieczynne stanowiska komputerowe z dostępem 

do Internetu dla czytelników, zbiory czytelni dostępne po uprzednim umówieniu z czytelnikiem, telefonicznie lub 

mailowo). 

 

Biblioteka użytkuje program biblioteczny SOWA SQL umożliwiający m.in. opracowanie materiałów 

bibliotecznych, przeprowadzenie scontrum, zdalne składanie zamówień, zdalną rezerwację materiałów 

bibliotecznych, powiadamianie o terminie zwrotu materiałów bibliotecznych. Biblioteka administruje stronę 

internetową www.cebrowski.pl oraz profil społecznościowy facebook i blog w.bibliotece.pl. 

 

Z dniem 01.06.2020 r. Filia dla dorosłych, przy ul. Zduńskiej 8 została zamknięta. Księgozbiór filii został 

włączony do zbiorów Wypożyczalni dla dorosłych, a pracownik przeniesiony do obsługi czytelników w 

Wypożyczalni dla dorosłych. 

 

Tabela nr 34. | Budżet biblioteki i jego realizacja 

Budżet 

bibliote

ki 

ogółem 

(w zł) 

Dotacja organizatora Dotacja MKiDN 
Środki 

wyprac

owane

* 
ogółem 

zakup 

książek 

czaso- 

pisma 

zbiory 

specjal 

ne 

automa 

tyzacja 
płace ogółem 

zakup 

książek 

zbiory 

specjal 

ne 

874 8

07 
861157 27 743 3 716 2 498 4 168 

598 54

9 
7500 7047 453 6 150 

 

+ odsetki bankowe, kary za przetrzymanie zbiorów, wydanie kart bibliotecznych, usługi reprograficzne 

 

Tabela nr 35. | Księgozbiór - Wpływy - zakup książek 
  

Miejsce 

Zakup z 

dotacji 

organizatora 

Zakup z dotacji 

MKiDN Razem 

zakup 

w wol. 

2020 

Wartoś

ć 

inw. 

2020  

w zł 

 

Wol. 

2019 

Wol. 

2020 

Wart. 

inw. 

2020 

w zł 

Wol. 

2019 

Wol. 

2020 

Wart. 

inw. 

2020 

w zł 

 

Wyp. dla dorosłych 

czytelnia 
760 884 21547 322 183 4389 1067 25936 

 

 

 

Filia dla dorosłych 336 - - 129 - - - - 

Filia dla dzieci 565 394 6196 186 182 2658 576 8854 

Razem  1278 27743 637 365 7047 1643 34790 

http://www.cebrowski.pl/
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Tabela nr 36. | Czytelnicy 
 

 

Miejsce 

Czytelnicy ogółem 

2019 2020 Różnica 

Wypożyczalnia dla dorosłych, zbiory specjalne 1414 1487 +73 

Filia dla dorosłych 984 845 -139 

Filia dla dzieci 847 717 -130 

Razem 3245 3049 -196 

 

 

Tabela nr 37. | Struktura czytelników wg zajęcia 

 

 

Tabela nr 38. | Struktura czytelników wg wieku 

 

 

 

 

 

 

 

Miejsce Osoby uczące się Osoby pracujące Pozostali 

Wypożyczalnia dla dorosłych, czytelnia 452 565 470 

Filia dla dorosłych 208 387 250 

Filia dla dzieci 546 149 22 

Ogółem 1206 1101 742 

Miejsce 
Czytelnicy 

ogółem 

Do 5 

lat 

6-12 

lat 

13-15 

lat 

16-19 

lat 

20-24 

lata 

25-44 

lata 

45-60 

lat 

Powyżej 60 

lat 

Wypożyczal

nia 

dla dorosłych 

1487 - 34 54 118 63 377 458 383 

Filia 

dla dorosłych 
845 - 14 18 41 32 176 253 311 

Filia dla 

dzieci 
717 35 257 135 63 14 109 75 29 

Razem 3049 35 305 207 222 109 662 786 723 
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1. Wypożyczenia 

 

Tabela nr 39. | Wypożyczenia książek na zewnątrz i udostępnienia na miejscu (porównanie do r. 2019) 

Miejsce 
Wypożyczenia książek na zewnątrz Udostępnienia książek na miejscu 

2019 2020 Różnica 2019 2020 Różnica 

Wyp. dla dorosłych, 

czytelnia 
25575 26169 +594 2240 479 -1761 

Filia dla dorosłych 22728 6249 -16479 106 14 -92 

Filia dla dzieci 8413 6252 -2161 1 1 0 

Razem 56716 38670 -18046 2347 494 -1853 

 

            

 Tabela nr 40. | Struktura wypożyczeń książek na zewnątrz  

 

 

Odwiedziny 

Miejsce ogółem 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Wyp. dla dorosłych, czytelnia 15128 

Filia dla dorosłych  3725 

Filia dla dzieci 4100 

Razem 22953 

 

 

Miejsce 

Struktura wypożyczeń książek na zewnątrz: 

Literatura piękna 

dla dzieci i 

młodzieży 

Literatura piękna 

dla dorosłych 

Literatura z 

innych działów 
Ogółem  

Wyp. dla dorosłych, czytelnia - 22859 3310 26169 

Filia dla dorosłych - 5654 595 6249 

Filia dla dzieci 6007 - 245 6252 

Razem 6007 28513 4150 38670 

Ogółem  struktura % 15.6 73.7 10.7 100 
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2. Działalność informacyjna 

 

Tabela nr 41. | Tworzone w bibliotece bazy komputerowe (katalog, bazy bibliograficzne) 

Miejsce Nazwa bazy 
Przyrost bazy w 

2020 r. 

Stan bazy na koniec 

2020 r. 

Wyp. dla dorosłych czytelnia 
Inwentarz Główny 

+ Filia nr 2 
485 63394 

Wypoż. dla dorosłych  czytelnia Zbiory Specjalne 106 1559 

Filia dla dorosłych Filia nr 2 0 0 

Filia dla dzieci Filia dla dzieci 352 17584 

Razem - 943 82537 

 

W związku z likwidacją z dniem 01.06.2020 r. Filii dla dorosłych, ul. Zduńska 8, Baza Filii dla 

dorosłych (Filia nr 2) została włączona jako podinwentarz do Inwentarza Głównego  Miejskiej Biblioteki - 

Wypożyczalni dla dorosłych. 

 

Tabela nr 42. | Liczba udzielonych informacji 

Miejsce Ogółem Biblioteczne Rzeczowe Bibliograficzne 

Czytelnia, Wypożyczalnia dla 

dorosłych 
6681 3209 3399 73 

Filia dla dorosłych 406 292 88 26 

Filia dla dzieci 2053 1105 946 2 

Razem  9140 4606 4433 101 

 

W czasie pandemii czytelnikom udzielano informacji telefonicznie, mailowo. Na bieżąco zamieszczano 

informacje o zasadach funkcjonowania biblioteki na stronie internetowej, profilu społecznościowym, 

zamieszczano informacje w miejscach dostępnych dla czytelników w przestrzeni budynku biblioteki. 

Komunikaty o działalności biblioteki przesyłano także do portalu Urzędu Miejskiego w Łowiczu oraz lokalnych 

mediów. Udzielano informacji o zasadach korzystania z księgozbioru czytelnikom odwiedzającym bibliotekę. 

Opracowano i umieszczono na stronie internetowej biblioteki bibliografie poświęcone: Władysławowi 

Tarczyńskiemu, Emilowi Balcerowi, Andrzejowi Kazimierzowi Cebrowskiemu. 

 

Biblioteka przystąpiła do ogólnopolskiej akcji przygotowanej przez Instytut Książki „Mała książka – 

wielki człowiek” skierowanej do dzieci w wieku przedszkolnym. Dla każdego przedszkolaka odwiedzającego 

bibliotekę przygotowana była wyprawka czytelnicza. Wydano 58 sztuk wyprawek młodym czytelnikom 

(publikacja dla rodziców i wiersze  dla dzieci). 
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3. Działalność kulturalno-oświatowa 

 

W ciągu roku, pomimo zamknięcia instytucji dla czytelników przez blisko 5 miesięcy, zorganizowano 

17 wydarzeń kulturalnych adresowanych do osób dorosłych oraz 30 wydarzeń adresowanych do dzieci  

i młodzieży. Obok bieżącej działalności wypożyczalni, działu gromadzenia, działu udostępniania i informacji, 

zorganizowano następujące wydarzenia: 

 

Luty 

- wieczór literacki „Pasjonaci są wśród nas” - spotkanie ze Zbigniewem Kostrzewą – współpraca  

z    Łowickim Uniwersytetem Trzeciego Wieku. 

 

Luty – marzec 

- wykłady o sztuce dla członków Uniwersytetu Trzeciego Wieku (grupa Fascynacja). 

 

Marzec  

-   warsztaty plastyczne „Kolorowa zakładka” – dla uczniów SP 2 w Łowiczu 

-  zajęcia dla uczniów SP nr 1w Łowiczu - „Żołnierze wyklęci” (3 klasy, ok. 60  osób) 

- „Bezpieczeństwo seniorów” spotkanie z przedstawicielami Komendy Powiatowej Policji                

w Łowiczu dla członków Łowickiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku. 

 

Kwiecień 

- wystawa online „Z bibliotecznych kronik…” na podstawie kronik Miejskiej Biblioteki. 

 

Maj 

-  konkurs plastyczny online „Niedokończony rysunek” z okazji „Tygodnia bibliotek”  

      (12 uczestników), 

-  konkurs plastyczny online „Mama pozuje – dziecko rysuje” (24 uczestników). 

 

Czerwiec 

 - ogłoszenie konkursu literackiego „Moja Przechadzka po Łowiczu…”. 

 

Lipiec – sierpień 

- Wakacje z biblioteką – 4 spacery związane z A. K. Cebrowskim oraz R. Oczykowskim –    30 osób, 

   w czasie spacerów zwiedzano ruiny zamku prymasowskiego, muzeum  diecezjalne  

   i wieżę  katedralną, ekspozycję historyczną muzeum w Łowiczu, basztę gen. Klickiego. 

-  konkurs fotograficzny online „Książkowe inspiracje” (15 uczestników). 

 

Wrzesień  

-  Narodowe Czytanie „Balladyny” J. Słowackiego we współpracy z SP nr 1 w Łowiczu, 

-  konkurs plastyczny online „Portrety Aliny…” w ramach Narodowego Czytania (4 uczestników), 

- spotkania autorskie z Izabellą Klebańską oraz Kaliną Jerzykowską dla uczniów SP 1 

              w Łowiczu w ramach VIII Łódzkich Spotkań z Młodymi Czytelnikami. 
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Wrzesień – październik 

- warsztaty gwarowe organizowane we współpracy z Łowickim Ośrodkiem Kultury      w ramach 

   projektu „Z gwarą za pan brat!” (156 uczestników). Wręczenie nagród w konkursie „Mistrz    mowy 

księżackiej” odbyło się w ograniczonej liczbie osób, z przestrzeganiem zasad dezynfekcji i dystansu. 

 

Październik 

- konkurs plastyczny „Totus Tuus…” w ramach Dnia Papieskiego (17 uczestników). 

 

Listopad 

- konkurs plastyczny online „Z misiem w tytule” z okazji Światowego Dnia Pluszowego Misia (56    

 uczestników), 

            - rozstrzygnięcie konkursu „Moja Przechadzka po Łowiczu…”. 

 

Grudzień 

- XII edycja konkursu „Łowicka szopka bożonarodzeniowa” we współpracy z Wydziałem 

               Kultury, Sportu i Turystyki Urzędu Miejskiego w Łowiczu (39 uczestników). 

 

Prace nagrodzone w konkursach prezentowane były na wystawach w holu biblioteki, na stronie 

internetowej i profilu społecznościowym facebook. Ponadto zorganizowano 8 wystaw tematycznych dostępnych 

w holu biblioteki i online: 

 

- „Zbigniew Kostrzewa – twórczość literacka” 

- „Żołnierze Wyklęci” – publikacje ze zbiorów biblioteki 

- „Jan Paweł II. Pamiętamy ” – publikacje ze zbiorów biblioteki 

- „100. rocznica Cudu nad Wisłą” – publikacje ze zbiorów biblioteki 

- „Jakie skarby kryją szare okładki” – wystawa książek Juliusza Słowackiego 

- wystawa komiksów z okazji Międzynarodowego Dnia Komiksu 

- „Feluś, Gucio, Kamilka idą do szkoły” – wystawa książek dla dzieci 

- „Światowy Dzień Postaci z Bajek” – wystawa książek dla dzieci 

 

4. Kadra biblioteczna (12,6 et., w tym 9,6 na stanowiskach merytorycznych) 

 

Tabela nr 43. | Pracownicy administracji, obsługi technicznej i porządkowej 

Osoby Liczba etatów 

przeliczeniowych Pełnozatrudnieni Niepełnozatrudnieni 

2 2 3 

2 2 3 

 

Tabela nr 44. | Pracownicy na stanowiskach bibliotekarskich  wg stanowisk służby bibliotecznej  

 Pełnozatrudnieni Niepełnozatrudnieni 

Starszy kustosz 3 - 

Kustosz - - 
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Starszy bibliotekarz 5 3 

ogółem 8 3 

 

Tabela nr 45. | Szkolenie i doskonalenie kadry 

Ilość osób Nazwa szkoły – kierunek/ nazwa kursu, szkolenia 

3 szkolenie „Dostępność w bibliotece –obsługa użytkowników z niepełnosprawnościami” 

1 Uniwersytet Warszawski, bibliotekarstwo 

 

 

8. Dostępność dla czytelników: 

 

Poniedziałek 10.00 – 16.00 

Wtorek 11.00 – 18.00 

Środa 8.00 – 16.00 

Czwartek 11.00 – 18.00 

Piątek 10.00 – 16.00 

dwie soboty w miesiącu 10.00 – 14.00 

 

 

9.3 DZIAŁALNOŚĆ OŚRODKA SPORTU I REKREACJI W ŁOWICZU 

 

OBIEKTY SPORTOWE - UDOSTĘPNIENIE 

  

W związku z wybuchem pandemii COVID-19 rok 2020 był dla Ośrodka Sportu i Rekreacji rokiem 

bardzo trudnym. W dniu 12 marca 2020r. zamknięto wszystkie obiekty OSiR, a otworzono je dopiero 5 maja 

2020 r.  – stadion wielofunkcyjny im. 10 PP przy ul. Jana Pawła II 3, kompleks boisk sportowych „Orlik” przy 

ulicy Bolimowskiej 15/19 oraz boisko piłkarskie przy ul. Starzyńskiego 6/8. 18 maja otworzono natomiast halę 

OSiR nr 1 i halę OSiR nr 2 dla stowarzyszeń zarejestrowanych na terenie miasta Łowicza. Dopiero od 6 czerwca 

2020 r.  otwarto pływalnię miejską i place zabaw z zachowaniem zasad bezpieczeństwa  

 

 W miesiącu maju i czerwcu 2020r. obiekty udostępniane były tylko stowarzyszeniom i związkom 

sportowym zrzeszonym  w polskich związkach sportowych. 6 czerwca otwarto siłownie. W pełni obiekty dla 

wszystkich zostały otwarte w miesiącu lipcu. Korzystały z nich głownie stowarzyszenia, w okresie wakacyjnym 

OSiR nie prowadzi sprzedaży komercyjnej. Dla wszystkich (w tym klubów spoza Łowicza oraz osób 

prywatnych) obiekty zostały udostępnione od października i były otwarte do trzeciej dekady grudnia. W związku 

z częstym zamykaniem obiektów w 2020 r. dochody Ośrodka wyraźnie zmalały. 

 

 

REMONTY I MODERNIZACJE 

 

W związku z zamknięciem obiektów OSiR dokonał w 2020r wielu remontów i modernizacji, których 

nie mógłby wykonać w czasie normalnego funkcjonowanie. W marcu wyremontowana została siłowni w hali 

OSiR nr 1, naprawiono ubytki w ścianach, odmalowano całe pomieszczenie, zabezpieczono ściany okleiną 
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gumową. Kolejnym pomieszczeniem, które zyskało nowe oblicze była sala tenisa stołowego w hali nr 1. 

Położono w niej nową lamperię, odmalowano ściany, wymieniono oświetlenie na LED oraz założono nowe 

zasłony w oknach.  Na stadionie wielofunkcyjnym dokonano czyszczenia mechanicznego bieżni tartanowej (1/3 

części), naprawiono ubytki na sztucznym boisku Największą inwestycją przy ulicy Jana Pawła II 3 był remont 

pawilonu OSiR z dofinansowaniem Urzędu Marszałkowskiego w Łodzi.  Wyremontowano 3 szatnie (dwie dla 

drużyn i jedną sędziów) z instalacjami C.O., wod.-kan. i elektryczną, wymieniono stolarkę okienną w części 

ujętej w projekcie, Wyremontowany został też korytarz. W czwartym kwartale 2020r. z własnych środków 

wymieniono  instalację C.O. oraz stolarkę okienną w pozostałych pomieszczeniach nie objętych wcześniejszym 

przetargiem. (pomieszczenia biurowe oraz magazyn). W pomieszczeniach tych wymieniono również podłogi 

odmalowano ściany. 

 

 W miesiącu czerwcu i lipcu pracownicy Ośrodka pomalowali elewację zewnętrzną hali OSiR nr 2 od 

ulicy Szkolnej oraz malowanie płotu wzdłuż tej ulicy. Przy hali nr 2 wymieniono również hydrant oraz 

zainstalowano przesuwną bramę wjazdową. W pływalni miejskiej przy ulicy Kaliskiej w 2020 r.  

wyremontowano pomieszczenia biurowe oraz wymieniono meble. Wyremontowano też korytarz wejściowy, 

ułożono nową podłogę i pomalowano stolarkę. W pływalni wyremontowano również szatnię, doposażoną ją  

w suszarki i nowe szafki (szatnia damska).  Pracownicy pływalni pomalowali także ogrodzenie od ulicy 

Dmowskiego. Orlik ul Bolimowska  - pomalowano szatnie oraz ogrodzenie. 

 

 

IMPREZY SPORTOWE W 2020 ROKU 

 

  Z kalendarza 41 zaplanowanych imprez sportowych przez Ośrodek Sportu i Rekreacji w Łowiczu 

odbyło się tylko sześć. W miesiącach styczeń-luty 2020r. rozgrywano i zakończono cykliczne rogrywki 

Łowickiej Ligi Futsalu i Siatkarskich Amatorskich Mistrzostw Łowicza. 6 stycznia odbył się charytatywny 

turniej piłkarski „Gwiazdy na Gwiazdkę”.  W styczniu odbyła się Feriada – gry i zabawy na lodowisku.  

Rozgrywki seniorskie i młodzieżowe w ramach polskich związków sportowych (KS Księzak, UMKS Księzak, 

MUKS Pelikan Łowicz, Pelikan Łowicz)  odbywały się przez cały rok z wyłączeniem okresu w którym był 

lockdown (marzec-kwiecień). W miesiącu lutym odbył się halowy turniej piłkarski zrzeszenia Ludowych 

Zespołów Sportowych. ‘ 

 

 W miesiącach lipiec-sierpień uruchomiono baseny zewnętrzne przy ulicy Kaliskiej 5. W sierpniu 21-24 

sierpnia odbył się ultramaraton kolarski Bałtyk-Bieszczady Tour 1008km, w Łowiczu w hali OSiR nr 1 był 

zlokalizowany duży punkt kontrolny (22/23 sierpnia). W dniach 5-6 września w hali OSiR nr 1 odbył się turniej 

koszykarski o Puchar Burmistrza Łowicza z udziałem zespołów I i II ligi koszykówki PZKosz.   

 

 W dniach 24.09 i 08.10.2010r. odbyły się Czwartki Lekkoatletyczne , w których uczestniczyły dzieci 

szkół podstawowych z klas III-VI.  W grudniu wystartowały rozgrywki Łowickiej Ligi Futsalu (XXVIII edycja) 

i w nowej formule amatorska siatkówka – Skierniewicko-Łowicka Amatorska Liga Siatkówki. Niestety 

pandemia COVID-19 nie pozwoliła na zorganizowanie imprez z długo historią jak Łowicki Półmaraton Jesieni  

i innych jak Cross Rowerowy, Bieg Niepodległości, Łowicz Night Skating. 

 

 

PŁYWALNIA MIEJSKA 

 

W 2020 r. Pływalnia miejska zamknięta była od 12 marca do 6 czerwca. Pływalnia w okresie 17.10-

27.12.2020 r. była otwarta w ograniczonym zakresie (dla zorganizowanych grup). W okresie jej funkcjonowania 

odnotowano 6240 wejść (uwzględniając bilety normalne, ulgowe, karnety, szkołę pływania i naukę pływania. 
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Dochody za 2020r. wyniosły 207 526,26 zł.  Porównując te dane do roku 2019, widać wyraźny spadek w ilości 

osób korzystających z pływalni (10615 wejść) i dochód 295 453,80 zł.  

 

Dochód rok do roku zmniejszył się o kwotę 87 927,54 zł (spadek 29,7%). 

 

Nie zanotowano natomiast spadku dochodów z basenów zewnętrznych, ale otwarte one były w czasie 

poluzowania restrykcji. W 2020r. odwiedziło je 5537 osób (w tym 1488 dzieci do lat 7 zwolnionych z opłaty), 

co przyniosło dochód 20 402,50 zł.  Porównując to do roku 2019, to w ilości osób które skorzystały z basenów 

jest spadek, ale w dochodach już nie (20 488 zł). 

 

Tabela nr 46. | DOCHODY 

Dział Rozdział § Plan Wykonanie 

 

 

926 

 

 

926 

075 14 000,00 11 277,50 

083 260 000,00 309 846,81 

092 1 000,00 160,31 

092 147 152,00 134 140,10 

Razem x x 422 152,00 455 424,72 

 

Ogółem wykonano dochody w  kwocie zł. 455 424,72  z tego: 

 

§ Dochody z najmu i dzierżawy.  

Uzyskano dochody z najmu i dzierżawy pływalni, boiska przy ul. Starzyńskiego oraz  

pawilonu i pomieszczeń hal sportowych przy ul. Jana Pawła II i Topolowej. 

§ Wpływy z usług. 

Dochody uzyskano z wypożyczania boiska, hal sportowych i sal gimnastycznych, 

udostępniania sauny,  siłowni , pływalni,  wypożyczania łyżew na lodowisku  Nowy Rynek, 

plakatowania oraz udostępniania słupów ogłoszeniowych. 

§ Odsetki. 

Dochody uzyskano  z oprocentowania   środków na rachunku bankowym oraz  z tyt. 

nieterminowych wpłat należności. 

§ Wpływy z różnych dochodów. 

Dochody uzyskano z wpłat wpisowego do rozgrywek Łowickiej Ligi Futsalu, Amatorskich 

Mistrzostw Łowicza w Piłce Siatkowej, „Czwartków Lekkoatletycznych, Łowickiej Ligi 

ORLIKA oraz zwrotu ZUS.   

 

1. Zwrot  ZUS w roku 2020 spowodowane COVID-19 w kwocie 88 152,12 złotych. 

2. Baseny zamknięte dochody 207 526,23 złotych w roku 2019 kwota 295 453,81 różnica wyniosła 

87 927,58 ( strata spowodowana przez COVID). 

3. Dochody z lodowiska w 2020 roku kwota 10 073,00, w roku 2019 kwota 12.286,50 różnica 2 

213,50 

4. Baseny zewnętrzne dochody w 2020 kwota 20 238,50, w roku 2019 kwota 20.488,00. 
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Tabela nr 47. | WYDATKI 

Ogółem wykonano wydatki w kwocie zł 3 702 360,57 zł tj. 99,94 % planu, z czego realizacja  

w poszczególnych rodzajach przedstawia się następująco: 

Dział Rozdział Plan ogółem Wydatki ogółem 

926 92604 3 704 700,00 3 702 360,57 

Z tego:    

Świadczenia na rzecz 

os. fiz. 
 68 000,00 67 864,91 

Wydatki bieżące  3 634 495,66 3 634 495,66 

 

 - Świadczenia na rzecz osób fizycznych – wypłacono ekwiwalenty sędziów sportowych z tyt. 

sędziowania  rozgrywek i zawodów sportowych ,  zapłacono za odzież ochronną i roboczą, jak również 

wypłacono nagrody pieniężne dla zwycięskich drużyn w podsumowaniu zawodów sportowych. 

 

- Wynagrodzenia – wypłacono wynagrodzenia pracowników OSiR  wraz z narzutami, śred. 38 

pracowników - 33,18 etatu) zatrudnionych na podstawie umów o pracę w czterech obiektach sportowych), 

dodatkowe wynagrodzenie roczne za rok 2019, odprawę emerytalną, dziesięć nagród jubileuszowych, jak 

również wynagrodzenia z tyt. ratowników wodnych zatrudnionych w soboty i niedziele na pływalni  

i instruktorów nauki pływania + wynagrodzenia z tyt. umów zlecenia i dzieła dot.: plakatowania, prac  

remontowych,  strony internetowej, dozoru nocnego lodowiska na Nowym Rynku, zastępstwo za pracowników 

pływalni przebywających na urlopach i zwolnieniach lekarskich  itp. 

 

Wydatki  bieżące - zakupiono sprzęt sportowy  niezbędny do funkcjonowania obiektów sportowych  

(piłki, siatki na bramki do piłki nożnej),  drzwi, kasy fiskalne,  suszarki basenowe, wieszaki na papier, dozowniki 

mydła, głowice prysznicowe, akcesoria komputerowe, nagrody rzeczowe dla zwycięzców w zawodach 

sportowych,   artykuły kancelaryjne, prenumeratę czasopism fachowych,  materiały szkoleniowe, sprzęt  

i materiały do remontów bieżących i napraw w obiektach,  środki czystości, środki chemiczne do uzdatniania 

wody  basenowej, art. higieniczne, benzynę i  olej napędowy do ciągnika, kosiarki i samochodu dostawczego,  

wodę  i napoje dla uczestników imprez sportowych, opłacono koszty zużycia energii elektrycznej i cieplnej, 

gazu, wody i ścieków, abonamenty i aktualizacje oprogramowania komputerowego, opiekę informatyczną nad 

systemami ESOK oraz monitorowanie obiektów, abonament RTV, przechowywanie depozytu kluczy w  banku, 

usługi remontowe i naprawcze (w tym usługi informatyczne), transportowe i hydrauliczne oraz opłaty pocztowe. 

 

Zapłacono za przeglądy techniczne, konserwacje systemów alarmowych,  wywóz nieczystości, ścieki, 

konserwację terenów zielonych i napraw boiska,  przeglądy kas fiskalnych, usługi  telekomunikacyjne, koszty 

delegacji służbowych, ubezpieczenie mienia  OSiR  i zawodników,  szkolenia pracowników,  porządkowanie 

terenów wokół obiektów, przeglądy okresowe placów zabaw i obiektów sportowych wraz  z wymianą piasku  

w piaskownicach, wynajem barierek ogradzających lodowisko i inne. Opłacono badania lekarskie 

(profilaktyczne) pracowników, opiekę medyczną podczas imprez sportowych. Zapłacono składki na PFRON. 

Przekazano na r-k bankowy Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych środki z tyt. odpisu podstawowego 

na rok 2020. Opłacono podatek od nieruchomości,  opłaty z tyt. zarządu, użytkowania nieruchomości za rok 

2020.  

 

Z powodu Covid-19 w Polsce zamknięto pływalnie i hale sportowe. Ten czas  pracownicy wykorzystali 

na remonty. Zakupiono materiały na kwotę 43.028,57 złotych. 
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X. ZAOPATRZENIE W ENERGIĘ 

 

 

Zakład Energetyki Cieplnej w Łowiczu Sp. z o.o. prowadzi swoją koncesjonowaną działalność  

w zakresie wytwarzania, przesyłania i dystrybucji ciepła na podstawie koncesji udzielonych przez Prezesa 

Urzędu Regulacji Energetyki z dnia 15 grudnia 1998 roku nr WCC/705/182/U/OT-4/98/TB dotyczącej 

wytwarzania ciepła oraz nr PCC/733/182/U/OT- 4/98/TB dotyczącej przesyłania i dystrybucji ciepła. 

 

Z informacji zawartych w Programie ochrony środowiska dla Miasta Łowicza na lata 2009 - 2016  

oraz Planie Rozwoju Lokalnego Miasta Łowicza na lata 2008-2013 wynika, iż w Łowiczu system ciepłowniczy 

oparty jest głównie na kotłowniach należących do Zakładu Energetyki Cieplnej w Łowiczu Spółka z o.o.  

Wg danych ZEC Sp. z o.o. w Łowiczu na terenie miasta ciepło wytwarzane jest w 4 kotłowniach. 

 

Od samego początku swojej działalności ZEC w Łowiczu prowadzi inwestycje i modernizacje zarówno 

w centralnym jak i rozproszonym systemie ciepłowniczym miasta. W 2011 r. dokonano przebudowy kotłowni 

Z10 na Os. Marii Konopnickiej polegającej na wymianie kotłów na kotły opalane miałem węglowym  

o wyższych parametrach jakościowych. Została zwiększona moc zainstalowana kotłowni i wybudowano 

instalację odpylającą, co przyczyniło się do poprawy sprawności wytwarzania i zmniejszania emisji 

zanieczyszczeń do atmosfery.  Inwestycja pozwoliła na przyłączenie w roku 2014 nowych odbiorców. W 2015 r. 

rozpoczęto w kotłowni S1 modernizację kotła K-2, którą zakończono w lutym 2016 r., natomiast modernizacja 

kotła K-1 została wykonana w 2016 roku. Celem modernizacji było zwiększenie sprawności kotłów 

i zmniejszenie emisji pyłów i gazów do powietrza.  

 

W roku 2017 wykonano wymianę napowietrznej sieci ciepłowniczej na preizolowaną od  

ul. Powstańców 1863 roku do os. Starzyńskiego oraz częściową przebudowę sieci ciepłowniczej na  

os. Noakowskiego. Wykonano również nowe przyłącza do budynku mieszkalnego wielorodzinnego i budynku 

handlowo-usługowego Patio Color. Natomiast w roku 2018 wykonano dalszą przebudowę sieci i przyłączy 

ciepłowniczych na os. Noakowskiego oraz przyłączono 1 nowy budynek mieszkalny wielorodzinny i 3 nowe 

budynki usługowo-handlowe Premium Park. Ponadto wykonano przebudowę sieci ciepłowniczej wraz z budową 

węzła cieplnego na os. Reymonta i przebudowę kotłowni A43. W kotłowni zainstalowano 5 kotłów gazowych 

kondensacyjnych o łącznej mocy 0,500 MW. 

 

Łączna długość sieci ciepłowniczej eksploatowanej przez ZEC w Łowiczu wynosi 21,5 km i 240 węzły 

cieplne. Obecnie ZEC w Łowiczu eksploatuje następują kotłownie: 

 

➢ Kotłownia S1, przy ul. Kolejowej 16, opalana jest miałem węgla kamiennego. W kotłowni zainstalowane 

są 3 kotły parowe o łącznej mocy 26,420 MW. Jest to główna kotłownia zaopatrująca w energię cieplną 

większą część miasta Łowicza; 

➢  Kotłownia Z10, przy ul. Konopnickiej 10, opalana jest miałem węgla kamiennego. W kotłowni 

zainstalowane są 2 kotły o łącznej mocy 4,0 MW. Kotłownia zaopatruje w energię cieplną Os. Marii 

Konopnickiej, MSM „Domino”, MSM „Młodość, MSM „Oszczędność” i MSM „Przyszłość”;  

➢ Kotłownia szczytowa T1, przy ul. Tkaczew 1, opalana jest olejem opałowym. W kotłowni zainstalowane 

są 2 kotły o łącznej mocy 1,440 MW. Kotłownia pracuje na potrzeby odbiorców zasilanych z kotłowni 

S1; 

➢ Kotłownia A43, przy ul. Armii Krajowej 43, opalana jest gazem. W kotłowni zainstalowanych jest 5 

kotłów gazowych kondensacyjnych o łącznej mocy 0,500 MW. Kotłownia jest kotłownią lokalną 
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zasilającą odbiorców zamieszkałych przy ul. Armii Krajowej. 

 

System ciepłowniczy w Łowiczu podlega sukcesywnej modernizacji: zmniejszono liczbę kotłowni 

miejskich do 4 lokalizacji, przeprowadzono modernizację kotłowni A43 polegające na zastąpieniu kotłów 

olejowych na kotły gazowe. 

 

W tabeli poniżej przedstawiono ilość energii cieplnej dostarczonej odbiorcom w latach 2010-2020 przez 

ZEC Sp. z o.o. 

 

Tabela nr 48. | Stan realizacji zaplanowanych przedsięwzięć/zadań ujętych w obowiązującym Planie 

Gospodarki Niskoemisyjnej dla Miasta Łowicza. 
 

 

Źródło: Zakład Energetyki Cieplnej w Łowiczu  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Lata 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

Ilość 

[GJ] 
174 807 224 474 237 437 246 671 268 847 242 625 

 

224 775 

 

 

194 323 
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XI. TRANSPORT ZBIOROWY W MIEŚCIE 

 

 

Od 27 marca do 9 kwietnia 2020 roku obowiązywały zwiększone zasady bezpieczeństwa. Władze 

państwowe, w celu opanowania tempa rozwoju choroby Covid-19  ograniczyło  mobilność społeczną, jako 

czynnik kluczowy w walce z pandemią. Stąd wprowadzono kolejne obostrzenia  i ograniczenia w transporcie 

publicznym polegające na wprowadzeniu; 

 

• 50% liczby miejsc siedzących, albo 

• 30% liczby wszystkich miejsc siedzących i stojących, przy jednoczesnym pozostawieniu w 

pojeździe co najmniej 50% miejsc siedzących niezajętych. 

 

W  związku z ponownym wprowadzeniem przez Ministerstwo Zdrowia czerwonej strefy COVID-19 na 

terenie powiatu łowickiego od 17.10.2020 roku zaczęły obowiązywać bardziej restrykcyjne ograniczenia  

w komunikacji zbiorowej. Zgodnie z wytycznymi z autobusu może korzystać liczba pasażerów równa liczbie 

miejsc siedzących w pojeździe lub równa 50 proc. wszystkich miejsc siedzących i stojących, przy pozostawieniu 

co najmniej 50 proc. miejsc siedzących niezajętych. W przypadku łowickich autobusów w zależności od danego 

autobusu będzie to 17, 23  lub 28 pasażerów. Informację zamieszczano na drzwiach konkretnego autobusu. 

Zachęcano do samodzielnego przedłużania biletów miesięcznych i rocznych przez  internet. W pojazdach i na 

przystankach eksponowane są plakaty informacyjne dotyczące konieczności zachowania odstępów między  

pasażerami.  

 

Pojazdy są regularnie czyszczone i dezynfekowane, a powierzchnie, których dotykają pasażerowie, 

dezynfekowane po każdym zjeździe do zajezdni. Dodatkowo dezynfekowane są poręcze, uchwyty, biletomaty, 

kasowniki. Obecnie na liniach  autobusowych  obsługiwanych  przez  Miejski  Zakład  Komunikacji w  Łowiczu 

w tym samym czasie podróżować może tyle osób, ile wynosi 30 proc. wszystkich miejsc siedzących i stojących, 

z tym że co drugie miejsce siedzące musi być wolne. Wciąż obowiązuje w pojazdach oraz w przestrzeni 

publicznej obowiązek zakrywania ust i nosa maseczką. 

 

W  wyniku  tych  obostrzeń  na  linii  nr 1  na  przystanku  przy  ul. Armii  Krajowej  w   kierunku  

miasta, dzielnica Korabka uruchomiono dodatkowe kursy autobusów, żeby w porannym „szczycie  

przewozowym”  można  było  przewieść  wszystkich  pasażerów  z  tego  przystanku.  Ograniczenie  przewozów  

oraz  kursów  w  komunikacji  miejskiej  spowodowane  Covid-19  zmusiło  państwo  do  udzielenia  zwolnień  

w  wysokości  50 %  składek na  ZUS  w  2020 r.    

 

Inne  przychody: w tym 60 663,77 zł  -  zwolnienia z  opłacenia 50 %  należności  z  tytułu  składek  

ZUS za m–ce marzec, kwiecień, maj 2020 r. Wciąż obowiązują rządowe limity na przewozy  

w komunikacji miejskiej. 

 

Średnio w roku MZK przewozi około 209 tysięcy pasażerów, a autobusy pokonują 780 tysięcy 

kilometrów. Zestawienie kilometrów dla poszczególnych tras przejazdu autobusów wraz z przystankami 

obsługiwanymi przez Miejski Zakład Komunikacji w Łowiczu wg. stanu na 2020 rok przedstawiają poniższe 

tabele; 
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Tabela nr 43. | Linia nr 1 Łódzka - Armii Krajowej. 

 

Łódzka, Jana Pawła II, Powstańców 1863 r., Kaliska, PKP Przedmieście, Czajki Kaliska, Starzyńskiego, 

Sienkiewicza, PKP Główny, 3 Maja, Mostowa Chełmońskiego, Armii Krajowej. (Łódzka, Jamno, Jamno 

Łódzka). 

 

Lp. Nr linii Trasa przejazdu Km 

1. 1 A. Krajowej - Łódzka   12 

2. 1 A. Krajowej - Czajki – Łódzka 13,5 

3. 1 Baza - Łódzka 7 

4. 1 Baza - A. Krajowej 4 

5. 1 A. Krajowej - Łódzka , Jamno         23,5 

6. 1 Łódzka - A. Krajowej - Goleńsko   26,5 
 

Źródło: Miejski Zakład Komunikacji w Łowiczu 

 

Tabela nr 44. | Linia nr 2 Dąbkowice - Warszawska. 

 

Dąbkowice Górne, Dąbkowice Dolne, Pilaszków, Otolice, Szczudłów, Świące, Szczudłów, Otolice, Jastrzębia, 

Łęczycka, Piaskowa, Os. Bratkowice, Topolowa, Ułańska, Os. Dąbrowskiego, Kurkowa, Sienkiewicza, 

Mostowa, Armii Krajowej, Nadbzurzańska, Os. M. Konopnickiej, Dworzec PKP Gł., Bolimowska, Filtrowa, 

Zielkowice, Mysłaków Osiedle, Mysłaków sklep, Filtrowa, Bolimowska, Os. M. Konopnickiej, Warszawska. 

Lp. Nr linii Trasa przejazdu Km 

1. 2 Dąbkowice - Mysłaków Osiedle – Warszawska 22 

2. 2 Dąbkowice - Mysłaków Sklep – Warszawska 26 

3. 2 Dąbkowice - Jastrzębia – Mysłaków Osiedle – Warszawska 26 

4. 2 Łęczycka - Warszawska 15,5 

5. 2 Baza - Łęczycka 5 

   6. 2 Baza - Dąbkowice 11 

7. 2 Baza Warszawska 2 

 

Źródło: Miejski Zakład Komunikacji w Łowiczu 

 

Tabela nr 45. | Linia nr 3 Seligów – Niedźwiada. 

 

Seligów, Zawady, Wygoda, Urbańszczyzna, ul. Katarzynów, Kurkowa, Długa, Ułańska, Topolowa, Blich, 

Legionów, Strzelecka, Płocka, Kiernozka, Klewków, Niedźwiada 
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Lp. Nr linii Trasa przejazdu Km 

1. 3 Niedźwiada - Seligów   27 

2. 3 Baza - Niedźwiada   6 

3. 3 Baza - Seligów   15 
 

Źródło: Miejski Zakład Komunikacji w Łowiczu 

 

Tabela nr 46. | Linia nr 5 Łyszkowice - Powstańców 1863 r. 

 

Łyszkowice, Wrzeczko II, Wrzeczko I, Gzinka, Grudze, Kwiatek, Jamno, ul. Łódzka, Jana Pawła II, 

Powstańców 1863 r. (Łyszkowice – Kalenice) 

Lp. Nr linii Trasa przejazdu Km 

1. 5 Łowicz - Łyszkowice    20 

2. 5 Łowicz Łyszkowice - Kalenice     30 

3. 5 Łyszkowice Łódzka                      14 

4. 5 Łowicz Łódzka – Łyszkowice        10 

5. 5 Łyszkowice A. Krajowej                 23 

6. 5 Łyszkowice Kalenice Łowicz ZUK   33 
 

Źródło: Miejski Zakład Komunikacji w Łowiczu 

 

Tabela nr 47. | Wykaz wskaźników w MZK za 2020 rok.  

 

Lp. Nazwa wskaźnika Ilość 

1.  
Łączny przebieg roczny na wszystkich liniach komunikacyjnych odpowiednio  

w kilometrach 
779 778 km 

2.  

Łączna liczba przewiezionych pasażerów w publicznym transporcie zbiorowym  

w danym roku kalendarzowym liczona według liczby: sprzedanych biletów 

jednorazowych, gdzie jeden bilet = 1 przejazd 

91 658 

3.  

Łączna liczba statystycznych przejazdów w publicznym transporcie zbiorowym  

w danym roku kalendarzowym liczona według liczby: sprzedanych biletów 

miesięcznych, gdzie jeden bilet miesięczny = 22 dni robocze x 2 przejazdy  

45 672   
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4.  

Łączna liczba statystycznych  przejazdów w publicznym transporcie zbiorowym  

w danym roku kalendarzowym liczona wg. Liczby sprzedanych biletów rocznych, 

gdzie jeden bilet roczny = N dni roboczych w okresie  

(od 1 danego m-ca do 31.12.2020 r.) x 2 przejazdy x wskaźnik 32% w związku z 

ograniczeniami COVID-19 

71 558 szt. 

5.  Liczba mandatów 6 

6.  
Łączna liczba statystycznych przejazdów (przewiezionych pasażerów) w publicznym 

transporcie zbiorowym w danym roku kalendarzowym 
208 888 

7.  
Łączna liczba autobusów, którymi są wykonywane przewozy na obszarze właściwości 

organizatora, w tym o liczbie miejsc powyżej 50 miejsc 
11 szt. 

8.  Łączna liczba przystanków 268 szt. 

9.  Liczba przystanków, będących własnością jednostki samorządu terytorialnego 168 szt. 

10.  Liczba przystanków, będących własnością lub w zarządzie innych podmiotów 100 szt. 

11.  
Liczba wydanych Łowickich Kart Miejskich – stan na 31.12.2020  

(narastająco od początku utworzenia ŁKM) 

1995 szt.,  

w tym 95 

duplikatów 

12.  Liczba wydanych Łowickich Kart Miejskich – w danym roku kalendarzowym 

241 szt.,  

w tym 35 

duplikatów 

 

Źródło: Miejski Zakład Komunikacji w Łowiczu 
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XII. POZOSTAŁE JEDNOSTKI ORGANIZACYJNE MIASTA  

 

 

12.1  Działalność Miejskiego Zakładu Usług Komunalnych w 2020 roku 

 

Podczas pandemii COVID-19 pracownicy Zakładu Usług Komunalnych dostarczali mieszkańcom 

miasta oraz okolicznych miejscowości jednorazowe maseczki. Zgodnie z zaleceniami Ministerstwa Zdrowia na 

terenie Zakładu rozmieszczono instrukcje dezynfekcji i zalecenia zachowania dystansu społecznego. Zakład 

zakupił środki odkażające, maty dezynfekujące, a pracownicy zostali wyposażeni w maseczki i rękawiczki 

jednorazowe.  

  

Biorąc pod uwagę sytuacją epidemiologiczną podjęto szczególne środki ostrożności, a wejście dla 

interesantów zostało ograniczone. W związku z czasowym zamknięciem kasy Zakładu zalecano dokonywanie 

płatności przelewem na rachunek bankowy. Obsługa interesantów odbywała się po uprzednim uzgodnieniu 

terminu i zmierzeniu temperatury przez portiera, z nakazem zakrywania ust i nosa. Załoga została podzielona  

w taki sposób aby zmniejszyć maksymalnie ilość osób w pomieszczeniu. Pracownicy okresowo pracowali na 

zmiany, a niewielka grupa została skierowana do pracy zdalnej. 

 

 W związku z próbami ograniczania bezpośrednich kontaktów w celu zahamowania rozprzestrzeniania 

się pandemii koronawirusa inkasenci wstrzymali osobisty odczyt wodomierzy - dział rozliczeń za wodę 

prowadził odczyt radiowy, a w pozostałych przypadkach – w lokalizacjach gdzie odczyt radiowy nie był 

możliwy, opłaty za wodę i ścieki zostały naliczane według średniego zużycia z ostatnich miesięcy lub na 

podstawie wskazań podawanych przed odbiorców. Pod koniec 2020 roku w trosce o jakość usług podjęto 

działania w celu uruchomienia platformy eBOK - Elektronicznego Biura Obsługi Klienta. Od marca 2021 pod 

adresem https://ebok.wodkan.pl/Lowicz możliwe jest między innymi podanie stanu wodomierza, sprawdzenie 

aktualnego salda oraz aktywacja faktur elektronicznych. 

 

Inwestycje w roku 2020:  

Modernizacja Oczyszczalni Ścieków 

 

Trwa modernizacja Oczyszczalni ścieków w Łowiczu przy ulicy Filtrowej, która rozłożona jest na kilka 

etapów. Projekt dofinansowany jest z Funduszy Europejskich pn. „Modernizacja oczyszczalni ścieków wraz 

z budową kanalizacji sanitarnej na terenie aglomeracji Łowicz – etap I”.  

 

Obecnie realizowane jest zadanie IA przez Wykonawcę Fambud – Jerzy Pietrzak Sp. z o.o. 96-100 

Skierniewice Aleje Rataja 16 na łączną kwotę 46 995 000,00 zł netto, 57 803 850,00 zł brutto. Planowany czas 

zakończenia to 05-06-2021r. Na chwilę obecną modernizacja Oczyszczalni realizowana jest zgodnie  

z założonym harmonogramem prac. Wykonawca nie informował Zamawiającego o opóźnieniach w pracach  

w związku z pandemią koronawirusa COVID-19. 

 

Zadanie IB – wykonanie prac budowlano-montażowych związanych z modernizacją oczyszczalni 

ścieków - w dniu 17-09-2020 r. została podpisana umowa z Konsorcjum firm: Lider Konsorcjum - HMK Sp. z o. 

o., 43-200 Pszczyna, przy ul. Dworcowej 13, Partner Konsorcjum - Konstrukcje Jastrzębie Sp. z o. o. 44-330 

Jastrzębie-Zdrój, przy ul. Towarowej 15, na łączna kwotę 17 643 600,00 zł netto, 21 701 628,00 zł brutto. 

Wykonawca rozpocznie prace w czerwcu 2021r. 
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Zadanie IC – przetarg ogłoszony zostanie w 2021 r. 

 

Modernizacja układu pomiarowego energii elektrycznej - Ujęcie Wody 

 

W związku z uchwaleniem Ustawy o rynku mocy (Dz. U. 2018 poz. 9, dalej jako Ustawa), 

wprowadzone zostały nowe obowiązki dla wszystkich uczestników rynku energii elektrycznej, związane z 

funkcjonowaniem rynku mocy. Wprowadzenie opłaty mocowej skutkuje zmianą sposobu rozliczeń na rynku 

energii, co nakłada na właścicieli układów pomiarowo-rozliczeniowych obowiązek ich dostosowania do nowych 

wymogów w zakresie zapewnienia  pomiarów i rejestracji profilu zużycia energii. 

 

 Dostosowanie układów pomiarowo rozliczeniowych do Ustawy o rynku mocy dotyczyło Stacji 

Uzdatniania Wody w Łowiczu, gdzie należało wykonać dokumentację projektową, dokonać uzgodnień 

materiałowych i dokumentacyjnych w PGE-Dystrybucja S.A., opracować instrukcję ruchu układu pomiarowego 

nowych liczników energii elektrycznej. Drugim powodem jest rozdzielenie umowy kompleksowej, co przy 

dostosowanym układzie pomiarowym będzie umożliwiało dołączenie SUW na listę obiektów do następnych 

przetargów na zakup energii elektrycznej. 

W celu wykonania usługi dostosowania układu pomiarowego energii elektrycznej do wymogów TPA Zakład 

Usług Komunalnych wybrał Wykonawcę, który zaoferował najniższą cenę brutto 79 950,00 zł. Roboty 

zakończone zostały 15.12.2020 r. 

 

Przebudowa wodociągu ul. Seminaryjna - Kiernozka  

 

 Wykonano projekt z uzyskaniem pozwolenia na budowę. Inwestycja nie jest realizowana ze względu na 

brak funduszy. Przebudowa wodociągu w315 przebiegającego po terenie prywatnym (dz. nr ewid. 1366): 

wykonano projekt budowlany i uzyskano decyzję o pozwoleniu na budowę odcinka sieci PE315 długości 

79,0mb, PE90 długości 5,0mb wraz z HP100.  

 

• wymiana zasuw na sieci wodociągowej i przyłączach - 34 szt. 

• wymiana hydrantów przeciw pożarowych – 8 szt. 

 

Budowa sieci wodociągowej w160 w ul. Ułańskiej 

 

Wybudowano sieć wodociągową PE160 w ul. Ułańskiej o długości 99,0mb wraz z hydrantem HP80 na 

końcu sieci oraz dwoma przyłączami wodociągowymi do granic działek o łącznej długości 16,0mb. 

Do końca 2020 r. prowadzone były czynności związane z wykonaniem i uzgodnieniem dokumentacji 

powykonawczej wybudowanego wodociągu w160 na potrzeby uzyskania decyzji o pozwoleniu na użytkowanie 

wodociągu. Z chwilą przygotowania niniejszego raportu, inwestycja ma status zakończonej, oddanej do 

użytkowania. Całkowita wartość inwestycji wyniosła 51 490,98 zł. 

 

Budowa wodociągu odcinek Legionów - Małszyce  

 

Budowa sieci wodociągowej rozdzielczej w ul. Strzeleckiej (od ul. Legionów do ul. Małszyce). 

Wybudowano wodociąg z rur PVC/PE315 – 1190mb, PE225- 28,1mb, PE160 – 41,5mb, PE110- 1,7mb wraz 

z HP100 (10szt.) i HP80 (5szt.).  

 

Do końca 2020 r. (w realiach ograniczeń związanych z COVID-19) prowadzone były czynności 
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związane z uzyskaniem decyzji o pozwoleniu na użytkowanie wodociągu (wykonaniem i uzgodnieniem 

dokumentacji powykonawczej dla wybudowanego wodociągu). Z chwilą przygotowania niniejszego raportu, 

inwestycja ma status zakończonej, a wodociąg został oddany do użytkowania. Całkowita wartość inwestycji 

wyniosła: 870 795,89 zł. 

 

Utwardzenie terenu przepompowni P1 - ul. Piłsudskiego 

 

Po przeprowadzonej modernizacji obiektu Przepompowni Ścieków konieczne było utwardzenie 

powierzchni terenu ze względu na konieczność wjazd samochodów ciężarowych i zadbania o estetyczna stronę 

obiektu znajdującego się w centrum miasta. Inwestycja została zakończona. Całkowita wartość inwestycji 

wyniosła 104 498,93 zł. 

 

Budowa odcinka sieci kanalizacji sanitarnej w ulicy Czajki w Łowiczu 

Stan początkowy 

 

Obecnie ścieki sanitarne z istniejącego osiedla budynków wielorodzinnych położonego u zbiegu ulic 

Czajki i Wiejskiej w Łowiczu odbierane są przez wewnątrzosiedlową grawitacyjną sieć kanalizacyjną  

i przesyłane ciśnieniowo rurociągiem tłocznym DN 80 do studni kanalizacyjnej położonej na terenie PKP.  

Z kolei, ścieki płynące grawitacyjnie kanałem DN300 położonym w ulicy Katarzynów, trafiają do pompowni 

ścieków położonej u zbiegu ulic Czajki oraz Katarzynów, skąd są przetłaczane ciśnieniowo na drugą stronę 

torowiska do studni rozprężnej. Ścieki sanitarne z posesji położonych wzdłuż ulicy Czajki odprowadzane są do 

indywidualnych zbiorników bezodpływowych.  

 

Założenia projektowe 

 

Projekt budowy sieci kanalizacji sanitarnej w ul. Czajki przewiduje spięcie ww. istniejących odcinków 

sieci ks kanałem Dn400 oraz budowę przepompowni ścieków, która będzie tłoczyć ścieki sanitarne przewodem 

ciśnieniowym PE160 tymczasowo do istniejącego rurociągu tłocznego stalowego DN80 przebiegającego przez 

tereny kolejowe w kierunku ul. Kaliskiej. Istniejące pompownie zostaną odcięte zasuwami nożowymi  

i pozostawione dla potrzeb awaryjnego zrzutu ścieków.  

 

Całkowita długość projektowanej sieci kanalizacyjnej w ul. Czajki: z rur PVC400 wynosi 1204,28 mb, 

z rur PVC315 wynosi 126,27m. Dodatkowo, łączna projektowana długość rurociągu tłocznego DN 160  

w szerokości ul Czajki wynosi 52,5m (do włączenia do istniejącego rurociągu tłocznego stalowego Dn80).  

 

Docelowo, wg odrębnego opracowania, projektuje się nowy, niezależny rurociąg tłoczny PE160 

długości 180,3mb, który będzie łączyć nowo wybudowaną przepompownie ścieków w ul. Czajki z istniejącą 

siecią sanitarną ks300 w ul. Kaliskiej i ma za zadanie odprowadzać ścieki z nowo budowanej sieci ks400  

w ul. Czajki do istniejącej sieci sanitarnej w ul. Kaliskiej. Rurociąg tłoczny projektowany jest po terenie 

kolejowym. Przejście rurociągu pod istniejącym torowiskiem projektuje się metodą przewiertu sterowanego 

(trwają uzgodnienia z PKP PLK na prowadzenie robót w obszarze kolejowym w ramach uzyskania decyzji  

o pozwoleniu na budowę).     
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Postęp prac 

 

Budowa kanalizacji sanitarnej w ul. Czajki:  

 

Wybudowano odcinek sieci ks400 o długości 621 mb (w roku 2020 wybudowano 165 mb) 

wraz z 22 studniami kanalizacyjnymi Dn1200 (w roku 2020 wybudowano 5 studni), przepompownią ścieków 

Dn2000 i 10 sięgaczami ks160 do granic posesji. Do wybudowania pozostało jeszcze (w zaokrągleniu) 519 mb 

ks400 oraz 126,5 mb ks315 wraz z sięgaczami do granicy nieruchomości. Z dniem 30.12.2020 r. ogłoszono 

przetarg na budowę dalszego odcinka ks400 długości 114,41 mb dofinansowanego z umorzenia pożyczek 

udzielonych ze środków WFOŚiGW w Łodzi. Dotychczasowa wartość inwestycji wynosi w zaokrągleniu 

1 530 000 zł i w większości stanowiły ją koszty odwadniania terenu studniami depresyjnymi oraz wynajem 

ciężkiego sprzętu. Wartość robót obejmuje podbudowę z tłucznia pod nawierzchnię asfaltową, bez odtworzenia 

asfaltu. 

 

W wyniku ogłoszenia przetargu nieograniczonego w dniu 30 grudnia 2020 w Biuletynie Zamówień 

Publicznych oferty na roboty budowlane związane z ul. Czajki złożone zostały przez trzech Wykonawców – 

Przedsiębiorstwo Robót Inżynieryjnych CEWOGAZ, F.H.U KAMART oraz Przedsiębiorstwo Instalacyjno-

Budowlane JARTEX. Ze względu na brak zatwierdzonego budżetu na rok 2021 przez Radę Miejską, 

Zamawiający w oparciu o przepisy ustawy Prawo Zamówień Publicznych zwrócił się do Wykonawców o zgodę 

na przedłużenie terminy związania ofertą o 60 dni. Komisja przetargowa w oparciu o kryterium cenowe  

oraz termin gwarancji wybrała ofertę złożoną przez JARTEX za cenę ryczałtową 180 000 zł netto. Wykonawca 

w odpowiedzi na wezwanie Zamawiającego złożył odpowiednie dokumenty, potwierdzające wymagane 

referencje, ubezpieczenie od odpowiedzialności cywilnej, a także potencjał zawodowy i techniczny. Umowa 

została zawarta w dniu 2 kwietnia 2021 r. i zgodnie z założeniami, zakończenie robót budowlanych przewiduje 

się na dzień 31 maja 2021 r. 

 

Budowa rurociągu tłocznego PE160 od ul. Czajki do ul. Kaliskiej: 

 

Nowo projektowany rurociąg tłoczny PE160 długości 180,3 mb będzie łączyć nowo wybudowaną 

przepompownie ścieków w ul. Czajki z istniejącą siecią sanitarną ks300 w ul. Kaliskiej i ma za zadanie 

odprowadzać ścieki z nowo budowanej sieci ks400 w ul. Czajki do istniejącej sieci sanitarnej w ul. Kaliskiej. 

Rurociąg tłoczny projektowany jest po terenie kolejowym. Przejście rurociągu pod istniejącym torowiskiem 

projektuje się metodą przewiertu sterowanego. Inwestycja na etapie projektowym. Trwają uzgodnienia z PKP 

PLK na prowadzenie robót w obszarze kolejowym w ramach uzyskania decyzji o pozwoleniu na budowę. 

 

 

Przedsięwzięcia w zakresie sieci wodociągowej i kanalizacyjnej sanitarnej zrealizowane przez UM Łowicz 

w 2020 r. 

 

W ramach inwestycji „Budowa drogi stanowiącej połączenie ul. Warszawskiej i skrzyżowania na 

ul. Bolimowskiej na terenie miasta Łowicz oraz budowie dróg gminnych wynikających ze zmiany przebiegu 

drogi krajowej wraz z niezbędną infrastrukturą techniczną, budowlami i urządzeniami budowlanymi od km 

1+475,5 do km 2+151”, wybudowano: 

 

➢ sieć ks250 – 309mb; 

➢ sieć ks200 – 197mb; 

➢ sieć ks160 – 74mb; 

➢ studnie betonowe Dn1200 (13szt.), Dn1000 (2szt.) oraz studnie z tworzywa Dn425 (9szt.); 
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➢ odcinek wodociągu w225 – 96mb; 

➢ odcinek wodociągu w160 – 516mb; 

➢ odcinek wodociągu w63 – 63mb; 

➢ hydranty p. poż. Dn80 – 6szt. 

 

 

12.2 Działalność Zakładu Utrzymania Miasta Sp. z o.o. w Łowiczu w 2020 roku 

 

Zakład Utrzymania Miasta Sp. z o.o. realizował w 2020 r. swoje statutowe zadania na podstawie umów 

zawartych z Urzędem Miejskim w Łowiczu, i pomimo anormalnej sytuacji społeczno-gospodarczej w kraju  

z powodu panującej  pandemii, wszystkie prace udało się zakończyć w terminie i w ramach przyznanych na 

początku roku w budżecie kwot. 

 

Spółka realizowała w omawianym okresie przede wszystkim zadania własne gminy, głównie w zakresie 

letniego i zimowego utrzymania dróg, ulic i mostów, utrzymania czystości, porządku i zieleni miejskiej (w tym 

Lasu Komunalnego), prowadzenia schroniska dla bezdomnych zwierząt oraz konserwacji urządzeń i budowli 

zabezpieczeń przeciwpowodziowych. 

 

Kapitał zakładowy Spółki  wynosił  na 01.01.2020 r. -  812 300,00 zł 

Na majątek Spółki składają się następujące składniki: 

1/ Budynki i lokale    -   25 723,58 zł 

2/ Obiekty inżynierii lądowej   -   33 000,00 zł 

3/ Kotły i maszyny energetyczne  -     8 000,00 zł 

4/ Maszyny i urządzenia   - 283 500,00 zł 

5/ Środki transportu    - 192 078,50 zł 

                                          Razem:       542 078,08 zł 

 

Stan osobowy ZUM liczył na koniec roku ubiegłego 24 osoby (Zarząd i biuro – 3 osoby, kadra 

kierownicza – 3 osoby, kierowcy/operatorzy i robotnicy – 18 osób). Wśród tych 18 osób, jedna osoba 

przebywała przez cały ub. rok na zwolnieniu lekarskim, 1 osoba jest zatrudniona na czas określony w ramach 

porozumienia z PUP w Łowiczu - do VIII ‘ 2022 r. Panująca pandemia spowodowała, że 4 osoby w ubiegłym 

roku chorowały lub objęte zostały kwarantanną (na łączną liczbę 55 chorobodni). 

 

Wynik finansowy ustala się na poziomie wyniku netto. Wykazane w bilansie, na koniec roku 

obrotowego aktywa i pasywa, wyceniono zgodnie z przyjętą polityką rachunkowości Spółki. Sporządzony 

projekt rachunku zysków i strat za rok obrotowy 2020  wykazał zysk netto w wysokości 121.584,30 zł 

(słownie: sto dwadzieścia jeden tysięcy pięćset osiemdziesiąt cztery złote 30/100). 

 

Z tytułu zawartych umów i zleceń, ZUM osiągnął w 2020 r. następujące przychody netto: 

Letnie i zimowe utrzymanie dróg  
 

1.642.010,18 zł 
 

Pozostała sprzedaż Działu Drogowego 133.330.32 zł 

Roboty konserwacyjne inżynierii wodnej 115.740,74 zł 
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Koszenie gruntów komunalnych i pasów drogowych 27.658,01 zł 

Prace agrotechniczne i konserwacyjne w Lesie Komunalnym, 129.629,61 zł 
 

Sprzedaż drewna 17.742,25 zł 

Prowadzenie schroniska 165.773,05 zł 

Usługi odławiania, transportu, przetrzymywania i opieki weterynaryjnej nad 

zwierzętami z Gm. Łyszkowice 
39.364,00 zł 

Inne przychody (darowizny, refundacja z PUP, przychody operacyjne) 60.357,16 zł  

Ogółem przychody netto 2.331.605,32 zł 

 

Koszty działalności operacyjnej netto w 2021 r. wyniosły: 

 

 

Zadania wykonane w 2020 r.  

  

I.  W ramach realizacji bieżących zadań,  zgodnie z Umową zawartą na 2020 r. z Miastem Łowicz na 

letnie i zimowe utrzymanie dróg, Spółka wykonała m.in. następujący zakres prac: 

 

L.p        Wyszczególnienie Ilość jednostek  

1. 

Akcja zima – 400 t mieszanki 

- zwalczanie śliskości 

- kontrola objazdowa dróg,  

- gotowość pracowników i sprzętu  

  do zimowego utrzymania dróg 

 

128 km 

133 km 

126 dni 

 

Koszt akcji – 131.540,00 zł netto 

 

2. Malowanie oznakowania poziomego 7141 m2  

Koszty materiałów i energii 267.139,27 zł 12,5 % 

Wynagrodzenia  1.217.524,16 zł 55.5 % 

Ubezpieczenia społeczne i inne świadczenia dla 

pracowników  
264.673,76 zł 12,4 % 

Podatki i opłaty 10.294,20 zł 0,1% 

Usługi obce 
 

      339.950,50 zł 15,4 % 

Amortyzacja 89.377,45 zł 4 % 

Pozostałe koszty rodzajowe 21.061,68 zł 0,1 % 

Razem koszty  2.210.021,02 zł 100,00% 
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3. Naprawa znaków 712 szt.  

4. Wymiana słupków do znaków 94 szt.  

5. Montaż znaków ze słupkiem 48 szt.  

6. Wymiana znaków 136 szt.  

7. 
Naprawa ubytku nawierzchni chodnika  z kostki „6” 

na podsypce cementowo piaskowej 
1130 m2 

 

8. Naprawa nawierzchni jezdni i wjazdów z  kostki „8” 1068 m2  

9. Naprawa nawierzchni dróg masą na zimno 2 t  

10. Naprawa  barier drogowych  12 mb  

11. 
Regulacja pionowa  studni, wpustów ściekowych i 

zasuw  
57 szt. 

 

12. Równanie dróg gruntowych 9 km  

13. Naprawa dróg z brukowca 111 m2  

14. Naprawa dróg destruktem i przesiewką 
3910 m2 – destrukt 

2460 m2 - przesiewka 

 

15. Naprawa dróg masą asfaltową 554 m2  

16. Zabezpieczenie organizacji ruchu Organizacja imprez miejskich  

17. Dyżury kierowcy podczas pandemii 101 dni  

18. Wycinka drzew 61 szt.  

19. 
Frezowanie ul. Skłądowej  i ul. Kaliskiej (pętla przy 

PKP) 
1320 m2 

 

 

 

II. W ramach wykonania prac agrotechnicznych i konserwacyjnych na terenie Lasu Komunalnego 

miasta Łowicza, w 2020 r. wykonano m.in. bieżącą obsługę Lasu, obejmującą; obchód dozorowy: 1-2 razy  

w tygodniu, nadzorowanie ognisk na polanie i dbanie o właściwe zabezpieczenie przeciwpożarowe polany, 

zbieranie śmieci wzdłuż głównych szlaków spacerowych 2 razy w tygodniu (lub częściej w zależności od 

potrzeb). Dbano o zamknięcie rogatek po wszelkich koniecznych wjazdach, udostępniano polany i maneża na 

zorganizowane imprezy: ogniska, prowadzono zajęcia edukacyjne dla szkół podstawowych, gimnazjów  

i  wszystkich zainteresowanych.  
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Kontrolowano stan techniczny urządzeń znajdujących się na przystankach „Ścieżki zdrowia” dokonano 

konserwacji ścieżki zdrowia, biegowej i przełajowej poprzez koszenie i równanie włóką. Wymianę stojaków 

tablic przy ścieżce edukacyjnej z drewnianych na metalowo/drewniane, 2-krotną mineralizację pasów 

przeciwpożarowych. Uzupełniono oznaczeń ścieżek edukacyjnych. Zakupiono i posadzono sadzonki drzew 

zgodnie z planem UPU Lasu Komunalnego. Zamówiono i zamontowano tabliczki informacyjne : przy pompie, 

maneżu, polanie, wiacie na polanie, 12 nowych (w ramach remontu) przy ścieżce edukacyjnej. Sukcesywnie 

wykonywano pielenie i cięcia sanitarne drzew uschniętych. Zgodnie z zaleceniami zawartymi w „Uproszczonym 

planie zagospodarowania Lasu Komunalnego”, jego powierzchnia zostanie powiększona o 5,38 ha i zalesiona 

odpowiednimi gatunkami drzew, do końca 2029 roku. 

 

III. Prowadzenie schroniska dla bezdomnych zwierząt 

  

W ramach tego zadania w 2020 roku ZUM Sp. z o.o. zajmował się wyłapywaniem i przetrzymywaniem 

bezdomnych zwierząt z terenu miasta Łowicza - na podstawie umowy zawartej z Gminą Miasto Łowicz. W tym 

samym roku w ramach odrębnej umowy współpracowaliśmy również z Gminą Łyszkowice. 

   

W roku 2020 do Schroniska zostały doprowadzone 89 psy, przy stanie początkowym 43 sztuk i 43 szt. 

na dn. 31.12.2020 r. Adoptowanych przez osoby prywatne było 69 sztuk, powrót psów zagubionych do 

właścicieli 12 sztuk, poddanych eutanazji – 2, zbiegłych lub skradzionych – 0, padłych (zgon naturalny lub 

przywiezione z wypadków drogowych) – 6 sztuk. Poddanych kastracji zostało 35 psów, a  sterylizacji 18 suk. 

Zaszczepionych przeciwko wściekliźnie - 107 sztuk. Wszystkie psy w momencie opuszczania schroniska są 

znakowane chipami.  Średnia dobowa ilość psów wyniosła w 2020 roku 42 sztuki. W stosunku do poprzednich 

lat podane wielkości stanowią około 80% odpowiednich wartości z poprzednich lat. Wskaźniki dobowe 

wyraźnie odzwierciedlają stan panującej w tym roku pandemii. 

 

 Psy przetrzymywane w Schronisku były pod opieką Przychodni Weterynaryjnej Popławscy s.c.  

z Łowicza. Firma ta została wyłoniona z zachowaniem przepisów ustawy PZP. Roczny koszt opieki zamknął się 

kwotą brutto 31.115,68 zł. Po sukcesywnych zmianach i remontach dokonywanych w ostatnich latach, 

Schronisko dysponuje nominalnie 80 miejscami dla psów w 41 boksach z wybiegami. W dyspozycji schroniska 

jest 5 letni  zabudowany samochód  do interwencyjnych wyjazdów po zwierzęta i dowozu karmy, a także 

podstawowy sprzęt do wyłapywania zwierząt.  

 

 

12.3.  Działalność Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Łowiczu - w 2020 r. 

 

Realizacja przez Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Łowiczu zadań statutowych w 2020 r. 

przypadła w niezwykle trudnym okresie związanym z rozprzestrzenianiem się choroby COVID-19 wywołanej 

koronawirusem SARS-CoV-2. Ośrodek dołożył wszelkich starań, aby sprostać wyzwaniom związanym  

z koniecznością sprawnej obsługi świadczeniobiorców mimo obostrzeń, jakie były wprowadzone w związku  

z ogłoszonym stanem epidemii.  

 

 W związku z rozprzestrzenianiem się choroby COVID-19 Ośrodek wprowadził szereg procedur 

postępowań i zasad bezpieczeństwa w celu zapobiegania zakażeniu koronawirusem. Jednocześnie w związku  

z ogłoszeniem na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej stanu epidemii każdorazowo dostosowywano organizację  

i system czasu pracy w Ośrodku do wydawanych w tym zakresie przepisów krajowych. Na potrzeby realizacji 
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działań zleconych przez organy władzy państwowej i samorządowej, w tym informacyjnych, związanych  

z ryzykiem zakażenia koronawirusem SARS-CoV-2, Zarządzeniem Nr 1 Dyrektora Miejskiego Ośrodka 

Pomocy Społecznej w Łowiczu z dnia 16 marca 2020 r. w Ośrodku powołano Zespół Zadaniowy ds. 

koronawirusa SARS-CoV-2.  

 

 Trudna sytuacja epidemiczna sprawiła, że pracownicy Ośrodka wykonywali wyłącznie zadania 

niezbędne dla zapewnienia pomocy obywatelom i w sposób wyłączający bezpośrednią obsługę interesantów,  

co wiązało się z wykonywaniem pracy w sposób zdalny i rotacyjny.  

 

 Pracownicy socjalni nie przeprowadzali wywiadów środowiskowych  w terenie. Sytuacja osobista, 

rodzinna, dochodowa i majątkowa osób i rodzin wnioskujących o pomoc ustalana była na podstawie 

przeprowadzonej rozmowy telefonicznej zgodnie z art. 15o Ustawy z dnia 02.03.2020 r. o szczególnych 

rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorób 

zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz.U. z 2020 r. poz. 1842 z poźn. zm.). Jednocześnie 

w celu ograniczenia ruchu osobowego  w Ośrodku zamknięto Kasę MOPS, a wypłaty świadczeń dokonywane 

były przekazem pocztowym lub przelewem na konto podane przez klienta.  

 

 Decyzje administracyjne nie były wydawane w MOPS, ale wysyłane do interesantów drogą pocztową, 

co zwiększyło ilość wychodzącej korespondencji. Bezpośredni kontakt z klientem był możliwy w przypadku 

realizacji usług opiekuńczych i specjalistycznych usług opiekuńczych, pomocy świadczonej przez asystenta 

osobistego osoby niepełnosprawnej oraz w sytuacjach kryzysowych wymagających pomocy asystenta 

rodzinnego lub interwencji pracownika socjalnego.  

 

 W przypadku decyzji administracyjnych dotyczących osób niepełnosprawnych zgodnie z art. 15h tzw. 

ustawy covidowej - osobom, którym zakończył się termin ważności orzeczeń o stopniu niepełnosprawności, 

okres przyznania świadczenia (zasiłku stałego, zasiłku pielęgnacyjnego, świadczenia pielęgnacyjnego, 

specjalnego zasiłku opiekuńczego, dodatku do zasiłku rodzinnego z tytułu kształcenia i rehabilitacji dziecka 

niepełnosprawnego) został przedłużony.  

 

 Na podstawie art. 15z ust. 1 w/w ustawy przedłużano również okres przyznania świadczenia 

wychowawczego wnioskodawcom, którym karta pobytu z adnotacją " dostęp do rynku pracy" straciła ważność. 

Dodatkowo w trosce o bezpieczeństwo zdrowotne osób starszych i samotnych Ośrodek świadczył pomoc np.  

w formie robienia zakupów oraz przystąpił do realizacji rządowego programu „Wspieraj Seniora”. W 2020 r. 

Gmina Miasto Łowicz pozyskała środki z Solidarnościowego Funduszu Wsparcia Osób Niepełnosprawnych na 

dofinansowanie usług opiekuńczych w ramach resortowego programu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki 

Społecznej „Usługi opiekuńcze dla osób niepełnosprawnych” - edycja 2020.  

 

 W Ośrodku kontynuowany były również programy „Asystent osobisty osoby niepełnosprawnej”  

i „Opieka 75+”. Mimo licznych ograniczeń i obaw podopiecznych na terenie miasta świadczone były usługi 

opiekuńcze. Jedynie 3 środowiska objęte pomocą ograniczyły lub zrezygnowały chwilowo z wizyt opiekunek.  

Z zachowaniem reżimów sanitarnych wydawane były również posiłki w stołówce PCK. W grudniu 2020 r. 

Gmina Miasto Łowicz wystąpiła o środki finansowe na realizację Programu „Opieka wytchnieniowa” - edycja 

2021. Program zapewnia m.in. świadczenie usługi opieki wytchnieniowej dla członków rodzin lub opiekunów, 

czasowe odciążenie ich od codziennych obowiązków łączących się ze sprawowaniem opieki, zapewnienie czasu 

na odpoczynek i regenerację. W 2020 r. pomoc w formie asysty rodzinnej skierowana była do 40 rodzin, w tym 

20 rodzin w ramach projektu Port „Szczęśliwa Rodzina” oraz 9 rodzin zobowiązanych do pracy z asystentem 

rodziny przez sąd. Praca z rodzinami realizowana była osobiście (w miejscu zamieszkania rodzin, w siedzibie 
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MOPS, poprzez towarzyszenie rodzinie w kontaktach z instytucjami) lub poprzez kontakt telefoniczny - po 

ocenie ryzyka zarażenia koronawirusem.  

 

 Z powodu pandemii COVID-19 asystenci rodziny i Koordynator Zespołu do Spraw Asysty Rodzinnej 

nie uczestniczyli w ocenach okresowych dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy zastępczej, dokonywanych 

przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie. Pomimo pandemii odbyło się 5 spotkań Zespołu 

Interdyscyplinarnego do Spraw Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie.  

 

 Wszyscy pracownicy socjalni zatrudnieni w MOPS systematyczne uczestniczyli w pracach grup 

roboczych powołanych przez Zespół Interdyscyplinarny. Ogółem w 2020 r. objęto pomocą 57 rodzin  

z wdrożoną procedurą ,,Niebieskiej Karty”. Ośrodek zapewniał również wsparcie psychologiczne. Porady 

psychologa prowadzone były w formie indywidualnych spotkań. Dużą część indywidualnych spotkań  

z psychologiem poświęcono na odreagowywanie negatywnych emocji, pozwolenie na wyrażenie przeżywanych 

stanów emocjonalnych, wyciszenie, wsparcie emocjonalne, niwelowanie skutków „wypalenia“, redukowanie 

stresu związanego z przeżywaną pandemią.  Wsparciem psychologicznym objęto również uczestników Klubu 

Seniora (spotkania zostały zawieszone ze względu na ograniczenia związane z COVID-19) oraz mieszkańców 

Punktu Pomocy Mieszkaniowej. Podczas spotkań poruszano problemy związane z pandemią. W związku 

z rozprzestrzenianiem się wirusa SARS-CoV-2, w celu zwiększenia bezpieczeństwa zdrowotnego osób 

bezdomnych korzystających z noclegowni (PPM) oraz pracowników tam dyżurujących wprowadzono procedurę 

wzmożonego reżimu sanitarnego. 

 

  W  ramach przygotowań do zimy 2020\2021 zwiększono liczbę  dostępnych  miejsc poprzez wymianę 

wszystkich starych łóżek na piętrowe. Wszystkie osoby przebywające w PPM otrzymały maseczki. Zapewniono 

środki do dezynfekcji rąk, powierzchni i przedmiotów. Ograniczono do minimum ruch osobowy w placówce. 

Wprowadzono dziennik wejść i wyjść z uwzględnieniem miejsca pobytu poza placówką. Pracowników 

zobowiązano do monitorowania stanu osobowego mieszkańców, stanu zdrowia podopiecznych, w tym pomiaru 

temperatury ciała. Dla osób nowych, wyrażających chęć pobytu w PPM, MOPS utworzył izolatorium, w którym 

pod nadzorem pracownika podopieczny oczekiwał na badania oraz wynik.  

 

 Rok 2020 był szczególnie trudny dla Klubu Seniora – ze względu na epidemię ograniczone zostały 

spotkania oraz imprezy kulturalno - oświatowe. Mimo ograniczeń Klub, stosując się do zaleceń sanitarnych, 

krajowych przepisów prawa oraz instrukcji wydanych przez Dyrektora MOPS, dostosował swoją działalność do 

panującej sytuacji. 

 

  Udało się częściowo zorganizować oraz wziąć udział w spotkaniach i imprezach okolicznościowych, 

wiele jednak planów nie zostało zrealizowanych. MOPS w latach 2019 – 2021, bierze udział w  projekcie 

„Kooperacje 3D – Model wielosektorowej współpracy na rzecz osób i rodzin”, który jest współfinansowany 

przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu Operacyjnego 

Wiedza Edukacja Rozwój 2014 – 2020 Osi priorytetowej II Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, 

gospodarki i edukacji. Działania 2.5 Skuteczna pomoc społeczna. Model zakłada budowanie kooperacji 

(współpracy) w oparciu o tworzenie: partnerskich zespołów kooperacyjnych (PZK) - na poziomie 

instytucjonalnym oraz zadaniowych zespołów kooperacyjnych (ZZK) - na poziomie pracowniczym). W lutym 

odbyło się jedno spotkanie PZK w siedzibie Powiatowego Urzędu Pracy. Kolejne, zaplanowane na maj 

i październik nie odbyły się z powodu sytuacji epidemicznej. Pracownicy socjalni biorący udział w projekcie 

organizowali spotkania konsultacyjne oraz spotkania ZZK, na które zapraszali do współpracy asystentów 

rodziny, psychologów, pedagogów, przedstawicieli instytucji będących w PZK. Takie spotkania odbyły się  

w lutym, lipcu i wrześniu inne zaplanowane nie odbyły się z powodu epidemii. W 2020 r. odbyły się 3 wyjazdy 

do Spały na warsztaty kooperacyjne pn. „Razem czy osobno – czy współpraca się opłaca?” . 
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 W związku z trwającą sytuacją epidemiczną w kraju, w lipcu, Regionalne Centrum Polityki Społecznej 

w Łodzi poinformowało MOPS o możliwości doposażenia stanowisk pracy w środki ochrony indywidualnej 

niezbędne do walki z rozprzestrzenianiem się SARS-COV-2. Ośrodek złożył zbiorcze zapotrzebowanie dla 

wszystkich instytucji biorących udział w projekcie. Zostały zamówione maseczki, rękawiczki, płyny do 

dezynfekcji rąk, płyny do dezynfekcji powierzchni, przyłbice, gogle ochronne, fartuchy, kombinezony oraz 

termometry. MOPS realizuje również projekt Port „Szczęśliwa Rodzina”, współfinansowany ze środków 

Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa 

Łódzkiego na lata 2014-2020 Oś Priorytetowa 09-IX Włączenie społeczne Działanie dla Osi 02-IX.2 Usługi na 

rzecz osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym Poddziałanie 01-IX.2.1 Usługi społeczne  

i zdrowotne. Celem głównym projektu jest wsparcie rodzin z dziećmi z terenu miasta Łowicza, przeżywających 

trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo - wychowawczych.   

 

Z powodu obostrzeń wprowadzonych w związku z ogłoszeniem stanu pandemii COVID-19, w 2020 r. 

nie zrealizowano wszystkich z założonych działań w projekcie. Udało się przeprowadzić zajęcia z coachingu 

rodzicielskiego oraz wyjazd terapeutyczno – wypoczynkowy do Uniejowa.  

 

Suma wykorzystanych przez MOPS  środków finansowych na realizację zadań statutowych    

w 2020 r. wyniosła 44 135 051,13 zł z podziałem na środki rządowe – 39 291 377,56 zł oraz samorządowe 

(własne) – 4 843 673,57 zł, co stanowiło udział środków własnych w wysokości 11%, zaś środków 

rządowych 89%. Ogólny plan został zrealizowany w 99,28 %.   

 

MOPS w 2020 r. wystąpił o dodatkowe środki finansowe ze źródeł zewnętrznych: 

 

✓ Solidarnościowy Fundusz Wsparcia Osób Niepełnosprawnych, który współfinansował usługi 

opiekuńcze dla osób niepełnosprawnych - edycja 2020. Usługi opiekuńcze w ramach refundacji do 

wysokości 50% wypracowanych godzin przez opiekunki PCK, 

✓ Solidarnościowy Fundusz Wsparcia Osób Niepełnosprawnych, który finansował realizację programu 

„Asystent osobisty osoby niepełnosprawnej”- edycja 2019 – 2020, 

✓ Europejski Fundusz Społeczny: projekt Port „Szczęśliwa Rodzina”, gdzie MOPS w ramach wkładu 

własnego w 2020 r. wniósł procentowy udział w wysokości 18% jako zasiłki celowe dla uczestników 

projektu, 

✓ rządowa rezerwa celowa: Program „Wspieraj Seniora” współfinansowanie w 80 % dodatków dla 

pracowników realizujących Program, zaś udział MOPS wyniósł 20%, 

✓ Fundusz Pracy finansował w 100 % jednorazowy dodatek  dla asystenta rodziny. 

 

W 2020 r. wykonanie budżetu z zewnętrznych źródeł finansowania wyniosło 378 297,67 zł.  

 

 

12.4 Działalność Środowiskowego Domu Samopomocy w 2020 roku 

 

1.  Dane podstawowe: 

Środowiskowy Dom Samopomocy, 99 - 400 Łowicz, ul. Kaliska 6 

• Typ domu : A,B,C, 

• Statutowa liczba miejsc dla  30 osób. 
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2.   Ogólna charakterystyka grupy 36 uczestników korzystających z pobytu w 2020r. 

1. Liczba uczestników w podziale na kategorie: A – 7:  B - 12 :  C – 17  

            Liczba uczestników z deficytami towarzyszącymi w poszczególnych kategoriach: 

   

                          A: 

• 4 osób – schizofrenia, 

• 3 osoby – zespół paranoidalny. 

 

 B: 

• 8  osób –  upośledzenie umysłowe, 

• 2 osoby  - zaburzenia zachowania i emocji u osoby z upośledzeniem umysłowym, 

• 2 osoba  - organiczne zaburzenia zachowania. 

 

 C: 

• 1 osoba – zaburzenia depresyjne, 

• 4 osoby  – organiczne zaburzenia zachowania i nastroju, 

• 1 osoba  – mózgowe porażenie dziecięce , 

• 1osoba  – zespół psychoorganiczny z cechami otępiennymi i zaburzeniami zachowania  

i nastroju, 

• 1 osoba  -  choroba Parkinsona, 

• 3 osoby  -  choroba Alzheimera, 

• 1 osoba  -  stan po trepanacji czaszki, 

• 2 osoby  -  zespół Downa, 

• 1 osoba   - stan po krwotoku podpajęczynówkowym, 

• 1 osoba  -  zespół otępienny, depresja, 

• 1 osoba   -  zaburzenia afektywne  dwubiegunowe. 

 

  3. Dodatkowe informacje o uczestnikach: 

 

Rozpatrując sytuację materialną uczestników: 3 osoby ma przyznany zasiłek stały, 9 osób rentę 

inwalidzką, 5 osób rentę rodzinną, 8 osób  rentę socjalną, 8 osób  emeryturę, 2 osoby nie posiadają żadnego 

źródła dochodu, nie nabyły uprawnień emerytalno-rentowych a 1 osoba otrzymuje tylko zasiłek rodzinny. 

Podział ze względu na wiek kształtuje się następująco; 10 uczestników w wieku 20-40 lat, 13 uczestników  

w wieku 41-60 lat a 13 uczestników jest  w przedziale wiekowym 61 lat i więcej. Pod względem wykształcenia 

liczną grupę stanowią osoby z wykształceniem zawodowym- 12 osób i podstawowym – 10 osób, średnim – 9 

osób oraz z wykształceniem gimnazjalnym-1 osoba , 3 osoby bez wykształcenia a z wykształceniem wyższym 1 

osoba. 

 

  Wykorzystanie miejsc pobytu dziennego: z pobytu i terapii korzystało 36 uczestników, dziennie  

w ośrodku przebywało ok.20 osób a średnioroczna frekwencja uczestników wyniosła 40,63 %. Praca socjalna 

w 2020 r. prowadzona była poprzez kontakt osobisty lub telefoniczny z uczestnikami. W okresie zawieszenia 

działalności ośrodka tj. od 12 marca do 26 maja prowadzone były rozmowy telefoniczne z uczestnikami,   
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w trakcie których  zgłaszali problemy  życiowe oraz sprawy urzędowe wymagające pomocy w ich załatwieniu. 

Uczestnicy mieli udzielane porady, wskazówki jak również umawiano się na spotkania indywidualne np. w celu  

wypełnienia dokumentów. W trakcie prowadzonych rozmów telefonicznych utrzymywano kontakt z niektórymi 

członkami rodzin uczestników wymieniając swoje uwagi i spostrzeżenia dotyczące funkcjonowania uczestników 

w miejscu zamieszkania. W sytuacji, gdy osoby nie korzystały z usług świadczonych przez ośrodek wsparcia  

z powodu zawieszenia działalności odpłatność za usługi została uchylona. W związku z uruchomionym 

programem „Pomoc osobom niepełnosprawnym  w wyniku żywiołu lub sytuacji kryzysowych wywołanych 

chorobami zakaźnymi” w ramach Modułu III tego programu nasi uczestnicy otrzymali wypełnione wnioski  

z załączoną dokumentacją niezbędną do złożenia w PCPR w celu uzyskania pomocy finansowej.  W ramach 

pracy socjalnej utrzymywano kontakt z Poradnią Zdrowia Psychicznego jak również z Przychodniami NZOZ,  

w celu umawiania uczestników na wizyty lekarskie oraz  uzyskania kodów recept dla uczestników. W związku  

z trudną sytuacją finansową niektórych osób współpracowano z Miejskim Ośrodkiem Pomocy Społecznej w 

celu udzielenia im niezbędnego wsparcia. Wszystkie wymienione działania miały na celu poprawę jakości życia 

uczestników, wsparcie w sytuacjach kryzysowych oraz służyły wzmacnianiu poczucia wartości i podnoszenia 

wiary we własne siły i możliwości. 

  

  Działalność Środowiskowego Domu Samopomocy w roku bieżącym była zmieniona w związku  

z  zapobieganiem rozprzestrzenień się choroby zakaźnej Covid-19, innych chorób zakaźnych wywołanej 

wirusem SARS-CoV-2. 

  

  Na podstawie decyzji Wojewody Łódzkiego działalność ŚDS została czasowo zawieszona od 12 marca 

2020r. wówczas zaplanowano dyżury pracowników w celu podtrzymania kontaktu z uczestnikami w zakresie 

wsparcia rozmową, monitorowania ich stanu zdrowia oraz pomoc w załatwianiu spraw dnia codziennego  

oraz z dokonywaniem systematycznych opłat czynszowych, energii elektrycznej. Z dniem 25 maja 2020r. 

wznowiono działalność ze względu na ochronę zdrowia i życia jak również na funkcjonowanie naszych 

uczestników w miejscu zamieszkania. Wówczas zakupiono dwie stacje dezynfekcyjne, które umożliwiały prostą, 

częsta dezynfekcję rak, termometr bezdotykowy ścienny, puls oksymetry na palcowe oraz środki do dezynfekcji  

powierzchni, kombinezony oraz chusteczki antybakteryjne. Środki dezynfekcyjne otrzymaliśmy również  

z Łódzkiego Urzędu Wojewódzkiego  Wydział Rodziny Pracy i Polityki Społecznej. Ponieważ nie wszyscy 

uczestnicy chcieli korzystać z pobytu w ośrodku ( lęk przed zachorowaniem) ustalono liczbę uczestników, którzy 

deklarują udział w zajęciach w celu opracowania zmian w organizacji pracy. Uczestnicy podzieleni zostali  na 

dwie grupy terapeutyczne -  15 osobowe. W miesiącu czerwcu zajęcia terapeutyczne przebiegały zgodnie  

z tygodniowym planem pracy na rok 2021, który na bieżąco był aktualizowany i dostosowywany do liczby 

uczestników codziennie przebywających w Środowiskowym Domu Samopomocy. Ze względu na zmieniającą 

się sytuację epidemiczną na przestrzeni miesięcy wakacyjnych (lipiec i sierpień ) zajęcia terapeutyczne 

prowadzone były w systemie hybrydowym. Biorąc pod uwagę funkcjonowanie naszych uczestników stosowanie 

się do zasad bezpieczeństwa i reżimu sanitarnego w miesiącu wrześniu wróciliśmy do stałego funkcjonowania, 

zorganizowaliśmy dwie wycieczki do Nieborowa i Maurzyc. Miesiące październik, listopad i grudzień to powrót 

do pracy zmianowej w ścisłym reżimie sanitarnym. Wówczas okazało się, że jeden z uczestników przechodził 

chorobę COVID - 19 (zachorowała mama) i dzięki wprowadzeniu systemu zmianowego nie mieliśmy z nim 

kontaktu, a rodzina szybko nas poinformowała o nałożonej na nich kwarantannie. W systemie zmianowym  

z przydziałem stałych grup terapeutycznych i przydzielonych pracowników dotrwaliśmy do końca 2020 roku, 

wówczas zorganizowaliśmy bardzo skromną wigilię w grupach, uczestników obdarowaliśmy paczkami  

ze słodyczami, by ten miły gest wpłynął pozytywnie na ich emocje i trudny w samotności okres świąteczny.  

W ramach prowadzonych treningów uwzględniono tematykę dotyczącą obecnej sytuacji epidemicznej, w tym ze 

szczególnym  podkreśleniem wagi utrzymania właściwej higieny osobistej i otoczenia oraz zachowania dystansu 

społecznego 
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  Z względu na przestrzeganie reżimu sanitarnego zastosowano: 

 

• podział uczestników na małe kilku osobowe grupy o stałym składzie z przydzielonymi stałymi 

terapeutami. 

• zrezygnowano z zajęć utrudniających oddychanie, zrezygnowano ze śpiewu wewnątrz budynku ze 

względu na noszenie maseczek ale uczestnicy słuchali muzyki, dogadywanki wykonawców, tytuły, 

zaś przy sprzyjającej aurze śpiewali  na terenie zielonym. 

• terapia ruchem została ograniczona do spacerów oraz indywidualnych gier sportowych na PS-3 

• zajęcia informatyczne prowadzone są indywidualnie, 

• filmoterapia realizowana na sali multimedialnej dla grupy liczącej 4-6 osób z przerwą 

umożliwiającą kilkuminutowy pobyt na świeżym powietrzu i wietrzenie sali. 

• Zabawoterapia: organizujemy zabawy słowno-literowe wymagające od uczestników aktywności 

psychicznej oraz współpracy w grupie. 

• zajęcia reedukacyjne odbywają się w grupach dwu osobowych.  

• w miarę możliwości ograniczono treningi grupowe na rzecz treningów indywidualnych oraz 

prowadzenie zajęć w małych kilkuosobowych grupach o stałym składzie (biblioterapia), 

• Zrezygnowano z treningów kulinarnych, o których mowa w § 19 rozporządzenia w sprawie 

środowiskowych domów samopomocy, posiłki przygotowywane są przez terapeutę za zachowaniem 

zasad bezpieczeństwa. 

Natomiast z gorącego posiłku w ramach zadania własnego gminy, o którym mowa w art. 17 ust. 1 

pkt 3 i 14 ustawy o pomocy społecznej korzystało w roku bieżącym 33 uczestników. Każdy 

uczestnik miał możliwość otrzymania na wynos zupy przygotowywanej w stołówce PCK . 

 

Informacje z działalność kulturalno-oświatowej Środowiskowego Domu Samopomocy: 

 

Działalność kulturalno-oświatowa nie mogła być realizowana zgodnie z przyjętym rocznym planem 

pracy ze względu na sytuację epidemiologiczną brak realizacji w poszczególnych miesiącach spotkań 

integracyjnych, z grupą teatralną z Krakowa, cyklicznych spotkań z Panem Henrykiem Zasępą - Radnym 

Miejskim, który od 5 lat regularnie wspiera działania jednostki, czy zaplanowanych wycieczek do Warszawy, 

Łęczycy, Ciechocinka i przedstawia się następująco: 

 

• Styczeń:  

- spotkanie  Panem Henrykiem – nowe prezentacje ciekawych miejsc na świecie, 

- wyjazd do Teatru Dramatyczny w Płocku  na przedstawienie „Pinokio” i Rodzina”, 

- wyjazd do siedziby zespołu Mazowsza w Otrębusach na widowisko „Betlejem polskie”,  

- spektakl edukacyjny w wykonaniu Bazyl Cogito ‘Święty Mikołaj- legendy i tradycje” wraz  z sesją 

zdjęciową z Mikołajem. 

 

• Luty:  

- spotkania z ciekawymi zwierzętami, spotkanie z pracownikami z ZOO Borysewa, 

- warsztaty fryzjerskie dla uczestników, które prowadził profesjonalny fryzjer, 

- walentynki - to zajęcia grupowe oraz słodki poczęstunek, 

- ostatki , wyjście do Kina ŁOK na film ”Zenek” oraz obiad w Restauracji POLONIA. 
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               - tłusty czwartek - degustacja pączków, faworków oraz pokaz  numer 45 Pana Henryka Zasępy. 

 

• Marzec: 

- wizyta Iluzjonisty o pseudonimie „Miś Masz”, który zaprezentował sztuczki ze sznurkiem, kartami  

i piłeczką. 

- „Ciekawe miejsca w Polsce” to kolejne spotkanie z P. Henrykiem, tym razem była Arabia Saudyjska, 

Kwitnące kaktusy, Bajkowe domki oraz Wuhan- miasto w środkowych Chinach. 

 

• Wrzesień  :  

- wycieczka do Nieborowa: zwiedzanie zespołu parkowo-pałacowego  

- spotkanie z aktorami z Krakowa ze spektaklem „Rozmaitości” ,którzy również przeprowadzili 

warsztaty teatralne dla naszych uczestników. 

- wycieczka do Łowickiego Parku Etnograficznego w Maurzycach/ zwiedzanie z przewodnikiem 

 

• Grudzień:  

spotkanie opłatkowe kadry i uczestników  z zastosowaniem zasad bezpieczeństwa i z podziałem na 

dwie grupy. 

 

Dodatkowa informacja z dotacji środków rządowych: 

  

  W 2020 r. średniomiesięczna wojewódzka kwota dotacji na jednego uczestnika wynosi  1.752,50, Plan 

budżetu na 2020 rok wynosi 630 900,- w tym; płace i pochodne 430 992,95,- co stanowi 74,88% ogólnego 

wykonanego budżetu, wydatki rzeczowe 144 536,25,- co stanowi 25,12% ogólnego wykonanego budżetu.  

   

  W związku z sytuacją epidemiologiczną stosowaniem zasad bezpieczeństwa w tym roku 

kalendarzowym wydano znaczną kwotę na środki do dezynfekcji i środki czystościowe. Ze względu na bardzo 

okrojoną działalność kulturalno-oświatową pozostały środki finansowe nie wykorzystane, które w kwocie 

55 370,80 zostały zwrócone do Łódzkiego Urzędu Wojewódzkiego Wydział Rodziny Pracy i Polityki Społecznej 

jako dotacja niewykorzystana. ZUS -  nie spełnialiśmy warunków w związku ze zwolnieniem z obowiązku 

opłacenia składek za listopad 2020 r. - rodzaj działalności ,według Polskiej Klasyfikacji Działalności (PKD 

2007). Odpłatność miesięczną  za pobyt w Środowiskowym Domu Samopomocy ponosi 9 uczestników na kwotę 

5 667,50 odprowadzoną do ŁUW. 

 

  Kadra jednostki to zespół tylko 8 osobowy w składzie: dyrektor, psycholog, pedagog, terapeuci, 

pracownik socjalny – tworzący zespół wspierająco aktywizujący i główna księgowa oraz sprzątaczka. 

 

 To był niesamowicie trudny rok, uczyliśmy się funkcjonowania w nowych warunkach, ale przy bardzo 

dobrej współpracy udało się przetrwać bez zachorowania na COVID-19. Pierwszy kwartał 2020r. był normalny, 

więc realizacja kulturalno oświatowa wynosiła 100 % - wszystko udało się zrealizować. Miesiące Marzec, 

kwiecień i maj to była nauka jak żyć, co mówić jak trwać, działać wiele pytań bez odpowiedzi, ale 

przetrwaliśmy w zdrowiu. Kolejny miesiąc czerwiec małymi kroczkami zaczynami działać w innej 

rzeczywistości z zasadami bezpieczeństwa i wprowadzeniem reżimu sanitarnego, a w lipcu i sierpniu to sezon 

urlopowy, nadal  praca w grupach i ciągnęliśmy dalej. Od miesiąca września małe zmiany wprowadzono nowe 

obostrzenia , dlatego nowy podział uczestników i pracowników na grupy terapeutyczne i tak w zdrowiu 

szczęśliwie dotarliśmy do końca 2020r., który był nauką życia w innej rzeczywistości, jakiej nikt z nas nie znał. 
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Bardzo dużym wsparciem były codzienne sms od Burmistrza Miasta, które dawały dużo ciepła, w których była 

nadzieja, radość, smutek czy oczekiwanie zrozumienia wykonywanej pracy w specyficznych warunkach ale był 

również wzajemny przekaz informacji co działo się w mieście czy naszym ośrodku. Oferta terapeutyczna była na 

bieżąco zmodyfikowana, zajęcia terapeutyczne dostosowane do uczestników i reżimu sanitarnego. Czas 

pandemii ograniczył działalność kulturalno-oświatową ale mimo to udało się zorganizować kilka małych 

wycieczek i ciche spotkanie dzielenia się opłatkiem. 
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XIII. PROGRAM PROFILAKTYKI I ROZWIĄZYWANIA 

PROBLEMÓW ALKOHOLOWYCH ORAZ PRZECIWDZIAŁANIA 

NARKOMANII. 

 

 

Miejski Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych na 2020 rok przyjęto 

Uchwałą Rady Miejskiej w Łowiczu Nr XIX/175 /2019 z dnia 30 grudnia 2019 r.  

 

Na realizację programu zaplanowano w budżecie miasta kwotę w wysokości: 690 000,00 zł na 

przeciwdziałanie alkoholizmowi, którą zwiększono o kwotę: 100 000,00 zł Zarządzeniem Nr 270/2020 

Burmistrza Miasta Łowicza z dnia 27 sierpnia 2020 r., którą zmniejszono o kwotę 50 000,00 zł, Zarządzeniem 

Nr 273/2020 Burmistrza Miasta Łowicza  z dnia 28 sierpnia 2020 r, którą  następnie zwiększono o kwotę 42 

000,00 zł Zarządzeniem  Nr 392/2020 Burmistrza Miasta Łowicza z dnia 27 listopada 2020 r. Zarządzeniem  Nr 

420/2020 Burmistrza Miasta Łowicza z dnia 22 grudnia 2020 r. zmniejszono plan o kwotę 77 000,00 zł,  na 

zwalczanie narkomanii zaplanowano kwotę w wysokości:  50 000,00 zł, którą zmniejszono o kwotę 27 000,00 

zł, Zarządzenie Nr 420/2020 Burmistrza Miasta Łowicza z dnia 22 grudnia 2020 r. 

 

Po zmianach powyższe kwoty rozmieszczono w następujących działach, rozdziałach: 

 

Dział 851 – Ochrona zdrowia 

                     rozdział  85154 – przeciwdziałanie alkoholizmowi – 705 000,00 zł  

                     rozdział  85153 – zwalczanie narkomanii – 23 000,00 zł 

 

 

CEL  GŁÓWNY  PROGRAMU 

 

Zapobieganie powstawaniu nowych problemów alkoholowych oraz przeciwdziałanie narkomanii, 

zmniejszenie tych, które aktualnie występują oraz zwiększenie zasobów niezbędnych do radzenia sobie z już 

występującymi problemami na poziomie lokalnym.  

 

 

CELE  OPERACYJNE 

 

1. Zapobieganie powstawaniu problemów alkoholowych oraz przeciwdziałanie narkomanii ze 

szczególnym uwzględnieniem dzieci i młodzieży. 

2. Ograniczanie zjawiska picia alkoholu oraz używania narkotyków przez dzieci i młodzież. 

3. Wdrażanie nowych form profilaktyki, kierowanej w szczególności do dzieci, młodzieży i rodziców. 

4. Zwiększanie oddziaływań promujących zdrowy styl życia, wolny od alkoholu i narkotyków. 
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W zakresie Zwiększanie dostępności pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osób uzależnionych od 

alkoholu i narkotyków oraz zagrożonych uzależnieniem 

Dofinansowanie programów opieki poszpitalnej (maratonów sobotnio – niedzielnych) dla osób uzależnionych 

od alkoholu po odbyciu leczenia szpitalnego – wykonanie 0 zł 

Podejmowanie działań mających na celu udzielanie porad i konsultacji osobom uzależnionym, zagrożonych 

narkomanią,  ich rodzinom i innym poprzez prowadzenie działań motywujących do podjęcia leczenia -  

wykonanie 18.683,90 zł 

Dofinansowanie szkoleń z zakresu profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych, udział w 

konferencjach ogólnopolskich i regionalnych – wykonanie  379,00 zł 

Finansowanie wniosków i opinii biegłych w przedmiocie uzależnienia od alkoholu wniesionych do sądu w 

sprawie o zobowiązanie do podjęcia leczenia odwykowego – wykonanie 3.220,00 zł 

 

Udzielanie rodzinom, w których występują problemy alkoholowe i problem narkomanii pomocy 

psychospołecznej, prawnej, a w szczególności ochrony przed przemocą 

Zwiększanie skuteczności i dostępności specjalistycznej pomocy dla rodzin, w związku z występowaniem 

przemocy w rodzinie – wykonanie 10.541,99 zł 

Realizacja zajęć edukacyjno-terapeutycznych dla osób z syndromem Dorosłych Dzieci Alkoholików  

wykonanie 8.640,00 

Organizowanie szkoleń zwiększających kompetencje służb w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie – 

wykonanie 0 zł  

Gromadzenie i udostępnianie informacji na temat miejsc i możliwości udzielenia pomocy w środowisku 

lokalnym- działanie prowadzone bez zaangażowania środków finansowych 

Prowadzenie zajęć opiekuńczo-wychowawczych dla dzieci z rodzin z problemem alkoholowym  wykonanie 

35.000 zł 

 

Prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej, edukacyjnej i szkoleniowej w zakresie 

rozwiązywania problemów alkoholowych i przeciwdziałania narkomanii, w szczególności dla dzieci  

i młodzieży, w tym prowadzenie pozalekcyjnych zajęć sportowo rekreacyjnych, a także działań na rzecz 

dożywiania dzieci uczestniczących w pozalekcyjnych programach opiekuńczo wychowawczych  

i socjoterapeutycznych   

Organizowanie i realizowanie programów profilaktycznych i socjoterapeutycznych zapobiegających 

uzależnieniom, adresowanych przede wszystkim do dzieci i młodzieży na terenie szkół i innych placówek 

oświatowo – wychowawczych. Wykonanie  - 900 zł 

Organizacja pozalekcyjnych zajęć sportowo – rekreacyjnych dla dzieci i młodzieży – wykonanie 183.000,00,  

65.405,14 zł  

Tworzenie dodatkowych form spędzania czasu wolnego dla dzieci  i młodzieży wywodzących się z rodzin 

dotkniętych problemem alkoholowym – wykonanie 53.900,24 zł 
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Podejmowanie działań edukacyjnych dotyczących przeciwdziałania alkoholizmowi i narkomanii adresowanych 

do rodziców – wykonanie 1.369,69 zł  

Prowadzenie działalności profilaktycznej w stosunku do dzieci i młodzieży  (m.in. konkursów, imprez 

integracyjnych, happeningów, koncertów i innych) – wykonanie 25.439,67 

Prowadzenie edukacji publicznej za pośrednictwem środków masowego przekazu oraz organizowanie 

lokalnych kampanii, akcji profilaktycznych oraz udział w ogólnopolskich kampaniach na rzecz 

przeciwdziałania alkoholizmowi i narkomanii – wykonanie 0,00 zł 

Zakup wydawnictw, prasy i innych  materiałów edukacyjnych oraz opracowywanie i wykonywanie materiałów 

służących oddziaływaniom profilaktycznym  z zakresu miejskiego programu – wykonanie 4.975,00 zł, W 

ramach zadań z zakresu przeciwdziałania narkomanii zakupiono pakiet edukacyjny pod nazwą: „ Dopalacze-

powiedz STOP” – wykonanie 2.952,00  

Organizowanie, współorganizowanie i finansowanie szkoleń, warsztatów i konferencji, podnoszących poziom 

wiedzy, kwalifikacji i umiejętności osób realizujących   zadania profilaktyczne oraz członków Miejskiej 

Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych - Z uwagi na epidemię w związku z zagrożeniem COVID - 

19 w Polsce, nie podjęto realizacji zadania. 

Rozszerzenie oferty z zakresu rozwiązywania problemów alkoholowych poprzez doposażenie placów zabaw – 

wykonanie 98.778,90 

 

Podejmowanie interwencji w związku z naruszeniem przepisów określonych w artykule 131 i 15 ustawy o 

wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi oraz występowanie przed sądem w 

charakterze oskarżyciela posiłkowego 

Kontrole punktów sprzedaży i podawania napojów alkoholowych prowadzone przez Miejską Komisję 

Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 

Występowanie przed sądem w charakterze oskarżyciela posiłkowego 

Składanie do organów policji wniosków o wszczęcie postępowania dowodowego 

 

Wspomaganie działalności instytucji, stowarzyszeń, organizacji pozarządowych i osób fizycznych 

służącej rozwiązywaniu problemów alkoholowych i narkomanii 

Współpraca i wsparcie działań instytucji, stowarzyszeń pozarządowych i osób fizycznych służącej 

rozwiązywaniu problemów alkoholowych i narkomanii – wykonanie 12.923,69 

Promocja zdrowego, trzeźwego stylu życia poprzez organizację Łowickiego Biegu Trzeźwości  

Prowadzenie rozmów motywujących z osobami uzależnionymi od alkoholu oraz ponoszenie wydatków 

związanych z działalnością Miejskiej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych wykonanie  

25.164,92  zł 
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Współpraca z instytucjami: szkołami podstawowymi, gimnazjami i ponadgimnazjalnymi, Wojewódzkim 

Szpitalem Specjalistycznym w Zgierzu, Sądem Rejonowym w Łowiczu, Komendą Powiatową Policji, 

Miejskim Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Łowiczu, Poradnią Leczenia Uzależnień, Polskim Czerwonym 

Krzyżem, Powiatową Stacją Sanitarno - Epidemiologiczną, Regionalnym Centrum Polityki Społecznej  

w Łodzi, Ogólnopolskim Pogotowiem dla Ofiar Przemocy w Rodzinie „Niebieska Linia”, Państwową Agencją 

Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, stowarzyszeniami działającymi w zakresie rozwiązywania 

problemów alkoholowych i innymi instytucjami. 

 

Wspomaganie zatrudnienia socjalnego poprzez organizowanie i finansowanie Centrów Integracji 

Społecznej    

 

W przypadku utworzenia Centrum Integracji Społecznej przewiduje się udzielenie wsparcia 

finansowego. Pomoc społeczna osobom uzależnionym i rodzinom osób uzależnionych dotkniętych 

ubóstwem i wykluczeniem społecznym, integrowanie ze środowiskiem lokalnym tych osób  

z wykorzystaniem pracy socjalnej i kontraktu socjalnego – wykonanie 277 684,00, 11 362,00 środki MOPS. 

W ramach realizacji Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz 

Przeciwdziałania Narkomanii, zorganizowano na początku wakacji, tj. od 29 czerwca do 10 lipca 2020 roku 

jeden turnus półkolonii letnich.  Miejscem organizacji półkolonii była Szkoła Podstawowa nr 3 przy ul. 

Grunwaldzkiej 9 w Łowiczu. W półkoloniach uczestniczyło 26 uczniów, w tym 25 uczniów Szkoły 

Podstawowej  nr 3 oraz 1 uczeń ze Szkoły Podstawowej  nr 7 z Oddziałami Integracyjnymi. Zorganizowano 

dwie grupy wiekowe: grupa dzieci młodszych liczyła 12 uczestników, natomiast grupa dzieci starszych liczyła 

14 uczestników. Liczebność grup wynikała z konieczności przestrzegania przepisów wprowadzających zmiany 

w organizacji półkolonii  w związku ze stanem epidemicznym COVID-19. Półkolonie odbyły się pod hasłem: 

„Wakacyjna zabawa i relaks”. Dzieci uczestniczyły między innymi w zajęciach integracyjnych, zabawach 

muzyczno-ruchowych, grach stolikowych, zabawach słuchowych i konkursach plastycznych. Ponadto, 

wyjechały do gospodarstwa agroturystycznego „Stajnia u Kowala” w Nieborowie, „Pawiego Oczka”  

w Łasiecznikach oraz Dinoparku w Kołacinku. Podstawą organizacji półkolonii były wytyczne GIS, MZ i MEN 

dla organizatorów wypoczynku dzieci i młodzieży.  

 

Celem wdrażanych procedur było:   

 

✓  wprowadzenie dodatkowych zabezpieczeń zmniejszających ryzyko zakażenia dzieci  

 i młodzieży podczas pobytu na wypoczynku, 

✓  minimalizowanie ryzyka zakażenia poprzez wprowadzenie zrozumiałego regulaminu  

 dla uczestników wypoczynku oraz ich rodziców/prawnych opiekunów lub pełnoletnich  

 uczestników chcących uczestniczyć w wypoczynku, 

✓  ograniczenie liczby kontaktów na terenie miejsca wypoczynku w ramach zabezpieczenia  

 przed możliwym zakażeniem, 

✓  stosowanie się w miejscu wypoczynku do wymogów określających warunki bezpieczeństwa  

 (m.in. opinia straży pożarnej, dopuszczenie obiektu do użyteczności publicznej), 

✓  kompleksowe działanie dostosowane do zaawansowania stanu epidemicznego.  

✓  organizacja i przebieg półkolonii odbyły się w oparciu o powyższe wytyczne i określone procedury 

 zapobiegawcze. 

 

Łącznie w dziale 851 rozdziale 85154 zaplanowano kwotę: 705 000,00 zł;  wydatkowano kwotę:   

529 638,24  zł. 
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     Plan Wykonanie % 

Dział 851 Ochrona zdrowia 

Ogółem                                    705 000,00       529 638,24   75,12 

Rozdział  85154  Przeciwdziałanie  alkoholizmowi  

§  2820 Dotacje celowe 235 000,00 218 000,00 92,76 

§  4110 Składki na ubezpieczenie społ. 8 000,00 4 760,21 59,50 

§  4120 Składki na fundusz pracy 1 000,00 204,09 20,41 

§  4170 Wynagrodzenia bezosobowe 140 000,00 119 081,20 85,06 

§  4210 Zakup materiałów i wyposażenia 34 700,00 30 619,77 88,24 

§  4220 Zakup środków żywności 22 000,00 21 472,36 97,60 

§  4260 Zakup energii 7 000,00 3 035,78 43,37 

§  4300 Zakup usług pozostałych 31 800,00 30 086,93 94,61 

§  4610 Koszty postęp. sądowego i prokur. 5 000,00 3 220,00 64,40 

§  6050 Wydatki inwestycyjne jednostek   

budżetowych  
220 000,00 98 778,90 44,90 

 

Bez inwestycji 

Łącznie w dziale 851 rozdziale 85154 zaplanowano kwotę: 485 000,00 zł; wydatkowano kwotę:   

430 859,34 zł 
            

  
 Plan Wykonanie % 

Dział 851 Ochrona zdrowia 

 Ogółem                                    485 000,00      430 859,34         88,84 

Rozdział  85154  Przeciwdziałanie  alkoholizmowi 

§  2820 Dotacje celowe 235 000,00 218 000,00 92,76 

§  4110 Składki na ubezpieczenie społ. 8 000,00 4 760,21 59,50 

§  4120 Składki na fundusz pracy 1 000,00 204,09 20,41 

§  4170 Wynagrodzenia bezosobowe 140 000,00 119 081,20 85,06 

§  4210 Zakup materiałów i wyposażenia 34 700,00 30 619,77 88,24 

§  4220 Zakup środków żywności 22 000,00 21 472,36 97,60 

§  4260 Zakup energii 7 000,00 3 035,78 43,37 

§  4300 Zakup usług pozostałych 31 800,00 30 086,93 94,61 

§  4610 Koszty postęp. sądowego i prokur. 5 000,00 3 220,00 64,40 

§  4700 Szkolenia pracowników 500,00 379,00 75,80 

 

Łącznie w dziale 851 rozdziale 85153 zaplanowano kwotę: 23 000,00 zł; wydatkowano kwotę:  21 635,90 zł.  
           

               Plan Wykonanie % 

Dział 851  Ochrona zdrowia 

 Ogółem                                    23 000,00 21 635,90 94,07 
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Rozdział  85153  Zwalczanie  narkomanii 

§  4110 Składki na ubezpieczenie społ. 2 100,00 2 009,61 95,69 

§  4170 Wynagrodzenia bezosobowe 11 900,00 11 700,00 98,32 

§  4210 Materiały i wyposażenie 9 000,00 7 926,29 88,07 

 

Łącznie w dziale 851 zaplanowano: 

Dział 851  Ochrona zdrowia 

 Plan Wykonanie % 

Rozdział  85153  Zwalczanie  narkomanii 23 000,00 21 635,90 94,07 

Rozdział  85154  Przeciwdziałanie  alkoholizmowi 705 000,00 529 638,24 75,12 

Ogółem 728 000,00 551 274,14 75,72 

      

Ponieważ weszły w życie przepisy pozwalające przeznaczyć niewykorzystane środki zaplanowane  

na realizację zadań w ramach Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 

oraz Przeciwdziałania Narkomanii w 2020 roku, przesunięto i przeniesiono środki finansowe na realizację zadań  

w związku z epidemią COVID - 19. I tak - zmniejszono zaplanowane wydatki na realizację zadań z zakresu 

przeciwdziałania alkoholizmowi o kwotę: 127 000,00 zł, natomiast z zakresu zwalczania narkomanii zdjęto 

kwotę: 27 000,00 zł. 
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XIV. WSPÓŁPRACA Z ORGANIZACJAMI POZARZĄDOWYMI  

 

 

Współpraca finansowa z organizacjami pozarządowymi w 2020 roku polegała na wspieraniu realizacji 

zadań publicznych poprzez przekazanie z budżetu Miasta Łowicza dotacji celowej na dofinansowanie realizacji 

zadań publicznych. 

 

Zlecenie zadań publicznych organizacjom wraz z udzieleniem dotacji następowało po przeprowadzeniu 

otwartego konkursu ofert w takich dziedzinach jak: wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej; kultury, 

sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego; turystyki i krajoznawstwa, przeciwdziałania 

uzależnieniom i patologiom społecznym, edukacja i nauka, wypoczynek dzieci i młodzieży; działalności na 

rzecz osób niepełnosprawnych. Również na oferty, które zostały złożone z własnej inicjatywy organizacji 

pozarządowych lub innego podmiotu uprawnionego wymienionego w art. 3 ust 3 ustawy samorząd może zlecić 

realizację zadania publicznego o charakterze lokalnym lub regionalnym z pominięciem trybu otwartego 

konkursu ofert.  

 

Tryb uproszczony (bez konkursu ofert) tzw. „Małe Granty” ma zastosowanie wyłącznie wtedy, gdy 

podmiot wnioskujący o zlecenie zadania poza konkursem ubiega się o dofinansowanie lub finansowanie zadania 

publicznego nieprzekraczającego kwoty 10 000,00 zł, a zadanie publiczne ma być realizowane do 90 dni. 

Ogłoszenia o otwartych konkursach ofert i naborach ofert/wniosków podano do publicznej wiadomości, 

zamieszczając je w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej Urzędu Miejskiego w Łowiczu  

i tablicy ogłoszeń. Zlecanie realizacji zadań publicznych w ramach Programu Współpracy na rok 2020 

rozpoczęło się w styczniu i lutym 2020 r., wraz z ogłoszeniem konkursu na zadania całoroczne. Burmistrz 

Miasta Łowicza ogłosił 1 konkurs ofert, na wsparcie realizacji zadań publicznych.  

 

W Otwartych Konkursach Ofert w sumie złożono 33 oferty, na 19 wyspecyfikowanych zadań 

publicznych. Dofinansowanie otrzymało 29 złożonych ofert. Ostatecznie po przeprowadzeniu konkursu 

przyznano 29 dotacji, uznano je za celowe, zawarto zatem 29 umów, natomiast 4 oferty zostały odrzucone. 

Komisja Konkursowa zaopiniowała pozytywnie realizacji zadań na łączną kwotę: 691 100,00 zł dofinansowania 

na zadania w zakresie:  

 

1) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej - w kwocie 250 000,00 zł; 

2) kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego - w kwocie 101 100,00zł; 

3) turystyki i krajoznawstwa - w kwocie 35 000,00 zł; 

4) przeciwdziałania uzależnieniom i patologiom społecznym - w kwocie 224 000,00 zł; 

5) nauka, szkolnictwo wyższe, edukacja, oświata i wychowanie - w kwocie 81 000,00 zł. 

 

Suma dotacji przyznanych na realizację zadań publicznych w 2020 roku w ramach Otwartego 

Konkursu Ofert wnosiła 691 100,00 zł, natomiast po zakończeniu zadań przez organizacje wykorzystano 

kwotę dotacji w wysokości ogółem 560 953,51 zł, a zatem 130 146,49 zł podlegało zwrotowi. 

 

Nie złożono ofert na tzw. „Małe Granty”.  
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Zestawienie osiągniętych rezultatów realizacji programu określa poniższa tabela: 

Miernik Wartość 

Liczba organizacji, które złożyły oferty 26 

Liczba ogłoszonych konkursów ofert na realizację zadań publicznych w 2020 roku 1 

Liczba ofert złożonych w konkursach 33 

Liczba umów zawartych w wyniku rozstrzygnięć konkursowych 29 

Wysokość środków przyznanych w ramach otwartych konkursów ofert 691 100,00 zł 

Wysokość środków przekazanych w ramach otwartych konkursów ofert 691 100,00 zł 

Wysokość środków wykorzystanych na realizację zadań publicznych w 2020 roku   560 953,51 zł 

Wysokość środków zwróconych w ramach otwartych konkursów ofert 130 146,49 zł 

Liczba rozwiązanych umów (przed przekazaniem środków) 0 

Liczba niepodjętych zadań mimo pozytywnego rozstrzygnięcia 0 

Liczba ofert złożonych w trybie pozakonkursowym („Małe Granty”) 0 

Liczba umów zawartych w wyniku postępowaniu na podstawie art. 19a 0 

Wysokość środków przyznanych w wyniku postępowaniu na podstawie art. 19a 0 zł 

Wysokość środków przekazanych w wyniku postępowaniu na podstawie art. 19a 0 zł 

Wysokość środków zwróconych w wyniku postępowaniu na podstawie art. 19a 0 zł 

Liczba rozwiązanych umów 3 

Liczba niepodjętych zadań mimo pozytywnego rozstrzygnięcia 3 



 

 

R  A  P  O  R  T    O    S  T  A  N  I  E    M  I  A  S  T  A    Ł  O  W  I  C  Z  A    Z  A    R  O  K    2 0 2 0            |          Strona 169 z 197 

 
 

Tabela nr 51. | Realizacja zadań publicznych w 2020 r.: 

Zadania z zakresu wspierania i upowszechniania kultury fizycznej 

L.p. Nazwa organizacji Nazwa zadania Cel zadania 
Kwota 

dotacji (zł) 

1.  

Miejski Uczniowski Klub 

Sportowy „Pelikan” 

Łowicz 

Upowszechnianie kultury 

fizycznej i sportu – 

dyscyplina: piłka nożna 

Trening czyni mistrza – trenuję 

zyskuję 

Realizacja zadnia publicznego pn. „Trening czyni mistrza – trenuję zyskuję”. 

Zajęcia treningowe prowadzone były w 8 grupach (drużynach) według kategorii 

wiekowej stosownie do postanowień wynikających z regulaminów Polskiego 

Związku Piłki Nożnej w oparciu o opracowane Programy Szkoleniowe  

(w rocznikach od 2003 do 2009). Treningi prowadzone były 3 razy w tygodniu, 

przez trenerów posiadających odpowiednie licencje ( 3 trenerów z licencją UEFA 

A, 5 trenerów z licencją UEFA B). W okresie letnim treningi odbywały się na 

boiskach, natomiast w okresie zimowym w salach gimnastycznych, a także na 

siłowni. Klub prowadził także treningi bramkarskie dla zawodników z wszystkich 

roczników. Każdy z bramkarzy z poszczególnych grup  trenował minimum raz  

w tygodniu w grupach 4 osobowych.  Treningi trwały 60 minut. Zajęcia 

treningowe prowadzone były od początku do połowy marca 2020 r.  oraz od maja 

do grudnia 2020 r.  Z uwagi na pandemię koronawirusa klub nie prowadził zajęć 

przez połowę marca oraz w kwietniu. W planowanym terminie realizacji zadania 

klub zakładał miesięczną przerwę w treningach od 20 czerwca do 19 lipca 

150 000 

Zwrot 

15 916,65 

2.  

Uczniowski Miejski Klub 

Sportowy Księżak w 

Łowiczu  

Upowszechnianie kultury 

fizycznej i sportu – 

dyscyplina: koszykówka 

Koszykówka moim sportem 

Realizacja zadania pn. „Koszykówka moim sportem”, z uwagi na pandemię 

Covid-19 w Polsce klub UMKS Księżak Łowicz musiał w nieco inny, nietypowy 

dla siebie sposób, angażować swoich zawodników, którzy najczęściej trenowali 

indywidualnie, szczególnie w okresie od  25 marca 2020 do końca kwietnia 2020. 

Popularne stały się różne “challenge”, w sieci pojawiło się mnóstwo filmików z 

propozycjami indywidualnego treningu. Trenerzy zadbali  o to, żeby każdy zespół 

z każdej kategorii wiekowej był zabezpieczony poprzez plany treningowe, 

konsultacje wideo i konsultacje telefoniczne. W maju 2020 roku trenowano na 

100 000,00 
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świeżym powietrzu, na boiskach szkolnych oraz orlikach w grupach 

kilkuosobowych. Treningi stacjonarne możliwe były w czerwcu 2020 r. (zgodnie 

z zaleceniami Ministerstwa Zdrowia). W okresie od 29.06.2020-04.07.2020 oraz 

od 17.08.2020-21.08.2020 klub zorganizował dodatkowe treningi dla młodzieży, 

gdyż  po raz pierwszy od wielu lat nie był organizowany obóz sportowy, który 

przygotowuje młodych zawodników do nadchodzącego sezonu. Pomimo braku 

obozu sportowego wszyscy zawodnicy mieli możliwość trenowania całe wakacje.  

Zadania z zakresu przeciwdziałania uzależnieniom i patologiom społecznym 

3 
Klub Sportowy „Księżak” 

w Łowiczu 

 

Organizacja pozalekcyjnych zajęć 

sportowych dla dzieci i młodzieży 

z terenu Miasta Łowicza w 

dyscyplinie koszyka (szkółka 

dziecięca) 

 

Realizacja zadania pn. „Organizacja pozalekcyjnych zajęć sportowych dla dzieci  

i młodzieży z terenu miasta Łowicza w dyscyplinie koszykówka „Szkółka 

Koszykówka”. Prowadzono zajęcia sportowo szkoleniowo - treningowych dla 

(chłopców i dziewcząt) dla dwóch grup wiekowych: 3-4 klasa Szkoły 

Podstawowej oraz 1-2 klasa Szkoły Podstawowej), zorganizowanie aktywnego 

spędzania czasu wolnego i sportowych zajęć pozalekcyjnych, organizowanie 

różnorodnych form współzawodnictwa sportowego, uczestnictwo  

w ogólnodostępnych imprezach sportowych, stwarzanie utalentowanej sportowo 

młodzieży możliwości rozwoju, zajęcia odbywały się 2 razy w tygodniu po 1.5 

godziny, minimalna liczebność uczestników w jednej drużynie - 10 osób, 

prowadzenie zajęć profilaktycznych i terapeutycznych. 

10 000,00 

 

Uczniowski Klub 

Sportowy „Akademia 

Piłkarska Champions” 

Upowszechnianie kultury 

fizycznej i sportu – 

dyscyplina: piłka nożna 

Tu zaczyna się futbol 

Głównym celem realizacji zadania publicznego było zachęcenie dzieci do gry  

w piłkę nożną i promowanie jej jako formy wszechstronnej aktywności ruchowej  

i spędzania wolnego czasu jak również stworzenie możliwości rozwoju 

utalentowanym sportowo dzieciom. Klub prowadził zajęcia szkoleniowe od marca 

do końca grudnia dla czterech grup. Zajęcia prowadzone były regularnie przez 

cały okres ujęty w sprawozdaniu za wyjątkiem okresu od 10 marca do 11 maja (ze 

względu na brak możliwości prowadzenia zajęć w tym okresie Klub zrezygnował 

z zaplanowanej pauzy w okresie wakacyjnym i zajęcia odbywały się także w lipcu 

i sierpniu). Zajęcia w okresie do końca wakacji odbywały się dla każdej z grup 

dwa lub trzy razy w tygodniu. 

17 000,00 
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Uczniowski Miejski Klub 

Sportowy „KSIĘŻAK”  

w Łowiczu 

Tenis stołowy moim sportem 

Prowadzenie zajęć z zakresu tenisa stołowego szkoleniowo-treningowych dla 

dzieci i młodzieży (chłopców i dziewcząt), które odbywały się  3 razy w tygodniu, 

w klubie w sekcji  tenisa stołowego zarejestrowanych jest 23 zawodników.   

22 000,00 

Zwrot 

  2 181,43 

 

 

Uczniowski Klub 

Sportowy „SOCCER 

KIDS” 

Upowszechnianie kultury 

fizycznej i sportu – 

dyscyplina: piłka nożna 

Łączy nas piłka 

Z uwagi na zaistniałą sytuację epidemiczną związaną z epidemią wirusa Covid-19 

dokonano zmiany harmonogramu realizacji działań. Zajęcia szkoleniowo-

treningowe dla dzieci i młodzieży z terenu Miasta Łowicza w dyscyplinie piłka 

nożna realizowane były 2 razy w tygodniu dla 5 grup treningowych  w okresie 

marzec-czerwiec 2020 r. przez 2,5 miesiąca (10 tygodni) tj. połowa marca, maj  

i czerwiec. W drugiej połowie roku zajęcia odbywały się w okresie lipiec – 

grudzień, w tym w m-cu sierpniu zrealizowano dodatkowo 20 jednostek 

treningowych z połowy marca. Liczba uczestników – 60 osób. Łącznie 

zrealizowano 390 jednostek treningowych. Uczestnicy uzyskali wiedzę na temat 

zdrowego  stylu życia wolnego od alkoholu i narkotyków w ramach realizacji 

programu edukacyjno-profilaktycznego w zakresie przeciwdziałania 

uzależnieniom  „Zabawa z pasją bez presji i agresji”. 

17 000,00 

 
Międzyszkolny Klub 

Sportowy „ZRYW” 
Trening czyni mistrza 

Prowadzenie zajęć szkoleniowo-treningowych w dwóch grupach: początkującej  

i zaawansowanej przy minimalnej liczebności grupy po 10 osób – zajęcia 

odbywały się 4 razy w tygodniu po 1,5 godz. Zajęcia były prowadzone 

systematycznie zgodnie z ustalonym harmonogramem, natomiast w okresie od 17 

marca 2020 roku do 15 maja 2020 r., w formie zdalnej. W związku z pandemią 

Covid- 19 w Polsce odwołano wszystkie zawody Polskiego Związku Judo.  

W dniach 8-18 sierpnia 2020 r. młodzi judocy przebywali na letnim obozie 

sportowym w Pieninach,  klub prowadził także zajęcia  profilaktyczne zakresie 

przeciwdziałania uzależnieniom. 

25 000,00 

 

Uczniowski Klub 

Sportowy „KORABKA” 

w Łowiczu 

Organizacja pozalekcyjnych zajęć 

sportowych dla dzieci i młodzieży 

z terenu Miasta Łowicza w 

Prowadzenie zajęć szkoleniowo treningowych dla 2 drużyn męskich, (grupa 

młodsza i starsza) z zakresu piłki siatkowej, jako alternatywnej formy spędzania 

czasu wolnego, zajęcia realizowane były w ramach 4 godzin tygodniowo.  

Dominującą formą były gry i zabawy ruchowe, uzupełniane ścisłymi formami ruchu 

w postaci ćwiczeń gimnastycznych. W związku z  obostrzeniami związanymi  

14 500,00 
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dyscyplinie piłka siatkowa 

 

z Covd-19 w Polsce, sezon letni rozłożył się w ilości spotkań i treningów na 

boiskach znajdujących się na powietrzu. Ograniczona liczba zawodników podczas 

treningu wymusiła większą liczbę godzin treningowych, tak aby każdy chętny mógł 

uczestniczyć w zajęciach. 

 

 

Uczniowski Klub 

Sportowy KORABKA  

w Łowiczu 

Organizacja pozalekcyjnych zajęć 

sportowych szkoleniowo- 

rekreacyjnych dla dzieci  

i młodzieży z terenu Miasta 

Łowicza w dyscyplinie lekka 

atletyka 

Prowadzenie zajęć lekkoatletycznych dla dzieci i młodzieży w wieku 8-11 lat 

(dziewcząt i chłopców). Zajęcia miały charakter ćwiczeń ogólnorozwojowych. 

Uczestnicy rozwijali zdolności motoryczne i ogólną kondycję fizyczną, kształtowali 

i doskonalili m.in techniki kroku biegowego, skoku w dal, wzwyż. W związku  

z pandemią Covid- 19 w Polsce treningi prowadzono do 11.03.2020 r. dwa  razy 

tygodniowo po 90 minut, od 5 maja 2020 r., zajęcia obywały się w małych 5 

osobowych grupach, dwa razy w tygodniu, natomiast w okresie wakacyjnym oraz 

jesiennym 2020, trenowano w dwóch 7 osobowych grupach. 

15 000,00 

Zwrot 

10 197,80 

 

Uczniowski Klub 

Sportowy „Jedynka”  

w Łowiczu 

Lekkoatletyka i szachy-sport  

dla każdego 

Klub do 13 marca 2020 roku dwa razy w tygodniu prowadził zajęcia 

lekkoatletycznych dla dzieci i młodzieży. Podczas trwania przerwy spowodowanej 

pandemią zawodnicy otrzymywali  zestawy ćwiczeń ogólnorozwojowych do 

wykonywania samodzielnie. Od 7 maja 2020 roku wznowiono zajęcia w 6 

osobowych grupach, trzy razy w tygodniu z zachowaniem zasad bezpieczeństwa. 

Zgodnie z wytycznymi Ministerstwa Zdrowia stopniowo organizowano zajęcia w 

większych grupach, także w okresie wakacyjnym (lipiec-sierpień). Z powodu 

pandemii Covid-19 odwołano wszystkie jesienne zawody lekkoatletyczne,  

w związku z tym przeprowadzono wewnętrzne zawody sprawdzające. Klub 

zorganizował także 16 turniejów szachowych online, przeszkolono 26 zawodników. 

26 000,00  

 

Łowicki Klub Karate 

Kyokushin Fighter  

w Łowiczu 

Karate moim sportem 

Prowadzenie zajęć treningowych w dwóch grupach: początkującej i zaawansowanej, 

minimalna liczebność grupy początkującej 10 osób – zajęcia odbywały się 2 razy  

w tygodniu  w hali sportowej OSIR 2 oraz raz w tygodniu w plenerze. Z powodu 

pandemii Covid-19 w Polsce klub zrezygnował z wakacyjnego obozu szkoleniowo -

wypoczynkowego. W trakcie realizacji zadania prowadzono rozmowy/pogadanki 

edukacyjno-profilaktyczne w zakresie przeciwdziałania uzależnieniom.  

5 000,00 

Zwrot 

313,28 

 Łowicki Klub  Taekwon- Taekwondo to zdrowie, siła, 
Prowadzenie zajęć treningowych w dwóch grupach: początkującej i zaawansowanej, 

minimalna liczebność grupy początkującej 10 osób – zajęcia odbywały się 2 razy  
10 000,00 
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Do w Łowiczu sprawność w tygodniu  w hali sportowej OSIR 2 oraz raz w tygodniu w plenerze. Z powodu 

pandemii Covid-19 w Polsce klub zrezygnował z wakacyjnego obozu szkoleniowo -

wypoczynkowego. W trakcie realizacji zadania prowadzono rozmowy/pogadanki 

edukacyjno-profilaktyczne w zakresie przeciwdziałania uzależnieniom.  

Zwrot  

6 000,00 

 

Uczniowski Klub 

Sportowy „Pijarski Klub 

Sportowy” 

 

Szkolenie dzieci i młodzieży  

w zakresie biegów 

lekkoatletycznych, szachów  

oraz piłki siatkowej 

Zadanie polegało na organizacji szkolenia dzieci i młodzieży w zakresie biegów 

lekkoatletycznych, szachów oraz piłki siatkowej, w celu zapewnienia młodzieży 

prawidłowego rozwoju fizycznego w tym poprawienie sprawności psychoruchowej 

dzieci i młodzieży, propagowanie zdrowego stylu życia, prowadzenie zajęć 

profilaktycznych i terapeutycznych w zakresie profilaktyki i rozwiązywania 

problemów alkoholowych oraz choroby alkoholowej.  

Do 31 grudnia 2020 r., zrealizowano łącznie 215 godzin zajęć treningowych z 222 

godzin zaplanowanych. W zajęciach uczestniczyło łącznie 46 zawodniczek  

i zawodników. W związku z pandemią Covid-19 w Polsce udział sportowców Klubu 

we współzawodnictwie sportowym w okresie do 30 czerwca był szczątkowy  

z powodu odwołania prawie wszystkich imprez lub przeniesienia ich na późniejsze, 

terminy. Pijarscy biegacze, z zaplanowanych w okresie wiosennym ok. 14 imprez 

biegowych, wzięli udział tylko w jednej, która odbyła się na początku marca. 

Szachiści wzięli udział w 7 turniejach w okresie do 30 czerwca. 

14 000,00 

Zwrot 

5 136,79 

 

Stowarzyszenie 

Rehabilitacyjno- 

Rekreacyjne 

KARINO 

Zajęcia sportowe w KARINO 

2020 

Realizacja zadania pt. „Zajęcia sportowe w KARINO 2020” polegała na 

prowadzeniu pozalekcyjnych zajęć rekreacyjno-sportowych dla dzieci i młodzieży  

z terenu miasta Łowicza w dwóch grupach wiekowych (7-12 lat) i (13-18 lat), 

propagowaniu zdrowego stylu życia, zapewnienie prawidłowego rozwoju 

fizycznego, nabycie podstaw techniki i umiejętności jazdy konnej, prowadzenie 

zajęć profilaktycznych i terapeutycznych w zakresie profilaktyki i rozwiązywania 

problemów alkoholowych oraz choroby alkoholowej. Zadanie realizowane było od 

1 marca do 31 sierpnia 2020 roku.      

13 000,00 

 

Stowarzyszenie Rodzin 

Katolickich Diecezji 

Łowickiej Koło przy 

Parafii 

 

Stowarzyszenie otrzymało wsparcie finansowe na prowadzenie zajęć opiekuńczo-

wychowawczych dla dzieci z rodzin z problemem alkoholowym. Prowadzone 

zajęcia oraz sprawowana opieka nad uczestnikami zadania stanowi ważne ogniowo 

w całym systemie wychowania i opieki nad dziećmi w rodzinie, szkole czy 

placówce. Wiele dzieci ma trudności oraz problemy emocjonalne związane  

35 000,00 
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Wsparcie prowadzenia 

zajęć opiekuńczo- 

wychowawczych dla dzieci 

z rodzin z problemem 

alkoholowym – Bratkowice 

z nieprawidłowym funkcjonowaniem we własnej rodzinie. Realizowane zadanie 

miało na celu w miarę możliwości zminimalizować te problemy, ponadto 

kompensować deficyty edukacyjne, dawać poczucie akceptacji, przynależności, 

bezpieczeństwa, zrozumienia i możliwości spędzenia wolnego czasu poza 

obowiązkowymi zajęciami szkolnymi- w sposób pożyteczny i satysfakcjonujący dla 

wychowanków. 

Zadania z zakresu kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego. 

. 

Stowarzyszenie Twórców 

Ludowych z siedzibą w 

Lublinie Koło w Łowiczu 

Weekendy z kulturą ludową 

otwarte warsztaty ludowe 

Poprzez organizację warsztatów wśród turystów popularyzowane były walory, 

tradycje, zwyczaje i kultura regionu łowickiego. Prowadzone były zajęcia dla 

młodzieży z nauki ginących zawodów kultury ludowej „Księżaków”. Uczestnicy 

warsztatów samodzielnie wykonywali wycinanki łowickie, haftowali elementy 

dekoracyjne kwiatowe, pająki łowickie, kwiaty bibułowe, ozdabiali wydmuszki, 

pisanki, malowali obrazki z motywami ludowymi, lepili tradycyjne naczynia 

gliniane, rzeźbili w drewnie, śpiewali piosenki ludowe. Warsztaty odbywały się w 

mini Skansenie przy Muzeum w Łowiczu, ul. Stary Rynek 5/7 w okresie od 2 

czerwca do 26 sierpnia 2020 roku dwa razy w tygodniu – soboty i niedzielę. 

Łącznie 13 weekendów w godz. od 12.00-18.00. W warsztatach uczestniczyło 

łącznie 39 twórców ludowych – wykonawców powierzonego zadania 

publicznego. Ogółem w warsztatach uczestniczyło około 2.500 osób mieszkańców 

i turystów.  

10 000,00 

Zwrot 

1 359,41   

 

Łowickie Towarzystwo 

Muzyczne im. Mikołaja 

Zieleńskiego 

„IV Ogólnopolski Festiwal 

Muzyki Chóralnej im. Mikołaja 

Zieleńskiego- Łowicz- 24-25 

października 2020 r.” 

W związku pandemią Covid – 19 w Polsce zadanie pn. „IV Ogólnopolski Festiwal 

Muzyki Chóralnej im. Mikołaja Zielińskiego- Łowicz- 24-25 października 2020”,  

nie zostało zrealizowane, dokonano zwrotu dotacji w całości.  

Zwrot 

18 000,00 

 

Łowickie Towarzystwo 

Muzyczne im. Mikołaja 

Zieleńskiego 

Kształcenie dzieci i młodzieży na 

muzycznych instrumentach 

ludowych”, 

W związku pandemią Covid – 19 w Polsce zadanie pn. „Kształcenie dzieci  

i młodzieży na muzycznych instrumentach ludowych”, nie zostało zrealizowane, 

dokonano zwrotu dotacji w całości. 

Zwrot 

11 100,00 
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Towarzystwo Dom 

Ludowy 

 

Pieśnią, tańcem, słowem- 

upowszechnianie kultury ludowej 

Księżaków 

 

Zadanie w zakresie wspierania zespołów podtrzymujących tradycje regionu 

łowickiego (Stowarzyszenie Towarzystwo Dom Ludowy w Łowiczu realizowało 

zadanie pn.: „Pieśnią, tańcem, słowem - upowszechnianie kultury ludowej 

Księżaków”  podczas obchodów Bożego Ciała w Łowiczu, w dniu 11 czerwca 

2020 r. Celem projektu była popularyzacja i ukazywanie piękna w prostocie 

kultury ludowej księżackiej, nie stylizowanej, nie „ulepszonej”. Stanowiącej 

dziedzictwo świadczące o naszej tożsamości regionalnej, ale i narodowej.  

12 000,00 

Zwrot  

5 026,00   

 

Mazowiecka Fundacja 

Społeczno– Kulturalna  

w Łowiczu 

„Cykl wystaw i wydarzeń 

towarzyszących w Roku 

Jubileuszu 30-lecia idei Galerii 

Browarna oraz 20-lecia 

oficjalnego otwarcia działalności 

w odrestaurowanych 

przestrzeniach d. kościoła 

ewangelickiego w Łowiczu”. 

Realizacja zadania pn. „Cykl wystaw i wydarzeń towarzyszących w Roku 

Jubileuszu 30-lecia idei Galerii Browarna oraz 20-lecia oficjalnego otwarcia 

działalności w odrestaurowanych przestrzeniach d. kościoła ewangelickiego w 

Łowiczu”. Z uwagi na uwarunkowania stanu pandemii Covid-19 w Polsce, 

przedsięwzięcie planowane w ofercie na realizację w dniach 6-26 kwietnia 2020 r. 

zostało zrealizowane w dniach 6-26 czerwca 2020 r. w Galerii Browarna,  

a szczególnie uroczysty i tłumny charakter miało 11 czerwca w czasie obchodów 

Święta Bożego Ciała w Łowiczu. W ramach zadania obyły się wystawy: Wystawa 

malarstwa Roberta Bubla, Wystawa malarstwa Ireneusza Bęca, Wielka 

Jubileuszowa Wystawa w 30-lecie istnienia Galerii Browarna. 

35 000,00 

 

Stowarzyszenie Łowicki 

Klub Motocyklowy 

 „No 16” 

Motocykliści mieszkańcom 

dużym i małym 

Realizacja zadania pn. „Motocykliści mieszkańcom dużym i małym”, polegało na 

organizacji wydarzenia kulturalnego dla mieszkańców miasta Łowicza. Atrakcje 

przygotowane na Nowym Rynku w Łowiczu rok rocznie gromadzą coraz większą 

liczbę odbiorców zainteresowanych tematem motoryzacji, bezpieczeństwa oraz 

wspólną zabawą integrującą przedstawicieli różnych grup społecznych. 

15 000,00 

Zadania z zakresu turystyki i krajoznawstwa 
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Polskie Towarzystwo 

Turystyczno – 

Krajoznawcze Zarząd 

Oddziału w Łowiczu 

Przewodnik czeka  

 - dyżury licencjonowanych 

przewodników turystycznych 

Realizacja zadania pn. „Przewodnik czeka - dyżury licencjonowanych 

przewodników turystycznych”. Zadanie polegało na prowadzeniu dyżurów przez 

licencjonowanych przewodników dla turystów w ramach upowszechniania wiedzy 

z zakresu dziedzictwa kulturowego oraz zapoznania z zabytkami kultury i historią 

miasta Łowicza. Podstawowym celem dyżurów przewodnickich było poszerzenie 

oferty turystycznej dla grup turystycznych i turystów indywidualnych. Podczas 

dyżurów licencjonowany przewodnik oprowadza grupy turystów po mieście  

i przekazuje wiedzę na temat zabytków i dorobku kulturalnego miasta co miało na 

celu zwiększenie liczby turystów odwiedzających miasto Łowicz. W okresie od 5 

lipca do 20 września 2020 roku, odbyło się łącznie 11 spacerów, prowadzonych 

przez 6 przewodników.  

5 000,00 

Zwrot 

2 251,21   

 

Polskie Towarzystwo 

Turystyczno – 

Krajoznawcze Zarząd 

Oddziału w Łowiczu 

Pieszo i na rowerze po Ziemi 

Łowickiej 

Realizacja zadnia pn. „Pieszo i na rowerze po Ziemi Łowickiej”, w związku  

z pandemią Covid-19  nie została zrealizowana w całości. Odbyły się dwie  

z czterech planowanych imprez, rajdy pieszo- rowerowe do miejsc związanych  

z II wojną światową. Rajd „Szlakiem 10 Pułku Piechoty” oraz rajd „Szlakiem 

Cichociemnych Żołnierzy Armii Krajowej.  Trwałym rezultatem zadania było 

pogłębienie wiedzy o Ziemi Łowickiej, odnajdywane śladów historii w terenie 

połączone z aktywnym sposobem spędzania czasu wolnego, promocja zdrowego 

stylu życia, integracja społeczna i wielopokoleniowa poprzez uprawianie 

turystyki.  

15 000,00 

Zwrot 

7 277,64   

 

Polskie Towarzystwo 

Turystyczno – 

Krajoznawcze Zarząd 

Oddziału w Łowiczu 

Kajakiem po Bzurze z PTTK 

Realizacja zadania pn. „ Kajakiem po Bzurze z PTTK”, zorganizowano łącznie 7 

imprez: 3 imprezy kajakowe „Wakacje z tratwą na Fali cz.1, cz.2.,cz.3., w której 

udział wzięło łącznie 137 osób, oraz 4 spływy kajakowe: IX „Spływ Szlakiem 

Dwóch Zamków”, IV Spływ „Baby w kajaku”, I Spływ Nocny, VI Spływ  

„Z Soboty w sobotę”. Imprezy te dały możliwość promowania zdrowego stylu 

życia poprzez aktywne formy spędzania wolnego czasu. Całość spływów 

odbywała się pod czujnym okiem osób, które posiadają odpowiednie kwalifikacje 

i uprawnienia, a także wieloletnie doświadczenie w organizowaniu tego typu 

wydarzeń. 

15 000,00 

Zwrot 

17,30   
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Zakres: nauki, szkolnictwa wyższego, edukacji, oświaty i wychowania działalności na rzecz dzieci i młodzieży, w tym wypoczynku dzieci i młodzieży 

 

Stowarzyszenie „Łowicki 

Klub Amazonek”  

Edukacja oraz wsparcie 

aktywności fizycznej 

 i psychicznej kobiet 

dotkniętych chorobą 

nowotworową piersi 

Razem raźniej 

Realizacja zadania pn. „Razem Raźniej” polegała na systematycznych ćwiczeniach 

gimnastycznych grupowych i indywidualnych, integracji, edukacji oraz wsparciu 

psychofizycznym kobiet dotkniętych chorobą nowotworową piersi.  Uczestniczki 

zajęć ćwiczyły pod kierownictwem wykwalifikowanej rehabilitantki dzięki temu 

znacznie poprawiły sprawność fizyczną i psychofizyczną, która została osłabiona 

przez operacje chirurgiczne, chemioterapię , radioterapię czy hormonoterapię. 

10 000,00 

Zwrot  

1 141,50 

 

Miejsko – Powiatowe Koło 

Polskiego Stowarzyszenia 

Diabetyków w Łowiczu 

Wspieranie działań w 

zakresie edukacji 

diabetologicznej osób 

dotkniętych chorobą 

cukrzycy 

Wyedukowany i aktywny 

ruchowo diabetyk żyje dłużej 

 

Realizacja zadania pn. „Wyedukowany i aktywny ruchowo diabetyk żyje dłużej”. 

Stowarzyszenie diabetyków w swojej działalności priorytetową rangę nadaje 

powszechnej edukacji samych chorych na cukrzycę i upowszechniania wiedzy o 

tej chorobie wśród społeczeństwa, oprócz edukacji celem stowarzyszenia jest 

integracja diabetyków i samopomoc. 

 

10 000,00 

Zwrot 

6 775,00 

 

Stowarzyszenie 

Rehabilitacyjno-

Edukacyjne „Karino”, 

Edukacja oraz organizacja 

zajęć rekreacyjnych  

z końmi dla dzieci 

niepełnosprawnych 

Zajęcia rekreacyjne na koniach 

2020 

Realizacja zadnia pn. „ „Zajęcia rekreacyjne na koniach 2020” w którym udział 

wzięło 15 osób niepełnosprawnych. W zadania przeprowadzono  zajęcia 

edukacyjno – rekreacyjnych na koniach. Osiągnięto główny rezultat tj. 

zintegrowanie, edukacja, nabycie oraz rozwinięcie umiejętności niezbędnych do 

samodzielnego funkcjonowania dzieci niepełnosprawnych z terenu Miasta 

Łowicza. U wszystkich osób, które skorzystały z zajęć  można zauważyć poprawę  

rozwoju kompetencji społecznych i samodzielności, zbudowanie zaufania do osób 

trzecich, poprawa stanu psychicznego.  Wszystkie osoby aktywnie spędziły czas 

na świeżym powietrzu.  

6 000,00  

 Łowicki Uniwersytet Senior Młody Duchem Realizacja zadnia pn. „Senior młody duchem” w zakresie  edukacji oraz 

wspieranie utrzymania aktywności intelektualnej, fizycznej, psychicznej, 
35 000,00 
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Trzeciego Wieku 

Edukacja oraz wspieranie 

utrzymania aktywności 

intelektualnej, fizycznej, 

psychicznej i rozwijanie 

zainteresowań oraz 

zapobieganie izolacji 

społecznej osób starszych 

rozwijanie zainteresowań  oraz zapobieganie izolacji społecznej osób starszych. W 

związku z pandemią Covid-19 w Polsce nie wszystkie zadania zostały 

zrealizowane w pełnym zakresie. Stowarzyszenie przeprowadziło 2 wykłady 

tematyczne w zakresie historii, sztuki i literatury, 4 grupy lektoratu języka 

angielskiego, zajęcia, kół zainteresowań w tym taneczne. Słuchacze wyjechali 

także do kompleksu termalnego w Uniejowie, zorganizowano uroczyste 

zakończenie roku akademickiego 2019/2020. 

Zwrot 

17 453,48                                

 

Związek Harcerstwa 

Polskiego Chorągiew 

Łódzka Hufiec Łowicz 

Wsparcie organizacji 

wypoczynku letniego dla 

dzieci i młodzieży 

Na szlakach historii 

 

W związku pandemią Covid – 19 w Polsce zadanie pn. „Z widokiem na Łysicę” 

nie zostało zrealizowane, dokonano zwrotu dotacji w całości.  Zwrot 

20 000,00 

 

Źródło: Sprawozdanie z realizacji Rocznego Programu Współpracy Miasta Łowicza z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami,  

o których  mowa w art.3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie za 2020 rok. 
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WYKORZYSTANIE DOTACJI CELOWYCH Z ZAKRESU WSPIERANIA ROZWOJU SPORTU PRZEZ GMINĘ MIASTO ŁOWICZ  W 2020 ROKU  

 

Sport to jedna z najważniejszych form czynnego wypoczynku, to działania podejmowane dla zachowania rozwoju psychofizycznego, wychowania, doskonalenia 

uzdolnień i sprawności fizycznej człowieka, w szczególności dzieci i młodzieży. Jest to również forma aktywnego spędzania czasu wolnego. Aktywność fizyczna odgrywa 

w naszym życiu ogromną rolę, jednak tylko część z nas uprawia jakąś dyscyplinę sportu w sposób regularny. Większość z nas zapomina niestety, że tak zwany aktywny 

wypoczynek jest dla naszego organizmu korzystniejszy niż wypoczynek bierny.  

 

Sport jest dobrem społecznym i dzięki wszystkim swym formom aktywności społecznej sprzyja tworzeniu związków społecznych, dobremu samopoczuciu 

psychicznemu i poprawie sprawności fizycznej. W sport – kreatywną aktywność człowieka – wpisany jest cel osiągania doskonałości psychofizycznej oraz wszechstronny 

rozwój, obejmujący życie indywidualne i społeczne. Wymiar społeczny sportu wyraża się między innymi w życzliwości między osobami, drużynami, towarzystwami, 

podporządkowaniu się zasadom fair play, obiektywnej ocenie siebie i innych, unikaniu aspołecznych zachowań. Zgodnie z obowiązującymi przepisami ustawodawca 

stworzył możliwości organizacyjno-prawne finansowania jako zadania własnego rozwoju sportu przez podmioty niezaliczone do sektora finansów publicznych  

i niedziałające w celu osiągnięcia zysku, które prowadzą działalność sportową na terenie gminy. Na ich podstawie Rada Miejska w Łowiczu przyjęła uchwałę nr 

VII/51/2011 w dniu 24 lutego 2011 roku w sprawie określenia warunków i trybu finansowania rozwoju sportu przez Gminę – Miasto Łowicz. Niniejsze przepisy stworzyły 

podstawy prawne do udzielania dotacji celowej klubom jako podmiotom, których działalność służy realizacji celów publicznych określonych przez jednostkę samorządu 

terytorialnego. Taki cel to m.in. poprawa warunków uprawiania sportu przez zawodników lub zwiększenie dostępności społeczności lokalnych do działalności sportowej.  

 

W wykonaniu uchwały, Zarządzeniem  Nr 9/2020 Burmistrza Miasta Łowicza z dnia 10 stycznia 2020 roku ogłoszony został I Otwarty Konkurs Ofert na realizację 

zadania publicznego Gminy – Miasto Łowicz w zakresie sprzyjania rozwojowi sportu w I półroczu 2020 roku. W trakcie 2020 roku Zarządzeniem Nr 233/2020 Burmistrza 

Miasta Łowicza z dnia 17 lipca 2020 roku w sprawie ogłoszenia II Otwartego Konkursu Ofert na realizację zadania publicznego Gminy - Miasto Łowicz w zakresie 

sprzyjania rozwojowi sportu II półroczu 2020 roku ogłoszony został dodatkowy konkurs. Informacje o konkursach zamieszczone zostały na stronie www.lowicz.eu  

w zakładce „Organizacje pozarządowe” – „Wspieranie rozwoju sportu”, w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy ogłoszeń w Urzędzie Miejskim w Łowiczu.   

 

Informacja o rozliczeniu dotacji: 

L.p. Nazwa klubu Opis/nazwa zadania 

Kwota 

udzielonej 

dotacji w zł 

Kwota 

wykorzystanej 

dotacji zł 

Kwota 

nierozliczonej/ 

niewykorzystanej 

dotacji w zł 

Informacja o dotacji i rozliczeniu 

1. 
Klub Sportowy „Księżak” 

ul. Jana Pawła II 3 

„Koszykówka sportem dla 

wszystkich” 
330 000 325 000 5 000 

- dotacja rozliczana zgodnie z 

warunkami umowy nr WKS/23-
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99-400 Łowicz  W/2020 z dnia 30 stycznia 2020 roku 

oraz załączonymi dokumentami 

finansowymi, 

-  przeprowadzono kontrolę 

problemową, zgłoszono 

zawiodomienie do prokuratury    

2. 

Klub Sportowy „Pelikan” 

ul. Starzyńskiego 6/8 

99-400 Łowicz 

„Poprawa warunków 

uprawiania piłki nożnej przez 

zawodników Klubu 

Sportowego „Pelikan” Łowicz 

oraz promocja inicjatyw 

służących rozwojowi i 

doskonaleniu aktywności 

wśród młodzieży uzdolnionej 

sportowo”  

80 000  78 357  1 643 

- dotacja rozliczana zgodnie z 

warunkami umowy nr WKS/24-

W/2020 z dnia 30 stycznia 2020 roku 

oraz załączonymi dokumentami 

finansowymi, 

- dotacja w trakcie kontroli 

prawidłowości wydatkowania 

środków publicznych.    

3. 

Uczniowski Miejski Klub 

Sportowy  „Księżak” 

ul. Jana Pawła II 3 

99-400 Łowicz 

„Tenis stołowy sportem całego 

życia” 
7 500  5 223,24  2 276,76 

- dotacja rozliczana zgodnie z 

warunkami umowy nr WKS/25-

W/2020 z dnia 30 stycznia 2020 roku 

oraz załączonymi dokumentami 

finansowymi, 

- dotacja w trakcie kontroli 

prawidłowości wydatkowania 

środków publicznych.    

4. 

Klub Sportowy „Księżak” 

ul. Jana Pawła II 3 

99-400 Łowicz  

„Koszykówka sportem dla 

wszystkich” 
225 000 225 000 0 

- dotacja rozliczana zgodnie z 

warunkami umowy nr WKS/35-

W/2020 z dnia 7 sierpnia 2020 roku 

oraz załączonymi dokumentami 

finansowymi, 

-  dotacja  w trakcie kontroli 

prawidłowości wydatkowania 

środków publicznych.    
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5. 

Klub Sportowy „Pelikan” 

ul. Starzyńskiego 6/8 

99-400 Łowicz 

„Poprawa warunków 

uprawiania piłki nożnej przez 

zawodników Klubu 

Sportowego „Pelikan” Łowicz 

oraz promocja inicjatyw 

służących rozwojowi i 

doskonaleniu aktywności 

wśród młodzieży uzdolnionej 

sportowo”  

70 000 70 000 0 

- dotacja rozliczana zgodnie z 

warunkami umowy nr WKS/34-

W/2020 z dnia 5 sierpnia 2020 roku 

oraz załączonymi dokumentami 

finansowymi, 

-  dotacja w trakcie kontroli 

prawidłowości wydatkowania 

środków publicznych.    

6. 

Uczniowski Miejski Klub 

Sportowy „Księżak” 

ul. Jana Pawła II 3 

99-400 Łowicz 

„Tenis stołowy sportem całego 

życia” 
7 500 7 500 0 

- dotacja rozliczana zgodnie z 

warunkami umowy nr WKS/36-

W/2020 z dnia 5 sierpnia 2020 roku 

oraz załączonymi dokumentami 

finansowymi, 

-  dotacja w trakcie kontroli 

prawidłowości wydatkowania 

środków publicznych.    
 

Źródło: Sprawozdanie  z wykorzystania dotacji celowych z zakresu wspierania rozwoju sportu przez gminę miasto Łowicz  w 2020 roku 

 

 

W trakcie i po zakończeniu realizacji zadania podmioty, które uzyskały dotacje, składały sprawozdania z wykonania zadania oraz dołączały potwierdzone 

kserokopie dokumentów księgowych potwierdzających dokonanie wydatków ze środków z dotacji, które były szczegółowo analizowane i rozliczane. Wszystkie dotacje, 

udzielone w 2020 r. na podstawie Uchwały Nr VII/51/2011 Rady Miejskiej w Łowiczu z dnia 24 lutego 2011 roku w sprawie określenia warunków i trybu finansowania 

rozwoju sportu przez Gminę – Miasto Łowicz (Dz. Urz. Woj. Łódź. Nr 118 poz. 1079 z dnia 27 kwietnia 2011 roku) będą podlegały obecnie rozliczeniu – analizy 

dokonywane zostaną na podstawie złożonych przez w/w podmioty sprawozdaniach oraz dołączonych do sprawozdań kserokopii dowodów księgowych dokumentujących 

poniesienie wydatków ze środków z dotacji, a informacja przekazana do Wydziału Finansowego w Urzędzie Miejskim w Łowiczu.  

 

Zadania realizowane przez łowickie stowarzyszenia sportowe miały na celu rozwój sportu  wśród młodzieży i dorosłych mieszkańców  poprzez uczestnictwo  

w zorganizowanych formach szkolenia sportowego oraz rozwój sportu na najwyższym poziomie rozgrywek. Propagowanie kultury fizycznej, sportu i zdrowego stylu życia 

to propozycja ciekawej formy spędzania wolnego czasu dla młodzieży, zwłaszcza w dzisiejszym świecie zagrożonym patologiami społecznymi. Szkoleniem sportowym 
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objętych zostało około 93 zawodników  kat. młodzieżowej i senior w trzech dyscyplinach sportowych.  Popularność określonych dyscyplin sportowych w mieście np. piłka 

nożna, tenis stołowy, czy też koszykówka oraz dobre wyniki łowickich sportowców, a także udział znanych zawodników w zawodach, meczach ligowych zachęcała 

młodzież do korzystania z ofert łowickich klubów sportowych. Zaangażowanie, poświęcenie i pasja, jaką trenerzy wkładają w zajęcia ze swoimi podopiecznymi, są godne 

podziwu i naśladowania. Efekty szkolenia zawodniczego w kategorii młodzieżowej i seniorskiej, to przede wszystkim udział i sukcesy zawodników w rozgrywkach 

ligowych w konkurencjach drużynowych. W związku z tym, wszystkie projekty w zakresie działalności sportowej realizowane w organizacjach sportowych były ważne  

i zasługują na uwagę.  
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Wsparcie lokalowe dla NGO 

 

Miasto Łowicz udostępnia lokale na spotkania i szkolenia, zarówno w Urzędzie Miejskim (Pl. Stary 

rynek 1), jak i w szkołach podstawowych, w Łowickim Ośrodku Kultury, czy w Ośrodku Sportu  

i Rekreacji w Łowiczu. W pomieszczeniach gminnych łowickie organizacje mają również formalnie swoje 

siedziby. Od sierpnia 2020 roku duża liczba organizacji pozarządowych ma swoją siedzibę w budynku Urzędu 

Miejskiego w Łowiczu (dawne Gimnazjum nr 1), mieszczącego się przy Al. Sienkiewicza 62. Jest to siedziba 

Wydziału Współpracy z Organizacjami Pozarządowymi, Aktywności Obywatelskiej i Przedsiębiorczości. 

Umowy na najem lokali zostały podpisane na preferencyjnych warunkach (2 zł/m2 czynszu) na okres 3 lat  

z następującymi organizacjami:  

 

• Łowicki Uniwersytet Trzeciego Wieku,  

• Miejsko – Powiatowe Koło Polskiego Stowarzyszenia Diabetyków w Łowiczu,  

• Polski Związek Wędkarski Koło w Łowiczu,  

• Polski Związek Emerytów, Rencistów i Inwalidów,  

• Stowarzyszenie Łowicki Klub Amazonek,  

• PTTK Oddział w Łowiczu,  

• Związek Harcerstwa Polskiego Chorągiew Łódzka Hufiec Łowicz,   

• Łowickie Stowarzyszenie „Dać Szansę”,  

• Uczniowski Klub Sportowy „Jedynka” Łowicz,  

• Klub Seniora „Radość”,    

• Dziecięco-Młodzieżowy Zespół Ludowy „Koderki”.                                                    

 

W budynku Urzędu przy Al. Sienkiewicza 62 znajduje się duża sala gimnastyczna i mniejsze sale 

ogólne, które są do dyspozycji wszystkich zgłaszających się organizacji pozarządowych. Obywają się w nich 

zajęcia sportowe Taekwondo, próby Dziecięco-Młodzieżowego Zespołu Ludowego „Koderki”, zawody 

szachowe, zajęcia z informatyki i robotyki, balet dla najmłodszych, zajęcia ruchowe dla seniorów i „amazonek”. 

Jest to bez wątpienia miejsce tętniące aktywnością, w którym między korzystającymi z niego podmiotami 

wywiązała się synergia. Brak takiego miejsca dla wielu osób jest już dziś niewyobrażalny. 

 

W Ośrodku Sportu i Rekreacji zaś swoje siedziby mają – Klub Sportowy „Księżak”, Uczniowski 

Miejski Klub Sportowy „Księżak”, Miejski Uczniowski Klub Sportowy „Pelikan”, Międzyszkolny Klub 

Sportowy „Zryw” Łowicz, Łowicki Klub Taekwon-Do Olimpijskie WTF, w Zespole Szkół przy ul. 

Grunwaldzkiej 9 – Uczniowski Klub Sportowy „Korabka”. 

 

Pomoc w promowaniu działalności, zwłaszcza poprzez stronę internetową Gminy. 

 

Miejska strona internetowa w zakładce „Organizacje Pozarządowe” w danych kategoriach zawiera 

zaktualizowany w roku 2020 spis organizacji pozarządowych prowadzących działalność statutową na terenie 

Łowicza, nazwiska przedstawicieli tych organizacji, dane kontaktowe, a także odnośniki do stron internetowych, 

jeżeli dana organizacja ją posiada i prowadzi. Na bieżąco jest aktualizowana. W ramach rozwijania współpracy  

z organizacjami pozarządowymi na stronie internetowej www.lowicz.eu znajdują się specjalne odnośniki (tzw. 

bannery) do witryn organizacji pozarządowych. Na stronie głównej www.lowicz.eu często zamieszczane są 

bieżące informacje z życia III sektora. Bardzo często lokalne organizacje przesyłają do urzędu różnego rodzaju 

informacje do zamieszczenia na stronie internetowej Miasta Łowicza. Są to zapowiedzi planowanych wydarzeń, 
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relacje z imprez, jak również informacje o ich osiągnięciach, sukcesach. Swoją stronę internetową udostępnia 

również Łowicki Ośrodek Kultury, który informuje mieszkańców Łowicza o aktualnych imprezach  

i wydarzeniach kulturalnych organizowanych przez łowickie organizacje pozarządowe. Do dyspozycji 

organizacji pozarządowych jest również fanpage Miasta Łowicza na facebook. 

 

Kampania 1% dla Łowicza  

 

Miasto Łowicz przystąpiło do projektu "Wspieraj lokalnie" łączącego promocję kampanii 

przekazywania 1% dla lokalnych Organizacji Pożytku Publicznego (OPP) z rozliczeniem PIT-ów na terenie 

naszego miasta. Co roku możemy przekazać 1 % naszego podatku dochodowego organizacji pożytku 

publicznego. Zebrane pieniądze mogą wspomóc osoby chore, fundacje działające na rzecz niepełnosprawnych, 

ale też organizacje poświęcające czas i uwagę konkretnym tematom. Warto to uczynić, gdyż w innym przypadku 

zamiast do potrzebujących, środki trafią do budżetu państwa. Serdecznie zachęcamy do pomagania 

organizacjom, które aktywnie działają na rzecz mieszkańców Łowicza. 

 

Łowiczanie w celu rozliczenia PIT mogą korzystać z dedykowanej, nowoczesnej i wygodnej 

platformy https://www.pitax.pl/rozlicz/urzad-miejski-w-lowiczu/. Dla OPP, które chciałyby przystąpić do 

projektu przygotowany został formularz zgłoszeniowy: https://www.iwop.pl/formularz-dla-lokalnych-opp, 

Projekt "Wspieraj lokalnie" jest skierowany do nowoczesnych samorządów, które chciałyby efektywnie 

połączyć kampanię lokalnego rozliczania podatku dochodowego ze wspieraniem organizacji pożytku 

publicznego. Wychodząc naprzeciw tym oczekiwaniom, projekt "Wspieraj lokalnie" umożliwia: 

 

• bezpłatne korzystanie ze specjalnie przygotowanej wersji programu do rozliczeń podatku 

• zachowanie w regionie wpływów z PIT-ów podatników 

• wspieranie i promowanie lokalnych organizacji pożytku publicznego 

• zachowanie w regionie wpływów z 1% 

• realizowanie polityki współpracy samorządu z organizacjami pozarządowymi 

 

Przystąpienie jednostki samorządowej do projektu, znacząco zwiększa możliwość przekazania przez 

podatników 1% dla lokalnych organizacji, co przynosi wymierne efekty w ich działalności. Kampania 1% 

realizowana jest corocznie.   

 

Miejska Rada Działalności Pożytku Publicznego w Łowiczu. 

 

  Zarządzeniem nr 90/2020 BURMISTRZA MIASTA ŁOWICZA z dnia 5 marca 2020 roku w sprawie 

powołania członków Miejskiej Rady Działalności Pożytku Publicznego w Łowiczu powołano skład Rady  

i zainicjowano jej funkcjonowanie. Z uwagi na panującą sytuację epidemiczną pierwsze spotkanie Rady, na 

którym konieczne jest wybranie w trybie tajnym prezydium (przewodniczący, wiceprzewodniczący, sekretarz) 

kilkukrotnie przekładano. Udział w radzie ma charakter społeczny. 

 

Zadania Rady:  

1. Opiniowanie projektów strategii rozwoju gminy miasta Łowicza. 

2. Opiniowanie projektów uchwał i aktów prawa miejscowego dotyczących sfery zadań publicznych, 

o których mowa w art. 4 ustawy oraz współpracy z organizacjami pozarządowymi  
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oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3, w tym programów współpracy z organizacjami 

pozarządowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy. 

3. Wyrażanie opinii w sprawach dotyczących funkcjonowania organizacji pozarządowych oraz 

podmiotów wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy. 

4. Udzielanie pomocy i wyrażanie opinii w przypadku sporów między organami administracji 

publicznej a organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 

ustawy. 

5. Wyrażanie opinii w sprawach dotyczących zadań publicznych, w tym zlecania tych zadań do 

realizacji przez organizacje pozarządowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy oraz w 

sprawach rekomendowanych standardów realizacji zadań publicznych. 

6. Inicjowanie działań w zakresie rozwoju działalności pożytku publicznego i wolontariatu w Gminie 

Miasto Łowicz. 

 

Miejska Rada Działalności Pożytku Publicznego w Łowiczu składa się z:  

 

• 3 przedstawicieli Rady Miejskiej w Łowiczu (wybieranych przez Radę Miejską w drodze 

uchwały), 

• 2 przedstawicieli Burmistrza Miasta Łowicza (wskazanych przez Burmistrza w drodze 

zarządzenia) oraz 

• 7 przedstawicieli organizacji pozarządowych oraz podmiotów wymienionych w art. 3 ustawy, 

prowadzących działalność na terenie Gminy Miasta Łowicza wybieranych na spotkaniu 

wyborczym. 

 

  Członkowie MRDPP kadencji 2020-2023:  

 

1. Piotr Zakrzewski (ZHP Hufiec Łowicz)  

2. Krystyna Kucharska (Łowicki Uniwersytet Trzeciego Wieku)  

3. Zdzisław Kryściak (PTTK Oddział Łowicz)  

4. Katarzyna Skierska-Pięta (Łowickie Towarzystwo Przyjaciół Nauk)  

5. Katarzyna Stawicka (Stowarzyszenie „Karino”)  

6. Mariusz Siewiera (Stowarzyszenie „Łowickie.pl”)  

7. Bożena Górczynska (Polskie Stowarzyszenie Diabetyków Oddział Łowicz)  

8. Zofia Kroc (Rada Miejska w Łowiczu)  

9. Robert Wójcik (Rada Miejska w Łowiczu)  

10. Tadeusz Żaczek (Rada Miejska w Łowiczu)  

11. Krystian Cipiński (Urząd Miejski w Łowiczu)  

12. Michał Zalewski (Urząd Miejski w Łowiczu) 

 

Lista rankingowa NGO:  

 

1. Kamila Znyk (Stowarzyszenie „Łączy nas Łowicz”)  

2. Iwona Grzegory-Gajda (MKS „Zryw” Łowicz)  

3. Anna Bieguszewska (Łowickie Stowarzyszenie Przyjaciół Zwierząt)  
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4. Joanna Bolimowska (Stowarzyszenie Twórców Ludowych Koło w Łowiczu)  

5. Beata Bejda (Stowarzyszenie „Cztery Łapy”)  

6. Katarzyna Tadeusiak (Stowarzyszenie „No. 16”) 
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XV. STYPENDIA SPORTOWE I ARTYSTYCZNE, NAGRODY 

 

 

W grudniu 2019 roku, odbyło się spotkanie Komisji Stypendialnej do rozpatrzenia złożonych 

wniosków o przyznanie stypendiów osobom zajmującym się twórczością artystyczną w 2019 roku.  

Do Urzędu Miejskiego wpłynął jeden wniosek.  

 

Komisja, po prezentacji wniosku, dyskusji nt. poszczególnych osiągnięć kandydatki oraz głosowaniu, 

wytypowała Maję Ciesielską do przyznania stypendium, ponieważ złożyła wniosek i spełniła wymagania 

określone w Uchwale Nr XXIX/191/2016 z dnia 25 sierpnia 2016 Rady Miejskiej w Łowiczu w sprawie 

przyjęcia szczegółowych warunków i trybu przyznawania stypendiów osobom zajmującym się twórczością 

artystyczną oraz wysokości tych stypendiów (Dz. Urz. Woj. Łódź. z 2016r. poz. 3918). 

 

 

 W dniu 26 listopada 2019 r., odbyło się także spotkanie Komisji stypendialnej i nagród w sprawie 

zaopiniowania przyznania stypendiów sportowych, nagród i wyróżnień dla zawodników i trenerów za 

osiągnięcie wysokich wyników we współzawodnictwie międzynarodowym i krajowym. 

 

 Do Urzędu Miejskiego w Łowiczu wpłynęło łącznie: 

 

1) 8 wniosków o przyznanie stypendiów sportowych dla zawodników za osiągnięcie wysokich wyników 

sportowych we współzawodnictwie międzynarodowym i krajowym za 2019 rok. 

2) 10 wniosków o przyznanie nagród dla zawodników za osiągnięcie wysokich wyników sportowych za 2019  

rok 

3) 9 wniosków o przyznanie nagrody dla trenerów za osiągnięcie wysokich wyników sportowych za 2019 rok, 

4) 1 wniosek o przyznanie wyróżnienia dla zawodników za osiągniecie wysokich wyników sportowych za 

2019 rok, 

 

Od łowickich stowarzyszeń - klubów sportowych oraz stowarzyszeń kultury fizycznej i klubów 

sportowych. Wszystkie wnioski złożone zostały w terminie do: 30 września 2019 roku zgodnie  

z postanowieniami § 3 ust. 3 § 11, § 12 ust. 3 oraz § 16 regulaminu określającego zasady, tryb przyznawania 

i pozbawiania oraz rodzaje i wysokość stypendiów sportowych oraz nagród i wyróżnień dla zawodników  

i trenerów stanowiącego załącznik do Uchwały Nr VIII/120/2011 z dnia 4 listopada 2011 Rady Miejskiej  

w  Łowiczu zmienionej Uchwałą Nr X/61/2015 Rady Miejskiej w Łowiczu z dnia 25 czerwca 2015 roku (Dz. Urz. 

Woj. Łódź. poz. 3104 z dnia 5 sierpnia 2015 roku).  

 

 Po analizie merytorycznej wniosków Komisja odrzuciła dwa wnioski o stypendium sportowe dla 

zawodników oraz dwa wnioski o nagrody sportowe dla trenerów w związku z brakiem spełnienia wymogów 

określonych w § 2 Ust. 7 oraz § 15 Ust. 2. Uchwały Nr VIII/120/2011 z dnia 4 listopada Rady Miejskiej  

w Łowiczu w sprawie przyjęcia Regulaminu określającego zasady, tryb przyznawania i pozbawiania oraz rodzaje  

Lp. 
Imię nazwisko 

kandydata 

Wiek 

kandydata 
Dziedzina 

Okres pobierania 

stypendium 

Miesięczna 

Kwota 

Stypendium 

1. Maja Ciesielska 16 muzyka 01.01.-31.12.2020 r. 300 zł 
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i wysokość stypendiów sportowych oraz nagród sportowych i wyróżnień dla zawodników i trenerów ( Dz. Urz. Woj. 

Łódź. Nr 386 poz. 4290 z dnia 17 grudnia 2011 roku) zmienionej Uchwałą Nr X/61/2015 Rady Miejskiej  

w Łowiczu z dnia 25 czerwca 2015 roku (Dz. Urz. Woj. Łódź. poz. 3104 z dnia 5 sierpnia 2015 roku). Na 

podstawie odrzucenia wniosków o nagrody sportowe dla trenerów, przewodniczący z członkami Komisji wnieśli  

o podwyższenie wysokości nagrody sportowej dla trenerów o 200 zł dla każdego z trenerów.  

 

  Pozostałe wnioski Komisja jednogłośnie zaopiniowała następujących laureatów do stypendiów 

sportowych za osiągnięcia sportowe we współzawodnictwie międzynarodowym i krajowym uzyskane w 2019 

roku:  

 

l.p. 
Imię i nazwisko 

zawodnika 

Nazwa i siedziba 

Klubu Sportowego 

Wiek 

zawodnika 

Kwota 

stypendium 

Okres  

przyznawania 

1. Mateusz Podsędek 

UMKS Księżak 

ul. Jana Pawła II 3,  

99-400 Łowicz 

24 350 zł 01.01-31.12.2020 r. 

2. Mateusz Gładki 

KS Księżak 

ul. Jana Pawła II 3,  

99-400 Łowicz 

23 350 zł 01.01-31.12.2020 r. 

3. Antoni Wolski 

MUKS Pelikan 

ul. Jana Pawła II 3,  

99-400 Łowicz 

12 300 zł 01.01-31.12.2020 r. 

4. Bartosz Ciupiński 

MUKS Pelikan 

ul. Jana Pawła II 3,  

99-400 Łowicz 

12 300 zł 01.01-31.12.2020 r. 

5. Klaudia Kolos 

UKS Jedynka 

Al. Sienkiewicza 62 

99-400 Łowicz 

13 350 zł 01.01-31.12.2020 r. 

6. Wiktor Kazimierski 

UKS Jedynka 

Al. Sienkiewicza 62 

99-400 Łowicz 

11 350 zł 01.01-31.12.2020 r. 

 

 

 W budżecie Miasta Łowicza w dziale 926 rozdziale 92695 § 3250 zarezerwowano środki w wysokości 

40.000 zł. Komisja zaproponowała przyznanie stypendiów w łącznej kwocie: 24.000 zł czyli mieści się  

w kwocie zaplanowanej w budżecie. 

  

 Na podstawie przedstawionych wniosków o przyznanie nagród dla zawodników i trenerów za 

osiągnięcia wysokich wyników sportowych za 2019 rok i stwierdzeniu ich uzyskania, Komisja jednogłośnie 

postanowiła zaopiniować nagrody dla następujących osób: 

 

Nagrody sportowe dla zawodników 

l.p. 
Imię i nazwisko 

zawodnika 
Nazwa i siedziba Klubu Sportowego Wiek  

Wysokość 

nagrody 

1. Ksenia Włuczyńska AZS PWSZ 25 1 200 zł 



 

 

R  A  P  O  R  T    O    S  T  A  N  I  E    M  I  A  S  T  A    Ł  O  W  I  C  Z  A    Z  A    R  O  K    2 0 2 0            |          Strona 189 z 197 

 
 

ul. Głuchołaska 12,  47-303 Nysa 

2. Jakub Pająk 
UKS Błyskawica 

ul. Główna 13, 99-434 Domaniewice 
18 2 000 zł 

3. Tomasz Wieteska 
UKS Błyskawica 

ul. Główna 13, 99-434 Domaniewice 
18 2 500 zł 

4. Jan Pietrzak 
SKS Szkoła Podstawowa nr 2 

ul. Mickiewicza 1, 99-400 Łowicz 
13 1 300 zł 

5. Piotr Podsędek 
UMKS Księżak 

ul. Jana Pawła II 3, 99-400 Łowicz 
25 1 200 zł 

6. Konrad Karwat 
Ognisko Towarzystwo Krzewienia 

Kultury Fizycznej „Księżak” w Łowiczu 
23 2 000 zł 

7. Paweł Wizgier 
Łowicki Klub Motorowy 

ul. Młyńska 8, 99-400 Łowicz 
41 2 000 zł 

8. Zofia Anna Pągowska 
UKS SMS Łódź 

ul. Milionowa 12, 93-193 Łódź 
12 1200 zł 

9. Kamil Olewicz 
Łowicka Akademia Sportu 

ul. Starzyńskiego 7/71, 99-400 Łowicz 
25 1 500 zł 

10. Bartosz Włuczyński 
KS Księżak 

ul. Jana Pawła II 3, 99-400 Łowicz 
31 1 500 zł 

 

 

Nagrody sportowe dla trenerów 

l.p. 
Imię i nazwisko 

trenera 
Nazwa i siedziba Klubu Sportowego 

Wiek 

trenera 

Wysokość 

nagrody 

1. Paweł Kutkowski 
MUKS Pelikan 

ul. Jana Pawła II 3, 99-400 Łowicz 
35 2 000 zł 

2. Maciej Siemieńczuk 
KS Księżak 

ul. Jana Pawła II 3, 99-400 Łowicz 
30 2 200 zł 

3. Cezary Znyk 
UMKS Księżak 

ul. Jana Pawła II 3, 99-400 Łowicz 
48 1 700 zł 

4. Marcin Rychlewski 
MUKS Pelikan 

ul. Jana Pawła II 3, 99-400 Łowicz 
42 1 500 zł 

5. Dawid Ługowski 
MUKS Pelikan 

ul. Jana Pawła II 3, 99-400 Łowicz 
39 2 700 zł 

6. Michał Adamczyk 
MUKS Pelikan 

ul. Jana Pawła II 3, 99-400 Łowicz 
40 1 400 zł 

7. Waldemar Kret 

UKS Jedynka 

Al. Sienkiewicza 62 

99-400 Łowicz 

48 2 500 zł 
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 W budżecie Miasta Łowicza w dziale 926 rozdziale 92695 § 3040 zarezerwowano środki w wysokości 

35.000 zł. Komisja zaproponowała przyznanie nagród w łącznej kwocie: 30.400 zł, czyli zmieściła się w kwocie 

zaplanowanej w budżecie. 

 

 Na podstawie przedstawionych wniosków o przyznanie wyróżnień dla zawodników i trenerów za 

osiągnięcia wysokich wyników sportowych za 2019 rok i stwierdzeniu ich uzyskania, Komisja jednogłośnie 

postanowiła zaopiniować nagrody dla następujących osób: 

 

l.p. 
Imię i nazwisko 

zawodnika 
Nazwa i siedziba Klubu Sportowego 

Wiek 

zawodnika 
Nagroda 

1. Szymon Kosmowski UKS „Jedynka” Łowicz 13 nagroda rzeczowa 
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XVI. REALIZACJA UCHWAŁ RADY MIEJSKIEJ  

 

 

Stosownie do art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym Burmistrz Miasta 

jest organem wykonawczym Gminy do którego zadań należy m.in. wykonywanie Uchwał Rady Miejskiej. 

Realizując obowiązki nałożone przepisami ustawy samorządowej Burmistrz Miasta przy pomocy Urzędu Miasta 

realizował uchwały podjęte przez Radę Miejską w 2020. r. w sposób określony uchwałami. 

 

 Radni głosowali za pomocą tabletów w programie w aplikacji posiedzenia.pl.  Odbyło się 11 Sesji Rady 

Miejskiej w Łowiczu, w tym 2 na sali konferencyjnej Urzędu Miejskiego, jedna w trybie mieszanym (8 Radnych 

na sali konferencyjnej Urzędu  Miejskiego, 13 Radnych zdalnie), pięć w sali kinowej Łowickiego Ośrodka 

Kultury, 3 w trybie zdalnym. W dniu 26 marca 2020 roku Sesja Rady Miejskiej została odwołana  

z powodu ogłoszenia na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej stanu epidemii. W 2020 roku nie zwołano Sesji 

Nadzwyczajnej. Dwa posiedzenia Sesji Rady były dwudniowe (XIII -  28 i 19 maja oraz XVI - 25 i 26 sierpnia). 

W 2020 roku Rada Miejska podjęła 93 uchwały. Wszczęte zostało postępowania w celu kontroli legalności 

jednej uchwały. Regionalna Izba Obrachunkowa stwierdziła nieważność uchwały Rady Miejskiej w Łowiczu  

w sprawie zwolnienia od podatku od nieruchomości w części dotyczącej zapisu zawartego w załączniku Nr 2 do 

uchwały. Wszystkie podjęte przez Radę Miejską Uchwały można zobaczyć w Biuletynie Informacji Publicznej 

Urzędu Miejskiego w Łowiczu, w zakładce „Rada Miejska”. 

 

 Sesje zdalne odbywały się przy pomocy aplikacji Cisco Webex Meetings. 

 

Na Sesji Rady Miejskiej w dniu 27 lutego 2020 r. nastąpiła zmiana Przewodniczącego Rady Miejskiej  

w Łowiczu. Na tym stanowisku Radnego Henryka Zasępę zastąpił Radny Jacek Wiśniewski. Radny Michał 

Trzoska – w dniu 27 lutego 2020 r. złożył rezygnację z pełnienia funkcji Wiceprzewodniczącego Rady i z dniem 

31 marca 2020 roku przestał pełnić tą funkcję. 

 

 W 2020 roku nastąpiły zmiany w składach osobowych Komisji. W dniu 29 kwietnia 2021 roku  

w składzie Komisji Społecznej oraz Komisji Gospodarczej i Rozwoju Miasta Radnego Jacka Wiśniewskiego 

zastąpił Radny Henryk Zasępa. W dniu 28 maja 2021 roku zmienił się Przewodniczący Komisji Rewizyjnej, 

Radnego Krzysztofa Janickiego zastąpił Radny Jakub Wolski. W tym samym dniu Radny Krzysztof Janicki 

zrezygnował z pracy w Komisji Rewizyjnej. W dniu 29 maja 2020 roku Radny Krzysztof Janicki dołączył do 

składu Komisji Mieszkaniowej i Socjalnej. W dniu 24 września 2021 roku Radny Jakub Wolski zrezygnował  

z pracy w Komisji Gospodarczej i Rozwoju Miasta. 

 

 Komisja Społeczna odbyła 11 posiedzeń (w tym 9 w sali konferencyjnej Urzędu Miejskiego, 2 w trybie 

zdalnym). Komisja Mieszkaniowa i Socjalna odbyła 11 posiedzeń (w tym 7 w sali konferencyjnej Urzędu 

Miejskiego, 2 w systemie mieszanym (1 Radny zdalnie), 2 w trybie zdalnym). Komisja Gospodarcza i Rozwoju 

Miasta odbyła 11posiedzeń (w tym 8 w sali konferencyjnej Urzędu Miejskiego, 1 w systemie mieszanym  

(1 Radny zdalnie), 2 w trybie zdalnym). Komisja Budżetu i Finansów odbyła 11 posiedzeń (w tym 8 w sali 

konferencyjnej Urzędu Miejskiego, 1 w systemie mieszanym (1 Radny zdalnie), 3 w trybie zdalnym). Komisja 

Rewizyjna odbyła 7 posiedzeń (w tym 6 w sali konferencyjnej Urzędu Miejskiego, 1 w trybie zdalnym). 

Komisja Skarg, Wniosków i Petycji odbyła 3 posiedzeń (w tym 1 w sali konferencyjnej Urzędu Miejskiego,  

2 w trybie zdalnym). 
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Skład prezydium Rady Miejskiej na koniec 2020 roku: 

 

Przewodniczący Rady Miejskiej – Jacek Wiśniewski 

Wiceprzewodniczący Rady Miejskiej: Radny Marek Boroski i Radny Tadeusz Żaczek 

 

Skład Rady Miejskiej: 

 

1. Radny Lech Aniszewski, 

2. Radny Marek Boroski, 

3. Radny Grzegorz Durka, 

4. Radny Dariusz Dzik, 

5. Radna Wiesława Gębura, 

6. Radny Krzysztof Igielski, 

7. Radny Krzysztof Janicki,  

8. Radny Łukasz Jażdżyk,  

9. Radna Zofia Kroc,   

10. Radny Krzysztof Olko, 

11. Radny Paweł Pięta, 

12. Radny Leszek Plichta,  

13. Radny Józef Szczepanik, 

14. Radny Michał Terenowicz, 

15. Radny Michał Trzoska, 

16. Radna Zofia Wielemborek, 

17. Radny Jacek Wiśniewski, 

18. Radny Jakub Wolski, 

19. Radny Robert Wójcik, 

20. Radny Henryk Zasępa,  

21. Radny Tadeusz Żaczek. 

 

Składy Komisji Rady Miejskiej w Łowiczu na koniec 2020 roku: 

 

Komisja Społeczna: 

1. Grzegorz Durka, 

2. Zofia Kroc, 

3. Krzysztof Olko, 

4. Paweł Pięta, (Przewodniczący Komisji ) 

5. Leszek Plichta, 

6. Henryk Zasępa, 

7. Tadeusz Żaczek. 
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Komisja Mieszkaniowa i Socjalna: 

 

1. Lech Aniszewski,  

2. Grzegorz Durka, 

3. Dariusz Dzik, 

4. Krzysztof Igielski, 

5. Krzysztof Janicki, 

6. Zofia Kroc,  

7. Leszek Plichta, 

8. Robert Wójcik. 

 

Komisja Gospodarcza i Rozwoju Miasta: 

1. Marek Boroski, 

2. Paweł Pięta, 

3. Michał Terenowicz (Przewodniczący Komisji),  

4. Michał Trzoska, 

5. Henryk Zasępa, 

6. Tadeusz Żaczek. 

 

Komisja Budżetu i Finansów: 

1. Lech Aniszewski (Przewodniczący Komisji), 

2. Łukasz Jażdżyk, 

3. Wiesława Gębura, 

4. Józef Szczepanik, 

5. Michał Trzoska, 

6. Zofia Wielemborek 

7. Jakub Wolski. 

 

Komisja Rewizyjna: 

1. Wiesława Gębura, 

2. Krzysztof Igielski, 

3. Łukasz Jażdżyk, 

4. Michał Terenowicz, 

5. Jakub Wolski. (Przewodniczący Komisji). 

 

Komisja Skarg, Wniosków i Petycji: 

1. Dariusz Dzik, 

2. Krzysztof Janicki, 

3. Zofia Kroc, 

4. Krzysztof Olko, 

5. Józef Szczepanik (Przewodniczący Komisji), 

6. Zofia Wielemborek, 

7. Robert Wójcik. 
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XVII.  PODSUMOWANIE 

 

 

Pandemia koronawirusa Covid-19 została ogłoszona 11 marca 2020 r. przez Światową Organizację 

Zdrowia. Tego samego dnia w wielu krajach, w tym w Polsce, zostały ogłoszone różnego rodzaju środki 

zapobiegawcze. Lockdown, praca zdalna, brak zajęć w szkołach, ograniczenie wydarzeń publicznych, zakaz 

przemieszczania się itp. Urząd Miejski w Łowiczu na okoliczność bezpiecznej pracy w dobie koronawirusa 

został wyposażony w maty dezynfekcyjne, lady ochronne, stacje do dezynfekcji, spryskiwacze do środka 

dezynfekującego, pracownicy na bieżąco byli wyposażani w maseczki ochronne, przyłbice i rękawiczki 

ochronne  na łączna kwotę ponad 156 tys. złotych. 

 

Miasto Łowicz jako jedno z pierwszych miast rozpoczęło dystrybucję maseczek ochronnych dla 

każdego zgłoszonego mieszkania za pośrednictwem pracowników jednostek organizacyjnych, radnych 

miejskich, pracowników oraz jednostek pomocniczych. W maseczki, środki dezynfekujące, przyłbice, 

termometry oraz rękawiczki jednorazowe były też systematycznie wyposażane szkoły, przedszkola i żłobek. 

Aby były spełnione wymogi reżimu sanitarnego a szkoły, przedszkola i żłobek mogły pracować zakupiono 

również wykładziny podłogowe, stojaki do dezynfekcji, fartuchy i kombinezony ochronne. Łączna kwota jaka 

została wydana na powyższe to ponad 97 tys. złotych.  W sumie wydano 28630 szt. maseczek.  

 

Miasto było dwukrotnie dezynfekowane (m. in. targowisko miejskie, wiaty przystankowe, cała główna 

ulica miasta-Zduńska, Stary Rynek,  Nowy Rynek, wejścia do aptek oraz wejścia do kościołów i na cmentarze. 

Pomimo trudnego czasu pandemii, w 2020 roku miasto Łowicz wykonało inwestycje na ponad 51 mln złotych. 

Powstaje wyczekiwany od 60 lat wiadukt kolejowy, sukcesywnie powstawały drogi dojazdowe do niego – już 

można poruszać się nową ulicą Dmowskiego, wykonano  inwestycję związaną z przebudową drogi DK-70 ul. 

Bolimowskiej i ul. Warszawskiej, wraz z budową 2 rond jako dróg dojazdowych do wiaduktu. Realizowano 

także kolejne etapy prac związanych z modernizacją oczyszczalni ścieków w Łowiczu.   

 

Miasto Łowicz skutecznie pozyskiwało środki m.in. z Funduszu Dróg Samorządowych i Rządowego 

Funduszu Inwestycji Lokalnych. W 2020 kontynuowano prace w ramach programu „Mieszkanie Plus”. Dzięki 

temu przy ulicy Krudowskiego powstały trzy czterokondygnacyjne bloki z 96 mieszkaniami, które w 2021 roku 

zostaną oddane do użytku. Zakład Gospodarki Mieszkaniowej w Łowiczu, realizował szereg termomodernizacji 

budynków, pozyskując środki z Wojewódzkiego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej w kwocie  

574 297,00 zł.  

 

Na uwagę zasługuje aktywność i skuteczność placówek oświatowych, w pozyskiwaniu środków 

zewnętrznych. Zakład Ekonomiczno-Administracyjny w Łowiczu jest autorem projektu pn. „Nowa jakość 

edukacji w naszej łowickiej integracji” współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego 

w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Łódzkiego na lata 2014-2020, całkowita 

wartość projektu wynosi 1 062 998,40 zł, w tym dofinansowanie 901 523,40 zł, wkład własny niefinansowy 161 

475,00 zł.  

 

We wszystkich pięciu szkołach podstawowych podległych Gminie Miasto Łowicz, w latach szkolnych 

2018/2019 – 2019/2020 realizowany jest projekt unijny pn. „Rozwój kompetencji kluczowych uczniów 

łowickich szkół podstawowych”, współfinansowany z  Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach 

Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Łódzkiego na lata 2014-2020,  całkowita wartość projektu 

wynosi 1 388 832,00 zł,  na którą składa się dofinansowanie w kwocie 1 291 632,00 zł (środki UE:  

1 180 507,20 zł, środki z dotacji celowych budżetu państwa: 111 124,80 zł) oraz wkład własny niefinansowy  
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o wartości 97 200,00 zł (koszt wynajęcia sal lekcyjnych wykorzystywanych do prowadzenia zajęć).  

Realizowano także program: „Zdalna szkoła” oraz „Zdalna szkoła+” z Ministerstwa Cyfryzacji. 

 

Ograniczono znacząco funkcjonowanie Targowiska Miejskiego w Łowiczu położonego przy zbiegu  

ul. gen. Władysława Sikorskiego i ul. Stefana Starzyńskiego tylko do sprzedaży artykułów spożywczych  

i środków higieny osobistej. W trosce o zapewnienie mieszkańcom Łowicza dostępu do artykułów niezbędnych 

w codziennym życiu Targowisko Miejskie w Łowiczu w okresie od 17.03.2020 r. do 24.04.2020 r. dostępne 

było w ograniczonym zakresie. 

  

Mimo mocno ograniczonej roli samorządu, w mieście zostało podjętych wiele działań, których celem 

była nie tyle walka z zagrożeniem epidemiologicznym, ale przede wszystkim utrzymanie funkcjonowania 

lokalnej administracji i świadczonych przez nią usług oraz wsparcie mieszkańców w przetrwaniu tego ciężkiego 

okresu.  

 

Istotne jest również przygotowanie miasta i ich mieszkańców do funkcjonowania po zakończeniu 

kryzysu z COVID-19. 
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Opracowanie na podstawie informacji i danych uzyskanych  

z wydziałów UM w Łowiczu oraz jednostek organizacyjnych: 
 

Wydział Współpracy z Organizacjami Pozarządowymi,  

Aktywności Obywatelskiej i Przedsiębiorczości 

      Urząd Miejski w Łowiczu 

      Al. Sienkiewicza 62, 99 400 Łowicz 

      ----------------------------------------------------------------------------- 

      Katarzyna Słoma  |  tel. 46 830 91 88  |  katarzyna.sloma@um.lowicz.pl 

      Iwona Gajda  |  tel. 46 830 91 97  |  iwona.gajda@um.lowicz.pl 

      Krystian Cipiński  |  tel. 46 830 91 68  |  krystian.cipinski@um.lowicz.pl 

        


